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Профессиональный стандарт «Сборщик пластмассовых судов» актуализирован в целях реализации Указов Президента РФ от 07.05.2012 N 596 «О долгосрочной государственной экономической политике» и № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», в соответствии с которыми, в целях повышения темпов и обеспечения устойчивости экономического роста, необходимо создать и модернизировать к 2020 году 25 млн. высокопроизводительных рабочих мест, и обеспечить указанные рабочие места высококвалифицированными кадрами.
Актуализируемый профессиональный стандарт «Сборщик пластмассовых судов» был разработан в 2017 году. 
[bookmark: _Toc53125007]Раздел 1. Обоснование необходимости актуализации профессионального стандарта
Актуализации профессионального стандарта вызвана необходимостью внесения изменений в соответствии с замечаниями, поступившими от предприятий отрасли судостроения и морской техники, Минтруда России и других организаций, и результатами мониторинга практики применения профессионального стандарта.
Уведомление о разработке проекта профессионального стандарта размещено сайте «Профессиональные стандарты» (http://profstandart.rosmintrud.ru/):
В разделе I произведена корректировка формулировок наименования вида и цели профессиональной деятельности.
В разделе II корректировка обобщенных трудовых функций и отдельных трудовых функций не вносилась. 
В разделе III уточнены требования к образованию и опыту профессиональной деятельности, необходимые для реализации обобщенных трудовых функций.
Во всех трудовых функциях произведена корректировка описания трудовых действий, уточнение формулировок требований к необходимым умениям и знаниям.
Во всем профессиональном стандарте исправлены терминологические ошибки и неточности. Вся терминология приведена в соответствие с требованиями нормативной документации (ЕСКД, ЕСТД, ЕСТПП).
В профессиональном стандарте приведены в соответствие с современными классификаторами коды ОКВЭД, ОКЗ, ОКСО.
[bookmark: _Toc53125008]Раздел 2. Актуализация профессионального стандарта
[bookmark: _Toc53125009]2.1. Основные этапы актуализации профессионального стандарта
[bookmark: _Toc53125010]2.1.1. Информация об организациях, на базе которых проводились исследования
В соответствии с Правилами разработки и утверждения профессиональных стандартов, утв. постановлением Правительства РФ от 22.01.2013 г., № 23, профессиональный стандарт актуализирован Советом по профессиональным квалификациям в отрасли судостроения и морской техники, совместно с Федеральным государственным бюджетным учреждением «Всероссийский научно-исследовательский институт труда» Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации и представителей работодателей ключевых судоремонтных организаций, ведущих образовательных организаций высшего и среднего профессионального образования. Перечень организаций, сведения об уполномоченных лицах, участвовавших в актуализации профессионального стандарта, приведены в приложении 1.
[bookmark: _Toc464578951][bookmark: _Toc53125011]2.1.2. Сведения о нормативно-правовых документах, регулирующих вид профессиональной деятельности, для которого разработан проект актуализированного профессионального стандарта
Профессиональная деятельность сборщика пластмассовых судов регулируется следующими федеральными и отраслевыми нормативными правовыми актами.
1. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ.
2. Приказ Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий от 12 декабря 2007 г. № 645 «Об утверждении Норм пожарной безопасности «Обучение мерам пожарной безопасности работников организаций» (зарегистрирован Минюстом России 21 января 2008 г., регистрационный № 10938), с изменениями, внесенными приказами Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий от 27 января 2009 г. № 35 (зарегистрирован Минюстом России 25 февраля 2009 г., регистрационный № 13429) и от 22 июня 2010 г. № 289 (зарегистрирован Минюстом России 16 июля 2010 г., регистрационный № 17880).
[bookmark: _Toc464578952]3. Постановление Правительства РФ от 25 февраля 2000 г. N 163 "Об утверждении перечня тяжелых работ и работ с вредными или опасными условиями труда, при выполнении которых запрещается применение труда лиц моложе восемнадцати лет" (п. 771).
4.Приказ Минздравсоцразвития России от 12.04.2011 N 302н (ред. от 06.02.2018) "Об утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования), и Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда" (Зарегистрировано в Минюсте России 21.10.2011 N 22111).
5. Приказ Ростехнадзора от 12 ноября 2013 г. № 533 «Об утверждении Федеральных норм и правил в области промышленной безопасности «Правила безопасности опасных производственных объектов, на которых используются подъемные сооружения» (зарегистрирован Минюстом России 31 декабря 2013 г., регистрационный № 30992) с изменениями, внесенными приказом Ростехнадзора от 12 апреля 2016 г. № 146 (зарегистрирован Минюстом России 20 мая 2016 г., регистрационный № 42197). 
6. Постановление Минтруда России, Минобразования России от 13 января 2003 г. N 1/29 "Об утверждении Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций" (зарегистрировано Минюстом России 12 февраля 2003 г., регистрационный N 4209).

2.1.3. Требования к экспертам, привлеченным к актуализации профессионального стандарта
В целях актуализации профессионального стандарта была сформирована рабочая группа экспертов, в состав которой были включены специалисты в области разработки профессиональных стандартов, специалисты в области сборки пластмассовых судов, руководители организаций отрасли судостроения и морской техники, специалисты в области управления, обучения и развития персонала и другие специалисты.
Эксперты в рабочую группу выбирались исходя из следующих требований:
требования к представителю профессионального сообщества – высшее образование, стаж работы в профессиональной области не менее 5 лет;
требования к представителю образовательного сообщества – высшее образование, стаж педагогической деятельности по профильным дисциплинам не менее 10 лет, стаж работы в профессиональной области не менее 5 лет.
Все эксперты рабочей группы должны знать:
Трудовой кодекс РФ в части, регламентирующей трудовые отношения в области образования, разработку и применение профессиональных стандартов и иных квалификационных характеристик;
методические рекомендации по разработке профессионального стандарта, утвержденные приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29.04.2013 г. N 170н, а также другие нормативные, правовые и иные акты и документы, регулирующие процесс разработки и утверждения профессиональных стандартов, включая законы, подзаконные акты, локальные нормативные акты;
уровни квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов, утвержденные приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12.04.2013 N 148н;
содержание и структуру профессиональной деятельности в рамках предметной области профессионального стандарта, трудовые функции и действия, выполняемые работниками, профессиональные знания и умения, которыми должны они обладать;
зарубежную и отечественную практику разработки профессиональных стандартов и иных инструментов определения квалификационных требований;
методы эффективной командной работы, приемы эффективных коммуникаций.
Все эксперты рабочей группы должны уметь:
собирать, агрегировать и декомпозировать исходные сведения;
анализировать информацию, включая функциональный анализ сферы профессиональной деятельности;
формулировать дефиниции, классификации и атрибуты в целях разработки профессионального стандарта;
взаимодействовать с другими экспертами, работать в команде.
Все эксперты рабочей группы должны обладать навыками:
оформление документации в соответствии с принятыми (установленными) нормами и правилами;
эффективная коммуникация с использованием современных средств связи/ИКТ;
подготовка и представление презентационных материалов.
Кроме того, при отборе экспертов учитывались требования, не связанные с профессиональными компетенциями, но необходимые для разработки профессиональных стандартов:
независимость;
широкий кругозор;
способность формировать и отстаивать точку зрения.
Сведения об экспертах, привлеченных к разработке и согласованию проекта профессионального стандарта, приведены в Приложении 1 к пояснительной записке.
[bookmark: _Toc464578953][bookmark: _Toc53125012]2.1.4. Этапы актуализации профессионального стандарта
1 этап: анализ квалификационных требований и разработка концепции профессиональных стандартов в области судостроения и морской техники.
2 этап: анализ действующего профессионального стандарта «Сборщик пластмассовых судов».
3 этап: разработка предварительного проекта актуализированного профессионального стандарта с учетом  ранее принятых решений Совета по профессиональным квалификациям в отрасли судостроения морской техники по концепции разработки профессиональных стандартов и в соответствии с рекомендациями ФГБУ «ВНИИ труда» Минтруда России по формированию содержания профессиональных стандартов.
4 этап: определение состава экспертной группы по актуализируемому профессиональному стандарту среди специалистов судостроительных организаций. 
5 этап: направление анкеты в организации отрасли судостроения для сбора предложений и изменений по предварительному проекту.  
6. формирование проекта с учетом поступивших предложений и замечаний и обсуждение проекта со специалистами экспертной группы. 
7 этап: направление бюллетеней заочного голосования экспертам профессионального сообщества по изменившимся позициям профессионального стандарта, составление отчета по итогам голосования.
 8 этап: доработка проекта по итогам профессионально – общественного обсуждения и  рассмотрение проекта  на заседании Совета по профессиональным квалификациям в отрасли судостроения и морской техники. Утверждение проекта. 
[bookmark: _Toc53125013]Раздел 3. Профессионально-общественное обсуждение профессионального стандарта 
[bookmark: _Toc53125014]3.1. Порядок обсуждения
Обсуждение проекта актуализированного профессионального стандарта «Сборщик пластмассовых судов» с заинтересованными организациями проводилось следующим путем:
размещение проекта профессионального стандарта на сайтах СПК в отрасли судостроения и морской техники (spk-simt.ru) в разделе профессиональные стандарты, Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, ВНИИ труда:
· http://profstandart.rosmintrud.ru/;
· http://www.vcot.info/;
· http:// spk-simt.ru/activities/prof-standarts/professionalno-obshchestvennoe-obsuzhdenie-proektov-professionalnykh-standartov/.

проведение совещаний для обсуждения проекта профессионального стандарта в формате видеоконференцсвязи с представителями организаций в отрасли судостроения и морской техники; 
размещение информации о разработанном проекте стандарта и его публичном обсуждении на сайтах Минтруда России; 
направление информации о разработанном проекте стандарта и его публичном обсуждении в более чем 40 предприятий и организаций;
организация сбора отзывов и предложений на сайте разработчика http://spk-simt.ru и на электронный адрес руководителю рабочей группы по профессиональным стандартам ps_SPK@aoosk.ru.
Профессиональный стандарт согласован с Советом по профессиональным квалификациям в отрасли судостроения и морской техники.
[bookmark: _Toc53125015]3.2. Организации и эксперты, привлеченные к обсуждению проекта актуализированного профессионального стандарта
Участники фокус-групп и выборка респондентов, принимавших участие в экспертных опросах, формировались из числа специалистов, обладающих знанием специфики данного вида трудовой деятельности, квалификационных требований, предъявляемых к работникам (эксперты двух категорий: производственники и специалисты по работе с персоналом).	
Данные об организациях и экспертах, привлеченных к обсуждению проекта профессионального стандарта, приведены в Приложении 2.
[bookmark: _Toc53125016]3.3. Данные о поступивших замечаниях и предложениях к проекту актуализированного профессионального стандарта
Предварительный проект профессионального стандарта с внесёнными корректировками и предложенной для заполнения анкетой направлен 16 марта 2020 года в 14 организаций.
Заполненных анкет от организаций не получено, сводная таблица не составлялась.
Специалистам профессионального сообщества направлены на голосование предложенные корректировки с ранее принятых решений Совета по профессиональным квалификациям в отрасли судостроения и морской техники (СПК СиМТ), а также рекомендаций ВНИИ труда Минтруда
России.
По итогам заочного голосования поступило 4 бюллетеня от специалистов 2-х организаций
Сводные данные по результатам публичного обсуждения, поступивших замечаний и предложений к проекту актуализированного профессионального стандарта приведены в Приложениях 3, 6.
Федеральное государственное бюджетное учреждение «Всероссийский научно-исследовательский институт труда» Министерства труда и социальной защиты Российской Феде-рации  совместно с Советом  по профессиональным квалификациям в отрасли судостроения и морской техники в соответствии с требованиями, содержащимися в постановлении Правительства Российской Федерации  от 22 января 2013 г. № 23 «О правилах разработки и утверждения профессиональных стандартов» и приказах Минтруда России от 12 апреля 2013 г. № 147н «Об утверждении Макета профессионального стандарта» и № 148н «Об утверждении уровней квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов», провели доработку профессионального стандарта «Сборщик пластмассовых судов».
[bookmark: _Toc53125017]Раздел 5. Согласование проекта профессионального стандарта 
В проекте актуализированного профессионального стандарта трудовые функции, особо регулируемые законодательством и требующие проведения согласования, отсутствуют.
Проект актуализированного профессионального стандарта «Сборщик пластмассовых судов» вносится в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации для утверждения в установленном порядке.



[bookmark: _Toc53125018]Приложение 1
к пояснительной записке к проекту актуализированного профессионального стандарта «Сборщик пластмассовых судов»

Сведения об организациях и экспертах, привлеченных к актуализации и согласованию профессионального стандарта
	№ п/п
	Организация
	Субъект Российской Федерации

	Разработка профессионального стандарта

	1
	Совет по профессиональным квалификациям в отрасли судостроения и морской техники 
	город Москва

	2
	АО «ОСК»
	город Москва

	3
	ФГБУ «ВНИИ труда» Минтруда России 
	город Москва

	Согласование профессионального стандарта

	1
	АО «ЦС «Звёздочка»
	город Северодвинск, Архангельская область

	2
	АО «СНСЗ»
	Город Санкт-Петербург
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Сведения о мероприятиях профессионально-общественного обсуждения проекта актуализированного профессионального стандарта
	Мероприятие
	Дата проведения
	Наименования организаций, участвующих в мероприятии (с указанием субъекта Российской Федерации)
	Общее количество участников мероприятия
	URL-адрес Интернет-ресурса, содержащего информацию о проведенном мероприятии

	Заседание экспертной группы Совета по профессиональным квалификациям  в отрасли судостроения и морской техники (видеоконференцсвязь)
	3августа 2020 года
	АО «ОСК», АО «ЦС «Звёздочка», АО «ПО «Севмаш», АО «Адмиралтейские верфи», АО «Балтийский завод», ПАО «ВСЗ», ПАО «СЗ «Северная верфь», АО «ПСЗ «Янтарь», ПАО «АСЗ», АО «СНСЗ»
	18
	https://avcs.aoosk.ru/portal/tenants/default/?ID=2720

	Заседание рабочей группы по профессиональным стандартам Совета по профессиональным квалификациям  в отрасли судостроения и морской техники (видеоконференцсвязь)
	16 сентября 2020 года
	АО «ОСК», АО «ЦС «Звёздочка», АО «ПО «Севмаш», АО «Адмиралтейские верфи», АО «Балтийский завод», ПАО «ВСЗ», ПАО «СЗ «Северная верфь», АО «ПСЗ «Янтарь», ПАО «АСЗ», АО «СНСЗ»
	16
	https://avcs.aoosk.ru/portal/tenants/default/?ID=2724
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Сводные данные о поступивших замечаниях и предложениях к проекту актуализированного профессионального стандарта «Сборщик пластмассовых судов», проектам квалификаций и описанию профессий для Справочника профессий
	№ п/п
	ФИО эксперта
	Организация, должность
	Замечание, предложение
	Принято, отклонено, частично принято (с обоснованием)

	Замечания и предложения к проекту профессионального стандарта

	1
	Федотов В.В.
	АО «ЦС «Звездочка», инженер по подготовке кадров
	Заменить требования к образованию и обучению ОТФ А на: «Краткосрочное обучение или инструктаж»
	Принято

	2
	Федотов В.В.
	АО «ЦС «Звездочка», инженер по подготовке кадров
	Исключить из требований к опыту практической работы ОТФ А: «Не менее трех месяцев работы учеником сборщика пластмассовых судов 1-го разряда»
Исключить из требований к опыту практической работы ОТФ B: «Не менее шести месяцев сборщиком пластмассовых судов 1-го разряда
Не менее шести месяцев работы учеником сборщика пластмассовых судов 2-го разряда при отсутствии опыта самостоятельной работы сборщиком пластмассовых судов 1-го разряда»
	Принято

	3
	Федотов В.В.
	АО «ЦС «Звездочка», инженер по подготовке кадров
	Исключить из особых условий допуска к работе во всех ОТФ: «Наличие группы допуска по электробезопасности, уровень которой зависит от класса обслуживаемой установки»
	Принято

	4
	Федотов В.В.
	АО «ЦС «Звездочка», инженер по подготовке кадров
	Заменить в особых условиях допуска к работе в ОТФ B, C, D, E «При необходимости использования и эксплуатации подъемных сооружений прохождение обучения по соответствующим видам деятельности» на «Наличие удостоверения о допуске к самостоятельной работе с подъемными сооружениями с указанием вида работ и оборудования при использовании соответствующих подъемных сооружений». Включить в ОТФ A
	Принято

	5
	Федотов В.В.
	АО «ЦС «Звездочка», инженер по подготовке кадров
	Включить в требования к образованию и обучению в ОТФ C и последующие «или Среднее профессиональное образование – программы подготовки квалифицированных рабочих», с указанием ОКСО 2.26.01.02 Судостроитель-судоремонтник неметаллических судов
	Принято

	6
	Федотов В.В.
	АО «ЦС «Звездочка», инженер по подготовке кадров
	Заменить требований к опыту практической работы ОТФ C: «Не менее шести месяцев сборщиком пластмассовых судов 2-го разряда при прохождении профессионального обучения
или не менее одного года по родственным (похожим по виду профессиональной деятельности) профессиям при прохождении профессионального обучения по программам переподготовки рабочих
или без предъявления требований к опыту практической работы при наличии среднего профессионального образования»
	Принято частично
Отклонена фраза «или не менее одного года по родственным (похожим по виду профессиональной деятельности) профессиям при прохождении профессионального обучения по программам переподготовки рабочих». 
Т.к. данная формулировка избыточна в требованиях к опыту практической работы

	Замечания и предложения к описанию профессий

	7
	Якупов А.Р.
	АО «СНСЗ», заместитель начальника цеха стеклопластикового судостроения
	Изложить в редакции ОТФ А: «Подготовка и выполнение простых работ по сборке и установке простых узлов корпусных конструкций пластмассовых судов»
Изложить в редакции ТФ A/01.1: «Выполнение простых подготовительных и вспомогательных работ при сборке, разборке, установке простых узлов корпусных конструкций пластмассовых судов»
Изложить в редакции ТФ A/02.1: «Выполнение простых работ по сборке, установке простых узлов корпусных конструкций пластмассовых судов»
	Принято

	8
	Якупов А.Р.
	АО «СНСЗ», заместитель начальника цеха стеклопластикового судостроения
	Изложить в редакции ОТФ B: «Подготовка и выполнение работ по сборке и установке простых узлов корпусных конструкций пластмассовых судов»
Изложить в редакции ТФ B/01.2: «Выполнение подготовительных и вспомогательных работ при сборке, разборке, установке простых узлов корпусных конструкций пластмассовых судов»
Изложить в редакции ТФ B/02.2: «Выполнение работ по сборке, установке простых узлов корпусных конструкций пластмассовых судов»
	Принято

	9
	Якупов А.Р.
	АО «СНСЗ», заместитель начальника цеха стеклопластикового судостроения
	Изложить в редакции ОТФ C: «Подготовка и выполнение работ по сборке пластмассовых судов, установке плоских секций больших габаритов и плоскостных секций с погибью»
Изложить в редакции ТФ C/01.3: «Выполнение подготовительных и вспомогательных операций при сборке пластмассовых судов, установке плоских секций больших габаритов и плоскостных секций с погибью»
Изложить в редакции ТФ C/02.3: «Выполнение работ по сборке пластмассовых судов, установке плоских секций больших габаритов и плоскостных секций с погибью»
	Принято

	10
	Якупов А.Р.
	АО «СНСЗ», заместитель начальника цеха стеклопластикового судостроения
	Изложить в редакции ОТФ D: «Подготовка и выполнение работ по сборке пластмассовых судов, установке сложных узлов и плоскостных секций со сложной кривизной»
Изложить в редакции ТФ D/01.3: «Выполнение подготовительных и вспомогательных операций при сборке пластмассовых судов, установке плоскостных секций со сложной кривизной»
Изложить в редакции ТФ D/02.3: «Выполнение работ по сборке пластмассовых судов, установке сложных узлов и плоскостных секций со сложной кривизной»
	Принято

	11
	Якупов А.Р.
	АО «СНСЗ», заместитель начальника цеха стеклопластикового судостроения
	Изложить в редакции ОТФ E: «Подготовка и выполнение работ по сборке пластмассовых судов, установке особо сложных объемных секций, сложных ответственных конструкций»
Изложить в редакции ТФ E/01.4: «Выполнение подготовительных и вспомогательных операций при сборке пластмассовых судов, установке особо сложных объемных секций, сложных ответственных конструкций»
Изложить в редакции ТФ E/02.4: «Выполнение работ по сборке пластмассовых судов, установке особо сложных объемных секций, сложных ответственных конструкций»
	Принято



Подробные сведения по предложениям и замечаниям к проекту профессионального стандарта и к описанию профессии изложено в сводной таблице по итогам анкетирования и заочного опроса специалистов организаций  в отчёте руководителя рабочей группы по профессиональным стандартам Совета по профессиональным квалификациям в отрасли судостроения и морской техники (приложение 6).
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Форма описания (актуализации описания) профессии/специальности, соответствующей актуализированному профессиональному стандарту «Сборщик пластмассовых судов», для Справочника профессий
	Параметры описания профессии
	Описание профессии

	Наименование профессии
	Сборщик пластмассовых судов

	Область профессиональной деятельности
	Строительство кораблей, судов и плавучих сооружений

	Наименование профессионального стандарта
	Сборщик пластмассовых судов

	Должность (профессия рабочего)
	Сборщик пластмассовых судов 1-го разряда
Сборщик пластмассовых судов 2-го разряда
Сборщик пластмассовых судов 3-го разряда
Сборщик пластмассовых судов 4-го разряда
Сборщик пластмассовых судов 5-го разряда

	ФГОС
	

	Отнесение к списку 50 наиболее востребованных на рынке труда новых и перспективных профессий, требующих среднего профессионального образования
	Нет

	Стандарты и компетенции Ворлдскиллс Россия
	Нет

	Код начальной группы (XXXX) и ее наименование в соответствии с ОКЗ (только один код)
	7549

	5-значный код и наименование одной или нескольких должностей (профессий) по ОКПДТР
	11779

	Наименования должностей или профессий в соответствии с ЕКС или ЕТКС
	Сборщик пластмассовых судов 1-го разряда
Сборщик пластмассовых судов 2-го разряда
Сборщик пластмассовых судов 3-го разряда
Сборщик пластмассовых судов 4-го разряда
Сборщик пластмассовых судов 5-го разряда

	Профильный совет по профессиональным квалификациям
	Совет по профессиональным квалификациям в отрасли судостроения и морской техники

	Особые условия допуска к профессии
	Лица не моложе 18 лет
Прохождение обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических медицинских осмотров (обследований), а также внеочередных медицинских осмотров (обследований) в порядке, установленном законодательством Российской Федерации
Прохождение противопожарного инструктажа
Прохождение инструктажа по охране труда на рабочем месте
Наличие удостоверения о допуске к самостоятельной работе с подъемными сооружениями с указанием вида работ и оборудования при использовании соответствующих подъемных сооружений

	Возможности прохождения независимой оценки квалификации
	Возможно при утверждении ПС и соответствующих квалификаций

	Зарубежные аналоги (при наличии информации)
	Информация отсутствует

	Обобщенное описание профессиональной деятельности
	Сборка пластмассовых судов, сборка, разборка и установка судовых конструкций

	Профессиональное образование и обучение
	Профессиональное обучение – программы переподготовки рабочих, программы повышения квалификации рабочих
или
Среднее профессиональное образование – программы подготовки квалифицированных рабочих

	Сфера применения профессии
	Организации различных форм собственности, занимающиеся судостроением или судоремонтом

	Родственные профессии
	Судокорпусник-ремонтник, слесарь-судоремонтник,

	Возможности получения образования
	Образование по профессии «Сборщик пластмассовых судов» 1-го - 5-го разряда  могут получить лица, имеющие образование не ниже основного общего образования, в образовательных организациях среднего профессионального образования, профессионального обучения и дополнительного профессионального образования.

	Возможности трудоустройства
	Трудоустройство в организации судостроительного и судоремонтного профиля. Подробнее с вакансиями можно ознакомиться на сайте https://trudvsem.ru.

	Примерная заработная плата по профессии, руб.:
	

	минимальная – 
	40000

	максимальная – 
	80000

	Востребованность, перспективы развития профессии и занятости
	Профессия «Сборщик пластмассовых судов» останутся востребованными в долгосрочной перспективе. 

	Ключевые слова 
	Судно, пластмасса, катер, сборка
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Паспорт актуализации профессионального стандарта «Сборщик пластмассовых судов»
	п/п
	Раздел/подраздел профессионального стандарта
	Вносимые изменения
(краткое описание)

	1
	Наименование профессионального стандарта
	Не изменялось

	Раздел I профессионального стандарта

	2
	Наименование ВПД
	Не изменялось

	3
	Цели ВПД
	Не изменялись

	4
	Сведения по ОКЗ
	Не изменялись

	5
	Сведения по ОКВЭД
	Не изменялись

	Раздел II профессионального стандарта

	6
	Обобщенные трудовые функции
	Не изменялись

	7
	Трудовые функции
	Не изменялись

	Раздел III профессионального стандарта

	8
	Перечень возможных наименований должностей, профессий
	Сборщик пластмассовых судов 1-5 разрядов

	9
	Требования к образованию и обучению
	Изменены в ОТФ А, B, C, D, E.

	10
	Требования к опыту практической работы
	Изменены в ОТФ C, D, E.

	11
	Особые условия допуска к работе
	Изменены в ОТФ A, B, C, D, E.

	12
	Другие характеристики
	Не менялось

	13
	Дополнительные характеристики
	Изменены в ОТФ C, E.

	14
	Трудовые функции:
трудовые действия;
необходимые умения;
необходимые знания
	расширен перечень или произведена корректировка трудовых действий. 
требования к необходимым умениям изменены в соответствии с трудовыми действиями.
требования к необходимым знаниям изменены в соответствии с трудовыми действиями.

	Раздел IV профессионального стандарта

	15
	Ответственная организация-разработчик
	Совет по профессиональным квалификациям в отрасли судостроения и морской техники

	16
	Организации-разработчики
	АО «ОСК»
ФГБУ «ВНИИ труда» Минтруда России 
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Сводные данные о поступивших замечаниях и предложениях к проекту актуализированного профессионального стандарта «Сборщик пластмассовых судов» по итогам анкетирования и заочного голосования специалистов экспертной группы профессионального сообщества
Предварительный проект профессионального стандарта направлен 16.03.2020 года в 14 организаций.
Специалистам профессионального сообщества направлены на голосование предложенные корректировки с ранее принятых решений Совета по профессиональным квалификациям в отрасли судостроения и морской техники (СПК СиМТ), а также рекомендаций ФГБУ «ВНИИ труда»  Минтруда России. 
Бюллетени заочного голосования по предлагаемым корректировкам направлены специалистам профессионального сообщества 07.07.2020 г.
По итогам заочного голосования поступило 4 бюллетеней от специалистов 2-х организаций

	Файл в формате pdf по итогам заочного голосования
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Скан-копии некоторых писем от организаций в процессе актуализации профессионального стандарта «Сборщик пластмассовых судов»
	Исходящие:
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Отчёт 


о работе экспертов профессионального сообщества, в том числе специалистов по управлению персоналом и по направлению профессиональной 


деятельности актуализируемого профессионального стандарта 


«Сборщик пластмассовых судов» 


(приказ Минтруда России № 407н от 02.05.2017) 


Предварительный проект профессионального стандарта с внесёнными корректировками и предложенной для заполнения анкетой направлен 


16 марта 2020 года в 14 организаций. 


Заполненных анкет от организаций не получено, сводная таблица не составлялась. 


Специалистам профессионального сообщества направлены на голосование предложенные корректировки с ранее принятых решений Совета 


по профессиональным квалификациям в отрасли судостроения и морской техники (СПК СиМТ), а также рекомендаций ВНИИ труда Минтруда 


России. 


По итогам заочного голосования поступило 4 бюллетеня (файл Бюллетени.rar) от специалистов 2-х организаций: 


Предлагаемая корректировка Обоснование 
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АО «СНСЗ» 


Заменить требования к образованию и обучению ОТФ А на: «Краткосрочное 


обучение или инструктаж» 


для выполнения ОТФ А (1 разряд) достаточно прохождения краткосрочного обучения 


или инструктажа, что соответствует основному пути достижения 1-го уровня 
квалификации (приказ Минтруда России от 12.04.2013 N 148н "Об утверждении 


уровней квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов") 


ЗА ЗА ЗА ЗА 


Исключить из требований к опыту практической работы ОТФ А: «Не менее 
трех месяцев работы учеником сборщика пластмассовых судов 1-го разряда» 


Исключить из требований к опыту практической работы ОТФ B: «Не менее 


шести месяцев сборщиком пластмассовых судов 1-го разряда 
Не менее шести месяцев работы учеником сборщика пластмассовых судов 2-го 


разряда при отсутствии опыта самостоятельной работы сборщиком 


пластмассовых судов 1-го разряда» 


Профессия «Ученик сборщика пластмассовых судов 1-го разряда» не существует. 
Требования к опыту работы не предполагают и не устанавливают периоды 


производственной практики в процессе профессионального обучения или получения 


среднего профессионального образования. На входных квалификациях (ОТФ А) такому 
опыту не откуда взяться у соискателей 


Для присвоения квалификации Сборщик пластмассовых судов 2-го разряда достаточно 


профессионального обучения по программам подготовки квалифицированных рабочих. 
За период профессионального обучения получаемый объём теоретических знаний и 


практических навыков достаточен для выполнения трудовых функций по 2-му разряду 


сборщика пластмассовых судов. Требования к опыту работы не предполагают и не 
устанавливают периоды производственной практики в процессе профессионального 


обучения.  


Продолжительность профессионального обучения (практической и теоретической 
подготовки) определяется конкретной программой профессионального обучения, 


разрабатываемой и утверждаемой на основе профессиональных стандартов (при 


наличии) или установленных квалификационных требований организацией, 
осуществляющей образовательную деятельность, если иное не установлено 


законодательством Российской Федерации (п.8. ст. 73 ФЗ от 29.12.12г. N 273-ФЗ). 


Начальный разряд (и все последующие) по профессии присваивается по окончанию 


профессионального обучения и проведению квалификационного экзамена (п.2. ст. 74 


ФЗ от 29.12.12г. N 273-ФЗ). Период прохождения профессионального обучения не 


является опытом практической работы по профессии 


ЗА ЗА ЗА ЗА 







Исключить из особых условий допуска к работе во всех ОТФ: «Наличие группы 


допуска по электробезопасности, уровень которой зависит от класса 


обслуживаемой установки» 


Так как все ОТФ могут выполняться без необходимости прямого обслуживания 


электроустановок и работники данной профессии н относятся к электротехническому 


или электротехнологическому персоналу. Частные случаи (при производственной 
необходимости обслуживания электроустановок, либо потенциальной опасности 


поражения электрическим током на конкретном рабочем месте) указываются в 


локальных документах организации. Отсутствие условия в профстандарте не отменяет 
требований соответствующих нормативно-правовых актов 


ЗА ЗА ЗА ЗА 


Заменить в особых условиях допуска к работе в ОТФ B, C, D, E «При 


необходимости использования и эксплуатации подъемных сооружений 


прохождение обучения по соответствующим видам деятельности» на «Наличие 
удостоверения о допуске к самостоятельной работе с подъемными 


сооружениями с указанием вида работ и оборудования при использовании 


соответствующих подъемных сооружений». Включить в ОТФ A 


пункт 26 приказа Ростехнадзора от 12 ноября 2013 г. № 533 «Об утверждении 


Федеральных норм и правил в области промышленной безопасности «Правила 


безопасности опасных производственных объектов, на которых используются 
подъемные сооружения».  


В необходимых знаниях и умениях ОТФ присутствуют пункты о работах по 


перемещению грузов с помощью подъемно-транспортных и специальных средств, в 
пределах рабочего места. Тем не менее, наличие удостоверения о допуске к 


самостоятельной работе с подъемными сооружениями требуется в соответствии 
приказом Ростехнадзора от 12 ноября 2013 г. № 533 


ЗА ЗА ЗА ЗА 


Включить в требования к образованию и обучению в ОТФ C и последующие 


«или Среднее профессиональное образование – программы подготовки 


квалифицированных рабочих», с указанием ОКСО 2.26.01.02 Судостроитель-
судоремонтник неметаллических судов 


Наиболее подходящие ФГОС для освоения профессии при получении среднего 


профессионального образования – программы подготовки квалифицированных рабочих 
ЗА ЗА ЗА ЗА 


Заменить требований к опыту практической работы ОТФ C: «Не менее шести 


месяцев сборщиком пластмассовых судов 2-го разряда при прохождении 
профессионального обучения 


или не менее одного года по родственным (похожим по виду профессиональной 


деятельности) профессиям при прохождении профессионального обучения по 
программам переподготовки рабочих 


или без предъявления требований к опыту практической работы при наличии 


среднего профессионального образования» 


Фраза о родственных профессиях включена с целью предоставления возможности 


переподготовки квалифицированных рабочих и сохранения за ними достигнутого 
уровня заработной платы 


ЗА ЗА ЗА ЗА 


 


В раздел IV п. 4.2 профстандарта наименования организаций-разработчиков будут внесены после официальных писем о согласовании проекта 


организациями. 


Все предложенные корректировки внесены в предварительный итоговый проект (проект итог ПС Сборщик пластмассовых судов.docx) и 


рекомендованы к утверждению. 


 


 


Руководитель рабочей группы по профессиональным стандартам СПК СиМТ  ___________________  Федотов В.В. 
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Акционерное Общество 
«ХАБАРОВСКИЙ 
СуДОСТРШТЕЛЬНЬ1Й ЗАВОД» 
(АО «ХСЗ»)


ул. О/ворова, д. 1, Хабаровск, 680003 
Тел.: +7 (4212) 45-85-35; факс +7 (4212) 45-85-44 


З г почта: aohsz@aohszru 
ИНН 2723112662, КПП 272301001,


ОГРН 1082723009500


№ . 3 1 $ 3 = Ш


на №  _______ о т ___________________


Заместителю председателя Совета по 
профессиональным квалификациям в 
отрасли судостроения и морской 
техники
Э.В.Бобрицкому


Большая Татарская ул., д. 11, корп. В, 
г.Москва, 115184


E-mail: ps spk@aoosk.ru


Уважаемый Эдуард Вадимович!


На Ваше письмо от 20.08.2020г. №19-02-11226 «Об обсуждении проектов 
профессиональных стандартов» сообщаем, что замечаний и предложений по 
предоставленным разрабатываемым и актуализируемым профессиональным 
стандартам у специалистов АО «Хабаровский судостроительный завод» не 
имеется. Данным письмом подтверждаем свое согласование предложенных 
проектов.


С уважением,
Врио Генерального директора И.В.Фомин


Исполнитель: Красюк Н.Е. 
Специалист по развитию 
и обучению персонала СУП 
тел.: 8(4212)45-85-46



mailto:ps_spk@aoosk.ru




