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[bookmark: _Toc90547270]Раздел 1. Обоснование необходимости актуализации профессионального стандарта
Уведомление о разработке проекта профессионального стандарта размещено сайте «Профессиональные стандарты» (http://profstandart.rosmintrud.ru/):
Актуализация профессионального стандарта вызвана необходимостью внесения изменений в соответствии с предложениями и замечаниями, поступившими от предприятий отрасли судостроения и морской техники, результатами мониторинга практики применения профессионального стандарта, учетом информационных технологий, используемых в данном виде профессиональной деятельности. Результаты анализа практики применения профессионального стандарта показали необходимость внесения следующих изменений:
В разделе I произведены корректировки формулировки наименования вида профессиональной деятельности.
В разделе II корректировки не производились. 
В разделе III уточнены требования к образованию и опыту профессиональной деятельности, необходимые для реализации обобщенных трудовых функций.
Во всем профессиональном стандарте исправлены терминологические ошибки и неточности. Вся терминология приведена в соответствие с требованиями нормативной документации (ЕСКД, ЕСТД, ЕСТПП).
В профессиональном стандарте приведены в соответствие с современными классификаторами коды ОКВЭД, ОКЗ, ОКСО.
В документе приедены ссылки на актуальные нормативно-правовые акты Российской Федерации.
[bookmark: _Toc90547271]Раздел 2. Актуализация профессионального стандарта
[bookmark: _Toc90547272]2.1. Общая характеристика области профессиональной деятельности, вида профессиональной деятельности, трудовых функций
Актуализируемый профессиональный стандарт «Такелажник» был разработан в 2018 году.
Проект актуализируемого профессионального стандарта «Такелажник» актуализирован на основании предложений поступивших от судостроительных и судоремонтных предприятий, принимающих участие в деятельности Совета по профессиональным квалификациям отрасли судостроения и морской техники. Требовалась корректировка формулировок трудовых функций требований к образованию, обучению и опыту практической работы. Кроме того, потребность в актуализации профессионального стандарта обусловлена происходящими организационными и технологическими изменениями в производственной системе судостроительных организаций, направленными на повышение производительности труда на рабочих местах и эффективности деятельности предприятий.
Анализ вида профессиональной деятельности «Такелажные работы» и перспектив его развития показал наличие следующих тенденций:
выполнение такелажных работ с минимальными производственными расходами;
совершенствование технологий выполнения такелажных работ; 
совершенствование качества продукции судостроительных предприятий.
[bookmark: _Toc82598980][bookmark: _Toc90547273]2.1.1 Значение для отрасли судостроения, анализ существующей ситуации, информация о перспективах развития вида профессиональной деятельности
Значение описываемой области профессиональной деятельности для экономического развития отрасли судостроения определяется значимостью профессий, охваченных данным видом профессиональной деятельности. Такелажники выполняют такелажные работы. Данная деятельность позволяет обеспечить безопасного подъема и перемещения грузов с использованием грузоподъемных машин и механизмов, такелажных приспособлений и устройств.
Анализ государственных и отраслевых нормативных документов, анкетирование работодателей, анализ образовательных программ профессионального образования, а также перспектив его развития показал, что работники, трудовые функции и действия которых описываются в профессиональном стандарте, являются основной производственной группой работников некоторых судостроительных предприятий.
На современном этапе развития профессия, вид профессиональной деятельности которой описывается в профессиональном стандарте, не теряет актуальности и будет востребована на долгие годы в будущем.
Данный стандарт является многофункциональным нормативным документом, описывающим области профессиональной деятельности, содержание трудовых функций и необходимых для их выполнения компетенций по 2, 3 и 4 уровням квалификации, а также ряд других параметров, характеризующих специфику труда.
Профессиональный стандарт актуализирован также в целях обеспечения единства требований при оценке профессиональной компетентности и квалификации работника.
При актуализации данного профессионального стандарта принималось во внимание наличие специальной нормативно-правовой базы, регулирующей данный вид профессиональной деятельности.
Области профессиональной деятельности (вид экономической деятельности), в которой применим профессиональный стандарт «Такелажник», приведены в таблице 1.
Таблица 1. Области профессиональной деятельности
	Коды ОКВЭД
	Виды экономической деятельности

	52.10.9
	Хранение и складирование прочих грузов

	52.24
	Транспортная обработка грузов



Основной целью вида экономической деятельности (области профессиональной деятельности) является: Обеспечение безопасного подъема и перемещения грузов с использованием грузоподъемных машин и механизмов, такелажных приспособлений и устройств.
Основными задачами профессиональной деятельности являются:
· выполнение подготовительных и вспомогательных работ, изготовление такелажных изделий при перемещении, увязке, креплении и установке грузов, оборудования, изделий;
· выполнение такелажных работ по горизонтальному и вертикальному перемещению при сборке, разборке и установке машин, механизмов, станков, грузов;
Основными сферами применения профессионального стандарта являются:
· широкий круг задач в области управления персоналом (разработка стандартов организаций, систем мотивации и стимулирования персонала, должностных инструкций, тарификация профессий, отбор, подбор и аттестация персонала, планирование карьеры);
· процедуры стандартизации и унификации в рамках видов экономической деятельности (установление и поддержание единых требований к содержанию и качеству профессиональной деятельности, согласование наименований профессий, упорядочивание видов трудовой деятельности и пр.);
· оценка квалификаций граждан;
· формирование государственных образовательных стандартов и программ профессионального образования и обучения, образовательных стандартов высшего образования, а также разработка учебно-методических материалов к этим программам.
Профессиональный стандарт «Такелажник» может быть использован работодателем для решения следующих задач: 
· выбор квалифицированного персонала на рынке труда, отвечающего поставленной функциональной задаче;
· определение критериев оценки при подборе и отборе персонала; 
· обеспечение качества труда персонала и соответствия трудовых функций, выполняемых персоналом, установленным требованиям; 
· обеспечение профессионального роста персонала; 
· поддержание и улучшение стандартов качества в организации через контроль и повышение профессионализма своих работников; 
· повышение мотивации персонала к труду в своей организации; 
· повышение эффективности, обеспечения стабильности и качества труда, а, следовательно, и высоких экономических результатов.
Профессиональный стандарт «Такелажник» является основой для работника в следующих направлениях: 
· определение собственного профессионального уровня, направлений и задач профессионального обучения и совершенствования; 
· эффективное функционирование на предприятии; 
· обеспечение собственной востребованности на рынке труда и сокращение сроков поиска подходящей работы; 
· карьерный рост и увеличение доходов. 
Профессиональный стандарт «Такелажник» необходим для сферы образования в качестве основы для формирования федеральных образовательных стандартов и образовательных программ всех уровней профессионального образования, разработки методических материалов и выбора форм и методов обучения в системе профессионального образования, а также дополнительного профессионального образования персонала на предприятиях.
[bookmark: _Toc515313687][bookmark: _Toc82598981][bookmark: _Toc90547274]2.1.2. Описание обобщенных трудовых функций, входящих в вид профессиональной деятельности
В соответствии с Методическими рекомендациями по разработке профессионального стандарта, в рамках вида профессиональной деятельности «Такелажные работы» были выделены обобщенные трудовые функции (ОТФ). 
Декомпозиция вида профессиональной деятельности на составляющие его ОТФ осуществлялась на основе следующих принципов:
1. Соответствие требованию полноты. Совокупность ОТФ полностью охватывает вид профессиональной деятельности «Такелажные работы». Установленные ОТФ необходимы и достаточны для достижения цели вида профессиональной деятельности.
2. Соответствие требованию точности формулировки. Формулировки ОТФ соответствуют терминологии и положениям законодательной и нормативно-правовой базы и одинаково понимаются большинством представителей профессионального сообщества.
3. Соответствие требованию относительной автономности трудовой функции. Каждая ОТФ представляет собой относительно автономную (завершенную) часть профессиональной деятельности, ее выполнение возможно одним работником и приводит к получению конкретного результата. 
4. Соответствие требованию проверяемости. Существует возможность объективной проверки владения работником любой ОТФ.
Объективным основанием для выделения ОТФ является вид работ и сложность их выполнения.
В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12 апреля 2013 г. № 148н и с учетом Отраслевой рамки квалификаций для каждой ОТФ установлены уровни квалификаций. С учетом анализа требований к профессиональной деятельности такелажников 2-5 разрядов, ОТФ отнесены к 2, 3 и 4 уровням квалификации.
Описание обобщенных трудовых функций, входящих в вид профессиональной деятельности, и обоснование их отнесения к конкретным уровням квалификации представлены в таблице 2.
Таблица 2. Обобщенные трудовые функции 
	Код
	Обобщенные трудовые функции
	Уровень квалификации
	Обоснование уровня квалификации

	А
	Выполнение такелажных работ по перемещению, увязке, креплению и установке грузов, оборудования, изделий массой до 5 т
	2
	Осуществляют деятельность под руководством с элементами самостоятельности при выполнении знакомых заданий, умеют решать и выполнять стандартные задания с выбором способов действий по инструкции, корректируют свои действия с учетом условий их выполнения, применяют специальные знания

	B
	Выполнение такелажных работ по перемещению при сборке, разборке и установке машин, механизмов, станков, грузов массой до 25 т
	3
	Осуществляют деятельность под руководством с проявлением самостоятельности при решении типовых практических задач, планируют собственную деятельность, исходя из поставленных руководителем задач, предусматривающих индивидуальную ответственность, умеют решать и выполнять типовые практические задачи с выбором способов действий на основе знаний и практического опыта, корректируют свои действия с учетом условий их выполнения, применяют специальные знания

	C
	Выполнение такелажных работ по перемещению при сборке, разборке и установке машин, механизмов, станков, грузов массой до 50 т
	
	

	D
	Выполнение такелажных работ по перемещению при сборке, разборке и установке машин, механизмов, станков, грузов без ограничения по массе
	4
	Осуществляют деятельность под руководством с проявлением самостоятельности при решении типовых практических задач, требующих анализа ситуации и ее изменений, планируют собственную деятельность, исходя из поставленных руководителем задач, предусматривающих индивидуальную ответственность, умеют решать и выполнять различные типы практических задач с выбором способов действий из известных на основе знаний и практического опыта, оценивают и корректируют свои действия с учетом условий их выполнения, применяют специальные знания и самостоятельно работают с информацией


[bookmark: _Toc82598982]
[bookmark: _Toc90547275]2.1.3 Описание состава трудовых функций 
В соответствии с Методическими рекомендациями по разработке профессионального стандарта, в каждой ОТФ были выделены отдельные трудовые функции (ТФ). 
Декомпозиция ОТФ на составляющие ее ТФ осуществлялась на основе следующих принципов:
1. Соответствие требованию полноты. Совокупность ТФ полностью охватывает соответствующую ОТФ. 
2. Соответствие требованию точности формулировки. Формулировки трудовых действий, умений и знаний, требуемых ТФ, соответствуют терминологии и положениям законодательной и нормативно-правовой базы и одинаково понимаются большинством представителей профессионального сообщества.
3. Соответствие требованию относительной автономности трудовой функции. Каждая ТФ представляет собой относительно автономную (завершенную) часть ОТФ и приводит к получению конкретного результата.
4. Соответствие требованию проверяемости. Существует возможность объективной проверки владения работником каждой ТФ.
Объективным основанием для выделения ТФ выступает вид работы. В состав трудовых функций включены конкретные трудовые действия, выполняемые такелажниками 2-5 разрядов в процессе работы.
Описание состава трудовых функций представлено в таблице 3.
Таблица 3. Трудовые функции 
	Код
	Уровень квалификации
	Трудовые функции

	A/01.2
	2
	Выполнение подготовительных и вспомогательных работ, изготовление такелажных изделий и временной оснастки при перемещении, увязке, креплении и установке грузов, оборудования, изделий массой до 5 т

	A/02.2
	2
	Выполнение такелажных работ по горизонтальному и вертикальному перемещению, увязке, креплению и установке грузов, оборудования, изделий массой до 5 т

	B/01.3
	3
	Выполнение подготовительных и вспомогательных работ, изготовление такелажных изделий при перемещении, увязке, креплении и установке грузов, оборудования, изделий массой до 25 т

	B/02.3
	3
	Выполнение такелажных работ по горизонтальному и вертикальному перемещению при сборке, разборке и установке машин, механизмов, станков, грузов массой до 25 т

	C/01.3
	3
	Выполнение подготовительных и вспомогательных работ, изготовление такелажных изделий при перемещении, увязке, креплении и установке грузов, оборудования, изделий массой до 50 т

	C/02.3
	3
	Выполнение такелажных работ по горизонтальному и вертикальному перемещению при сборке, разборке и установке машин, механизмов, станков массой до 50 т

	D/01.4
	4
	Выполнение подготовительных работ при перемещении, увязке, креплении и установке грузов, оборудования, изделий без ограничения по массе

	D/02.4
	4
	Выполнение такелажных работ по горизонтальному и вертикальному перемещению при сборке, разборке и установке машин, механизмов, станков без ограничения по массе


[bookmark: _Toc82598983][bookmark: _Toc90547276]2.2. Основные этапы актуализации профессионального стандарта
[bookmark: _Toc90547277]2.2.1. Информация об организациях, на базе которых проводились исследования
В соответствии с Правилами разработки и утверждения профессиональных стандартов, утв. постановлением Правительства РФ от 22.01.2013 г., № 23, профессиональный стандарт актуализирован Советом по профессиональным квалификациям в отрасли судостроения и морской техники, с участием представителей работодателей,  организаций, осуществляющих образовательную деятельность на основе материалов, предоставленных ФГБУ «ВНИИ труда» Минтруда России. Перечень организаций, сведения об уполномоченных лицах, участвовавших в актуализации профессионального стандарта, приведены в приложении 1.
[bookmark: _Toc464578951][bookmark: _Toc90547278]2.2.2. Сведения о нормативно-правовых документах, регулирующих вид профессиональной деятельности, для которого разработан проект актуализированного профессионального стандарта
Профессиональная деятельность такелажника регулируется следующими федеральными и отраслевыми нормативно-правовыми актами.
1. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ.
2. [bookmark: _Toc464578952]Постановление Правительства Российской Федерации от 25 февраля 2000 г. № 163 «Об утверждении перечня тяжелых работ и работ с вредными или опасными условиями труда, при выполнении которых запрещается применение труда лиц моложе восемнадцати лет» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2000, № 10, ст. 1131; 2011, № 26, ст. 3803); статья 265 Трудового кодекса Российской Федерации (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 1, ст. 3; 2013, № 14, ст. 1666). (п.2186)
3. Приказ Минтруда России от 18 июля 2019 г. № 512н «Об утверждении перечня производств, работ и должностей с вредными и (или) опасными условиями труда, на которых ограничивается применение труда женщин» (зарегистрирован Минюстом России 14 августа 2019 г., регистрационный № 55594). (п.86, 87)
4. Приказ Минтруда России, Минздрава России от 31 декабря 2020 г. № 988н/1420н «Об утверждении перечня вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные медицинские осмотры при поступлении на работу и периодические медицинские осмотры» (зарегистрирован Минюстом России 29 января 2021 г., регистрационный № 62278); приказ Минздрава России от 28 января 2021 г. № 29н «Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры» (зарегистрирован Минюстом России 29 января 2021 г., регистрационный № 62277).
5. Постановление Правительства Российской Федерации от 16 сентября 2020 г. № 1479 «Об утверждении Правил противопожарного режима в Российской Федерации» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2020, № 39, ст. 6056; 2021, № 3, ст. 593).
6. Постановление Минтруда России, Минобразования России от 13 января 2003 г. № 1/29 «Об утверждении Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций» (зарегистрировано Минюстом России 12 февраля 2003 г., регистрационный № 4209), с изменениями, внесенными приказом Минтруда России, Минобрнауки России от 30 ноября 2016 г. № 697н/1490 (зарегистрирован Минюстом России 16 декабря 2016 г., регистрационный № 44767).
7. [bookmark: _Hlk61790763]Приказ Ростехнадзора от 26 ноября 2020 г. № 461 «Об утверждении федеральных норм и правил в области промышленной безопасности «Правила безопасности опасных производственных объектов, на которых используются подъемные сооружения» (зарегистрирован Минюстом России 30 декабря 2020 г., регистрационный № 61983).
[bookmark: _Toc90547279]2.2.3. Требования к экспертам, привлеченным к актуализации профессионального стандарта
В целях актуализации профессионального стандарта была сформирована рабочая группа экспертов, в состав которой были включены специалисты в области разработки профессиональных стандартов, специалисты в области технологии такелажных работ, руководители организаций отрасли судостроения и морской техники, специалисты в области управления, обучения и развития персонала и другие специалисты.
Эксперты в рабочую группу выбирались исходя из следующих требований:
требования к представителю профессионального сообщества – высшее образование, стаж работы в профессиональной области не менее 5 лет;
требования к представителю образовательного сообщества – высшее образование, стаж педагогической деятельности по профильным дисциплинам не менее 10 лет, стаж работы в профессиональной области не менее 5 лет.
Все эксперты рабочей группы должны знать:
Трудовой кодекс РФ в части, регламентирующей трудовые отношения в области образования, разработку и применение профессиональных стандартов и иных квалификационных характеристик;
методические рекомендации по разработке профессионального стандарта, утвержденные приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29.04.2013 г. N 170н, а также другие нормативные, правовые и иные акты и документы, регулирующие процесс разработки и утверждения профессиональных стандартов, включая законы, подзаконные акты, локальные нормативные акты;
уровни квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов, утвержденные приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12.04.2013 N 148н;
содержание и структуру профессиональной деятельности в рамках предметной области профессионального стандарта, трудовые функции и действия, выполняемые работниками, профессиональные знания и умения, которыми должны они обладать;
зарубежную и отечественную практику разработки профессиональных стандартов и иных инструментов определения квалификационных требований;
методы эффективной командной работы, приемы эффективных коммуникаций.
Все эксперты рабочей группы должны уметь:
собирать, агрегировать и декомпозировать исходные сведения;
анализировать информацию, включая функциональный анализ сферы профессиональной деятельности;
формулировать дефиниции, классификации и атрибуты в целях разработки профессионального стандарта;
взаимодействовать с другими экспертами, работать в команде.
Все эксперты рабочей группы должны обладать навыками:
оформление документации в соответствии с принятыми (установленными) нормами и правилами;
эффективная коммуникация с использованием современных средств связи/ИКТ;
подготовка и представление презентационных материалов.
Кроме того, при отборе экспертов учитывались требования, не связанные с профессиональными компетенциями, но необходимые для разработки профессиональных стандартов:
независимость;
широкий кругозор;
способность формировать и отстаивать точку зрения.
Сведения об экспертах, привлеченных к разработке и согласованию проекта профессионального стандарта, приведены в Приложении 1 к пояснительной записке.
[bookmark: _Toc464578953][bookmark: _Toc90547280]2.2.4. Этапы актуализации профессионального стандарта

Порядок работы с проектом профессионального стандарта «Такелажник» определяется в соответствии с положением «О разработке и актуализации профессиональных стандартов в отрасли судостроения и морской техники», утверждённым протоколом № 63 от 4.12.2020г. Совета по профессиональным квалификациям в отрасли судостроения и морской техники .
1 этап. Анализ квалификационных требований и разработка концепции профессиональных стандартов в области судостроения и морской техники.
2 этап. Анализ действующего профессионального стандарта «Такелажник».
3 этап. Подготовка предварительного проекта:
· разработка предварительного проекта актуализированного профессионального стандарта с учетом  ранее принятых решений Совета по профессиональным квалификациям в отрасли судостроения  морской техники по концепции разработки профессиональных стандартов и в соответствии с рекомендациями ФГБУ «ВНИИ труда»  Минтруда России по формированию содержания профессиональных стандартов;
· подготовка анкеты для опроса организаций по профессиональной деятельности профессионального стандарта;
· формирование письма в организации с запросом о предоставлении контактов ответственных специалистом по формированию проекта и специалистов в экспертную группу, с соответствующим рассматриваемому профессиональному стандарту направлением деятельности.
4 этап. Проработка предварительного проекта специалистами организаций:
· определение ответственных специалистов и экспертов от организации для работы с проектами. Направление данных руководителю рабочей группы по профессиональным стандартам;
· заполнение анкет. Направление заполненных анкет руководителю рабочей группы;
· проработка заполненных анкет с ответственными специалистами и экспертами в формате переписки по электронной почте или телефонной связи;
· формирование сводной таблицы по предложениям организаций на основании поступивших анкет;
· согласование формулировок профстандарта со специалистами ВНИИ труда Минтруда России на соответствие рекомендаций по формированию профстандартов;
· участие в мероприятиях, организованных Минтрудом или иными организациями по вопросам разработки профстандартов;
· внесение корректировок в проект профстандарта с учётом предложений организаций и рекомендациями специалистов ВНИИ труда.
5 этап. Согласование предварительного итогового проекта: 
· формирование бюллетеней заочного голосования по корректировкам или разработанным позициям в предварительном итоговом проекте для ответственных специалистов и экспертов;
· проработка бюллетеней. Направление руководителю рабочей группы;
· организация видеоконференцсвязи по итогам заполненных бюллетеней (при необходимости обсуждения вопросов или отсутствии единогласной согласованности по позициям профстандартов);
· подготовка отчёта по итогам анкетирования и заочного экспертного голосования для членов рабочей группы и членов Совета;
· подготовка отчёта о работе специалистов по каждой организации для членов Совета.
6 этап. Профессионально-общественное обсуждение проекта актуализированного профессионального стандарта, сбор отзывов, доработка проекта с учетом поступивших замечаний.
7 этап. Утверждение проекта профстандарта: 
· направление письма членам Совета о согласовании проекта профстандарта;
· подведение итогов работы с профессиональным стандартом за год;
· направление утверждённого Советом проекта в Минтруд России и дальнейшие инстанции.
[bookmark: _Toc90547281]Раздел 3. Профессионально-общественное обсуждение профессионального стандарта 
[bookmark: _Toc90547282]3.1. Порядок обсуждения
Обсуждение проекта актуализированного профессионального стандарта «Такелажник» с заинтересованными организациями проводилось следующим путем:
размещение проекта профессионального стандарта на сайтах СПК в отрасли судостроения и морской техники (spk-simt.ru) в разделе профессиональные стандарты, Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, ВНИИ труда:
· http://profstandart.rosmintrud.ru/;
· http://www.vcot.info/;
· http://spk-simt.ru/activities/prof-standarts/perechen-professionalnykh-standartov-zaplanirovannykh-dlya-razrabotki-aktualizatsii-v-2019-godu-i-po/. 
проведение круглых столов на базе АО «ЦС «Звёздочка», АО «ПО «Севмаш», АО «ОСК»; 
размещение информации о разработанном проекте стандарта и его публичном обсуждении на сайтах Минтруда России; 
направление информации о разработанном проекте стандарта и его публичном обсуждении в более чем 20 предприятий и организаций;
организация сбора отзывов и предложений на сайте разработчика http://spk-simt.ru и на электронный адрес руководителю рабочей группы по профессиональным стандартам ps_SPK@aoosk.ru.
Профессиональный стандарт согласован с Советом по профессиональным квалификациям в отрасли судостроения и морской техники от 23.декабря 2021 года, протокол № 74.
[bookmark: _Toc90547283]3.2. Организации и эксперты, привлеченные к обсуждению проекта актуализированного профессионального стандарта
Участники фокус-групп и выборка респондентов, принимавших участие в экспертных опросах, формировались из числа специалистов, обладающих знанием специфики данного вида трудовой деятельности, квалификационных требований, предъявляемых к работникам (эксперты двух категорий: производственники и специалисты по работе с персоналом).	
Данные об организациях и экспертах, привлеченных к обсуждению проекта профессионального стандарта, приведены в Приложении 2.
[bookmark: _Toc90547284]3.3. Данные о поступивших замечаниях и предложениях к проекту актуализированного профессионального стандарта
Поступило более 30 предложений и замечаний отзывов от 7 организаций из 4 регионов Российской Федерации в том числе:
· предложения по итогам анкетирования - получены заполненные анкеты в количестве 2 штук, составлена сводная таблица (приложение 6);
· предложения по итогам заочного голосования по изменениям в проекте -  поступило 7 бюллетеня от специалистов 7-ми организаций, составлен отчёт руководителя рабочей группы (приложение 6);
· обсуждение на Интернет-площадках: 24 посещения/просмотров, 2 – предложения и замечания;
· заочные мероприятия: 14 адресов рассылки, 7 – предложений и замечаний;
Сводные данные по результатам публичного обсуждения, поступивших замечаний и предложений  к проекту актуализированного профессионального стандарта приведены в Приложении 3. 
[bookmark: _GoBack]Совет  по профессиональным квалификациям в отрасли судостроения и морской техники, в соответствии с требованиями, содержащимися в постановлении Правительства Российской Федерации  от 22 января 2013 г. № 23 «О Правилах разработки и утверждения профессиональных стандартов» и приказах Минтруда России от 12 апреля 2013 г. № 147н «Об утверждении Макета профессионального стандарта» и № 148н «Об утверждении уровней квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов», провели доработку профессионального стандарта «Такелажник».
[bookmark: _Toc90547285]Раздел 4. Согласование проекта профессионального стандарта 
В проекте актуализированного профессионального стандарта трудовые функции, особо регулируемые законодательством и требующие проведения согласования, отсутствуют.
Проект актуализированного профессионального стандарта «Такелажник» вносится в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации для утверждения в установленном порядке.

[bookmark: _Toc90547286]Приложение 1
к пояснительной записке к проекту актуализированного профессионального стандарта «Такелажник»

Сведения об организациях и экспертах, привлеченных к актуализации и согласованию профессионального стандарта
	№ п/п
	Организация
	Субъект Российской Федерации

	Разработка профессионального стандарта

	1
	Совет по профессиональным квалификациям в отрасли судостроения и морской техники 
	

	2
	АО «ОСК»
	Санкт-Петербург

	3
	ФГБУ «ВНИИ труда»  Минтруда России 
	Москва

	Согласование профессионального стандарта

	1
	АО «Производственное объединение «Севмаш»
	город Северодвинск, Архангельская область

	2
	АО «Центр судоремонта «Звездочка»
	город Северодвинск, Архангельская область

	3
	АО «Адмиралтейские верфи»
	Санкт-Петербург 

	4
	СПб ГБПОУ «КСиПТ»
	Санкт-Петербург

	5
	АО «Завод «Красное Сормово»
	город Нижний Новгород

	6
	ПАО СЗ «Северная верфь»
	Санкт-Петербург

	7
	АО «ПСЗ «Янтарь»
	Город Калининград



Информация о персональной численности членов рабочей группы по профессиональным стандартам Совета по профессиональным квалификациям в отрасли судостроения и морской техники, принимающих участие в работе с проектом профстандарта, содержится на сайте http://spk-simt.ru/ 
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[bookmark: _Toc90547287]Приложение 2
к пояснительной записке к проекту актуализированного профессионального стандарта «Такелажник»

Сведения о мероприятиях профессионально-общественного обсуждения проекта актуализированного профессионального стандарта
	Мероприятие
	Дата проведения
	Наименования организаций, участвующих в мероприятии (с указанием субъекта Российской Федерации)
	Общее количество участников мероприятия
	URL-адрес Интернет-ресурса, содержащего информацию о проведенном мероприятии

	Заседание рабочей и экспертной групп Совета по профессиональным квалификациям  в отрасли судостроения и морской техники (видеоконференцсвязь)
	22 июля 2021 года
	АО «ОСК», АО «ЦС «Звёздочка», АО «ПО «Севмаш», АО «Адмиралтейские верфи», АО «Балтийский завод», ПАО «ВСЗ», ПАО «СЗ «Северная верфь», АО «ПСЗ «Янтарь», ПАО «АСЗ», АО «СНСЗ», АО «Завод «Красное Сормово», АО «ЮЦСС», АО «СПО «Арктика», филиал ФГАУ ВО «САФУ имени М.В. Ломоносова», СПб ГБПОУ «Колледж судостроения и прикладных технологий», ФГБОУ ВО «НГТУ им. Р.Е. Алексеева»
	17
	http://spk-simt.ru/ 

	Заочное рассмотрение предлагаемых корректировок членами рабочей группы по профессиональным стандартам Совета по профессиональным квалификациям  в отрасли судостроения и морской техники (голосование по бюллетеням)
	15 августа 2021 года
	АО «ЦС «Звёздочка», АО «ПО «Севмаш», АО «Адмиралтейские верфи», СПб ГБПОУ «КСиПТ», АО «Завод «Красное Сормово», ПАО СЗ «Северная верфь», АО «ПСЗ «Янтарь»
	7
	http://spk-simt.ru/ 

	Заседание рабочей группы по профессиональным стандартам Совета по профессиональным квалификациям  в отрасли судостроения и морской техники (видеоконференцсвязь)
	06 декабря 2021 года
	АО «ОСК», АО «ЦС «Звёздочка», АО «ПО «Севмаш», АО «Адмиралтейские верфи», АО «Балтийский завод», ПАО «ВСЗ», ПАО «СЗ «Северная верфь», АО «ПСЗ «Янтарь», ПАО «АСЗ», АО «СНСЗ», АО «Завод «Красное Сормово», АО «ЮЦСС», АО «СПО «Арктика», филиал ФГАУ ВО «САФУ имени М.В. Ломоносова», СПб ГБПОУ «Колледж судостроения и прикладных технологий», ФГБОУ ВО «НГТУ им. Р.Е. Алексеева»
	14
	http://spk-simt.ru/ 

	Заседание членов Совета по профессиональным квалификациям  в отрасли судостроения и морской техники (видеоконференцсвязь)
	14 декабря 2021 года
	АО «ОСК», АО «ЦС «Звёздочка», АО «ПО «Севмаш», АО «Адмиралтейские верфи», АО «Балтийский завод», ПАО «ВСЗ», ПАО «СЗ «Северная верфь», АО «ПСЗ «Янтарь», ПАО «АСЗ», АО «СНСЗ», АО «Завод «Красное Сормово», АО «ЮЦСС», АО «СПО «Арктика», филиал ФГАУ ВО «САФУ имени М.В. Ломоносова», СПб ГБПОУ «Колледж судостроения и прикладных технологий», ФГБОУ ВО «НГТУ им. Р.Е. Алексеева»
	20
	http://spk-simt.ru/ 
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Сводные данные о поступивших замечаниях и предложениях к проекту актуализированного профессионального стандарта «Такелажник», проектам квалификаций и описанию профессий для Справочника профессий

	№ п/п
	ФИО эксперта
	Организация, должность
	Замечание, предложение
	Принято, отклонено, частично принято (с обоснованием)

	Замечания и предложения к проекту профессионального стандарта

	1
	Федотов В.В.
	АО «ЦС «Звездочка», инженер по подготовке кадров 
	Изложить в редакции вид профессиональной деятельности: «Такелажные работы»
	Принято
Грамматическая корректировка формулировки

	2
	Федотов В.В.
	АО «ЦС «Звездочка», инженер по подготовке кадров
	Заменить в позиции требования к образованию и обучению минимальное требование к образованию Среднее общее образование (11 классов) на Основное общее образование (9 классов) во всех ОТФ
	Принято
Работы по всем ОТФ для данной профессии подразумевают выполнение преимущественно физических трудовых действий в соответствии с инструкциями и технологическими картами, не требующих специальных научно-технических знаний и аналитических способностей для выбора способа решения задачи, а также отсутствует необходимость работы с информацией. Следовательно, основного общего образования при условии обязательного профессионального обучение достаточно для достижения цели вида профессиональной деятельности.
В соответствии с п.66, п/п 5 ФЗ от 29.12.12 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» основное общее образование является обязательным уровнем образования, вне зависимости от возраста. Т.к. оно является минимальным уровнем образования для любого вида профессиональной деятельности, а профессиональный стандарт имеет юридическую силу документа ниже Федерального Закона, данное требование не указывается в позициях ОТФ «требования к образованию и обучению», т.к. является излишней записью. При отсутствии требования к образованию в ОТФ, по умолчанию принимается основное общее образование в соответствии с Федеральным Законом

	3
	Федотов В.В.
	АО «ЦС «Звездочка», инженер по подготовке кадров
	Включить в требования к образованию и обучению в ОТФ B (3-й разряд) и последующие «…или Среднее профессиональное образование – программы подготовки квалифицированных рабочих», с указанием ОКСО 2.23.01.07 Машинист крана (крановщик).
	Принято
Наиболее подходящие ФГОС для освоения профессии при получении среднего профессионального образования – программы подготовки квалифицированных рабочих

	4
	Федотов В.В.
	АО «ЦС «Звездочка», инженер по подготовке кадров
	Добавить в требования к опыту практической работы ОТФ B (3-й разряд) следующее: «…для прошедших профессиональное обучение»
	Принято 
При прохождении профессионального обучения требуется опыт работы не менее 6-ти месяцев, при получении СПО такое требование отсутствует

	Замечания и предложения к описанию профессий

	5
	Малов В.И.
	АО «Завод «Красное Сормово»
	Исключить из особых условий допуска к работе во всех ОТФ: 
· «Наличие группы допуска по электробезопасности, уровень которой зависит от класса обслуживаемой установки»
·  «При необходимости проведения работ на высоте прохождение обучения безопасным методам и приемам выполнения работ на высоте»
· «Прохождение обязательного психиатрического освидетельствования при необходимости выполнения определенных видов работ»
Включить в особые условия допуска к работе во все ОТФ «Ограничение применения труда женщин при погрузке, выгрузке и перегрузке всех видов грузов в морских и речных портах вручную, работ, связанных с подъемом и перемещением тяжестей вручную».
	Принято
Все ОТФ могут выполняться без необходимости прямого обслуживания электроустановок и работники данной профессии не относятся к электротехническому или электротехнологическому персоналу; все ОТФ могут выполняться без рисков, связанные с возможным падением работника с высоты 1,8 м и более; отсутствует обязательное требование в НПА в части обязательного психиатрического освидетельствования для выполнения ОТФ. Частные случаи (при необходимости работы в производственных условиях с источниками потенциальной опасности поражения электрическим током, возникновения повышенной вероятности падения с высоты на конкретном рабочем месте) указываются в локальных документах организации. Отсутствие условия в профстандарте не отменяет требований соответствующих нормативно-правовых актов.
Пункты 86 и 87 приказа Минтруда России от 18 июля 2019 г. № 512н «Об утверждении перечня производств, работ и должностей с вредными и (или) опасными условиями труда, на которых ограничивается применение труда женщин»
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Подробные сведения по предложениям и замечаниям к проекту профессионального стандарта и к описанию профессии изложено в сводной таблице по итогам анкетирования и заочного голосования по предложенным корректировкам в отчёте руководителя рабочей группы по профессиональным стандартам Совета по профессиональным квалификациям в отрасли судостроения и морской техники (приложение 6).
[bookmark: _Toc90547289]Приложение 4
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Форма описания (актуализации описания) профессии/специальности, соответствующей актуализированному профессиональному стандарту «Такелажник», для Справочника профессий
	Параметры описания профессии
	Описание профессии

	Наименование профессии
	Такелажник

	Область профессиональной деятельности
	Строительство кораблей, судов и плавучих сооружений

	Наименование профессионального стандарта
	Такелажник

	Должность (профессия рабочего)
	Такелажник 2-го разряда
Такелажник 3-го разряда
Такелажник 4-го разряда
Такелажник 5-го разряда

	ФГОС
	-

	Отнесение к списку 50 наиболее востребованных на рынке труда новых и перспективных профессий, требующих среднего профессионального образования
	Нет

	Стандарты и компетенции Ворлдскиллс Россия
	Нет

	Код начальной группы (XXXX) и ее наименование в соответствии с ОКЗ (только один код)
	7215

	5-значный код и наименование одной или нескольких должностей (профессий) по ОКПДТР
	19081

	Наименования должностей или профессий в соответствии с ЕКС или ЕТКС
	Такелажник 2-го разряда
Такелажник 3-го разряда
Такелажник 4-го разряда
Такелажник 5-го разряда

	Профильный совет по профессиональным квалификациям
	Совет по профессиональным квалификациям в отрасли судостроения и морской техники

	Особые условия допуска к профессии
	Лица не моложе 18 лет
Ограничение применения труда женщин при погрузке, выгрузке и перегрузке всех видов грузов в морских и речных портах вручную, работ, связанных с подъемом и перемещением тяжестей вручную
Прохождение обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров
Прохождение обучения мерам пожарной безопасности
Прохождение инструктажа по охране труда на рабочем месте
Наличие удостоверения о допуске к самостоятельной работе с подъемными сооружениями с указанием вида работ и оборудования при использовании соответствующих подъемных сооружений

	Возможности прохождения независимой оценки квалификации
	Возможно при утверждении ПС и соответствующих квалификаций

	Зарубежные аналоги (при наличии информации)
	Информация отсутствует

	Обобщенное описание профессиональной деятельности
	Такелажные работы

	Профессиональное образование и обучение
	Основное общее образование
Профессиональное обучение - программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, программы переподготовки рабочих
или
Среднее профессиональное образование – программы подготовки квалифицированных рабочих

	Сфера применения профессии
	Организации различных форм собственности, занимающиеся судостроением или судоремонтом

	Родственные профессии
	Такелажник судовой, стропальщик

	Возможности получения образования
	Образование по профессии «Такелажник 2-го - 5-го разряда» могут получить лица, имеющие образование не ниже основного общего образования, в образовательных организациях среднего профессионального образования, профессионального обучения и дополнительного профессионального образования.

	Возможности трудоустройства
	Трудоустройство в организации судостроительного и судоремонтного профиля. Подробнее с вакансиями можно ознакомиться на сайте https://trudvsem.ru.

	Примерная заработная плата по профессии, руб.:
	

	минимальная – 
	30000

	максимальная – 
	80000

	Востребованность, перспективы развития профессии и занятости
	Профессия «Такелажник» останется востребованной в долгосрочной перспективе. 

	Ключевые слова 
	Перемещение, груз, такелаж
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Паспорт актуализации профессионального стандарта «Такелажник»
	п/п
	Раздел/подраздел профессионального стандарта
	Вносимые изменения
(краткое описание)

	1
	Наименование профессионального стандарта
	Не менялось

	Раздел I профессионального стандарта

	2
	Наименование ВПД
	Изменено на «Такелажные работы»

	3
	Цели ВПД
	Не менялось

	4
	Сведения по ОКЗ
	Не менялось

	5
	Сведения по ОКВЭД
	Не менялось

	Раздел II профессионального стандарта

	6
	Обобщенные трудовые функции
	Не менялось

	7
	Трудовые функции
	Не менялось

	Раздел III профессионального стандарта

	8
	Перечень возможных наименований должностей, профессий
	Не менялось

	9
	Требования к образованию и обучению
	Изменены в ОТФ A, B, C, D.

	10
	Требования к опыту практической работы
	Изменены в ОТФ A, B.

	11
	Особые условия допуска к работе
	Изменены в ОТФ A, B, C, D.

	12
	Другие характеристики
	Не менялось

	13
	Дополнительные характеристики
	Изменены в ОТФ A, B, C, D.

	14
	Трудовые функции:
трудовые действия;
необходимые умения;
необходимые знания
	В ТФ A/01.2, A/02.2, B/01.3, B/02.3, C/01.3, C/02.3, D/01.4, D/02.4, E/01.4, E/02.4:
требования к необходимым умениям изменены в соответствии с трудовыми действиями.
требования к необходимым знаниям изменены в соответствии с трудовыми действиями.

	Раздел IV профессионального стандарта

	15
	Ответственная организация-разработчик
	Совет по профессиональным квалификациям в отрасли судостроения и морской техники

	16
	Организации-разработчики
	АО «ОСК»
ФГБУ «ВНИИ труда»  Минтруда России 
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Сводные данные о поступивших замечаниях и предложениях к проекту актуализированного профессионального стандарта «Такелажник» по итогам анкетирования и заочного голосования специалистов экспертной группы профессионального сообщества
Предварительный проект профессионального стандарта направлен 02.06.2021 года в 15 организаций.

[bookmark: _MON_1704094015]Получены заполненные анкеты в количестве 2 штук. (проект анкеты: ).
Анкеты проанализированы. По предлагаемым корректировкам сформированы бюллетени заочного голосования и проекты профессиональных стандартов. 
Бюллетени заочного голосования по предлагаемым корректировкам направлены специалистам профессионального сообщества 26.06.2021 г.
По итогам заочного голосования поступило 7 бюллетеней от специалистов 7-ми организаций:

	Файл в формате xlsx по итогам анкетирования
	Файл в формате pdf по итогам заочного голосования
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Скан-копии некоторых писем от организаций в процессе актуализации профессионального стандарта «Такелажник»
	Исходящие:





Входящие:
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I. O0ue moJioKeHUA

1.  Hacrosiuee MOJIOKEHUE 0 pa3paloTke U aKkTyaJu3aluu
poecCHOHANBHBIX CTaHAAPTOB B OTPACIN CYAOCTPOCHUS M MOPCKOM TEXHUKH
(mamee — IlonoxeHue) pa3pabOTaHO C IENBIO OPTAHHM3AIMU PA0OTHI MO MPOEKTAM
pa3padaTbIBa€MbIX U aKTYTH3UPYEMBIX MPOPECCUOHATBHBIX CTAaHIAPTOB.

2. lTlonoxxeHue onpenensieT NOpsI0K B3aUMOICUCTBUS yUaCTHUKOB IpoIiecca
pa3paboTKH U aKTyaJdu3aluu npodhecCuOHaIbHBIX CTAHIAPTOB.

3. Ilonoxenue pa3pabOTaHO C YYETOM CIEAYIOLIUX TOKYMEHTOB:
- TpynoBou kogekc Poccuiickon @enepanuu;
- nocranoBienue [IpaBurenbctBa Poccuiickoit @enepannu ot 22 suBaps 2013

. No 23 «O mpaBuinax pa3pabOTKH U YTBEPKIEHUS MPO(HECCUOHATBHBIX CTaHAAPTOB»
(B penakuuu noctanorneHuit [IpaBurensctea Poccuiickoit denepanun);

- mpukaz3 MuHHCTEpCTBA Tpyda M COUMAJIbHOM 3amuTbl Poccuiickon
@enepanun ot 12 ampens 2013 1. Ne 1470 «OO0 yTBepX IAEHUM MaKeTa
npodeCCUOHANBHOTO CTaHaapTa» (B pedakiuu Ipukaza MuHUCTEpPCTBAa Tpyaa
U coruanbHou 3amuThl Poccuiickoit deaeparuu ot 29 centsaodps 2014 1. Ne 665H);

- npuka3 MuHHCTEpCTBA TpyAa M COLMAIBHOW 3amuThl  Poccuickon
Genepauu ot 12 ampenst 2013 . Ne 1481 «OO yTBepKIE€HUU YpOBHEU
KBaJIM(PMKALMU B LEJIAX Pa3pabOTKU MIPOEKTOB NPO(eCCUOHAIBHBIX CTaHAAPTOBY;

- npuka3 MuHHCTEpCTBA TpyAa M COLMAIBHOW 3amuThl  Poccuiickon
®enepaunu ot 29 amnpens 2013 . Ne 170n «O0 yTBepX)A€HUH METOAMYECKHUX
peKoMeHanui o pa3zpaboTke npodeccHoHaIbHOrO CTaHAapTax»

- monoxenne o CoBere Mo mMpodeccHoHaNbHBIM KBUTH(PUKAIIUSIM B OTPACIH
CYIOCTpOEHUS W  MOPCKOM  TEXHUKH, yTBepkaeHo pemenuemM  CoBera
o MpopeCCHOHATBHBIM KBaTU(PUKAIMAM OTPaCM CYIOCTPOCHUS W MOPCKOM
TexHuku ot 27 maprta 2017 r., mpotokon Ne 26.

I1. TepMuHBI, OnIpee/ieHUs U COKPALIICHUS

4. B Hacrosmem IlomoxxeHuu HCIIOJB3YIOTCA  CICAYIOIHME TCPMHUHBI
" UX OIIPCACIICHUA:

Heo0oxonumble 3nanmsa (H3) - 3Hanus, HeoOxomuMmbie pabOTHHKY
JIJ1S1 BBITIOJTHEHUSI TPYJAOBBIX IEUCTBUM B paMKax ONpeaeEHHON TPYIOBOM (PYHKIIHH.

HeoOoxonumble ymenuss (HY) — ymenus, HeoOxomuMmbie pabOTHHUKY
JUTS BHITIOJTHEHUS TPYAOBBIX JCHCTBHI B paMKax OnpeaenaEHHON TpynoBOil (PyHKINU.

O6oomennass TpyaoBasi (yHknusa (OTP) — COBOKYNMHOCTh CBS3aHHBIX
MeXAy cOo00 TpyIOBbIX (YHKLMMA, CIOKHUBILIASCA B pe3yjbTaTe pasleleHusi Tpyaa
B KOHKPETHOM MPOU3BOACTBEHHOM WJIM OU3HEC-TIPOIIECCE.

Opranmsanmsas -  opranmsauus  Bxojsmas B coctaB  Cosera

M0 MPOQPECCHOHAIBHBIM KBaMu(pUKAIUSIM B OTpAacid CYJOCTPOEHUS M MOPCKOM
TEXHUKHU.





Ipodeccnonanbupiii crangapr (IIC) — xapakrepuctuka KBanaupUKaIWU,
HEOOXONUMOW  pabOTHHMKY  JJIE  OCYUIECTBIEHHUS  OINPEACIICHHOIO  BHUAA
npodeccuoHanbHOW JEATeTbHOCTH, B TOM YHCJE BBINOJHEHHUS OIpPeIeeHHOM
TPYZIOBOM (YHKIIUU.

IMpodgeccuonanbHass  KBaJupuKauuMss - O3TO CTENEHb U BHUJ
npodeccCuoHaNbHONW TMOATOTOBICHHOCTH pPAOOTHUKA, HAIWYUME y HET0 3HaHWM,
YMEHUH ¥ HABBIKOB, HEOOXOMMMBIX JIJISI BHITIOJTHEHUS UM OTIPEICTICHHOW paOOTHI.

Pa6ouas rpynma (PI') — 5T0 COBOKymHOCTh pPaOOTHHKOB, OOBEIMHEHHBIX
npoecCuoHaNBHON NESITEIEHOCTHIO, OTIPEIEICHHBIM 00Pa30M B3aUMOICHCTBYIOITIX
MEXIy COOOM M BBICTYIAIOIINX IO OTHOIICHHUIO K OKPYXKAIOIIUM KaK €IHMHOE IEJI0€.

TpynoBass ¢ynxkuus (TP) — cucrema TPyAOBBIX ACHCTBUM B paMKax
000011IeHHON TPY10BOM (PYHKITUH.

Tpynosoe neiictBue (TJI) — mnpomecc B3auMopaeWcTBUS pabOTHUKA
C IPEeIMETOM TPYJa, IPU KOTOPOM JIOCTUTaeTCs ONpeieJIeHHas 3a/1a4a.

JKcHepTHasi TPyNNa — TPYIa CHeHAINCTOB COOTBETCTBYIOMIETO MPOhUIIs,
KOTOpasi MPOBOIMT SKCTIEPTU3Y MPEACTABICHHBIX JOKYMEHTOB.

5. B llonoxeHnn NpuMEHSIOTCSA CAEAYIOIME COKPALLCHHUS:

BHUMU tpyna — denepanbHOE TOCYJapCTBEHHOE OIOKETHOE YUPEKICHUE
«Bcepoccuiicknii  Hay4YHO-UCCIIEI0BATENbCKMA HWHCTUTYT TpyAa» MHHUCTEPCTBA
TPyZa U CONMAIBHOU 3amuThl Poccuiickon denepanuu.

PT" no IIC — paGoyas rpynna no npodecCuOHaAIbHBIM CTaHAapTaM.

AI' mo IIC - »skcmeptHas rpynma MO NPOPECCHOHATBHOMY CTaHIAPTY
(na kax sl [1C popmupyercs onHa sKCniepTHas Ipymmna).

CIIK CuMT - Cogetr no mpodeccuoHaIbHBIM KBaIU(UKAIIUSIM B OTPaCIu
CYJIOCTPOEHHUSI U MOPCKOM TEXHUKHU.

III. YuyacTHuku npouecca pa3padorku u akryaausanuu I1C

6. CIIK CuMT saBugeTcd  KOJUJIETUAIBHBIM  OpPraHoM  YNPaBJICHUS
JESATEIbHOCTBIO paboveil ¥ SKCIIEPTHBIX TPy MO NPOPECCUOHANBHBIM CTaHIapTaM.

7. OTBETCTBEHHBIM JIULIOM 3a (DOPMHUpPOBAHUE MPOEKTOB pa3zpadaThIBAEMBIX
u aktyanmsupyeMbix [1C aBnsiercs pykoBoautens PI' o T1C.

8. PyxoBomutens PI' mo IIC Hasznauaercs pemennem CIIK CuMT
B YCTAHOBJICHHOM TOPSIJIKE.

9. PykoBomutenem PI' mo IIC wmoxkeT OBITh Ha3HAUYCH CIICIHAIIUCT,
YAOBIIETBOPSIOMINN CIACTYIONUM TPEOOBAHUSIM:

— CTax pa6OTBI B OpraHu3anuAax oTpaciii CyaOCTPOCHHUA
)41 MOpCKOﬁ TEXHUKU HE MEHEe 5-Tn JCT,

- BbIcIIee 00pa30BaHNUE;





- o0OyueHWe TI0 mporpaMMaM TIOBBIIICHUS KBalu(PUKaMKM B CHCTEME
HAIIMOHAJIBHOM CHCTEMBI KBATM(UKAITUH;

— BJIAJACHHC NEpCoOHAJIbHBIM KOMITBIOTCPOM Ha YPOBHC OIIBITHOI'O
IIOJBb30BaTCJIA.

10. B o6s3ann0cTH pykoBoautens PI™ mo I1C Bxonur:

- opranuzanusi paboTel 1Mo pazpabotke u akrtyanusauuu [IC B orpacnu
CYIOCTPOEHUSI U MOPCKON TEXHUKHU;

- ¢opmupoBaHue rogoBoro miana padotsl PI" o I1C;

— BBITNOJHEHHUE MOCJIEIOBATEIBHOCTH PA0OTHI C MPOEKTaMH MPOQPCTaHIAPTOB
IIPU UX aKTyaJIU3aliy UIH pa3paboTke (MpUIoKeHue 2).

- peanuzanus MEpONpUATHA MO TOBBIIMIEHUIO KadecTBa pazpaborku [IC
B OTPACiM CYIOCTPOCHUSI U MOPCKOM TEXHUKHU;

- ydacTHe B MEPONPUITHUSIX, CBA3AHHBIX C pa3paboTkoi u akTyanuzauuein [1C
OTpACIH CYIOCTPOCHHS U MOPCKOUN TEXHUKH;

— MOATOTOBKA IMOSICHUTENBHBIX 3anucok K npoekrtam IIC mig MunucrepcTBa
TpyZAa U COLMAIbHOM 3anThl PD;

- IpEACTaBICHUE pa3paboTaHHbIX " aKTyaJIM3UPOBAaHHBIX
npodeccruoHanbHbIX cTanaapToB Ha paccMoTpenue B PI' mo [1C u nis yrBepxaeHus
B CIIK CuMT;

- (QopmupoBaHue  TroJoBOr0  OTYETA O  pe3ylbTarax  pa3padOTKu
U akTyanu3ainuu npoektos [1C;

- pa3paboTka TIaHa KOPPEKTUPYIOIMMX EUCTBHA O TPOIECCY pa3padOTKu
n akryanu3zanuu [IC B oTpacimu  CydOCTpOEHUS U MOPCKOM  TEXHHUKHU
1 yTBepxkaeHue ero Ha 3acenanuu Pl mo I1C;

11. CoctaB PI' mo TIC dopmupyercss U3 yucia 3asBICHHBIX OpraHU3alUsIMU
KOMIIETEHTHBIX ~CIeHAIUCTOB U yTBepxkaaercs pemennem CIIK CuMT B
YCTaHOBJIICHHOM TOPSIJIKE.

12. B 3agauum unenosB PI" no IIC Bxogut:

- a”Hanm3 ytBepkIAEHHBIX IIC M HampaBieHHE NpPEIJIOKEHUN B NEPEYEHBb
npodecCHuOHANbHBIX CTaHAAPTOB JUIA pa3pabOTKM M aKTyalud3allud Ha TOJ,
CJIEAYIOIINH 32 OTYETHBIM;

- MpOBEACHHE HKCHepTusbl coaepkanua npoekroB [IC Ha cooTrBeTcTBHE
JNEHCTBYIOIIUMHU HOPMAaTHUBHO-IIPABOBLIMU aKTaMHU PO, AKTyaJIbHbIMU
CIIPAaBOYHUKAMM, YTBEPKAEHHBIMU MuHTpynoM u pexoMmenmaunusmMu BHUW tpyna,
a TaKKe BO3MOXHOCTM IpuMeHeHus npoektoB IIC B oTpacium cynocTpoeHus
Y MOPCKOU TEXHMKHU;

- HampaBJeHue mpemiokeHuid B anpec pykooautens PI' mo IIC mo
NOBBIIICHUIO KadecTBa pa3pabotku [IC B oTpacnu CymocTpoeHuss U MOPCKOM
TEXHUKH, a TAK)KE aHAJIN3 NOCTYNAIOIINX TPEAJIOKEHUM;





- COIVIaCOBaHHWE TMpeMIOKEeHU B yacthd paborel ¢ mpoektamu [IC,
nocrynatomux ot pykooautens PI" mo IIC.

13. OI" mo IIC ¢popmupyrorcs no uanmuatuse CITK CuMT.
14. B 3agauu OI o I1C Bxoaut:

— BHEcEeHue npenoxeHuil B mpoektsl [1C;

— comacoBanue mpeniaokeHuid mo mpoekty IIC, nmubo aprymeHTHpOBaHHOE
HECOITIaCOBAHMUE;

— koHcynsTupoBanue wieHoB PI' no IIC B paMkax cBO€il KOMIIETEHIINY;

— aHaJIM3 JOCTATOYHOCTU M HEOOXOAMMOCTH IIpeljlaraéMblX OOOOIIEHHBIX
TPYAOBBIX (YHKIUH, TPYAOBBIX (QYHKLUMH, TPYIOBBIX JEHCTBUN, HEOOXOAMMBIX
3HAHUU U YMEHUU.

15. YyacTHuku mnpouecca pazpabotku u  akryanuzanuu  [IC  HecyT
OTBETCTBEHHOCTH 32 JOCTOBEPHOCTb M TMOJHOTY MPEAOCTABISIEMbBIX MPEAIOKEHUN U
3aMeuaHuii pu pazpadotke u akryanuzamnuu [1C.

16. B coorBerctBUM ¢  3anpocom  CIIK  CuMT, OpraHu3aluu
B YCTAHOBJICHHBIE CPOKHM HAMNpaBsIOT 3asBKY, MOJNUCAHHYK) KOMIIETEHTHBIM
CIEIUAIUCTOM Ha ydactue B paspaborke u akryamsanuu [IC (I[Ipunoxenue 1).
YUnen PI' mo IIC Ttaxxe wmoxer BxoguTh B coctaB OI' mo IIC, moamucas
COOTBETCTBYIOIILYIO 3a5BKY.

17. CrneunanucTbl OpraHu3aluii mpuHUMalT ywyactue B padore DI mo IIC
0e3 0cBOOOXKIeHUs OT PabOTHI, ONPEAEIEHHOIN TPYIOBBIM I0TOBOPOM.

18. Crneunamuct OI' mo IIC pomkeH wuMeTh cTax pabOThl B OTpaciu
CYAOCTPOEHUSI HE MEHEE S-TH JIET.

IV. Ilopsaok pa3padoTKu U AaKTyaJIM3allMi IPOEKTOB
npodeccuoHAIBbHBIX CTAHIAPTOB.

19. PyxoBomgutens PI' mo TIC gopmupyer, cornacoBsiBaet ¢ wieHamu PI' mo
[IC (mpu HeoOxomumocTH) W HampasiseT Ha yTtBepxkaeHue CIIK CuMT npoekt
nepeuns [1C mis pa3paboTku U aKTyaIn3aIiii Ha OTYETHBIA TEPUO]T.

20. CormacHo  yrtBepxkaeHHomy  mepeunto [IC  ngns paspabotku
U aKTyaJlM3allud Ha OTYeTHBIM mepuon, pykoBogutenb PI' mo IIC paspabareiBaer
iad-rpaduK MepOnpUITH MO pa3paboTke u akrtyanu3anuu [1C, BKIrOYarommii
B ce0sl MOCIenoBaTeaIbHOCTh BBIMOIHEHHUS padoT mo ¢opmupoBanuio npoektos [1C
U OpPUEHTHUPOBOYHBIE CPOKM UX BHIMONHEHUA. Pa3paboranHHblil muaH-Tpaduk
yrBepxkaaercs mporokosiom PI° mo IIC. Ilocne yrtBepkaeHus ruiaH-rpaduk
MEpOnpUITHIA 1o pa3paboTke u akryanuzauuu [IC HampaBisieTcst Mo 3JI€KTPOHHOU
IIOYTE BCEM y4aCTHUKaM paOouel TpyIIbl.

21. Tlopsimok pa3pabotku u aktyanuszanuu [IC onpenenéH B COOTBETCTBHUH C
MIOCJIEZI0BATENBHOCTHIO PA0OTHI C MPOEKTaMH MPOPCTaHAAPTOB (MPUIIOKEHUE 2).





22. IlpenBaputenbHas moaroroBka akryanusupyembix [1C Bkitouaetr B ceOs
npopabotky npoektoB [IC Ha cooTBeTcTBHE TpeOOBAHMSIM HOPMATHBHO-IIPABOBBIX
akToB P® u aHkeTupoBaHUE C Ieibl0 cOopa, 000O0IIEHUs W aHalu3a 3aMEUaHUi U
npemioxeHui mo nmpoekty [1C. AHKeThI HanpaBJsIOTCS B ajipec crneruanuctoB D1 o
I1C ot pykoBogutens PI" o I1C, nu6o B aapec opranuzanuu (pyu HEOOXOTUMOCTH).

23. Copepxanue aHKeT pa3pabareiBaeMbiX M akTyanusupyembix [IC
onpenensier pykooautenb PI' no IIC u cornmacossiBaet ¢ wienamu PI™ o T1C.

26. 3amnoJHEHHBIC AHKETHI, B YCTAHOBIICHHBIA CPOK, HAMPABISIOTCS B aapec
pykoBogutenst PI" o I1C Ha snekrpoHnyto nouty ps_spk@aoosk.ru.

27. Ha  orame  ¢opmupoBanus  mpoektoB [IC  mpenBaputenbHO
noArotoBieHHble 1poekThl [IC  HampaBiIAOTCS Ha COIIACOBAHHME (3a0YHOE
ronocosanue) crenuaauctam DI mo I1C.

28. DkKcnepraM IPenoCTaBIsAeTCA:
- HOpMAaTHUBHAS JOKyMEHTanus (Ipu HEOOXOTUMOCTH );

- uH@opManus, cnocoOCTBYIONIasi KAY€CTBEHHOHN NESITeIbHOCTU CIEUAUCTa
pu paboTe ¢ MPOEKTaMU JOKYMEHTOB;

— CBOJHBIC Ta6JII/IHbI 10 UTOraM aHKCTHUPOBAHUSI.

29. BHeceHue mpemIoKeHUN, OOCYXAeHUS u comtacoBanue mnpoekra [IC
BEJETCS B COOTBETCTBHHM C YTBEPKIEHHBIM IIJIAHOM-TpaUKOM TIO pa3pabOTKe
u akryanusanuu [1C Ha TeKymud ToA, B COOTBETCTBUU C IOCIEI0BATEIHLHOCTHIO
paboThI (MIPUJIOKEHUE 2), a TAKXKE CIASAYIOITUMHU CIIOCO0aMMU:

- HampaslieHHEe OQUIHUANbHBIX IMUCEM OT OpraHU3aluil C MPeIIOKEHUSIMU
M 3aMEYaHMSAMM MO TEKCTy NPOeKTa Ha aapec 31. nouyThl spk@aoosk.ru
(3aouHas popma mpenocTaBieHus nHGOPMAIUH, IPUIOKEHUE 3);

— HanpapieHue ¢Gopmbl cOopa 3amMeuaHuil U TpemIokeHnd mo mpoekty [1C
nocpeacTBam caitta http://spk-simt.ru;

- OpraHm3aiys OYHBIX COBCHNIaHWH, B TOM 4Yucie ©W B  Qopme
BUJICOKOH(DEpEHITUH.

30. Ounble coBemanuss 1o oOcyxaeHuto I[IC  MoryT mpoBOAUTHCS
110 MHUIIMATUBE 3aMHTEPECOBAHHBIX OpraHU3aIUH.

31. CornacoBansble PI' mo IIC mpoektrl IIC pa3zMemarorcs Ha JOCTYIHBIX
Wutepuer-pecypcax, B ToM uucie o¢unuaibHoM caiite CIIK CuMT, a rtaxxke
HaMpaBJISAIOTCS OPUIMATBHBIMY TUCbMaMu B OpraHu3aiuu.

32. B ycranoBneHHbI mnaH-rpagukoM cpok pykoBoautens PI' mo TIC
dbopmupyeTr mosicHUTENbHBIE 3amucku Ha Kaxapli [IC u HampaBisieT UTOTOBBIC
npoekTsl [IC Ha cornacoBanue CIIK CuMT.

33. B opranmzanuoHHoi cxeme paboThl ¢ mpoektamu IIC (nmpunoxenue 4)
yKa3aHbl OPUEHTUPOBOYHBIE CPOKHU MEPUOJIOB aKkTyalu3auu u paspadorku I1C.





IIpunoxenne 1

IMPEACEIATEJIIO COBETA
I10 ITPOPECCUOHAJIBHBIM KBAJIMOUKALINAM B
OTPACJIM CYIOCTPOEHUS U MOPCKOM TEXHUKU
A.JL. PAXMAHOBY

3ASIBKA
HA YYACTHE B SKCIIEPTHOM I'PYIIIE IO PASPABOTKE U AKTYAJIN3AIIUHA
IMPO®ECCHUOHAJIBHBIX CTAHJIAPTOB

A,

(®UO)

U3BSBISIIO KEJIAaHWE TIPUHATH ydacTHe B paboTe SKCHEpTHOM Tpymnmbl 1o  pa3paboTke
U aKTyalau3aluy NpopecCUOHAIBHBIX CTAH/IapTOB B OTPACIIU CYIOCTPOEHUS U MOPCKON TEXHUKH.

IIpomry paccMOTpeTh MO KaHAWAATYpy B CTaryce CIIELMAIUCTa SKCIEPTHOM TIPYIIIBI
0 CJIeNYIOIIUM MPOo(eCcCHOHaIbHBIM CTaHAAPTAM:

1.

2.

3.

O cebe coobmaro criemayroree:
OcHOBHOE MECTO pabOTHI:

(KpaTKOC HAaMMCHOBAHHUC OpFaHI/ISaI_II/II/I)
3anmuMaemast JOKHOCTD:

(mratHas JOKHOCTD 110 IPMHATOH CHCTEME HAUMEHOBAHUsl IOJDKHOCTEH B OpraHu3allui
¢ yKa3aHHEM pa3psiia/KaTeToOpuu/ypOBHS KBaIH(DUKAIINH)

Crax paboTsI:
Ha 3aHMMAaEeMOU TOJKHOCTH ;
(TIOJTHBIX JIET CTaXKa)

B JOJKHOCTHU )
(HaUMEHOBAaHUE CMEXHBIX JTIODKHOCTEH ¢ MPOodeCcCHOHATBHBIM CTaHAAPTOM) (cTax)

KonrakrtHas nnpopmanus:

MoOunbHbI# TenedoH (00s3aTeNIbHO yKa3aTh):

PaGoumnii renedon (ropoackoii):

E-mail (o6s13arensHO yka3aTh):

« » 20 .

(oAnuck) (pammutus, HHULAATIBT)

I[OJDKHOCTHOG JIMIO, OTBETCTBCHHOC 3a HAIIPABJICHUC KaHAUJATYPhI SKCIICPTA:

(TOMKHOCTB) (TIoamMch) ((pamuTHst, THULAAIIBI)





(0bopomHuas cmopoHa AUcCma 3as6Ku)

ITamsaTKa K 3a9BKe.

JlanHas 3asBKa SBISETCS JOOPOBOJIBHBIM JKETAaHWEM Y4YacTHUs B OKCIEPTHOW TpyIme
no pa3paboTke W  aKTyaluM3alud  NpopEeCcCHOHAIBHBIX  CTaHIApTOB, HE  OOsA3bIBAaET
K BBITIOJTHEHHIO Pa0OT, HE CBI3aHHBIX C OCHOBHBIM BUJIOM JICSTEILHOCTH.

DkcnepTHas rpymnma no mpodecCHOHAIBHOMY CTaHIAPTY CO3MAETCs ¢ IENbI0 YIITyOnEHHON
npopabOTKU TpeOOBaHHMH K COBPEMEHHBIM KOMIIETEHIMSIM B IPOLIECCE €ro aKTyalu3alud WIN
pa3paboTKH.

YyacTtue B 3KCIIEPTHOMU IpyIIIe I03BOJIUT Bam:

v\ HENOCPENCTBEHHO  BJIMATH HA  CO3JaHHE  COBPEMEHHBIX  MPOPECCHOHAIBHBIX
KBaJTU(DUKALIHIA;

v ompeenaTh HeOOXOIMMBIE 3HAHHS ¥ YMEHUS ISl BBITTOJTHEHUS TPYIOBBIX (DYHKIIHIA;

v 1mpod)eCCHOHATBHO Pa3BUBATHCS, YIAIEHHO B3aUMOJICHCTBYS C KOJUIEraMH OTPaciu
CYIOCTPOEHUS U APYTUX OTPACIEH.

Ha yka3zanneiii Bamu aneKTpOHHBIH afpec TOCTYNUTh COOOIIEHHWEe ¢ HWHCTPYKIUMEH
K paboTe sKcmepTHOH rpynnbl ¢ ps_spk@aoosk.ru. Ilo ykazannomy Tenedony ¢ Bamm moxer
cBs13arbed crnenuanucet Cosera 1o npodeccuoHaabHbIM KBAIM(UKALMAM B OTPACIH CYIOCTPOCHUS
1 MOPCKOU TEXHUKHU.





IIpuioxenue 2.

IMocsienoBareJbHOCTH PadOTHI ¢ MPOEKTAMHU NPOPCTAHTAPTOB
MPHU UX AKTYAJU3AUUH UM pa3padoTke.

Ne .
¥ HeiicTBue OTBETCTBEHHBIE JINLIA
Oran L. IlogroroBka npeaBapuTEILHOTO MPOEKTA:
JUist akTyanu3upyeMbIX: PyxoBoautens paboueit
KoppektrpoBka KI1r04eBBIX TO3ULUIN B IPEABAPUTEILHOM TPYILIBI TIO
npoekTe npodcTaHiapra Ha COOTBETCTBUE paHEe MPUHATHIM TpOfeCCHOHATE HEIM
pewennsm CIIK CuMT u pexomennanusim BHUU tpyna cranpaptam (PT"mo TIC)
| Muntpyna Poccun.
| s pa3pabaThIBacMBbIX:
dopMHpoBaHKE NPEABAPUTEIBHOIO IPOEKTa HA OCHOBAHUNU
nMerotIeics nHbopManuu o mpodeccuoHaIbHON
NESTENIbHOCTH — JOJKHOCTHBIE HHCTPYKLUH, IPEATIOKEHUS
OpraHu3aIi U MPOYETO
ITonroroBka aHKeT IS ONPOCA OpraHU3anui 1o Pykosonurens PI' no I1C;
7. | mIpodecCHOHANBHON AEATEILHOCTH NPO(ECCHOHATBHOIO ynens! PI" o I1C
CTaHJapra
®opMHUpOBaHKE MHUChMA B OPraHU3allUU C 3aIIPOCOM O PykoBoautens PI" o T1C;
IIPENOCTABICHUH KOHTAKTOB OTBETCTBEHHBIX CIIELIUAIIMCTOM cekperappb CIIK CuMT
1o GOpPMHPOBAHUIO MPOEKTOB U CHEIUATHUCTOB B SKCIIEPTHYIO
3. IpyIILY, C COOTBETCTBYIOIUM PACCMAaTPUBAEMOMY
npodeccruoHanbHOMY CTaHAAPTy HApaBICHUEM
JESITEIbHOCTH
Oran II. IIpopaboTka mpeaBapUTEILHOTO TPOEKTA CTICIIHATMCTAMU OpTraHU3aIHI
Omnpenenenne 0OTBETCTBEHHBIX crieranncToB U skcneptoB oT | Ynens! CIIK CuMT
1. | opraHm3anuu aus pabotsl ¢ npoekramu. Hampasnenue WIn
naHHbIX pykoBoguTteinto PI" no I1C wienbl PI" no [1C
3anonHeHue aHKeT. HarpaBieHue 3aroHeHHBIX aHKET OTB. crlenuanucT;
2. PYKOBOJIUTEIIO paboyueii TpymIbl HKCHEPTHI
[TpopaboTka 3amoJIHEHHBIX aHKET C OTBETCTBCHHBIMH PykoBoautens PI" o T1C;
3. | cnenManucTaMu M 9KCIepTaMu B (popmare Nepenucky o OTB. CHEIUAJINCT;
AJIEKTPOHHOMN TOYTE WM TeIe()OHHOMN CBS3H. AKCIEPTHI
®opMupoBaHHE CBOAHBIX TaOIHUIL IO TPEATIOKEHUSIM PykoBonurens PI' o I1C
4. OpraHu3alyil Ha OCHOBAHUM NOCTYNUBIINX aHKET
CornacoBanue GopMylIupoBOK Mpodcranaapra co PykoBonurens PI' o I1C
cneuunanucramu BHUU tpyna Muntpyna Poccun Ha
5. | cootBercTBHE peKoMeHJanuii 1o (opMHUPOBAHUIO
po¢CTaHIaAPTOB
VYyactue B MEpONIPUATHSX, OPraHn30BaHHBIX MuHTpynom unu | Pykosogurens PI' mo I1C
6. | MHBIMHU OpraHU3alMsAMH IO BOIIPOCAM pa3pabOTKU u/nnm
npodcTaHapTOB cekperapp CIIK CuMT
Brecenne koppeKTHPOBOK B MPOEKTHI MPO(CTaHIAPTOB C PykoBoautens PI' o T1C
7. YYETOM NPEIIOKEHUN OPraHU3alui U PEKOMEH JAlUSIMU

crnenunanucroB BHUUM tpyna






Oran III. CornacoBanue npeaBapuTEIbHOTO HTOTOBOTO NMPOEKTA.

dopmupoBaHue OOJIETEHEH 3a09HOTO TOJIOCOBAHMUSI TI0 PykoBoautens PI' o I1C

KOPPEKTHUPOBKAM WIIH pa3paboTaHHBIM MO3UIIHSM B
L. MIPEABAPUTEIIEHOM UTOTOBOM IIPOEKTE JJIs1 OTBETCTBEHHBIX

CHEIUAIMCTOB U SKCIEPTOB.

[TpopaboTtka Oromnereneit. Hanpasnenue pykoBonurento PI° OTB. CIIELIUAJIUCT;
2. | noTIC. AKCIEPTHI

Opranu3zaiys BUJCOKOH(PEPEHIICBS3H 110 UTOTaM Cexperaps CIIK CuMT;

3aMoJHEHHBIX OloUIeTeHer (IMTpu He0OXOIUMOCTH pyxoBonureins PI™ no TIC;
3. | 00CyXJeHHs BOIPOCOB UM OTCYTCTBUU €JUHOIIACHON wiens! PI" o I1C

COIVIACOBAHHOCTH T10 TO3HUIIUAM MPOPCTaHIaPTOB) OTB. CHIELIUAJINCT;

HKCIIEPTHI

[ToaroroBka oTY€Ta MO UTOraM aHKETUPOBAHUS M 3204HOTO PykoBoautens PI' o I1C
4. | PKCHEPTHOIO rOJI0COBAaHMS AJIS WICHOB pabodei Ipymibl U

yieHoB CoBerTa.

[ToaroroBka oTyéra 0 paboTe CIEHUANINCTOB MO KX I0U Pykosonurens PI' o I1C
S opranuzanuu 1 wieHoB CoBera.

Oran [V. YTBepKaeHHe MPOEKTOB PO CTaHAAPTOB.

Hanpasnenue nucsma wienam CoBeTa 0 CONTaCOBaHUM Cexkperaps CIIK CuMT
1. IPOEKTOB PO CTAHTAPTOB

[TonBenenue UTOoroB paboThl ¢ MPodhecCuOHATHEHBIMHU Unen CIIK CuMT;
2. CTaHJapTaMu 3a TOx. PykoBoaurens PI" no I1C;

Cexkperaps CIIK CuMT

Hanpasnenue yrepxxaénnsix Cosetom npoektoB B Muntpyn | Cexperaps CIIK CuMT

3. Poccun n majgpHEHIINEe MHCTAHIIUN.

IIpumevanne: [Ipu BHECEHNN CYIIECTBEHHBIX M3MEHEHHH B IIPOEKT Ha dTanax coracoanus CIIK
CuMT, MuUHTpyIOM WJIM MHBIMH HHCTAHITUSMH, TIPOCKT HANIPABIISIETCS Ha TOPabOTKY, coTiacyeTcs
B COOTBETCTBHUH C MOCJIENOBATEIBHOCTHIO AeiicTBUM dTana [II.






IIpuioxenue 3.

dopma cOopa 3aMevaHuil U NPEASIOKEHUI B IPOSKT
pa3pabaTbIBa€MOro WIN aKTyaJIM3UPyeMOro NpodeccuoHalIbHOrO CTaHaapTa.

(KpaTkoe HAMMEHOBAaHUE OPTaHU3AIINH)

(HauMeHoBaHKE NMPOECCHOHAIBFHOTO CTaHAAPTA)

n/o

Howmep n
HAaUMEHOBaHUE
KOPPEKTUPYEMOTO
paszena

PaccmarpuBaemas
penaxkuus

IIpennaraemoe
U3MEHECHUE

O0ocHOBaHUE

DN | —

[Ipumeuanue:

(DOIDKHOCTB)

Wcnonaurens:
Tenedon:

(TroammCh)

(Damunmst, HHALTAATIB])





OpaaHusayuoHHas cxema pabomsil ¢ npoexkmamu I1C

PyroBOOHTENL
OpraH1satuu PT no NC
s DopMHEYET *Onpegenaor *[lpoBOguT
COCTaE OTEETCTBEHHOMD obydeHue
IKCNEPTHBIX TREYNN 3a JHCNEPTHBIX
nonpoerTam NC; FoOpMHpOBEHHE rgynn no
sOpraHuayeT NpEoNEHEHHA B npoeskTam Mc;
BHKETHROBAHHE npoekTal MC »DopMUpYET
no npoexTan MNC. (4neHz i npoekTe MC,
SHCNEPTHOW HaNpPaBAAETHL B
rpynnel); 3KCNEPTHRIE
*3aN0AHAKT rpynnbl;
dHHEEThI NO *KoOpaRHHpYET
npoekTam MC. paboTy
IKCNEQTHBIX
rpynmn

10 pab. pHe# 30 pab. gHer

10 pab. gHeR

YneHsl PyKOBOOMTENE
3l no NC PI no NC

«DODMHPYIOT mupmnpm?'r
NpeafoEeHHa no MTOTOBbIH
COOEMEIHHID NPOSKToR npoexT NC

NEC, cornacoablBaTC
IAHHTEPECOBaHHbIMH
NogpasneneHHa M
Opraduzaumu;
*PaCCMaTpHESDT
NPESNOREHHA MO
COOEPHIHHID NPOeKToR
NC, noCTynuEWKe oT
apyrux ynernoe 3T no NC

40 pal. gHei

20 pab. pHeRr

Pl no MC

CornacoebiBacT
npoext NC

20 pab. gHe#H

puaoxenue 4.

+Onobpaer
npoekTol MNC

*Hanpaenaer
npoerToi MC
B MunTpyg
Paccuu
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Анкета по ПС Такелажник.docx
Анкета

по профессиональному стандарту

Такелажник 



____________________________________________________________________________

(краткое наименование организации)



Эксперт по такелажным работам:



_____________________		_________________			______________________

(должность)			          (подпись)				           (фамилия, инициалы)

Контактные данные:

Рабочий телефон: _____________________

Эл. почта: ___________________________



Ответственное лицо за заполнение анкеты:



_____________________		_________________			______________________

(должность)			          (подпись)				     (фамилия, инициалы)



Контактные данные:



Рабочий телефон: _____________________

Эл. почта: ___________________________







Правила заполнения анкеты:

1. Пустые области таблиц заполняются в свободной форме или предлагаемом формате.

1. В случае согласия с позицией в предварительном проекте профессионального стандарта (прилагается), в заполняемой форме ставится знак «+».

1. Анкета заполняется в соответствии с локально-нормативными актами, регламентирующими организацию труда на предприятии и квалификационные требования к соискателям.

1. В требованиях к образованию, при выборе высшего образования (ВО) или среднего профессионального образования (СПО), необходимо указать один или несколько кодов и наименований подготовки в соответствии с общероссийским классификатором специальностей по образованию, принятым и введенным в действие приказом Росстандарта от 08.12.2016 N 2007-ст (далее – ОКСО-2016). 

1. При включении особых условий допуска к работе, необходимо указать нормативно правовой акт, на основании которого вводится данное условие. Если дополнительное условие допуска к работе по выполняемым трудовым функциям является необязательным, либо применимо только в определённых условиях работы (например: обучение радиационной безопасности при работах с источниками ионизирующего излучения), оно не указывается в ПС.

1. Возможно указать дополнительные рекомендации к квалификациям, не учтённые в предварительном проекте профессионального стандарта, при этом необходимо обосновать данные предложения.

1. Анкета принимается с подписью эксперта и ответственного специалиста за предоставление данных на титульном листе (1-й странице).

[bookmark: _GoBack]




1. Штатная численность работников в организации, включая филиалы, по профессии (должности):

«Такелажник 2-го разряда» _______ чел.;

«Такелажник 3-го разряда» _______ чел.;

«Такелажник 4-го разряда» _______ чел.;

«Такелажник 5-го разряда» _______ чел.;

Иное наименование профессии (должности) с аналогичным видом профессиональной деятельности: 

«_______________________________________________________________________________________» ________ чел.

Комментарий: _________________________________________________________________________________________________________

2. Укажите информацию, которая, по Вашему мнению, должна содержаться в разделе «Общие сведения»?

		Позиция профессионального стандарта

		Предлагаемая формулировка (информация)



		Вид профессиональной деятельности (ВПД)

		



		Цель вида профессиональной деятельности

		



		Группа занятий по ОКЗ (Общероссийский классификатор занятий –  ОК 010-2014)

		



		Отнесение к видам экономической деятельности по ОКВЭД (Общероссийский классификатор видов экономической деятельности – ОК 029-2014)

		





Комментарий: _________________________________________________________________________________________________________

3. Укажите уровень квалификации (приказ Минтруда РФ от 12 апреля 2013 г. N 148н «Об утверждении уровней квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов»), которому будет соответствовать профессия (должность):

		Профессия (должность)

		Предлагаемый уровень квалификации



		Такелажник 2-го разряда

		



		Такелажник 3-го разряда

		



		Такелажник 4-го разряда

		



		Такелажник 5-го разряда

		



		________________________________________________

		





Комментарий: _________________________________________________________________________________________________________

4. Напишите минимальные требования к образованию, а также код специальностей по ОКСО (ОК 009-2016 Общероссийский классификатор специальностей), которые, по Вашему мнению, должны быть указаны в профессиональном стандарте к профессии (должностям): 

		Профессия (должность)

		Минимальное требование к образованию. Одно из предложенных:

Основное общее образование;

Среднее общее образование;

СПО – квалифицированные рабочие;

СПО – специалисты среднего звена

		ОКСО – 2016 

Заполняется в формате:

код «специальность»

(пример: 2.26.01.03 «Слесарь-монтажник судовой»)



		Такелажник 2-го разряда

		

		



		Такелажник 3-го разряда

		

		



		Такелажник 4-го разряда

		

		



		Такелажник 5-го разряда

		

		



		__________________________

		

		





Комментарий: _________________________________________________________________________________________________________

5. Напишите минимальные требования к опыту практической работы (при необходимости), которые, по Вашему мнению, должны быть указаны в профессиональном стандарте к профессии (должностям):

		Профессия (должность)

		Минимальное требование к опыту практической работы



		Такелажник 2-го разряда

		



		Такелажник 3-го разряда

		



		Такелажник 4-го разряда

		



		Такелажник 5-го разряда

		



		__________________________

		





Комментарий: _________________________________________________________________________________________________________

6. Напишите рекомендуемые условия для получения квалификации, которые, по Вашему мнению, должны быть указаны в профессиональном стандарте к профессии (должностям):

		Профессия (должность)

		Позиция «Особые условия допуска к работе».

Обязательно указать пункт и номер НПА РФ, в соответствии с которым должно выполняться это условие.

Если трудовые функции могут выполняться без предлагаемого особого условия допуска, указывать их не нужно



		Такелажник 2-го разряда

		



		Такелажник 3-го разряда

		



		Такелажник 4-го разряда

		



		Такелажник 5-го разряда

		



		__________________________

		





Комментарий: _________________________________________________________________________________________________________

7. Напишите, что, по Вашему мнению, должно быть указано в позиции «другие характеристики» к профессии (должностям):

		Профессия (должность)

		Позиция «Другие характеристики»

(рекомендуемые условия для повешения квалификации; определения сложности работ; условия работы; соотношение обязанностей и должности (профессии) и т.п.)



		Такелажник 2-го разряда

		



		Такелажник 3-го разряда

		



		Такелажник 4-го разряда

		



		Такелажник 5-го разряда

		



		__________________________

		





Комментарий: _________________________________________________________________________________________________________

8. Для формирования обобщённых трудовых функций (ОТФ), трудовых функций (ТФ), трудовых действий (ТД), необходимых знаний (НЗ) и необходимых умений (НУ) предлагается заполнить бланк.	

Правила заполнения бланка:

· ОТФ и ТФ представлены такие же, как в предварительном проекте. Если Вы не согласны с формулировкой ОТФ или ТФ, предложите свой вариант в строке «Ваша формулировка». Если согласны, не заполняйте строку;

· Предложенные ТД, НУ, НЗ не должны повторять уже имеющиеся в проекте профстандарта.

· ТД должно соответствовать трудовой функции, раскрывать её. ТД, описанное в профстандарте должно указывать на действие, совершаемое работником при выполнении вида профессиональной деятельности и достижения её цели, вне зависимости от места работы по данной профессии;

· НУ и НЗ должны сообщать о том, какими умениями и знаниями должен обладать работник для выполнения перечисленных трудовых действий, не должны противоречить Рекомендациям ВНИИ труда.

· Если какие-либо ОТФ, ТФ, ТД, НУ, НЗ лишние или неактуальны для квалификации, в анкете укажите: удалить рядом с ОТФ, ТФ или удалить «скопированное ТД (НУ, НЗ)» в соответствующем поле. Дополнительно можно прокомментировать предлагаемое удаление.

· Если требуется дополнительная ОТФ или ТФ, опишите их в пустой таблице. Дополнительные ОТФ, ТФ не должны повторять уже имеющиеся в проекте профстандарта.

Обязательны для включения цифровые компетенции (умения и знания по работе с цифровыми технологиями), применяемые на сегодняшний день по данной квалификации.

		ОТФ А (Такелажник 2-го разряда)

«Выполнение такелажных работ по перемещению, увязке, креплению и установке грузов, оборудования, изделий массой до 5 т»

Ваша формулировка: _____________________________________________________________________________________________________



		ТФ: «Выполнение подготовительных и вспомогательных работ, изготовление такелажных изделий и временной оснастки при перемещении, увязке, креплении и установке грузов, оборудования, изделий массой до 5 т»

Ваша формулировка: _____________________________________________________________________________________________________



		Трудовые действия

		



		Необходимые умения

		



		Необходимые знания

		



		ТФ: «Выполнение такелажных работ по горизонтальному и вертикальному перемещению, увязке, креплению и установке грузов, оборудования, изделий массой до 5 т»

Ваша формулировка: _____________________________________________________________________________________________________



		Трудовые действия

		



		Необходимые умения

		



		Необходимые знания

		



		



		ОТФ B (Такелажник 3-го разряда)

«Выполнение такелажных работ по перемещению при сборке, разборке и установке машин, механизмов, станков, грузов массой до 25 т»

Ваша формулировка: _____________________________________________________________________________________________________



		ТФ: «Выполнение подготовительных и вспомогательных работ, изготовление такелажных изделий при перемещении, увязке, креплении и установке грузов, оборудования, изделий массой до 25 т»

Ваша формулировка: _____________________________________________________________________________________________________



		Трудовые действия

		



		Необходимые умения

		



		Необходимые знания

		



		ТФ: «Выполнение такелажных работ по горизонтальному и вертикальному перемещению при сборке, разборке и установке машин, механизмов, станков, грузов массой до 25 т»

Ваша формулировка: _____________________________________________________________________________________________________



		Трудовые действия

		



		Необходимые умения

		



		Необходимые знания

		



		



		ОТФ C (Такелажник 4-го разряда)

«Выполнение такелажных работ по перемещению при сборке, разборке и установке машин, механизмов, станков, грузов массой до 50 т»

Ваша формулировка: _____________________________________________________________________________________________________



		ТФ: «Выполнение подготовительных и вспомогательных работ, изготовление такелажных изделий при перемещении, увязке, креплении и установке грузов, оборудования, изделий массой до 50 т»

Ваша формулировка: _____________________________________________________________________________________________________



		Трудовые действия

		



		Необходимые умения

		



		Необходимые знания

		



		ТФ: «Выполнение такелажных работ по горизонтальному и вертикальному перемещению при сборке, разборке и установке машин, механизмов, станков массой до 50 т»

Ваша формулировка: _____________________________________________________________________________________________________



		Трудовые действия

		



		Необходимые умения

		



		Необходимые знания

		



		

		



		ОТФ D (Такелажник 5-го разряда)

«Выполнение такелажных работ по перемещению при сборке, разборке и установке машин, механизмов, станков, грузов без ограничения по массе»

Ваша формулировка: _____________________________________________________________________________________________________



		ТФ: «Выполнение подготовительных работ при перемещении, увязке, креплении и установке грузов, оборудования, изделий без ограничения по массе»

Ваша формулировка: _____________________________________________________________________________________________________



		Трудовые действия

		



		Необходимые умения

		



		Необходимые знания

		



		ТФ: «Выполнение такелажных работ по горизонтальному и вертикальному перемещению при сборке, разборке и установке машин, механизмов, станков без ограничения по массе»

Ваша формулировка: _____________________________________________________________________________________________________



		Трудовые действия

		



		Необходимые умения

		



		Необходимые знания

		



		

(Заполняется при необходимости добавления ОТФ)



		



		



		

		



		

		



		

		



		



		

		



		

		



		

		





Комментарий: ______________________________________________________________

9. Область для внесения дополнительных предложений и/или замечаний по проекту профессионального стандарта:
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Лист1

		Пункт ПС		Предлагаемый (предварительный) проект профессионального стандарта		АО "ЦС "Звёздочка"
(с участием специалистов ВНИИ труда Минтруда России)		АО "ПО "Севмаш"		Предварительный итоговый проект

		1. Наименование профессий (должностей)

		Наменования по ШР		Такелажник 2-го разряда
Такелажник 3-го разряда
Такелажник 4-го разряда
Такелажник 5-го разряда		Такелажник 2-го разряда
Такелажник 3-го разряда
Такелажник 4-го разряда
Такелажник 5-го разряда				Такелажник 2-го разряда
Такелажник 3-го разряда
Такелажник 4-го разряда
Такелажник 5-го разряда

		2. Общие сведения

		Вид проф. деятельности		Такелажные работы		+				Такелажные работы

		Цель ВПД		Обеспечение безопасного подъема и перемещения грузов с использованием грузоподъемных машин и механизмов, такелажных приспособлений и устройств		+				Обеспечение безопасного подъема и перемещения грузов с использованием грузоподъемных машин и механизмов, такелажных приспособлений и устройств

		ОКЗ		7215 Такелажники и кабельщики-спайщики		+				7215 Такелажники и кабельщики-спайщики

		ОКВЭД		52.10.9 Хранение и складирование прочих грузов
52.24 Транспортная обработка грузов		+				52.10.9 Хранение и складирование прочих грузов
52.24 Транспортная обработка грузов

		3. Уровни квалификации

		Такелажник 2-го разряда		2		+				2

		Такелажник 3-4-го разрядов		3		+				3

		Такелажник 5-го разряда		4		+				4

		4. Требования к образованию

		Такелажник 2-го разряда		Профессиональное обучение – программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, программы переподготовки рабочих		+				Профессиональное обучение – программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, программы переподготовки рабочих

		Такелажник 3-5-го разрядов		Профессиональное обучение – программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, программы переподготовки рабочих, программы повышения квалификации рабочих
или
Среднее профессиональное образование – программы подготовки квалифицированных рабочих		+				Профессиональное обучение – программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, программы переподготовки рабочих, программы повышения квалификации рабочих
или
Среднее профессиональное образование – программы подготовки квалифицированных рабочих

		ОКСО		2.23.01.07 Машинист крана (крановщик)		+				2.23.01.07 Машинист крана (крановщик)

		5. Требование к опыту работы

		Такелажник 2-го разряда		-		+				-

		Такелажник 3-го разряда		Не менее шести месяцев такелажником 2-го разряда при прохождении профессионального обучения
или без предъявления требований к опыту практической работы при наличии среднего профессионального образования		+		Заменить:
 при прохождении профессионального обучения
на:
 для прошедших профессиональное обучение		Не менее шести месяцев такелажником 2-го разряда при прохождении профессионального обучения
или без предъявления требований к опыту практической работы при наличии среднего профессионального образования

		Такелажник 4-5-го разрядов		Не менее шести месяцев такелажником предыдущего разряда		+				Не менее шести месяцев такелажником предыдущего разряда

		6. Особые условия допуска к работе

		Такелажник 2-5-го разрядов		Лица не моложе 18 лет
Запрещается применение труда женщин при погрузке, разгрузке такелажа и монтаже, демонтаже оборудования
Прохождение обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических медицинских осмотров (обследований), а также внеочередных медицинских осмотров (обследований) 
Прохождение противопожарного инструктажа
Прохождение инструктажа по охране труда на рабочем месте
Наличие удостоверения о допуске к самостоятельной работе с подъемными сооружениями с указанием вида работ и оборудования при использовании соответствующих подъемных сооружений		+				Лица не моложе 18 лет
Запрещается применение труда женщин при погрузке, разгрузке такелажа и монтаже, демонтаже оборудования
Прохождение обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических медицинских осмотров (обследований), а также внеочередных медицинских осмотров (обследований) 
Прохождение противопожарного инструктажа
Прохождение инструктажа по охране труда на рабочем месте
Наличие удостоверения о допуске к самостоятельной работе с подъемными сооружениями с указанием вида работ и оборудования при использовании соответствующих подъемных сооружений

		7. Другие характеристики

		Такелажник 2-5-го разряда		-		+				-

		8. Формулировки ОТФ, ТФ, ТД, НУ, НЗ

		ОТФ А (2-й разряд)		Выполнение такелажных работ по перемещению, увязке, креплению и установке грузов, оборудования, изделий массой до 5 т		+				Выполнение такелажных работ по перемещению, увязке, креплению и установке грузов, оборудования, изделий массой до 5 т

		ТФ А1		Выполнение подготовительных и вспомогательных работ, изготовление такелажных изделий и временной оснастки при перемещении, увязке, креплении и установке грузов, оборудования, изделий массой до 5 т		+				Выполнение подготовительных и вспомогательных работ, изготовление такелажных изделий и временной оснастки при перемещении, увязке, креплении и установке грузов, оборудования, изделий массой до 5 т

		ТД				+

		НУ				+

		НЗ				+

		ТФ А2		Выполнение такелажных работ по горизонтальному и вертикальному перемещению, увязке, креплению и установке грузов, оборудования, изделий массой до 5 т		+				Выполнение такелажных работ по горизонтальному и вертикальному перемещению, увязке, креплению и установке грузов, оборудования, изделий массой до 5 т

		ТД				+

		НУ				+

		НЗ				+

		ОТФ B (3-й разряд)		Выполнение такелажных работ по перемещению при сборке, разборке и установке машин, механизмов, станков, грузов массой до 25 т		+				Выполнение такелажных работ по перемещению при сборке, разборке и установке машин, механизмов, станков, грузов массой до 25 т

		ТФ B1		Выполнение подготовительных и вспомогательных работ, изготовление такелажных изделий при перемещении, увязке, креплении и установке грузов, оборудования, изделий массой до 25 т		+				Выполнение подготовительных и вспомогательных работ, изготовление такелажных изделий при перемещении, увязке, креплении и установке грузов, оборудования, изделий массой до 25 т

		ТД				+

		НУ				+

		НЗ				+

		ТФ B2		Выполнение такелажных работ по горизонтальному и вертикальному перемещению при сборке, разборке и установке машин, механизмов, станков, грузов массой до 25 т		+				Выполнение такелажных работ по горизонтальному и вертикальному перемещению при сборке, разборке и установке машин, механизмов, станков, грузов массой до 25 т

		ТД				+

		НУ				+

		НЗ				+

		ОТФ C (4-й разряд)		Выполнение такелажных работ по перемещению при сборке, разборке и установке машин, механизмов, станков, грузов массой до 50 т		+				Выполнение такелажных работ по перемещению при сборке, разборке и установке машин, механизмов, станков, грузов массой до 50 т

		ТФ C1		Выполнение подготовительных и вспомогательных работ, изготовление такелажных изделий при перемещении, увязке, креплении и установке грузов, оборудования, изделий массой до 50 т		+				Выполнение подготовительных и вспомогательных работ, изготовление такелажных изделий при перемещении, увязке, креплении и установке грузов, оборудования, изделий массой до 50 т

		ТД				+

		НУ				+

		НЗ				+

		ТФ C2		Выполнение такелажных работ по горизонтальному и вертикальному перемещению при сборке, разборке и установке машин, механизмов, станков массой до 50 т		+				Выполнение такелажных работ по горизонтальному и вертикальному перемещению при сборке, разборке и установке машин, механизмов, станков массой до 50 т

		ТД				+

		НУ				+

		НЗ				+

		ОТФ D (5-й разряд)		Выполнение такелажных работ по перемещению при сборке, разборке и установке машин, механизмов, станков, грузов без ограничения по массе		+				Выполнение такелажных работ по перемещению при сборке, разборке и установке машин, механизмов, станков, грузов без ограничения по массе

		ТФ D1		Выполнение подготовительных работ при перемещении, увязке, креплении и установке грузов, оборудования, изделий без ограничения по массе		+				Выполнение подготовительных работ при перемещении, увязке, креплении и установке грузов, оборудования, изделий без ограничения по массе

		ТД				+

		НУ				+

		НЗ				+

		ТФ D2		Выполнение такелажных работ по горизонтальному и вертикальному перемещению при сборке, разборке и установке машин, механизмов, станков без ограничения по массе		+				Выполнение такелажных работ по горизонтальному и вертикальному перемещению при сборке, разборке и установке машин, механизмов, станков без ограничения по массе

		ТД				+

		НУ				+

		НЗ				+

		9. Прочие предложения организаций
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0 paboTe 3KCIEePTOB MPOPECCHOHATHHOTO COOOIIECTBA, CIICIIMAIMCTOB 10 YIIPABJICHUIO IEPCOHATIOM H MPOQUITIO NEeSITETbHOCTH aKTyaTH3UPyEeMOTO

[IpenBapuTenbHblid TPOEKT npodeccruoHanbHoro cranaapra Hanpasien 02.06.2021 roxa B 15 opranusaruii.

Otuét

poeCCHOHATLHOTO CTaHAapTa

«TakeJaKHUK»

(mpuka3z Muntpyna Poccun Ne 3631 ot 04.06.2018r.)

[TosrydeHsl 3an0JTHECHHBIE AHKETHI B KOJIMYECTBE 2 IITYK.
AnKeTsl mpoaHanu3upoBanbl. [lo mpemnaraeMbIM KOPPEKTHPOBKAM C(HOPMHUPOBAHBI OIOJICTEHH 3a0YHOTO T'OJIOCOBAHHUS M MpPEIBapUTEIIbHBIE UTOTOBBIE

HPOEKTHI MPO(ECCHOHATBHBIX CTaHIAPTOB.
Bronierenu 3a04HOTO roJ0COBAHMUS IO PEJIaraeéMbIM KOPPEKTUPOBKAM HAIPaBJICHbI CHEIHAICcTaM podeccuonanbHoro coodmectna 15.08.2021 r.
[To nToram 3a04HOTO TOJIO0COBAHMSI MOCTYIIIIO 7 OFOJUIETEHEH OT CIEIUAIIMCTOB 7-MH OpraHU3aIIHiA:

[Ipennaraemast KOppeKTUPOBKA

O0ocHOBaHKE

«3BE3M0UKa»

AO «IC

AO «10
«CeBMar»

AO

«AnMupanreiic
Kkue Beppu»

CIIo I'BIIOY
«KCullT»

AO «3aBox
«KpacHoe

CopMOBO»
ITAO C3

«CeBepHas
Bepbhb»

AO «IIC3
«SIHTapp»

1. I3105KMTh B PeIaKIMHU BUJ NPOPECCUOHANBHOM AeATeIbHOCTH:
«TaxenaxHblie pabOTI»

T'pammaTHyecKast KOPPEeKTUPOBKA HOPMYTUPOBKH

(O8]
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w
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w
)

w
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W
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2. 3aMeHMTDb B MO3ULMK TpeOOBaHUA K 00Pa30BaHUIO M 00yUYEHHIO
MHHHManbHOe TpeboBaHMe K oOpaszoBanmoo Cpennee oOiee
obpasoBanne (11 imaccoB) Ha OcHoBHOe obuiee obpaszoBanue (9
KiaccoB) Bo Bcex OTD

Pa6otsr o Bcem OT® st 1aHHOH MPOdeccH MoApasyMeBaloT BBINOJIHEHHE MPEHMYLICCTBEHHO
dJI/ISI/I'{CCK]/IX TPYAOBBIX HCﬁCTBHﬁ B COOTBETCTBUHU C MHCTPYKIHUAMHU U TEXHOJIOTUUYCCKHUMH KapTaMH, HE
TPEOYIONINX CNCIHANBHBIX HAyYHO-TCXHUYECKHX 3HAHUH M aHAIMTHYCCKMX CIOCOOHOCTEH Ul BBIOOpA
cnocoba pelIeHUs 3aJaud, a TaKkKe OTCYTCTBYET HEOOXOAMMOCTh paboTel ¢  uHpOpMAIHEi.
CresoBaTeIbHO, OCHOBHOTO OOIIEro 00pasoBaHMS IPH YCIOBHH 00A3aTENBHOrO HPOQhECCHOHAIBHOIO
O6y‘{€HI/IC JOCTAaTOYHO AJIA NOCTUIKECHUA LEJIA BUa HpOd)CCCP[OHﬁJ'IBHOﬁ JCATCIIBHOCTH.

B cootBerctBHM ¢ 1.66, /11 5 ®3 o1 29.12.12 1. Ne 273-®3 «O6 obpasosanuu B Poccuiickoii
qleﬂepaunn» OCHOBHOC O6I_H€€ 06p2130BZ.HI/[€ SIBISIETCSL  00sI3aTEIbHBIM YpPOBHEM 06paSOBﬁHI/Iﬂ, BHEC
3aBHCHUMOCTH OT BO3pacrTa. T.x. OHO ABISETCS MHHUMAJIBHBIM YPOBHEM 06p2130BaHI/Ul pinibe m060ro BUOa
nmpo(heCCHOHANBHON  JCATEIBHOCTH, a INPO(ECCHOHANbHBIM CTAHIAPT HMECT FOPHIMYCCKYIO CHIIY
JOKYMCHTa HHIKE (DCIlepaIIBHOFO 3aKOHZ., JTaHHOE TPC6OBHHI/IC HC YKas3pIBa€TCsI B IMO3ULUAX OT®
«TpeOoBaHUsA K 0Opa30BaHMIO M OOYYCHMIO», T.K. SBIACTCA W3JIMIIHEH 3amuchkio. Ilpnm oTcyrcTBUM
TpeboBanus kK obpazoBanuio B OT®, mo ymMomuaHHIO NPHHUMAETCS OCHOBHOE obuiee oOpa3oBaHHE B
cootBeTcTBHH ¢ DejiepanbHbIM 3aKOHOM
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3. MckII04MTh U3 0COOBIX YCIIOBHi JOmMycka K paboTe BO BceX
OTd:

-  «Hammame Tpymmel JOMycKa MO  JNEKTPOGE30MacHOCTH,
YPOBEHB KOTOPOH 3aBHCHT OT KJIacca 00CITyKHBAEMOil YCTAHOBKH»

-  «IIpu HeoOXOAMMOCTH TIpOBEJCHHA pabOT Ha BBICOTE

MPOXOXKACHUE 06yqu1/m 6e30macHBIM METOAaM U [pUEMaM
BBITIOJTHCHU S pa601' Ha BBICOTC»

- <<HpOXO)K£[CH]/IC 00513aTeTLHOTO TICUXUATPUYIECKOT O
OCBM/JICTCIICTBOBAHUS npu HEOOXOMMOCTH BBITIOJTHCHU S

OIPEAEICHHBIX BUIOB pa60T>>

Bxi110unTh B 0cO0BIC YCIIOBHS JI0MyCKa K padore Bo Bce OTD
«OrpaHnyeHHe NPUMEHEHHS TPyAa OKCHIUMH TPH IIOTPY3Ke,
BBITPY3KE M NEPETPY3KE BCEX BHUAOB IPY30B B MOPCKHX M PEYHBIX
MOPTaX BPYYHYIO, pabOT, CBSI3aHHBIX C IOIHEMOM H MEPEMEIICHHEM
TSDKECTEH BPYIHYIO».

Bce OT® MOryT BBITONMHSTBECS 0€3 HEOOXOAMMOCTH HPSMOTO OOCITYXKHBAHHS HICKTPOYCTAHOBOK H
PabOTHHKM JIAHHOH MPO(EcCun He OTHOCATCS K JICKTPOTEXHHYCCKOMY HIIM 3JICKTPOTEXHOIOTHIECKOMY
nepconaiy; Bce OT® MOryT BBIIONHATHCS O3 PHCKOB, CBSI3aHHBIC ¢ BO3MOXKHBIM T1aICHIHEM PAbOTHHKA C
BoIcOTBl 1,8 M u Gonee; orcyrcTByeT oOsi3arenbHoe TpeGosanue B HITA B uyacTu 00s3aTelbHOrO
MCHXHATPUIECKOTO OCBHACTENbCTBOBAHNS 1us BimoaHeHwst OT®. YacTHsle ciydan (mpu HEOOXOAUMOCTH
paboThl B IPOM3BOJACTBEHHBIX YCIOBUSX C HCTOYHHKAMH IIOTCHIHAIBHOM OMNACHOCTH IIOPaXKCHHUS
JNEKTPUYECCKHM TOKOM, BOSHUKHOBCHHS TIOBBIIICHHON BEPOATHOCTH NaJCHHS C BHICOTHI HA KOHKPETHOM
pabodeM MeCTe) YKa3bIBAIOTCS B JIOKANBHBIX JOKYMEHTax opranusanuu. OTCYICTBHE YCIOBHS B
npodcTanIapTe HE OTMEHSAET TPEOOBAHMI COOTBETCTBYIONINX HOPMATHBHO-TIPABOBBIX aKTOB.

Iynkter 86 n 87 mpukasza Muntpyna Poccun or 18 mions 2019 r. Ne 512n «O6 yTBepskIeHUR
MepeyHst MPOU3BOJACTB, PabOT M JOJDKHOCTEH C BPEAHBIMH M (MJIM) ONACHBIMH YCJIOBUAMH TpyJa, Ha
KOTOPBIX OTPaHHYMBACTCS IIPHMEHECHHE TPY/Ia KCHIIHH>
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4. BKJII0YHTH B TpeGoBaHus K 06pa3oBanmio u 00y4enuo B OTD B HauGonee mnoaxomsmue OI'OC st ocBoeHus TNpodeCCHH MPH  TONYYCHHH  CPEIHEro

(3-#1 paspsan) u mocnenyronue «... 1wt Cpeanee npodeccHoHanbHoe | MpodeccHoHaTBHOr0 00pa30BaHUs — IPOTPAMMBI TOATOTOBKH KBATH(HUIIMPOBAHHBIX pabodnx

o0Opa3oBaHHE — MOPOrPaMMBI IOJTOTOBKH KBATH()HIMPOBAHHBIX 3a 33 3a 33 33 3a 3a
pabounx», ¢ ykazanuem OKCO 2.23.01.07 MamuHucT KpaHa

(KpaHOBIIUK).

5. Jlo6aBuTH B TpeGOBaHMUs K OIBITY MpakTHuecKoi padorel OTD Tlpu mpOXOXACHHH NPO(ECCHOHATBHOrO O00y4eHHsi TpeOyeTcs ONBIT paboThl HEe MeHee O-TH

B (3-i paspsin) CleayroIee: «... a1 mpoureAmnx | mecsues, npu noayderun CI1O Takoe TpeGoBaHHE OTCYTCTBYET 3a 3a 3a 3a 3a 3a 3a
npohecCHOHANBHOE 00yUeHUE»

6. 3aMeHNTDb CCBUIKH B KOHIIE TIPOEKTA PO CTaHapTa Ha CIACAYIOIIHE:

! O6mepoccniickuii Knaccudukarop sansTHii

2 OBiepoceHiickiii K1accH(HKATOp BUIOB SKOHOMHUECKOH ACATEILHOCTH

3 Mocranosnenue Ipasutenscrsa Poccuiickoit ®enepamuu ot 25 despans 2000 r. Ne 163 «O6 yrBep:KICHHH Mepeus TAKEILIX PaGoT W PaGOT ¢ BPEIHBIMH HIH ONACHBIMH YCIOBHSMHU TPYIA, HpPH
BBIINOJIHEHUH KOTOPbIX 3aMPELIACTCS MPUMEHEHUE TPY/a JIMIL MOJIOKE BOCEMHA/ILIATH JIET»

* Ipukas Muntpyma Poccun ot 18 mions 2019 r. Ne 5121 «OG6 yTBEpsK/ICHHH [EPeuHs NPOM3BOJCTB, PaGOT H JIOJIKHOCTEH C BPEHBIMH H (HJIH) ONIACHBIMH YCIOBHAMM TPYJIA, HA KOTOPBIX OFPAHHUHBACTCS
TIPUMEHEHHE TPY/Ia KEHIIHH>

3 Tpukas Muntpyaa Poccun, Munsapasa Poccun ot 31 aexabps 2020 r. Ne 9881/14201 «O6 yTBepKIeHHH MEPedHs BPEAHBIX U () OMACHBIX MPOM3BOACTBEHHBIX (AKTOPOB H PAGOT, HPH BHIMOTHEHHH
KOTOPBIX IPOBOJSATCS 0053aTE/IbHBIC IIPEABAPUTEIBHBIC MEUIIMHCKAEC OCMOTPBI IPH MOCTYIUICHUU Ha PabOTy U NEPHOANYECKUAC MEAULIMHCKHE OCMOTPBI»; npHKa3 Muunsapasa Poccuu ot 28 suBapst 2021 r. Ne
291 «O6 yrBepxaeHuu Ilopsjika NpOBENCHHs 0OSA3aTEIBHBIX MPEIBAPUTEIBHBIX M TIEPHOIMYECKHX MEIMIMHCKAX OCMOTPOB PaGOTHMKOB, MPEIYCMOTPEHHBIX YaCThIO YeTBepTOil crathu 213 TpymoBoro
Koziekca Poceniickoii dejiepaliny, nepedHs MEIMIMHCKAX NPOTHBONIOKA3aHAH K OCYIIECTBIICHHIO PabOT C BPEIHBIMHU M (MJIH) ONIACHBIMU IPOM3BOJICTBEHHBIMU (DaKTOpaMH, a TakKe paboTaM, NPH BBINIOIHCHUH 3a 3a 3a 3a 3a 3a 3a
KOTOPBIX IPOBOAATCS o0s3aTenbHbIe TIPEABAPUTEIILHBIC U MEPUOIUICCKUE MEIULITUHCKHUE OCMOTPBI»}

© Iocranosnenue [pasurenscrsa Poceniickoii denepauun ot 16 centsiops 2020 r. Ne 1479 «O6 yreeprcaermu lpaBui mpoTHBONOKAPHOro pexcnma B Poccniickoii deeparui»;

7 Tlocranobnenne Muntpysa Poccnu, MunoGpasosanus Poccnu ot 13 smBaps 2003 r. Ne 1/29 «O6 yreepsaenun [Topsiika oGydeHns 1o oXpaHe TpyJa M NPOBEPKH 3HAHHil TpeGOBaHMil OXpaHbI TPy/a
PabOTHHKOB OPraHH3aINi»;

8 IIpuxas Pocrexuamsopa ot 26 Hos6pst 2020 r. Ne 461 «O6 yrBepicaeHnu (eaepanbHbIX HOPM H IPABUI B 06IACTH NPOMBILLICHHOMH Gesonacroctu «[IpaBuiia Ge30MaCHOCTH ONACHBIX MPOM3BOIACTBEHHBIX
00BEKTOB, HA KOTOPBIX HCIIOIB3YIOTCS MOXBEMHBIC COOPYKCHHS»;

° EmuHblit Tapud)HO-KBATHQUKAIMORHEIH CIPaBOYHUK paboT 1 npodeccuii pabounx

10 O6mepoccuiickuii knaccudukarop npodeccuii pabounX, TOIKHOCTEN CITYKAITMX 1 TAPHPHBIX PA3PAIOB

" OGepoceuiickuii Knaccn(uKaTop CHEUMANBHOCTEH 110 0GPa30BAHUIO

o akryaneusiM HITA

Bce mnpemsioxkeHHbIE KOPPEKTUPOBKM BHECEHBI B MPEABApUTENbHBIM HMTOrOBBIM TpoekT (umoe IIC Taxenasxcnuk.docx), TMPOEKT PEKOMEHAOBAH K
yTBep)kIeHNI0 COBETOM.

PykoBoauTens padoueit rpymmsl 1o npodeccruonansubiM ctanaaptam CITK CuMT AT ®enoros B.B.
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Ynenam CoBeta
1o MpoheCcCHOHATBHBIM
KBaJIM(DUKALUAM B OTPACIH
CYJIOCTPOCHHS U MOPCKON TEXHUKH

COBET N0 NPO®ECCUOHAJIbHbIM
KBAJIMOUKALNAM
B OTPacCJ/in CyaAOCTPOEeHUsA
M MOPCKOMW TEXHUKMU
Ob6mectBa ['pynnsr OCK
115184, r. Mocksa, yn. bonblwas Tatapckas, a. 11, kopn. B (HO CHHCKy)
TenedoH: +7 (495) 617-33-00, cpakc: +7 (495) 617-34-00
E-mail: spk@aoosk.ru

02.06.2021 N 19-02-10564

Ha Ne oT

O HamnpaBJIeHUM KaHIAATYP

VBaxxaeMbie Kosieru!

CoBer 1o mnpodecCUOHATIBHBIM KBaNIH(UKAIUMAM B OTPACId CYIAOCTPOCHHS
u Mopckoit Texauku (nayee — CIIK CuMT) B pamkax peanuzainuu rocyapCTBEHHOIO
3a1aHus dbenepaabHOTO roCyJIapCTBEHHOTO OI0IKETHOTO YUPEKICHUS
«BCepoCCUUCKHANM Hay4YHO-UCCIIENOBATEIIbCKUM HWHCTUTYT TpyAa» MMHUHUCTEPCTBA
TpyJda W coluaibHOU 3amuThl Poccuiickoit ®denepanun (HOpMHUPYET SKCIEPTHHIE
IPYIIBI O pa3pabOTKe W aKTyalu3alnuu Mpo(ecCHOHANBHBIX CTAaHAApPTOB (mayiee —
AKCIEPTHBIC TPYMIIbI, MPUIOKEHUE 1).

[TpoekTsl npodecCHOHANIBHBIX CTaHIapTOB pa3merieHbl Ha caiite CIIK CuMT
B pazzaene «llepeueHb mnpodeCCHOHAIBHBIX CTaHJIAPTOB, 3alJITAHUPOBAHHBIX
1st pazpadbotku (aktyanuzanuu) B 2021 rogy CIIK CuMT» (npunoxxenue 2 ) .

C yuéroM BaXHOCTH pabOTBl MO pa3paboTKe M  aKTyalu3aluu
MpOQEeCCUOHANIBHBIX CTAH/IAPTOB B paMKaX UX MPUMEHEHHs, a TaK)Ke HEOOXOIUMOCTH
(dbopMHUpOBaHUS aKTyaIbHBIX TPEOOBAHHWI K YPOBHIO KBAIM(PUKAIMU BHIITYCKHUKOB
00pa3oBaTEIbHBIX YUPEKIECHUM HA OCHOBAHHMM IMOJOXKEHUN MpodhecCHOHATBHBIX
CTaHAApTOB, CUUTaeM IiesnecooOpa3HbiM mpodeccuoHanam Bamieit opranuzaiuu
MIPUHATH YYacTHE B JaHHOU paboTe. 3asBKH JIJIsl y4acTHs B pab0OTe AKCIEPTHBIX TPYIIII
npuHUMarTCs 10 9 uroas 2021 1. Ha agpec 3JMEKTPOHHOM mouThl PS_SPK@aoosk.ru
o ¢opMe MPUIOKEHUS 3.

O6mecTBam, 0003HAYEHHBIM B IPIIIOKEHUU 1 HEOOXOAMMO OTIPEIEIHUTh JIHIIO,
OTBETCTBEHHOE 3a (OPMHUPOBAHHE TPOEKTOB TNPO(HECCHOHATBHBIX CTAaHIAPTOB
B OpTraHU3aIUH.



mailto:ps_spk@aoosk.ru



Jluity, OTBETCTBEHHOMY 3a (hOpMHUPOBaHUE MPOEKTOB MPOPECCHOHATHHBIX
CTaHJapTOB B OpraHU3AIINH:

1. HampaBUTh 3asBKY JJIS y4acTHs B pabOTe SKCHEPTHHIX Tpymm mo Qopme
MPWIOXKEHUS 3;

2. opranu3oBath paboTty 1O (QopMUpOBaHHIO OOIMUX MPEIIOKECHUN
OT OpraHM3alid IO COJCPKAHUIO MPOCKTOB MPOPECCHOHAIBHBIX CTaHIAPTOB
(mpunoxenue 2,4);

3. HampaBUTh MPEIOKCHHS IO TMPOCKTaM MPOPECCHOHAIBHBIX CTaHIAPTOB
PYKOBOJIUTEIIO paboyeil TpyMIbl M0 MpodeCCHOHATBHBIM cTaHaapTaMm — DenoToBy
Buranuto BnagumupoBudy Ha ajgpec 31eKTpoHHON mouThl PS_SpK@aoosk.ru;

4. coryiacoBaTh HUTOTOBbIE MPOEKTHI  MPO(ECCHOHATBHBIX  CTaHIAPTOB

C OTBETCTBEHHBIMH CTPYKTYPHBIMH TTOAPA3ACICHUSIMHA OPTaHU3AINH.

B wmemax <¢dopmupoBaHHsS aKTyalbHBIX MPOEKTOB MPOQPECCHOHATBHBIX
cranaaproB npocuM Bac ne mozanee 30 wutons 2021 r. HampaBuUTh Ha ajapec
ps_spk@aoosk.ru npuiaraeMpie aHKETBI 10 BCEM MPOPECCHOHATBHBIM CTaHAapTaM
UMEIOIINUXCS B 00I11€CTBE TOJDKHOCTEHN U podhecCuid.

1. OkcniepTHble  Tpynmbl MO  MPOPECCHOHAIBHBIM
CTaHJapTaM - Ha 211. B 1 7Kk3
2. [Ipoexktsl  mpodeccHoHaIbHBIX  CTaHAAPTOB -

[IpunoxeHus:

B 3JICKTPOHHOM BHJIC.

3.3asgBKa Ha yd4acTH€ B DOKCIEPTHOW  Tpyrmre
1o IpodeCcCHOHATBLHBIM CTaHIapTaM - Ha 2J1. B 1 9K3

4. Auketsl TO TPOQPECCHOHANBHBIM CTaHAapTaM —
B DJICKTPOHHOM BHJIE.

3amecTtutenb npeacenarens Cosera
1o MpodeccCuoHaIbLHBIM KBaTU(DUKALIUAM
B OTPACIIA CYJIOCTPOCHUSI U MOPCKON TEXHUKHU 2.B.boOpunikuit

/

OOKYMEHT NOANMWUCAH A

3JIEKTPOHHON NOAMNMUCHIO
OC{| "ao"ock’
Moanucaro: 02.07.21 09:18 (MSK)
I CBEJEHWNA O CEPTUOWKATE 3N
CepTudmkat: 02D1E8E9007CACA9884F55B49D0DOFCF82

I/ICH TI/IXOHOBa A A Komy BbinaH: Bobpuukwin 3gyapa Bagumosuy
' v DeiictauTenen: ¢ 23.11.2020 go 24.11.2021

Ten. +7 (495) 617-33-00 (106. 1207) § J




mailto:ps_spk@aoosk.ru

mailto:ps_spk@aoosk.ru
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Unenam paboueit TpyIIbl

COBET N0 NPO®ECCUOHAJIbHbIM 110 TPogeCCHOHATILHBIM CTaHapTaM
KBAJINMOUKALUSAM Cosera 110 npoecCHOHATBEHBIM
B OTPaC/M CYyAOCTPOEHMUS KBATHGUKAIISIM
M MOPCKOW TeXHUKM .
B OTPACJId CyJIOCTPOCHHS U MOPCKOH
115184, r. Mocksa, yn. bonblwas Tatapckas, a. 11, kopn. B TEXHUKHU

TenedpoH: +7 (495) 617-33-00, dakc: +7 (495) 617-34-00
E-mail: spk@aoosk.ru

15.07.2021 Ne 19-02-11278

Ha Ne ot
006 oyHOM 3acenaHuu pabodei rpymIbl
1o Mpo(heCcCHOHATBHBIM CTaHAapTaM

VYBaxaembie KoJuieru!

B pamMkax moaroToBkn K pa3paboTKe W aKTyaldw3anud MpodecCHOHaATbHBIX
cranaaptoB B 2021 roay npurnamaem Bac npuHATh yyacTue B pa3acegaHuu padoueit
rpymisl o npodeccruonanbabiM cTangaptam CITK CuMT (nanee —pabodyas rpyrmia).

3acenanue paboueil rpymnmbl cocroutcs 22 utons 2021 r. B 15.00 nmocpeacTBom
BUJICOKOH(EPEHIICBA3H.

TectoBoe moakmtouenne Oyner opranuzoBano 19 wmrona 2021 r.
C 15.00 hi (e} 15.30 . Ccpuika TS HOJKIIIOUEHUS
https://avcs.aoosk.ru/portal/tenants/default/?1D=2724.

B mensx moarotoBkm K 3acemaHWio pabodei TPYIIBI MPOCHM HE IO3IHEe

19 urons 2021 r. Ha agpec MEKTPOHHOU MouTHI SPK@a00SK.ru HarpaBUTh 3aNI0JTHEHHYTO

dbopmy perucTpaiuu y4acTHUKOB 3aceaHus pabodei rpyIiibl (mpuioxkenue 1).

MaTepI/IaJILI K COBCUIAHHUIO paBMeHleHbI 110 CCBIJIKC.
https://cloud.aoosk.ru/s/986¢cPxbLoMniKJp .

[Ipunoxenus: 1. ®opma perucrpauuu ydacTHUKa 3acefaHusi padbouei
rpynisl no npodeccuonanbubiM ctanaapram CIIK CuMT -1 g
2. TloBecTka 3acelaHus paboueit TPYMIIbI

10 TPOQECCHOHANBHBIM CTaHAapTaM — Ha 1 J1.

3amecTuTelb npeaceaaTens
Cogsera 1o mpodeccnoHanbHbIM [  Aokyment nonnucan )
KBaJTM(DUKAIMSIM B OTPACITH CYIAOCT m( AO "OCK"

193 MoanwucaHo: 15.07.21 15:44 (MSK)
n MOpCKOH TCXHUKH I CBEJEHWNA O CEPTUOWKATE 3N

CepTudmkat: 02D1E8E9007CACA9884F55B49D0DOFCF82
I/ICH TI/IXOHOBa A A Komy BbinaH: Bobpuukwin 3gyapa Bagumosuy

HeitctBntenex: ¢ 23.11.2020 po 24.11.2021
Ten. +7 (495) 617-33-00 (106. 1207)

3.B.bobputikuii

'

J




https://avcs.aoosk.ru/portal/tenants/default/?ID=2724

mailto:spk@aoosk.ru

https://cloud.aoosk.ru/s/986cPxbLoMniKJp
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Unenam paboueit TpyIIbl

COBET N0 NPO®ECCUOHAJIbHbIM 110 TPogeCCHOHATILHBIM CTaHapTaM
KBAJINMOUKALUSAM Cosera 110 npoecCHOHATBEHBIM
B OTPaC/M CYyAOCTPOEHMUS KBATHGUKAIISIM
M MOPCKOW TeXHUKM .
B OTPACJId CyJIOCTPOCHHS U MOPCKOH
115184, r. Mocksa, yn. bonblwas Tatapckas, a. 11, kopn. B TEXHUKHU

TenedpoH: +7 (495) 617-33-00, dakc: +7 (495) 617-34-00
E-mail: spk@aoosk.ru

02.12.2021 r. Ne  19-02-18409

Ha Ne ot
006 oyHOM 3acenaHuu pabodei rpymIbl
1o Mpo(heCcCHOHATBHBIM CTaHAapTaM

VYBaxaembie KoJuieru!

B pamkax pabotel 1o pa3paboTKe U aKTyalu3aluu MNpodecCuoHaIbHbIX
cranaaptoB B 2021 rogy mpurnamaem Bac npuHSTH ydacThe B 3acelaHMM padoyeit
rpymisl o npodeccruonanbabiM cTangaptam CITK CuMT (manee —paboyas rpyrmra).

3acenanue padboueit rpynmsl cocroutcs 6 aexadbps 2021 r. B 14.00 mocpeacTBom
BUJICOKOH(EPEHIICBA3H.

TectoBoe monkimtouenue Oyaer opranu3zoBaHo 3 gekabps 2021 r.
C 15.00 hi (e} 15.30 . Ccpuika TS HOJKIIIOUEHUS
https://avcs.aoosk.ru/portal/tenants/default/?1D=2724.

B mensx moarotoBkm K 3acemaHWio pabodei TPYIIBI MPOCHM HE IO3IHEe
3 nekabps 2021 r. Ha aapec SJCKTPOHHOW TOUThI SPK@A00SK.rUu HampaBUThH

3aloJHEHHYI0 (QOpMy pETrHCTpalid YYacTHUKOB 3acefaHusi paboueld TrpyIbl
(npunoxenue 1).

MaTepI/IaJILI K COBCUIAHHUIO Pa3MCIICHBI 110 CCBIJIKEC:
https://cloud.aoosk.ru/s/986¢cPxbLoMniKJp .

[Ipunoxenus: 1. ®opma perucrtpauuu ydacTHUKa 3acefaHusi pabouei
rpynisl o npodeccruonansubiM ctanaaprtam CIIK CuMT -1 1.
2. TloBectka 3aceaHus paboueii TPYIIIbI

1o npo¢ecCUOHANbHBIM CTaHJapTaM — Ha | 1.

T AOKYMEHT MOANMCAH )
3aMeCcTUTEID npeacecaaTcira m( 3NEKTPOHHOM NOANMCHIO
Coseta no npodeccuoHaabHbIM AO "OCK

MoanwucaHo: 02.12.21 12:27 (MSK)

KBATH(UKALIM B OTPACIIH CY 110C T e IeT T e |

" MOPCKOI\/’I TEXHUKU CepTudmkar: 03FDD30601E9AD14B043A26D04DD38BATBA

Komy BbinaH: Bobpuukwin 3gyapa Bagumosuy
Heitcteutenen: ¢ 23.11.2021 go 24.11.2022
. J

3.B.bobpunikuit

Hcn. Tuxonosa A A.
Ten. +7 (495) 617-33-00 (m006. 1207)



https://avcs.aoosk.ru/portal/tenants/default/?ID=2724

mailto:spk@aoosk.ru

https://cloud.aoosk.ru/s/986cPxbLoMniKJp
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biosnerens 3a04H0ro rojocosanns padoueii i skcrepTHOI IPYII, & TAKKE MpeAcTaBUTEEl
NpO(ECCHOHAILHOTO COOOIIECTRA 110 IPOSKTY aKTyalTu3UPyeMOro NpopeCcCHOHAILHOrO CTaH/apTa

«TakeaamHuK»

C yu€TOM NOCTYNMHBIIHX TNPE/UIOKEHHH OT npeacTaBuIe/ci npodeccnonanbHoro coodlecTra,
paHce npuHATBHIX peweHniit Cosera no npodeccnoHanbHbIM KBATH(UKALMSAM B OTPAC/IH CYJIOCTPOCHHS H
Mopcekoit TexHukn (CIK CuMT), a Takke B COOTBETCTBHHU C pekomenaunsimu BHUW tpyna Muntpyna
Pocenn, B mpoexte npodeccuonansHoro cranaapra « TakemasKmnKy MPeJUIaracTcs BHECTH CIICAYIOLINE
KOPPEKTHPOBKH OTHOCHTENBHO YTBEPKIAEHHOH penakinu ot 4 uiong 2018 r.:

. U301 TH B pelakumnn Bi NpodeccHonanbHOil AeATeNbHOCTH: « TaKeaakHble padoTEI»,

L 3A \Y
[IPOTHB (Bbinectn Ha obcyskienue)
| BO3JIEPXAJICSI

((?HT,’IIE’HH:.'JI{? Baw sapuanm ()Hi’h’(’”](l,}
AprymMeHTHpOBaTh MO3HLHIO «[IPOTUB:

2. 3amenuth B nosuipy TpeGoBaHUA K 00PAa3OBAHMIO H OOYYEHHIO MHHMMAJIBHOE TpeboBaHne K
o0Opazosannio Cpeanee obuiee obpaszosanne (11 knacco) na OcnosHoe obuiee oOpazoBanue (9 Kiaccor)
BO BCex OTd,

Obochosanne: Padoret mo Beem OT® juis namuHoit npodeccnn MOJAPa3yMeRalOT BHIMOJIHEHHE
MPEUMYIICCTBEHHO  (DM3MYECKHX  TPYHOBBIX JEHCTBHI B COOTBETCTBHH ¢ HHCTPYKIIMAMH |
TCXHOJIOTHYECKHMH  KapTaMM, HE  TpeDYIOIMX  CHEUHATBHBIX  HAYYHO-TEXHMUYCCKUX  3HAHMIT W
AHATUTHYECKNX  criocoOHocTel s BeiGopa crocoba  peleHMst 3aa4d, a  TakKe OTCYTCTBYET
HeoOX0/MMOCTh paboThl ¢ nHdGopManueii. Cen0BaTebHO, OCHOBHOIO OBIIEro 00pa3oBaHus MPH YCJIOBHH
0043aTC/ILHOTO  NPOECCHOHANBHOIO  00YUEeHHE  [0CTATOMHO  JUIS  JOCTHKCHHMS  LedM  BHIA
npodeccHoHaIbHON J1eATEILHOCTH.

B coorsercrBun ¢ m.66, n/n 5 ®3 or 29.12.12 r. Ne 273-d3 «O6 obpasosannn B Poccuiickoii
Denepanuny ocHOBHOE ofuiee 00pa3oBaHUe SBISETCS 00A3aTEbHBIM ypoBHeM 00pa3oBaHHA, BHE
3aBUCHMOCTH 0T BO3pacTa. T.K. OHO ABNACTCS MHHMMAJIBHBIM YPOBHEM 0OPa3oBaHuMs VIS OGO BHIA
NPOpECCHOHANLHOI  JIESTEIBHOCTH, a NPO(ECCHOHANBHBI CTAHAAPT HMEeT IOPUJIMYECKYIO  CHILY
AOKyMeHTa HiKe DejepanbHOro 3aKOHa, AaHHOe TpeGOBaHHME HE yKaszeiBaeTes B nosummsix OTd
«Tpeboranns Kk 00pa3oBaHHIO M OOYYEHMIO», T.K. SBIASCTCS H3JNHILHEH 3alHChio. Ilpu orcyrcrBHUM
TpeboBatns kK obpasosannio B OT®D, 1o yMOIYaHHIO MPUHUMAETCS OCHOBHOE o0liee 00pa3zoBaHUC B
COOTBETCTBHH ¢ PejiepalibHLIM 3aKOHOM.

[ 3A v
IHIPOTHB (BbinecTn Ha o0CysKIeHHE)
BO3JIEPAAJICS

(ommemome Baw capuanm omeema)

AprymMeHTupoBath nosuiuio « [ IPOTHB»:

3. MerinounTh 3 0co0bIX ye/Io0BHit 11011ycKka K pabote Bo Beex OTd:

— «Hannuue rpynmel jonycka mo  91eKTpoOe3onacHoOCTH, YPOBEHb KOTOPOH 3aBUCHT OT KJlacca
00CyKMBAEMOH YCTAHOBKMY

—  «llpn neobxonmmocTH npoBeaeHus paboT Ha BEICOTE HPOX0KAEHHE 00ydeHHsT OE30MaCHBIM METO1aM H
[pUEMaM BBIIOJHEHHUS pabOT Ha BBICOTE

— «Ilpoxoknenue 0083aTEIBHOIO NCUXMATPUYECKOTO  OCBWIETEJALCTBOBAHUSA TIPH  HCOOXOMMOCTH
BBIMOJIHEHUS OTIPEAC/ICHHBIX BUJIOB paboT»

Bratounts B ocobbie yenoeust jomycka k pabore Bo Bce OTD «Orpanu4eHne MpUMEHCHHS TpYAa
KCHIMH 1pH TIOTPY3KE, BBIIPY3KE M [EPErpy3Ke BCEX BHJIOB IPY30B B MOPCKHX M pEUHBIX MOPTax
BPYUHYIO, PAdOT, CBSI3aHHBIX € [O{bEMOM H MEPEMEIEHHEM TSKECTeH BPYUHYION.






OGocHosanue: Bee OT® Moryr BBINONHATbCS 6€3 HeoGXOANMOCTH MPAMOro  00CHYKHUBAHUS
NEKTPOYCTAHOBOK H pa60'an1<H JAHHOK [II‘)O(])CCCHH HE€ OTHOCATCA K '.)J]EKTPOTGXHH‘IECKOM)/ HITH
JIERTpOTEXHONIOrHeCKOMY  Tiepconany; Bce OT® Moryr BBINONHATLCS 6Ge3 PHUCKOB, CBs3auHble C
BOSMOKHBIM TTaICHHEM pabOTHHKA C BBICOTH 1,8 M M Gomee; otcyTeTByeT obasaTenbhoe TpeGosatue B
HITA B wacT 06s3aTeIbHOrO NICHXMATPHYECKOTO OCBHACTEBCTBOBAHMS JUTS BBINIONHEHUS OTD. HactHbie
claydan (npu HeOOXOAMMOCTH paboThl B MPOM3BOACTBCHHBIX YCIOBHAX ¢ HCTOMHMKAMH [OTEHINAILHOI
OIIAaCHOCTH TMOpaKeHH JICKTPHUYECKHM TOKOM, BO3HMKHOBEHHS I[TOBBLIILIEHHO BCPOATHOCTH II4aACHHA C
BBICOTLL HA  KOHKPETHOM paboueM MeCTe) YKasbIBAlOTCA B JIOKAILHBIX JIOKYMCHTAX OpraHH3aiiui.
Otcyrcrsue ycnoBus B Ipod)cTaHgapre HE OTMEHSET TPeOOBAHMIT COOTBETCTBYIONIMX HOPMAaTHEHO-
[PABOBLIX AKTOB.

[Tyuxrer 86 n 87 npukasa Muntpyna Pocenn or 18 mrons 2019 r. Ne 512u «O6 YTBEPAK/ICHHH
MCPCUHs MPOM3BOACTB, PAadOT M JI0JIKHOCTEH C BPEAHBIMH M (MIIM) ONACHBIMH YCIOBHAMH TpyJla, Ha
KOTOPBIX OrpaHHUMBACTCS [IPUMEHEHHE TPY/1a KCHIIHHY.

3A Vv

[TPOTHB (BuinecTH Ha 0bcyxacHHE)
BO3JIEPKAJICS

(omyemome Baw sapuaHnm omeema)
ApPryMeHTHPOBATL Mo3HIHI0 «[TPOTHUB»:

4. Briounts B TpeboBanust K 00pazoBanuio 1 obyuennio 8 OTD B (3-ii paspsa) U MoCaeYIHE «. .. HIIH

Cpenree npodeccnonansioe obpazoBaHue — IPOrpaMMBbl MOAFOTOBKH KBAIM(DHULUHPOBAHHBIX pabounx», ¢

ykazanuem OKCO 2.23.01.07 MamunucT kpaHa (KpaHOBIIHK).
3A \'

[IPOTHUB (BeiHecTH Ha 00CYKIEHME)
BO3EPXAJICSA

(ommemome Baw eapuanm omeema)

AprymeHTHpoRaTh nozuuuio «[TIPOTUB:

5. JlodaBuTe B TpeOOBaHMA K ONBITY npakTHyeckoii pabotsl OT® B (3-ii paspsiil) cienyomee: «.. . Juis
HPOMIENINX PO eccHOHaNbHOe 00YyUeHHE»

[ 3A \%
[TPOTHUB (BbiHECTH Ha 00CYK/IEHHE)
BO3JIEPKAJICS

(ommemome Baw eapuanm omeema)

AprymenTtupoats no3unuio «[IPOTHB»:

6. 3aMeHNTDb CCBUIKM B KOHIIE POEKTA NPO(CTAHAAPTA HA CIIE/IVIOLIHE:

" O6wepoceniickuii KIacCH(HKATOP 3aHATHIT

® O6wepoceniickuii KJIACCH(MKATOP BUAOB IKOHOMHYECKOT 1eHTEIbHOCTH

' MocranosncHne [pasutenscrsa Poceniickoit @enepaunn ot 25 despans 2000 r. Ne 163 «O6 VTBCPKACHHH TEPCHHS THKCIIBIX
])u()()T H piiﬁOT C BPCAHBIMKW MM OINACHbIMH YCIOBUAMH Tpyla, NpH BBITOJHCHHH KOTOPBIX 3anpeiacTcs APHMEHEH N Tpyiad
JuL MoaoKe pocemuanuatu nem» (Codpanne 3akononatensctia Poceuiickoii Menepaunn, 2000, No 10, ct. 1131: 2011, Ne 26.
cr. 3803); cratba 265 Tpyaosoro koaekca Poceniickoii Denepatmn (Cobpanne 3akononarensetsa Poceuiickoil deacpaiu,
2002, Ne 1, e1. 3; 2013, Ne 14, c1. 1666). (n. 2186)

¥ [Mpukas Munrtpyna Pocenn ot 18 mons 2019 r. Ne 5121 «06 YTBEPHKACHNHU NEPEUHA MIPOM3BOACTB, paboT M A0IKHOCTE ¢
BPCHBIMM 1 (MIH)  OMACHBIMN  VCJIOBHAMHM  TPYAd, Ha KOTOPLIX OrpaHHYHBACTCS MPHMCHCHHC  TPYJIa  AKCHILMH»
(sapernctpuposan Muntoctom Pocenn 14 asrycra 2019 r., peructpaumonusiii Ne 55594). (11. 86, 87)

" [Mpukas Muntpyaa Poccu, Munsapasa Pocenn ot 31 nexadpa 2020 r. Ne 9881/1420m «O6 YTBCPKIACHHH TICPCUHS BPEIHBIX
(M) ONACHBIX  NPOM3BOJCTBEHHBIX  (AKTOPOB M PaboT, NpH  BLINOAHEHHH KOTOPBIX  MPOBOMATCA  00A3ATENbLHBIC
HPCABAPHTE/ILHBIC  MCMUMHCKHE  OCMOTPBI MPH MOCTYIVICHHH HA paloTy M NEPHOAMUECKHE MEIHLMHCKHE OCMOTPbIN
(saperncrpuposan Mutoctom Poceun 29 supaps 2021 r., perucrpaunoHnsiii Ne 62278): npukas Munsapasa Pocenn ot 28
augaps 2021 r. No 29n «O6 yteepwacnun ITopsaaka NMPOBEACHHA O00S3ATC/ILHBIX MPEABAPHTENLHBIX W [CPHOLHYCCKIX
MEAMUHHCKHX OCMOTPOB PabOTHHKOB, MPEAYCMOTPEHHBIX YACTLIO YCTBEPTOIl cTaThi 213 Tpynosoro koaekca Poccuiickoii
(DC;]CDHLLHH, NEpCeHHA MCAHMLUMHCKHUX nponmonoxazn}mﬁ K OCYUICCTBJICHHH piiﬁ()T C BpPCAHLIMHU M (JUIH) OIaCHbIMH
NPOU3BOJACTBCHHBIMH q)ﬂK'l'UpLU\rﬂ'l. a TAKIKC pHGOTaM. I[NPpH BbIMMOJTHCHHH KOTOPBIX [MPOBOAATCS o0s3arenbHbIC HpeABAPHTCILHbIC





1 MEPHOAMYECKHE MCIAMLIMHCKNC OCMOTPBD) (3UpCrucTpipoBar Munioctom Poccun 29 smapsa 2021 r., peructpaiioHHbiil Ne
62277).

O [Mocranosacuue [Mpaurenserea Poccuiickoit Meacpauny 0T 16 centsGps 2020 r. Ne 1479 «OG yreepaaerun [lpasu
[POTHBONOAKAPHOIO PCAKNUMA B Poccuiickoil @eaepariny (Codpanne 3aK0HOIATCIRCTBA Poceuiickoit enepaunn, 2020, No 39,
cT. 6056; 2021, Ne 3, ¢T. 593).

’ [Mocranornenne MunTpyna Pocenn, MunoOpasosanna Poccuu o1 13 ausaps 2003 r. Ne 1/29 «O0 yTBepKACHHH [Topsaika
O0OyueHUs 10 OXpaHe Tpyaa W NPOBCPKH 3Hanmnit TpeQosanuii oxpanbr Tpyaa paboTHHKOR opraHuzanniis (3aperucTpUPORAHO
Mumoctom Poccun 12 despanss 2003 1., perucTpaluHoHHbI Ne 4209), ¢ M3MEHCHHAMH, BHECCHHBIMHM NPHKA3oM MUHTPYIa
Pocenit, MunoGpuaykn Poccun ot 30 Hosbps 2016 r. Ne 6971/1490 (3apeructpuposan Murtoctom Poccun 16 aekabps 2016 r.,
peructpaunontibii Ne 44767).

¥ Mpukas Poctexnaazopa ot 26 Hoadps 2020 r. No 461 «O6 yrrepamacHud (eaepanbHblX HOPM H TpaBuil B obnacTti
npoMbliicHHoi OesonactocT «llpasuna 6C30NACHOCTH ONACHBIX MPOH3BOACTBEHHbBIX 0OBEKTOB, HA KOTOPBIX HCIOJIBIYIOTCA
NMOIBEMHBIE COOpPYIKEHHAY (3aperucTpuposad Musntoctom Poccun 30 nexabpa 2020 r., perucrpauuornblii No 61983).

Y Eanuptit TapuHo-KBATM(PMKAUMOHHBIH CIIPABOYHHK pabot u npodecenit padounx

" OBuepoceniickuii knaccupurartop npodeccuii paBouMX, MOMKHOCTEH CIYKALINX H TAPUPHBIX PA3PALOB

" OGuepoceniicknii Knaccupuxatop CrieLHANILHOCTEN 10 00pasoBAHHIO

3A A%
[IPOTHUB (BbiccTH HA OOCYKIEHHE)
BO3AEPXKAJICA

(ommempsme Baw eapuanm omeenia)
Aprymentuposars nosuiuo «[TPOTHB»:

[1pn oreete «[IPOTUB», HeoOX0AMMO apryMEHTHPOBATE CBOIO MO3HIHIO B COOTBETCTRYIOLICH CTPOKC;
BONPOC BLIHOCHTECA HA 00CYkK/ICHHS JKCIEPTHOM M (Min) paboyeii rpymlibl, a0, nMpH HEOOXOAMMOCTH Ha
sacenanne CIIK CuMT.

[1pu oTBETE BO3ACPIKAICSA MM OTCYTCTBUH OTMETKH, B TIPOCKTC npoderanaapTa 0cTaéTes MpeUIoKeHHad
penaxius. Ha o0cykacHHe BONPOC HE BHIHOCHTCA.

O61acTh JUTA BBIHECEHHs JIOTTOIHUTENLHBIX [PCUTOKEHHH (3aMeaHmii, BOIIPOCOB) Ul 00CYH/IeHHS B
HKCIepTHOI 1 paboueil rpyniax 1o npod)ecCHOHAIBHBIM CTAH/IAPTaM:!

APryMeHTHPOBAHHE MPE/UIOKEHHH (3aMedanuit):

Unen paGoueil (sxereprroit) rpynist mo [C p <’
///4(/(561,,, / O.B. Kpacunckas

(WUIH TIpE/ICTaBUTelb OPraHU3alliK) 17.08.2021

/(noxmucﬁ (D.M.0.) (naTa)
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BroJueTe b 3a049HOT0 FONOCOBaHMs pabodei 1 SKCIIEPTHOH IPyYIII, a TaKKe IpeacTaBHTENeH
TpoeCCHOHATLHONO COOOIIECTBA 110 IPOCKTY aKTyaTH3UPyeMOro Ipod)eCCHOHAJIBHOTO CTaHAapTa
«TakelamHHK»

C y4éToM MOCTYIMBIIMX MPEINOKCHHH OT npeacTaBUTeNneH NPOPEeCcCHOHANBHOTO coo0ImecTBa,
paHee MpHHSTHIX peuicHui CoBeTa 10 npohecCHOHANBHBIM KBATUQHUKALIAM B OTPACTH CY[OCTPOCHHI H
mopekoit Texaukn (CITK CuMT), a Taxxe B COOTBETCTBHH C pexomennarusvuy BHUW tpyna MuHTpyIa
Poccuy, B IPOEKTe IPO(ECCHOHANILHOTO CTaniapTa «TakenaKHUK» OpeJIaracTes BHECTH CICIYIOMHe
KOPPEKTHPOBKH OTHOCHTEIBHO YIBEPK/IEHHOM PEIAKIIUA OT 4 HIOHS 2018 r.:

1. M3/103KATE B PeIAKIHMHA BHJ IPOQECCHOHATBHON NEATEIBHOCTH: «TaxenaxHbie pabOTEI.

3A v
[IPOTUB (BeHecTH HA 0OCYMKACHHE)
BO3IEPXAJICA

(ommemvme Baw sapuanm omeema)

ApryMEHTHPOBATE IIO3UIIHIO «TPOTHUB»:

7 3aMeHHTH B TO3MIMH TpeboBaHHA K 00pa3oBaHHIO H o6y4eHHI0 MHHHMaTbHOE TpeOOBaHHE K
obpazoparuio Cpeee obmee obpaszosanue (11 Kmaccos) Ha OcHoBHOE 061nee ofpazoBanue (9 KIaccoB)
Bo Beex OTO.

O6ocHoBanue: Paborsr mo Becem OT® i [aHHOK npodeccHd MOAPa3yMeBaiOT BBINOIHCHHE
IPEUMYLIECTBEHHO ~ (U3HIECKUX  TPYAOBBIX JeWCTBHH B COOTBEICTBAM C HHCTPYKIMAMH H
TeXHOJIOrHYecKAMH KapTamu, He TpeOyromHuX CHCHHATBHBIX HAYYHO-TEXHAYECKHX 3HAHMH M
AHATHTHYECKHX CIOCOGHOCTEH Jyist BpIOOpa CmOcO0a pEIICHIT  3ajat, a TaKKe OTCYTCTBYET
Heo6x0uMOocTh paboTs ¢ uHbopMarmed. CreloBaTeNbHO, OCHOBHOTO obiero o6pasoBaHus MPU yCIOBHH
0Gs3aTenpHOr0  MPOdecCHOHANBHOT0 — 00y4eHHE  A0CTaTOHHO U NOCTHXKEHHs ~ UeNH  BHIA
npodecCHOHATBHON JeATEIIbHOCTH.

B cooTseTcTBHH ¢ M.66, m/m 5 ®3 or 29.12.12 1. Ne 273-®3 «0O6 obpasosanun B Poccuiickol
®cpepanany OCHOBHOE obmee 00pa3’oBaHue SBIACTCA obs3aTenbHBIM YPOBHEM 00pasoBaHHs, BHC
3aBACHMOCTH OT BO3pacTa. T.K. OHO SBISIETCS MHHHMAIIbHBIM yPOBHEM o6pazoBaHus Ui JFO0Oro BHA
npodeccHOHANbHON  [esTeNBHOCTH, 2 mpodecCHOHANBHBIH CTAHNaPT MMEET HOPHIMHCCKYIO CHITY
nokyMeHTa HuKe @enepalbHOro 3akoHa, AaHHOE TpeOoBaHME HE YKaspIBaeTCs B IO3HIMAX OTO
«Tpebosanusi K 00pasoBaHHIO H 00y4eHHIO», T.K. SBIIETCA H3IMIIHEH 3amichio. [IpH OTCYTCTBHH
TpeGoBaHus K 00pa3OBaHHIO B OT®, mo yMONIaHUIO MPUHAMACTCH OCHOBHOC oGiiee obpazoBaHUE B
cootBetcTBHH ¢ DeepaIbHBIM 3aKOHOM.

3A \Y%
[TPOTUB (BEIHECTH Ha 00CYKICHHE)
BO3JIEPXKAJICA

(ommembme Baw 6apuanm omsema)

ApPryMeHTHPOBATh [TO3UIHIO «[TPOTUB»:

3. MleK/IX09HTH U3 0COOBIX YCIOBHH JOMycKa K paboTe BO BCEX OTd:

— «Hanuume TPYIIBI JIOMyCKa IO 3JIEKTPOOS30MACHOCTH, YPOBCHB KOTOpPOH 3aBMCHT OT Kiacca
o0cyKUBaeMOH YCTaHOBKH

—  «IIpu HeobX0MMMOCTH IIPOBEIEHAS PadOT Ha BEICOTE NIPOXOIKACHHC obOyuenust Ge30macHbM METOAM H
IIprieMaM BBIIOIHEHHA PaboT Ha BEICOTE)

— «[IpoxoxneHue 00A3aTEIBPHOrO TICAXHATPHYCCKOTO OCBH/ICTENBCTBOBAHHA IpPH HEOOXOAMMOCTH
BLITIOTHEHHS ONIPEIEEHHBIX BUJIOB paboTy

BiunouuTh B OcoBLIe YCIOBHS JOMycka K paboTe BO BCe OT® «OrpanudyeHre NPUMCHEHHA TpyAa
JKCHIIWH [IPH IIOTPY3Ke, BEI'PY3KE W IEPErpy3Ke BCEX BHIOB IPY30B B MOPCKHX M PEUHBIX IIOpTax
BPY4YHYIO, paboT, CBA3AHHBIX C IOXBEMOM H NEPEMEIICHIEM TKECTEH BPYIHYION.





O6ocuopanne: Bce OT® MOryT BHIIOJHATHCA 6e3 HEOOXOIMMOCTH MPAMOro OOCITY)KHBAHUA
3JIEKTPOYCTAHOBOK ¥ PabOTHHKH JaHHO# NPOBECCHH He OTHOCATCS K BIEKTPOTCXHHHICCKOMY WA
IEKTPOTEXHONOTHIECKOMY IIEPCOHAIY; BCE OT® MOryT BHIIONHATBCA 0e3 PHCKOB, CBA3AHHBIC C
BO3MOJKHEIM TafieHHeM paboTHHKA C BBICOTHI 1,8 M u Gonee; OTCYTCTBYET 00s3aTENBHOS TpeboBaHKe B
HITA B gacTy 0653aTe/IbHOr0 ICHXHATPHYECKOr0 OCBH/ACTENLCTBOBAHHA st geimonaedns OT®, HacTHbie
cimydan (IpH HEOOXOMMMOCTH paGOTEI B [[POM3BOIICTBEHHBIX YCIOBUAX C UCTOUHHMKAMEL [OTEHLIUAIIBHOMH
OIACHOCTH MOpaKEHHs SMEKTPUIECKUM TOKOM, BOSHMKHOBEHHA [OBBLIIEHHOH BEPOATHOCTH MNaieHUA C
BEICOTEI HA KOHKDETHOM pa0odyeM MeCTe) YKasbhIBaloTCsi B JOKAJBHBIX [JOKYMEHTAX OpraHu3alldy.
OrcyTeTBHE YCIOBHA B NpoQcraHmapre HE OTMEHICT TpeGoBaHUil COOTBETCTBYIOLMX HOPMATHBHO-
IIPABOBBIX AKTOB.

Ilynkrer 86 u 87 mpukasa MuHTpyza Poceun ot 18 miomst 2019 r. Ne 512m «OO0 yTBEPKICHHH
nepevHsl IPOU3BOJCTE, paboT ¥ JMOJUKHOCTEH C BPEIHBIMH H (W) OMacHBIMH YCIOBHSAME TPYyJa, Ha
KOTOPBIX OTPAHHYKBAETCS IPHMEHEHNCE TPYIa KEHIIHHD.

3A A"
[IPOTUB (BeIHECTH Ha 0OCYHKICHHE)
BO3JIEPXKAJICS |

(ommempme Baw eapuanm omeema,)

ApryMeHTHPOBATH ITO3HIIHIO «[TPOTHUB»:

4, BkmoguTs B TpeGoBaHu K 00pa30BaHHIO U o6yuenuto B OT® B (3- paspsia) B IOCIEAYIONHE «. . I
Cpeee TpodhecCHOHATBHOS 00pa30BAHME — IPOTPaMMEL [OArOTOBKH KBaTH(QHIMPOBAHHEIX PabodHX», C
ykazaamem OKCO 2.23.01 .07 MamuHuCT KpaHa (KpaHOBLIHK).

3A v
[[POTHB (BeIHECTH Ha obCyKICHHE)
BO3IEPXKAJICA

 S—

(ommembme Baui apuanm omeema)

ApryMEHTHPOBATE IT03UIHUIO «[TPOTHB»:

5. lo6aBuTh B TpeOOBaHHUS K OIBITY npakTuyeckoil paborer OT® B (3-i paspsn) clenyomee: «...nJ
POIIEAIIAX IPOPECCHOHATHHOS o0ydeHHE

| 3A v
[TPOTUB (BbIHECTH Ha 00CYXKIEHNE)
BO3IEPXAJICS

(ommemvme Baw sapuanm omeema)

ApryMeHTHPOBATh MO3HIIHIO «I[TPOTHB»:

6. 3aMeHHTH CCHUIKH B KOHIIE IPOEKTa MpodCcTaHiapTa Ha CICAYIOHE:

1 Ofmepoccuiickuii knaccupukaTop 3aHATHH

2 OfmepoccHiickuit KIacCHPHKATOP BUJOB IKOHOMHYECKOH NeATeIbHOCTH

3 [Toctanosnenne [IpaputenscTa Poccuiickol ®epepauun ot 25 despans 2000 r. No 163 «O0 yTBep: ISHMH ePeHs TAKEIBIX
paBot 1 paGoT ¢ BPEAHBIMH I ONACHBIMA YCIOBHAMH TPYZIa, MPH BBIMOTHEHHH KOTOPBIX 3ampemacTca NPUMEHeHHE TPy Aa
JIMI] MOJIOZE BOCEMHANIATH JIET» (CofipaHre 3aKOHOAATENLCTEA Poccuiickoit ®enepauus, 2000, Ne 10, cT. 1131; 2011, Ne 26,
ct. 3803); crates 265 TpyHoBOroO KOASKCA Poccuiickoit ®enepaumn (CobpaHue 3aKOHOMATENECTEA Poccmiickoit Denepanny,
2002, Ne 1, ct. 3; 2013, Ne 14, cT. 1666). (1. 2186)

4 TIpuka3 MunTpyAa Poccud OT 18 monst 2019 r. Ne 5128 «OO6 yTBepkASHMM NEPEYHs MPOUIBOLCTS, paGoT ¥ JTONAKHOCTEH C
BpeMHbIMA ¥ (WIH) OMNACHBIMH YCJIOBHAMH Tpyna, Ha KOTOPBIX OrpaHHIMBACTCA NpUMeHeHHe TPY[Aa KEHILAHY
(3aperucTpupoBad MuHIOCTOM Poccun 14 aprycta 2019 1., peruCTpaLMOHHELH No 55594). (. 86, 87)

S Tpuka3 MunTpyna Poccu, Munsapasa Poccnm ot 31 nexaGps 2020 r. Ne 988#1/1420m «O6 yTBep)KIeHHH [IePevHA BPeIHBIX U
(Mn{) OMACHBIX IPOM3BOACTBEHHBIX daxtopos u paboT, TpM BRIMOJIHCHAH KOTOPBIX TPOBOAATCS —00A3ATENbHBIC
TpeJBapUTENbHBIE MEIHUMHCKHE OCMOTPEL IPH nocTymieHMd Ha pafoTy ¥ NEPHOILMHECKHE MEIHIHHCKHE OCMOTPBD}
(3aperucTpuposa MHHIOCTOM Poccun 29 sueapa 2021 r., perucTpalMOHHbLH N 62278); npuka3 Munzapasa Poccun OT 28
ssaps 2021 r. Ne 29H «06 yrsepiaeHud Ilopsaka NPOBENCHHA 0Bs3aTeNbHEIX MPEIBAPHTENBHBIX M IEPHOIHTECKHX
MEIFIIMHCKHX OCMOTPOB PabOTHHKOB, MPEXyCMOTPEHHBIX uacTei0 YeTBepTOil cTaThu 213 Tpyaosoro Kolekca Poccuifckoit
Depepaliiy, NEPedHA MEIMUIMHCKAX NPOTHBOTIOKA3AHWH K OCYIIECTBICHHIO paGoT ¢ BpedHBIMH H (sulH) OTACHBIMU
TPOM3BOACTBEHHBIME (PAKTOPAMH, a TaKAE paGoTaM, [P BEITIONHEHHN KOTOPBIX MPOBOAATCA oGs3aTenbHbIe PSBAaPHTEIIBHbIE





¥ TIEPUOIHYECCKIE MEIHIMHCKHE OCMOTPRD) (3aperdcTpupoBaH MHHIOCTOM Poccrn 29 smsaps 2021 1., peruCTPalMOHHBIH No
62277).

6 [Tocranosnenne [IpaBUTENBCTBA Poccuiickoii Pexepauun 0T 16 ceHTAOpA 2020 r. Ne 1479 «O6 yteepiaeHun IIpasui
NPOTHBOMNOKAPHOTO PEKUMA B Poccuitckoii @enepaunuy (Cobpanue 3aKOHONATE/IBCTEA Poccuiickoit ®enepaunn, 2020, Ne 39,
cT. 6056; 2021, Ne 3, cT. 593).

7 [loctanoBnerue MunTpyaa Poccuu, MuHoGpasosaHus Poccuu ot 13 srBaps 2003 1. Ne 1/29 «O0 yTBepKICHHH [Mopsanaka
oByuenus TI0 OXpaHe TPyda W MPOBEPKH sHaHmi TpeGoBaHHA OXpaHbl TPyAa pabOTHHKOB OpraHA3aLi» (3aperHCTPHPOBAHO
Mumocrom Pocenm 12 despans 2003 1, perucTpalORHbIH No 4209), ¢ ¥3MEHEHHUAMH, BHECEHHBIMH NPUKA3OM MuHTpyna
Poccun, MusoGpHayku Poccuu ot 30 Hosi6pa 2016 r. Ne 6971/1490 (3aperucTpHpORaH Mumoctom Poccun 16 nexabps 2016 T,
perucTpanoHHbli Ne 44767).

® TIpukaz PoctexHamsopa OT 26 mosbps 2020 r. Ne 461 «06 yTBep#acHEH (enepalbHEIX HOPM H [PaBHl B obnactH
MPOMBILIEHHOH Ge30MacHoCTH «TIpaBHna Ge30TACHOCTH ONACHBIX NPOH3BOACTBEHHAIX 0OBEKTOB, HA KOTOPBIX HCIONB3YHOTCA
[HOIBEMHEIE COOPYAKEHHA» (3aPETHCTPHPOBAH Mumoctom Poccun 30 nexabps 2020 1., perucTpalMOHHbIH N 61983).

9 EnuHblii TapuhHO-KBATH(UKAMOHHBIH CHPABOHUK paGot u npodeccuit padounx

10 OB mepoccuitckuii KIaccupUKaTop npodeccuii pabodux, JOIKHOCTEH CTy&KalluX ¥ TAPUPHBIX PaspPs/0B

11 OGmepoccuickuit KnaccuukaTop crenpanbHocTel 110 00pa3oBaHKIo

3A A%
[TPOTVB (BBIHECTH Ha 00CYKICHIE)
BO3JIEPXAJICA

(ommemuvme Baw 8apuanm omeema)
ApryMeHTHPOBATh MO3HITHIO «[TPOTHUB»:

IIpu otsere «[IPOTHBY, HEOBXOUMO apPTYMEHTHPOBATh CBOK IMO3HIHIO B COOTBETCTBYIOLIEH CTPOKE;
BOIIPOC BEIHOCHTBCA Ha 00CYXKICHNS 3KCIIepTHOM ¥ (M) pado¥eH IPYIINIEL, 6o, IpH He0OXOMUMOCTH Ha
sacemanue CITK CuMT.

[Ipy OTBETE BO3JCPHKAICS HIM OTCYTCTBHHM OTMETKH, B npocKTe MPodeTaHaapTa 0CTaETCs MPe/ToKeHHA
penaxims. Ha ofcyskeHue BONPOC HE BEIHOCHTCA.

ApryMEHTHPOBaHHE IpeUI0KEHHI (3amMevaHui):

O6macTh Ui BHIHECCHHS MNOMOITHHTEIBHBIX IpeToNKeHHi (3aMeyaHHi, BOIPOCOB) [T OOCYXJICHHA B
SKCIepTHOH M pabodyel rpynmnax 1o npodecCHOHAIBHBIM CTaHapTaM: ]

Yyien paboueit rpymst mo T1C , (o7 | Moxoxepuna 10.C. 7807 Z7f
(nom;ﬁws) (®.HU.0)) (mata)
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Bromierens 3a04HOTO roJ0COBaHUs paboyell U SKCIIEPTHOM IPYIII, a TaKXkKe MpeCTaBuTeNeH
po¢eCCHOHATIBHOTO COOOIIECTBA 110 MPOEKTY aKTyaTU3UPYyEMOTo Mpo(hecCHOHANBHOTO CTaH1apTa

«TakeJdakKHUK»

C yuy€ToM NOCTYNHMBIIUX MPEUIOKEHUH OT TMpeacTaBUTENeH MPOopecCHOHATBFHOTO COOOIIECTBA,
paHee npuHATHIX pemeHnii CoBeta mo nmpodeccuoHalbHBIM KBaTU(pHUKALUSIM B OTPACIH CYJOCTPOCHUS U
Mopckoit Texuuku (CIIK CuMT), a Takxke B coorBeTcTBUU ¢ pexkomenaanusmu BHUUW tpyna Muntpyna
Poccun, B mpoekte mpodeccuonansHoro craaapra «TakenaKHUK» Mpeasaraercs BHECTH CIEAYIOIINe
KOPPEKTUPOBKH OTHOCUTEJILHO YTBEPXKAEHHON peakiuu oT 4 utons 2018 r.:

1. 1310:KUTh B peJakiuu BU MPodecCHOHAIBHOM NeaTenbHOCTH: « TakenakHbie padoThI.

3A \
I[TPOTUB (BbIHECTH Ha OOCYKICHHE)
BO3AEPXKAJICA

(ommemovme Baw eapuanm omeema)

AprymenTtupoBaTh nozunuio «[IPOTHUB»:

2. 3aMeHUTH B TIO3MLIMHU TpeOOBaHUS K 0Opa3oBaHWI0 W OOYyYEHHIO MHUHHMAaJIbHOE TpeOOBaHHE K
obpazoBanuto Cpennee obmiee oopazoBanue (11 kimacco) Ha OcHOBHOE 001Iee 0OpazoBaHue (9 Ki1accoB)
Bo Bcex OTO.

Ob6ocHoBanue: Pab6oter mo BceM OT® s manHOM mpodeccuu MOApa3yMeBalOT BBITOJIHEHUE
NPEUMYIIECTBEHHO  (U3UYECKUX TPYIOBBIX JCHCTBHH B COOTBETCTBHM C HWHCTPYKIHMSIMH H
TEXHOJIOTHYECKHUMH KapTaMu, HE TpeOYIOUIMX CIeUUaIbHbIX HAYYHO-TEXHMUYECKUX 3HaHUH U
AQHATTMTHYECKUX CHOCOOHOCTEH JUIsi BBIOOpAa crmocoba pemeHus 3aJadyd, a TaKkkKe OTCYTCTBYET
HE00X0AUMOCTh paboThl ¢ nHpopMmanueit. CienoBaTeIbHO, OCHOBHOT'O 00I11€ro 00pa3oBaHus MpH YCIOBUU
00s13aTeIPHOTO  TPO(PECCHOHATBLHOTO  O0y4YeHHE  JOCTaTOYHO  JJisi  JOCTIDKCHHS  IIeMM  BHUA
poecCHOHATLHOMN 1eATEIbHOCTH.

B cootBerctBum ¢ m.66, n/m 5 ®3 ot 29.12.12 r. Ne 273-®3 «OO6 obpazoBannu B Poccuiickoit
denepan» OCHOBHOE oO0miee oOpa3oBaHUE SBISIETCA OO0S3aTENIbHBIM ypOBHEM OOpa30BaHUs, BHE
3aBUCUMOCTH OT BO3pacTta. T.x. OHO SABIIETCI MHUHHUMAJIHLHBIM YPOBHEM O6pa3OBaHI/I$I JIIs JIr0001r0 BHUa
npoeCCUOHATLHON  IEATENIbHOCTH, a NPO(PECCHOHANbHBIM CTaHIAapT HUMEET IOPUIUYECKYI0 CUITY
nokymMeHTa Hmwke @DenepanbHOro 3akoHa, JaHHOE TpeOOBaHHWE HE yKaszbiBaeTcs B mosunusx OTO
«TpeboBaHUs K OOpa3oBaHHUI0O M OOYYEHHUIO», T.K. SBISETCA W3NMIIHEH 3amuchio. [Ipu oTcyTcTBHM
TpeOoBaHusi Kk oOpasoBanuio B OT®, mo ymonyaHHio NMpPUHUMAETCs OCHOBHOE o0Iee 0O0pa3oBaHME B
cooTBeTcTBUM ¢ DeepanbHbIM 3aKOHOM.

3A \Y
I[TPOTUB (BbiHECTH HA OOCYKICHHE)
BO3IEPXKAJICA

(ommemvme Baw eapuanm omeema)

AprymentupoBats nozunuto «[IPOTHB»:

3. UckiII0uuTh 13 0COOBIX YCIIOBHUH oIrycka K padote Bo Bcex OTO:

— «Hanuume rpymnmel gomycka IO 3JEKTpOOE30MacHOCTH, YPOBEHb KOTOPOM 3aBUCUT OT Kjacca
00CITy>)KUBAaEMOH YCTaHOBKM»

— «[Ipu HEOOXOAMMOCTH MTPOBEACHUS PAaOOT HA BBHICOTE MPOXOXKIEHNE 00yUeHHUsT 0€30MTaCHBIM METOIaM 1
IIpreMaM BBITIOJTHEHUS paboOT Ha BBICOTE

— «[IpoxoxneHue 0053aTE€IBHOTO IICUXMATPHUYECKOTO OCBHUICTEILCTBOBAHHUS MPH HEOOXOAMMOCTHU
BBITOJIHEHUS ONPECTICHHBIX BUAOB paboT»

Bxiounth B 0coOble ycioBusi nomycka K pabore Bo Bce OT®D «OrpaHudeHre NPUMEHEHUS Tpy/a
JKEHIUH IIpH IIOIPYy3Ke, BEITPY3KE H MEPErPY3Ke BCEX BHUIAOB I'PY30B B MOPCKHUX M PEUYHBIX IIOPTax
BpPYUYHYIO, pabOT, CBSI3aHHBIX C MOJJEMOM U MEPEMEIIECHUEM TsHKECTEH BPYUHYION.





O6ocHoBanue: Bce OT® MoryT BBIOJHITHCS 0€3 HEOOXOIUMOCTH MPSMOTO OOCITYKHMBaHUS
ANEKTPOYCTAHOBOK M pPAOOTHUKM JAHHON TpPOPEecCHr HE OTHOCATCA K JJICKTPOTEXHUYESCKOMY HIIU
ANEKTPOTEXHOJIOTUYECKOMY TiepcoHanty; Bce OT@® Moryt BBINOTHATHCS ©O€3 PHUCKOB, CBSI3aHHBIE C
BO3MOXXHBIM IaJIcCHUEM pabOTHUKA C BBICOTHI 1,8 M U Gosee; OTCYTCTBYeT 00s3aTenbHOE TpeOOBAHHE B
HITA B yacTu 0053aTeIbHOTO TICUXUATPUUIECKOTO OCBHUAECTEIbCTBOBaHMS IS BhiotHeHUS OT®. YactHble
ciydan (Tpd HEOOXOJMMOCTH pabOThI B MPOU3BOJCTBEHHBIX YCIOBUSX C MCTOYHHUKAMHU MOTCHIUATHHON
OMACHOCTH TOPAXEHUS DJIEKTPUUYECKUM TOKOM, BO3HHUKHOBEHHS MOBBIIICHHON BEPOSITHOCTH MAJCHHUS C
BBICOTHI HAa KOHKPETHOM pabodyeM MeCTe) YKa3bIBAIOTCS B JIOKAIBHBIX JOKYMEHTaX OpraHu3alluu.
OtcyTcTBUE YyCNOBHS B TNpOQCTaHIAPTE HE OTMEHSET TPeOOBAHUN COOTBETCTBYIOIIMX HOPMATHBHO-
MPaBOBBIX AKTOB.

[Tynktel 86 u 87 mpukaza Muntpyaa Poccum ot 18 wuross 2019 1. Ne 5128 «OO0 yTBepKIeHUH
MepevHsl MPOU3BOJACTB, PabOT W JOKHOCTEH C BpPEAHBIMH M (MJIM) ONACHBIMHU YCJIOBHUSIMU TpyJa, Ha
KOTOPBIX OTPAaHUYUBACTCS MPUMEHEHUE TPYJIA )KSHILIUH.

3A \Y
[TPOTUB (BbiHECTU HA OOCYXKICHHE)
BO3AEPXKAJICA

(ommemovme Baw eapuanm omeema)

AprymenTtuposaTs nozunuto «[IPOTHUB»:

4. Bkio4yuTh B TpeOoBaHUs K 00pasoBanuio u 00yueHuio B OTD B (3-ii pa3psa) u mocieayromme «. .. uin
Cpennee npodeccruoHaibHOEe 00pa3oBaHUe — MPOTPAMMBI MMOATOTOBKH KBATH(DHUIIMPOBAHHBIX PabOUHX», C
ykazannem OKCO 2.23.01.07 Mammnuct kpana (KpaHOBIIHUK).

3A \
[TPOTUB (BbIHECTH Ha O0CYXKICHHE)
BO3AEPXKAJICA

(ommemvme Baw eapuanm omeema)
Aprymentuposats nosunuo «[IPOTHUB»:

5. lo6aButh B TpeOOBaHUs K OMBITY mpakTudeckoil padotet OT® B (3-ii paspsn) criepyromee: «...s
MPOIIEAINX MPOPECCHOHATHFHOE 00YICHUE)

3A \
I[TPOTUB (BbiHECTH HA OOCYXKICHHE)
BO3IEPXKAJICA

(ommemvme Baw eapuanm omeema)

Aprymentuposats nozuuuo «[IPOTHUB»:

6. 3aMeHHTD CCBHIIKH B KOHIC MTPOCKTAa HpO(I)CTaHIlapTa Ha CJIICAYIOIIHUC:

! O6uepoccuiickuit KaccHpuKaTop 3aHATHix

2 O6mepoccHiicKuii KIaccH(pUKaTOp BHIOB YKOHOMUUECKOIT AEATEIBHOCTH

® Mocranosnenne Ipasurenscraa Poccuiickoii dexeparun ot 25 despams 2000 r. Ne 163 «O6 yTBepKICHHN IEPEUHS TAKETBIX
paboT u paboT ¢ BpeAHBIMH WM ONACHBIMH YCIIOBHSAMH TPYJAa, IPU BBIIOJHEHHH KOTOPBIX 3alpemaeTcs NMpUMEHEHHe Tpyda
JIMI] MOJIOXKe BoceMHaamatu jer» (Codpanue 3akoHomatenscTBa Poccuiickoit @eneparuu, 2000, Ne 10, cr. 1131; 2011, Ne 26,
ct. 3803); cratea 265 TpymoBoro koaekca Poccuiickoit @eaepanuu (Cobpanue 3akoHoAarenbcTBa Poccuiickoit deneparum,
2002, Ne 1, ct. 3; 2013, Ne 14, ct. 1666). (1. 2186)

4 [Tpuka3z Munrpyna Poccun ot 18 mronst 2019 r. Ne 5120 «O0 yTBep)KIeHUH NepeyHs! IPOU3BOJICTB, PaOOT U JIOKHOCTEH ¢
BpeOHBIMH ¥ (WIN) ONAacCHBIMU YCJIOBMSAMH TpyZAa, HAa KOTOPBIX OrpPaHUYMBAETCS IPUMEHEHHE TPYyHa  >KCHIIWH»
(3apeructpupoBan Muntoctom Poccnn 14 aBrycra 2019 r., peructpanuonssiii Ne 55594). (1. 86, 87)

[Mpuka3 Munrtpyna Poccun, Munsapasa Poccun ot 31 nexadps 2020 r. Ne 9881/1420H «O0 yTBep)KICHUH HEPEYHS BPEIHBIX U
(WM) OIAcHBIX TPOW3BOJCTBEHHBIX (DAaKTOpPOB M paboT, NPH BBHINOJIHEHHHM KOTOPBIX IIPOBOJATCS  0Os3aTeNbHBIC
MIpeaBapuUTEeIbHBIC MEIUIMHCKAE OCMOTPHI TPH TOCTYIUICHHM Ha paboTy M MEpHOTUYECKHE METUIIMHCKAE OCMOTPBD)
(3apeructpupoBan MunioctoM Poccru 29 sHBapst 2021 r., peructpamuonnbiii Ne 62278); npukaz Munzapasa Poccuun ot 28
saBaps 2021 1. Ne 29 «O6 ytBepknenun Ilopsiaka mpoBemeHHsS OOsI3aTENBHBIX IPEABAPUTENLHBIX W TMEPHOIUIESCKHX
MEIUITMHCKUX OCMOTPOB pPa0OTHUKOB, MPEIYCMOTPEHHBIX YacThio deTBepToi cratbu 213 TpymoBoro komekca Poccuiickoit
Qenepanyy, MEpedHS MEIUIMHCKAX INPOTHUBOMOKA3aHWH K OCYIIECTBICHHIO pabOT C BPEOHBIMH U (WIM) OIACHBIMHU
IIPOM3BOJICTBEHHBIMH (haKTOpaMH, a TakXKe padboTam, P BHIIOJHEHUH KOTOPBIX IIPOBOAATCS 00s3aTeNbHBIC TPEABAPUTEIILHbIC





M Nepuojuyeckre MeauLUHCKME OCMOTPbI» (3apeructpupoaH MuHocToM Poccum 29 aHBaps 2021 r., peructpaunoHHbI Ne
62277).

6 MNocTtaHoBNeHWe [MpaBuTenscTsa Poccuiickoin ®epepauun oT 16 ceHTabpsa 2020 r. Ne 1479 «O6 yTBepxaeHun [MMpasun
NPOTMBOMOXapHOro pexxmma B Poccuitickoin ®epepaunm» (CobpaHue 3akoHogaTenbctBa Poccuiickoin depepaunn, 2020, Ne 39,
CT. 6056; 2021, Ne 3, cT. 593).

7 MoctaHoBneHne MuHTpyaa Poccun, MuHo6pasoBaHus Poccum oT 13 sHBaps 2003 r. Ne 1/29 «O6 yTBepxaeHun lMopsgka
00yyeHMs MO OXpaHe Tpyda U NPOBepKW 3HaHWN TpeboBaHWI OXpaHbl Tpyfa paboTHUKOB OpraHu3aLuii» (3aperucTpumpoBaHo
MwuHtocToM Poccum 12 cheBpans 2003 r., perncTpaumoHHbiii Ne 4209), ¢ M3MeHEHWAMMW, BHECEHHbIMW NpuMKasom MUHTpyaa
Poccumn, MuHobpHayku Poccum oT 30 Hos6ps 2016 r. Ne 697H/1490 (3aperucTpupoBaH MuHtocTom Poccun 16 gekabps 2016 r.,
perncTpaunoHHblii Ne 44767).

8 Mpuka3 PocTexHagsopa OT 26 Hos6psa 2020 r. Ne 461 «O6 yTBepXAeHMM (efepasbHbIX HOPM W MpaBua B 06n1acTu
MPOMbILLNEHHON 6e30nacHOCTM «MpaBuia 6€30MacHOCT OMacHbIX MPOM3BOACTBEHHbLIX 0OBLEKTOB, Ha KOTOPbIX MCMO/b3YHTCA
NOAbEMHbIE COOPYXeHUs» (3aperncTpuposaH MuHtocTom Poccum 30 aekabps 2020 r., peructpaunoHHblii Ne 61983).

9EAMHBIV Tapu(hHO-KBaNNMKALMOHHbIA CNpaBoYHMK paboT 1 npogeccuin paboumx

1006wepoccuiickuii knaccumkaTop npodeccuii pabounx, LOMKHOCTEN cRyXawmnx n TapuHbIX paspsagos

1.O6uepoccniicknii KnaccugukaTop crneymanbHoOCcTen No 06pa3oBaHNto

3A \%
MPOTWVB (BblHECTW Ha 06CYXaeHWe)
BO3OEPXAJICA

(oTmeTbTe Baw BapMaHT 0TBETA)
AprymeHTMpoBaTh no3uumio «MPOTUNBx»:

Mpn oteeTe «MPOTVB», HEO6X0AMMO aprymMeHTUpPOBaTb CBOK) MO3ULMIO B COOTBETCTBYHOLLEN CTPOKE;
BOMPOC BbIHOCUTLCA Ha 06CYXXAEHUS 3KCMNepTHOW 1 (1nm) paboyeld rpynnbl, MO0, NPy HEO6XOAUMOCTU Ha
3acefaHue CINK CunMT.

Mpu 0TBETE BO3AEPXKAICA MAWN OTCYTCTBMM OTMETKM, B MPOeKTe NpodcTaHaapTa OCTaéTcs npeaioXeHHas
pepakums. Ha obcy»xaeHne BONPOC He BbIHOCKTCS.

O6nacTb A/ BbIHECEHMSI AONOMHUTENbHBIX MPeA/IoKEeHNI (3aMeyaHmnin, BONPOCOB) ANs 06CYXAeHWs B
3KCMepTHOW 1 paboyelt rpynnax rno npogeccUoHa/IbHbIM CTaHAapTaMm:

AprymMeHT1poBaH1e NPeLoXeHU (3amevaHuii):

UneH paboyeii (3kcnepTHoi1) rpynnbl no MNC j.y

(nnn npeacTaBUTeNb OpraHu3aLmm) / V" | Mopososa M.A. 19.08.2021
(nognwce) (¢.1.0) (nata)
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BroniereHs 3a04HOTO roJI0COBaHUs paboyel U SKCIIEPTHOM IPyYIII, a TaKXKe MpeCTaBUTeNeH
po¢eCCHOHATILHOTO COOOIIECTBA 110 MPOEKTY aKTyaTU3UPYEMOro Mpo(ecCHOHANBHOTO CTaH1apTa

«TakeJdakKHUK»

C yu4éroM MNOCTYNMBIIMX MPEUIOKEHUH OT MpeAcTaBUTENCH MNpopecCHOHATIBLHOIO0 COOOIIECTBa,
paHee mpuHATHIX pemieHuit CoBera 1o MpodeccroHaIbHBIM KBATU(UKALUSIM B OTPACIU CYJOCTPOCHUS H
Mopckoit Texuuku (CIIK CuMT), a Takxke B coorBeTcTBUU ¢ pexkomeHaanusmu BHUUW tpyna Muntpyna
Poccun, B mpoekte mnpodeccuoHambHOro craaapra «TakenaXHHUK» IpeiaracTcsi BHECTH CICAYIOIIHNE
KOPPEKTUPOBKH OTHOCUTEJILHO YTBEPKAEHHON pefakiuu oT 4 utons 2018 r.:

1. 1310:uTh B peJaKkiuM Bu podeccuoHaIbHO edaTenbHoCTH: « TakenakHbie paboThI».

3A v
I[TPOTUB (BbIHECTH HA 0OCYXKJICHHE)
BO3AEPXAJICA

(ommemovme Baw eapuanm omeema)
AprymentupoBats nozunuto «[ IPOTUBx»:

2. 3aMeHUTH B TIO3MLIMU TpeOOBaHUS K 0Opa30oBaHUI0 W OOYUYEHHIO MHUHHMAaJIbHOE TpeOOBaHUE K
obpazoBanuto Cpennee obuiee oOpazoBanue (11 kiaccor) Ha OcHOBHOE 0011ee 0Opa3oBaHue (9 KJIaccoB) BO
Bcex OTO.

O6ocHoBanue: Paborel mo Bcem OT® mns naHHOM Tpodeccuu MOoapa3yMEBAarOT BBITOTHCHHE
NPEUMYIIECTBEHHO  (U3UYECKUX TPYIOBBIX JCUCTBHH B COOTBETCTBHM C HWHCTPYKIHMSIMH |
TEXHOJIOTUYECKUMHU  KapTaMu, HE TPeOYIOUIMX CHCIHAIbHBIX HAYyYHO-TCXHHUUYECKUX 3HAHUU W
AHATUTHYCCKUX CIIOCOOHOCTEH Uil BbIOOpa crmocoba pelieHus 3aJadd, a TaKKe OTCYTCTBYET
HE00X0UMOCTh PaboThI ¢ HHpopManuei. CienoBaTelIbHO, OCHOBHOT'O 00IIero 00pa3oBaHus IIPH YCIOBHU
00s13aTeIPHOTO  TPO(PECCHOHATLHOTO  O0y4YeHHE  JOCTaTOYHO  JJisi  JOCTIDKCHHS  IeMH  BHUJA
npo¢ecCHOHATILHOMN 1EATEIbHOCTH.

B cootBerctBum ¢ m.66, n/m 5 ®3 ot 29.12.12 r. Ne 273-®3 «O06 obpazoBanuu B Poccuiickoit
denepann» OCHOBHOE oOmiee oOpa3oBaHHE SBISIETCS OO0S3aTeNIbHBIM YpPOBHEM OOpa30BaHUs, BHE
3aBUCUMOCTH OT BO3pacTa. T.x. oHO SABIIETCS MUHUMAIIHLHBIM YPOBHEM 06p330BaHI/I${ JJIsA J1r000ro BHUa
po¢eCCHOHATLHOM AeSTETbHOCTH, a IPOPEeCCHOHATBHBIN CTAaHAPT UMEET I0PUIUYECKYIO CHITY JOKYMEHTA
Hke PenepanbHOro 3akoHa, JaHHOE TpeOoBaHME He yKasbiBaeTcs B nosunusax OT® «rpeboBanHus K
0o0pa3oBaHMIO U OOYYEHHIO», T.K. SBIAETCS W3IMIIHEH 3amuchio. [Ipu orcyrcTBUM TpeOoBaHUS K
obOpazoBannio B OT®D, nmo ymMom4aHuio NMPUHUMAETCS OCHOBHOE 0OOIee 00pa3oBaHHE B COOTBETCTBUU C
denepanbHbIM 3aKOHOM.

3A v
[TPOTHB (BbiHECTH HA OOCYXACHHE)
BO3AEPXAJICA

(ommemovme Baw eapuanm omeema)
AprymenTtuposats nosuuuto «[IPOTHUB»:

3. UckiII0YUTh 13 0COOBIX YCIIOBHUH oIrycka K padote Bo Bcex OTO:

— «Hanuume rpynmel gomycka MO 3J€KTpOoO€30MACHOCTH, YPOBEHb KOTOPOM 3aBUCHUT OT Kjacca
00CITy>)KUBAaEMOM YCTaHOBKM»

— «IIpu HeoOX0oaAMMOCTH TIpOBEIeHHs pabOT Ha BBICOTE MTPOXOXKIEHHE 00yueHHs! 0€30MacHbIM METOAAM U
IIpreMaM BBITIOJTHEHUS padOT Ha BBICOTE

— «lIpoxoxneHne 00s3aTeNBHOTO TICUXHWATPUUYECKOTO OCBMJIETEIBCTBOBAHUSA IPH HEOOXOIUMOCTH
BBITIOJTHEHUS! OIPEJIETICHHBIX BUJIOB paboT»

Bru1iouuTh B 0c00bIe ycoBuUs gomycka kK padote Bo Bce OTD «OrpanndyeHre npuMeHEeHUs TpyAa )KEeHIIUH
IIPU NIOTPY3KE, BBITPY3KE M MEPErpy3ke BCeX BUAOB I'PY30B B MOPCKHMX U PEUHBIX MOPTaX BPYyYHYIO, padoT,
CBA3aHHBIX C [IOABEMOM U MIEPEMELICHUEM TSKECTEH BPYUHYIO».





Ob6ocHoBanmne: Bce OT® Moryr BBINONHATHCS 0€3 HEOOXOAMMOCTH MPSIMOTO OOCTYKMBAHUS
ANEKTPOYCTAHOBOK M pPaOOTHUKM JAHHOM Npopeccur HE OTHOCATCA K AJIEKTPOTEXHUYECKOMY WIIU
AJIEKTPOTEXHOJIOTHYECKOMY TMepcoHany; Bce OT® Moryr BBHINONHATHCS 0O€3 PHCKOB, CBSI3aHHBIC C
BO3MOXKHBIM IaJIeHHEeM pabOTHHKA C BHICOTHI 1,8 M 1 GoJiee; OTCYTCTBYET o0si3arenbHoe TpeboBanue B HITA
B YaCTH 0053aTEIBHOT0 ICUXUATPUIECKOT0 OCBUAETENbCTBOBaHUS 171s BeiosHeHust OT®. YacTHbie ciydyan
(mpu HEOOXOMMOCTH PAOOTHI B IPOM3BOACTBEHHBIX YCIOBUSAX C HCTOYHUKAMHU MMOTEHIIMAILHON OMaCHOCTH
MOPaXEHUS 3JIEKTPUUYECKUM TOKOM, BO3HUKHOBEHHS IOBBIIIEHHON BEPOSATHOCTH MMAJEHMS C BBICOTHI Ha
KOHKpPETHOM pabodeM MecTe) YKa3bIBalOTCS B JIOKAIbHBIX IOKYMEHTaxX opranuzanuu. OTCyTCTBUE YCIOBUS
B IpodcTaHapTe HE OTMEHSET TPEOOBAHHI COOTBETCTBYIOIIMX HOPMATHBHO-TIPABOBBIX aKTOB.

[Tynktel 86 u 87 mpukaza Muntpynaa Poccuum ot 18 urosnst 2019 1. Ne 5128 «OO0 yTBepKIeHHUH
NIEPEYHs MPOU3BOCTB, PA0OT U JJOJDKHOCTEH C BPEIHBIMH U (WJIH) OTIACHBIMHU YCIIOBUSIMH TPY/1a, HAa KOTOPBIX
OTrpaHUYUBACTCS MPUMEHEHHUE TPY/Ia KEHITIH.

3A v
[TPOTHB (BbIHECTH HA OOCYXICHHE)
BO3JIEPXAJICA

(ommemwvme Baw eapuanm omeema)

AprymenTtupoBaTs nosunuio «[IPOTHUB»:

4. BKJIWOYHTH B TpeOoBaHus K 00pa3oBanuio U 00yuenuio B OTD B (3-if paspsa) v nOCIEAYIONHUE «. .. IH
Cpennee npodeccHOHaIBHOE 00pa30BaHUE — MPOTPAMMEI IMOATOTOBKH KBATH(DHUIIMPOBAHHBIX PabOUHX», C

ykazanueM OKCO 2.23.01.07 MamuHucT kpaHa (KpaHOBIIHUK).
3A v
[TPOTHB (BbiHECTH HA OOCYXACHUE)
BO3AEPXAJICA

(ommemovme Baw eapuanm omeema)
AprymentupoBats nozunuto «[ IPOTUBx»:

5. lo6aBuTh B TpeOOBaHUS K ONBITY MpakTuueckoi padoTel OTD B (3-it paspsan) ciemyromiee: «...as
MPOLIeANX MpodeccnoHanbHOe 00yIeHHE)

3A v
[TPOTUB (BbHECTH HA OOCYXICHHE)
BO3AEPXAJICA

(ommemvme Baw eapuanm omeema)

AprymentupoBats nozuuuio «[[IPOTHUB»:

6. 3aMeHHTD CCBLIKH B KOHIC MTPOCKTAa HpO(l)CTaHI[apTa Ha CJIICAYROIIHUC:

1 O6mepoccuiickuii KnaccuGUKaTOp 3aHATHIH

2 O6mepoccuiickuii KnaccuGUKaToOp BUIOB YIKOHOMHYECKOH eATENEHOCTH

% Mocranornenue Ipaurenscrea Poccuiickoit @epepamuu ot 25 geppans 2000 1. Ne 163 «O06 yTBep K AEHUH TIEPEUHS TAKEIBIX
paboT u paboT ¢ BPEIHBIMH WM OTTACHBIMH YCIOBHSAMH TPY/Ia, IIPH BHITIOIHEHUH KOTOPBIX 3aIlp €IIaeTcs IPIMEHEHHE TPYya JINI]
Mosioxke BoceMmHanatu Jet» (Cobpanue 3akoHogarenscTBa Poccuiickoit @eneparnmu, 2000, Ne 10, ct. 1131; 2011, Ne 26, cr.
3803); craths 265 TpynoBoro konekca Poccuiickoit @eneparnuu (Cobpanue 3akoHoaarenbcTBa Poccuiickont deaepanuu, 2002,
Ne 1, cr. 3; 2013, Ne 14, ct. 1666). (11. 2186)

* Tlpukaz Muntpyna Poccun ot 18 urons 2019 1. Ne 5121 «O6 yTBEp*kI€HUH TIEPEUHS TPOM3BOJICTE, paboOT U JOIKHOCTEN ¢
BPEIHBIMU 1 (WJIN) OTIACHBIMU YCIIOBUSIMU TPYZA, HA KOTOPBIX OTPaHUYMBACTCS IPUMEHEHUE TPY/a )KEHIUHY» (3aperHCTPpUPOBaH
Mumntoctom Poccun 14 aBrycra 2019 r., perucrpanmonnstiit Ne 55594). (1. 86, 87)

® [Ipukasz Muntpyna Poccuu, Munzapasa Poccun ot 31 nexa6ps 2020 r. Ne 9881/1420H «OO6 yTBep K IEHUH IEPEYHS BPEHBIX U
(W1M) ONIaCHBIX TIPOU3BOJICTBEHHBIX ()AKTOPOB U PabOT, IPH BBIIIOJIHEHUH KOTOPBIX MPOBOASTCS 00s13aTeIbHbIE IPEABAPUTENBHEIE
MEANUIIMTHCKIE OCMOTPHI IIPH MOCTYIUIEHUH Ha paboTy U MePHOANIECKIE METUITTHCKAE OCMOTPED (3aperUCTPHPOBaH MUHIOCTOM
Poccun 29 smBapst 2021 r., peructpanumonHsii Ne 62278); mpuka3 MunsapaBa Poccum ot 28 sHBaps 2021 1. Ne 291 «O6
yrBepxkaeHnn [Topsaka npoBeaeHus 00s3aTeIbHBIX IPEIBAPUTENFHBIX U EPUOTUIECKUX MEAUIIMHCKIX OCMOTPOB PAaOOTHUKOB,
MIPEeTyCMOTPEHHBIX YacThio 4YeTBepTod craThu 213 TpymoBoro koaekca Poccuiickoit denmepanmu, mepedHss METUITTHCKUAX
MPOTHUBOIOKA3aHUH K OCYIIECTBICHUIO PabOT C BPEIHBIMH M (WJIM) OMACHBIMH INIPOM3BOACTBEHHBIMH (DakTOpaMu, a Takxke
paboTaM, IpH BEITIOJIHEHNH KOTOPBIX MIPOBOAATCS 00s13aTeIbHBIC IPEIBAPUTEIbHBIC U IEPUOJUIECKUEC MEAUIITHCKAE OCMOTPBI»
(3apeructpupoBan MuntoctoMm Pocenn 29 siuBapst 2021 r., perucrpauuoHssiid Ne 62277).





6 Mocranosnenne IlpasutenscTBa Poccuiickoit ®enepamuu ot 16 centadps 2020 1. Ne 1479 «O6 yrBepxknenun IIpaBun
MIPOTHUBOTIOKAPHOTO pexknma B Poccutickoit @eneparnumn» (CoOpanue 3akoHomaTenbeTBa Poccniickoit @eneparnu, 2020, Ne 39,
cT. 6056; 2021, Ne 3, cT. 593).

" Tlocranosnenne MunTtpyna Poccun, Muno6paszosanaust Poccun ot 13 smBaps 2003 r. Ne 1/29 «O6 yreepsxaenuu Ilopsaxa
00ydeHHs TI0 OXpaHe TPyAa W MPOBEPKH 3HAHUH TpeOOBaHHWU OXpaHBI Tpyda PaOOTHHUKOB OpTaHU3AIHN» (3aperHCTPUPOBAHO
Mumntocrom Poccun 12 depans 2003 r., peructpaunonustii Ne 4209), ¢ U3MEHEHUSIMH, BHECEHHBIMH INpHUKa3oM MHUHTpyZaa
Poccun, Muno6puayku Poccun ot 30 HOsi0pst 2016 1. Ne 6971/1490 (3apeructpupoan Muntoctom Poccuu 16 nekadps 2016 r.,
peructparoHusiii Ne 44767).

8 Tlpukas Pocrexnamzopa or 26 Hos6ps 2020 r. Ne 461 «O6 yrBepxaeHuH (enepaJbHBIX HOPM M TPaBWil B 0ONAacTH
NpOMBINUIEHHON Oe3omnacHocTH «[IpaBuia 6€30MacHOCTH OMACHBIX MPOHM3BOJACTBEHHBIX OOBEKTOB, HA KOTOPBIX HCIIOIB3YIOTCS
MTOTBEMHBIC COOpYKeHHD» (3apeructpupoad MuntoctoM Poccun 30 nexabps 2020 r., peructpannonHsrid Ne 61983).

® Exunblii TapuHO-KBaTM(PUKAIMOHHbIN COPaBOYHUK paboT u npodeccuii pabouux

10 O6mepocceuiickuii knaccudukatop npodeccuii pabounx, JOKHOCTEH CiIyKaluX 1 TApU(HBIX Pa3psAI0B

1 O6mepoccuiickuil knaccuGUKaTop CrenUanbHOCTEN 10 06Pa3OBaHKIO

3A v
[TPOTHB (BbIHECTH Ha OOCYKICHHE)
BO3AEPXAJICA

(ommemovme Baw eapuanm omeema)
AprymentupoBats nozunuto «[ IPOTUBx»:

[Tpu otBere «ITPOTHUB», HE0OXOAMMO apTyMEHTHPOBATH CBOIO TO3UIIMIO0 B COOTBETCTBYIOIICH CTPOKE;
BOIIPOC BBIHOCUTHCS HA OOCYXACHHSI SKCIEPTHOM U (1) pabodeit rpymisl, 1100, IpU HEOOXOIMMOCTH Ha
3acenanue CIIK CuMT.

[Tpu oTBeTe BO3IEpIKajICs WM OTCYTCTBUM OTMETKH, B MPOEKTe mpodcranaapTa ocTaéTcs MpeanoKeHHas
penakius. Ha oOcyxeHue Bonpoc He BBIHOCUTCS.

OOnacte 1751 BEIHECEHUS JOTIOJHUTEIBHBIX MPEAIOKEHUH (3aMEeYaHuld, BOIPOCOB) Ui OOCYXKIICHUS B
SKCHEepPTHOM M pabouell rpynmnax no npodeccuoHaNIbHBIM CTaHIapTaM:

ApryMeHTHpOBaHHE NPEAJIOKEHUH (3aMeuaHuii):

Unen paboueii (3xcriepTHO#) rpymmsl mo [1C i
(WU IpeCTaBUTENb OPTaHU3AIHH ) AR W E _20.08.2021_
Fomks— ey — (nara)
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Bromrerens 3a0900ro ronocopanus padodel M SKCICPTHOM IPYII, & TakKe MpeAcTaBUTeNeH
1podhecCHOHATBHOr0 COOGIIECTRA 10 MIPOEKTY aKTyaIH3uPyeMOro IPOheCCHOHANBHOIO CTaHlapTa
«TaxkenaskHUK»

C yu€TOM HOCTYNMBIIMX MpEeIIOKEHAR OT NpeAcTaBHTENeH mpodeccHoHanpHOro coobIiecTBa,
paHee DPHHATHIX pemenuii Copera o NpohecCHOHANPHIM KBATA(GUKAIMAM B OTPACIH CYLOCTPOSHUSL U
mopcexo Texunku (CIIK CuaMT), a Taroke B coorBercTBHd ¢ pekomennanusmu BHUUW tpyna Muutpyna
Poccuu, B mpoekte HpodecCHOHaNBHOrO craHmapra «TakeNaskHuK» IIpeiaraeTcs BHECTH CIEMYIOIIHe
KOPPEKTAPOBKY OTHOCHTENIFHO YTBEPXKASHHOHN penakiuy oT 4 moHs 2018 1.;

1. M310:kHTh B PeAAKIMH BAL IpodecCHOHaIbHOM gesTenbHOCTH: «Takeaxusie paGoTeLy.

3A \%
[MPOTYB (BeIHECTH Ha 00CYXKICHHE)
BO3IEPXKAJICS

(ommememe Baw eapuanm omeema)

AprymentupoBats no3auuio «[IPOTHB»:

2. 3amennth B NO3uIME TpeOopamust K 00paszopaHuio # OOY4YEHHIO MUHHMMAJbHOE TpeGoBaHHe K
obpasosanmto Cpenree obmee obpazopanue (11 xiaccor) Ha OcHoBHOE 06mIee o6paszoBanue (9 KIaccos) BO
Bcex OT®.

O6Gocuosanme: Paborst mo BceM OT® g paHHOM npodecCHH MOAPA3YMEBAIOT BLINONHEHHE
NPEUMYIIECTBEHHO  (QH3HYECKHX TPY/AOBBIX JCHCTBHH B COOTBEICTBHM C HHCTPYKIHMAMH M
TEXHONOTHYECKHMH  KapTaMu, He TpeOyIOmHMX CHCIHANbHBIX HAyYHO-TEXHUYECCKHX 3HAHMH U
AHAIRTHYECKUX CIHOCOOHOCTeH st BhIOOpa cmocoba pelreHus 3afadd, a TaKkKe OTCYTCTBYET
Heo0xoauMocTh paboTkl ¢ HHGopMannel. CrneoBaTeIbHO, OCHOBHOTO 061ero o6pa3oBanus IpH YCIOBHN
00s3aTeTPHOTO  HPOQECCHOHANBHOTO  00ydeHHe  HOCTATOYHO  JUIS  JOCTYIKSHES IENH  BHAA
nipodiecCHOHaNBHON NesSTeTPHOCTH.

B coorsercrBum ¢ m.66, m/m 5 ®3 ot 29.12.12 r. Ne 273-®3 «O6 oGpazoparuu B Poccuiickoit
@enepaunn» OCHOBHOE oOImee o0pa3oBaHWE SBIICTCS O00A3aTeNbHLEIM YpOBHEM 0GpasoBaHus, BHE
38BHCHMOCTH OT BO3pacrTa. 1.K. OHO SBISETCS MUHHMAJIBHBIM YpOBHEM o6paszosanus mid moGoro Buua
IpoheCcCHORANBHOR ISATEIBHOCTH, 8 IPOQEeCCHOHANBHEN CTAHAapPT HMEeT IOPHIANIECKYIO CUILY JOKyMEHTA
ke DenepanpHoro 3akoHa, JAaEHOE TpeboBaHHe He ykaswpaercd B mosummsx OT® «rpeGoBamus K
o0pasopaHMIO H OOYUCHHIO», T.K. SBIeTCs M3IMIIHeH samuceio. [Ipw orcyreTBUM TpebGOBamHHS K
obpazopannio B OT®, mo yMOIHaHHIO IPHHAMAETCS OCHOBHOE o0Iiee 00pa3oBaHHe B COOTBETCTBHH C
DenepanbabM 3aKOHOM.

3A A%
TIPOTHUB (remecTtu Ha 00GCYXIOCHHE)
BO3AEPXAJICSK

(ommemvme Baw eapuanm omeema)

Aprymentuposars nosururo « [ JPOTHB»:

3. MexmounTs 13 0coOBIX yCI0BHit TOIycKa K pabore Bo Beex OTd:

~ «Hanuuue rpynmsl gomycka 110 3IMeKTPoOEe30NmacHOCTH, YpPOBEHB KOTODOH 3aBMCHT OT Kimacca
o6y RUBaeMOH YCTAHOBKH»

= «Ilpu HeoOXONHMOCTH IPOBEACHHA PabOT Ha BEICOTE IIPOXOXKACHIE 00y4deHus 6e30TacCHEIM METOAAM H
IpHEMaM BEITOJHEHHUS paloT Ha BBICOTE

— «IIpoxoxnenne 00g3aTENBHOTO INICHXHATPHYECKOTO OCBHEISTENBCTBOBAHUS LPH HEOOXOIMMOCTH
BBIUIOJHEHHA ONPECTEeHHBIX BUIOB paboT

BrurrounTs B 0cO0BIE yenoBHA Homycka K pabore Bo Bce OT® «OrpaHuyeHue NpUMEHEHYA TPy I KEHIIUH
Np¥ [OTPY3Ke, BRITPY3Ke M IIEPerpy3Ke BCEX BHIOB IPY30B B MOPCKHX W PEUHBIX MOPTaX BPYYHYIO, paboT,
CBS3AHHBIX C HOTBEMOM H IEPEMEIICHHIEM TSKECTEH BPYUHYION.





O6ocropanne: Bece OT® MOryr BBIIOJHATECA 0€3 HEOOXOAMMOCTH IIPIMOrO OOCITY:KHBAHWA
DIIEKTPOYCTAHOBOK M pAGOTHHKHM MAaHHOH mnpodeccuu HE OTHOCATCA K OICKTPOTEXHHYECKOMY WM
BIEKTPOTEXHONIOTHYECKOMY NepcoHady; Bce OT® MOryT BBIIONHATBECH 0O€3 PHCKOB, CBA3AHHEIE C
BO3MOKHBIM IIaJleHHeM paGoTHIKA ¢ BEICOTHL 1,8 M 1 Gonee; oTcyTeTByeT obg3aTenpnoe TpeGosanye B HITA
B 9aCTH 00A3aTCILHOTO HCHXHATPHYECKOT'0 OCBAAETeNLCTROBAHMS As BhmtonHerns OT®. Yactarie cnyyau
(mpu HEOOXOIMMOCTH PabOTh B IPOU3BOICTBCHHBIX YCTIOBHAX ¢ HCTOUHUKAMHE OTEHIMATILHOH ONACHOCTH
NOPAKEHUS MEKTPUYECKMM TOKOM, BO3HMKHOBEHHS ITOBBLINICHHOH BEPOATHOCTH MAJCHUSA C BBICOTHL Ha
KOHKPETHOM paboueM MecTe) YKa3BIBaIOTCS B JIOKAIBHBIX OKYMEHTaX opraHu3aiuy. OTCYTICTBHE YCIORUS
B IpodcTanAapTe He OTMeHseT TpeOOBaHUH COOTBETCTBYIOMUX HOPMATHBHO-TIPABOBBIX AKTOB.

Ilyukter 86 u 87 upukasa Munrpyaa Poccru ot 18 mromns 2019 1. Ne 512m «O6 yreepxnenuu
HepeyYHs IPOU3BOACTE, PAbOT U JIOIDKHOCTEH ¢ BpeAHBIMH ¥ (WJIH) OITACHBIMH YCIOBHAMH TPY/d, Ha KOTOPBIX
OTpaHHYHBACTCS IPUMEHEHYE TPYAA KEeHILHE Y,

3A v

ITPOTHB (BemHecTH Ha 00CYXICHUE)
BO3IEPXKAJICA

(ommememe Baw sapuanm omeema)

Aprymentupopath no3unuo «[IPOTHB»:

4. Braouants B TpeGoBanus k o0pazopanuio u o0yderuio B OT® B (3-# paspan) u mocueayiomue «. .. Kl
Cpenree npodeccroHaibHOe 00pa3oBanue — HPOTPaMMbl MOATOTOBKY KBATH(QHIMPOBAHHEIX paboduxy, ¢

yxasagpeM OKCO 2.23.01.07 MamuancT kpaHa (KpaHOBIIHK).
3A A%
IMTPOTHB (seiHECTH Ha 0OCYKIECHHE)
BO3OEPXKAJICA

(ommemome Bawi eapuanm omeema)
Aprymentuporats nosunyo « [ IPOTHB»:

5. lo6aBuTh B TpeGoBauus K oneity npakrudeckoi pabors OT® B (3-i paspsx) cnemyromee: «...Hs
TIPOIIE AKX IPOPECCHOHANBHOE O0YISHHEY

3A Vv
[MTPOTYB (BbHECTH Ha 0OCYKICHUE)
BO3JIEPXKAJICA

(ommemvme Baw eapuanm omaema)

Aprymentuposath nozumuio «[IPOTHB»:

6. 3aMeHHTH CCRUIKM B KOHIIE IIPOeKTa IpodCTanapTa Ha CleIyIOLIne:

! O6mepoccuiickmit KTaccupHKaTOp 3aHATHH

2 O6mepoccHitcKuii KITaCCH(PUKATOP BUIOB HKOHOMUUECKOH AEATENLHOCTH

3 Tocrarosnenue [Npaputenscrea Poceuiickoit Geaepauun ot 25 despans 2000 r. No 163 «OO6 yTBEpKACHUN TIEPEUTHA TAKEIBIX
paboT u paboT ¢ BpeAHBIMY WM ONACHBEIMY YCIIOBUAMH TPYJa, IPH BHINOJIHEHUH KOTOPBIX 3alpeliacTcs NpUMEHesHe TPy Aa Kl
mMoJsioxe Bocemuannary ser» (Cobpanme 3axononarenscira Poccmiickoit ®epepaupu, 2000, Ne 10, cr. 1131; 2011, Ne 26, cr.
3803); crarsg 265 Tpynosoro kojexca Poccuifckolt ®eneparmu (Cobpanne sakorogaTenscTea Poccuiickoit Geneparim, 2002,
Ne 1, or. 3; 2013, Ne 14, cr. 1666). (1. 2186)

4 Ylpukas Muntpyna Pocenu or 18 mmons 2019 r. Ne 5121 «O6 yTRepKIeHHA TIepPedHs NPOH3BONCTE, PaboT H IOIDKHOCTEH C
BPeAHBIMH U (WIH) OIACHBIME YCIOBIAMH TPYHAA, HA KOTOPEIX OrPaHiHBASTCS P UMEHEHNE TPYIa XKeHIIAHY (3apeTuCTPUPOBAH
Mumtoctom Poccun 14 asrycra 2019 1., perucrpamporsstit Ne 55594). (m. 86, 87)

5 Hpukas Munrpysa Poceny, Munzapasa Poceru ot 31 sexabpst 2020 r. Ne 9881/1420H «O6 yTBep:KIEHUH NePedHs BPSIHbIX ¥
(mmi) OIACHEIX IPOH3BOACTECHABIX (PaKTOPOB H PaboT, NpH BBITIOHCHHN KOTOPHIX UPOBOAATCA 00434 TCIIbHbIC IPEABAPUTEIILHEIC
MeJMIMHCKHE OCMOTPAI IIPH NOCTYILICHNH Ha paGoTy ¥ TIepHOAMYECKUE MeHIMHCKHE OCMOTPEDY (3aperucTpupoBaH MHEFOCTOM
Poccum 29 sEBaps 2021 r., peructpannonmsii Ne 62278); mpukas MunsgpaBa Poccun oT 28 suBaps 2021 r. Ne 291 «O0
yIBepxaenud Ilopanka nposexenus obs3aTeNbHEIX IPENBAPUTENBHBIX | NEPHOTTICCKIX MEIHIHHCKHUX 0CMOTPOR paboTHUKOB,
NPEAYCMOTPEHELIX yacThio yeTeeprod crared 213 Tpynosoro koxekca Poccmiicko#t ®enmepamiiy, TepedHI MeXHITMHCKHX
TIPOTHBONOKA3aHHK K OCYIIECTBISHWIO paloT ¢ BpeXHeIMM M (WId) ONACHLIMH TIPOM3BOACTRBEHHLIMH (akTopaMM, & TakxKe
paboTaM, IIPH BLINOIHEHHH KOTOPEIX HPOBOALTCS 00sM3aTENLHbIE NPEABAPHUTENLHEIES H IEPUOANYECKHEE MEUIMHCKHS OCMOTPED»
(3aperucTpuposas MuriocToM Poccuu 29 siHBaps 2021 r., perucrpauponsstit Ne 62277).





¢ TlocranoBnenue [Ipasurensctsa Poccuiickoit Menepamun ot 16 centsbpst 2020 r. Ne 1479 «O6 yreepxaenun [Ipasun
NPOTHBONIOKAPHOTO pexuMa B Poccuifckoit denepanuny» (Cobpanue 3akoHozatenscTBa Poccutickoit Meneparinum, 2020, Ne 39,
cr. 6056; 2021, Ne 3, ct, 593).

7 locranosnenne Munrpyzna Poccnn, MimoSpazosanud Poccma ot 13 smeaps 2003 1. Me 1/29 «O6 yreepxnensu ITopsxa
ofyJenus 1o oxpaHe TpyJa K MPOBEPKH RHAHMM TpeGOBaHWUM OXpaHsl TpyZa paGOTHHKOB OpraHM3aluiiy (3aperucTpupoBaHo
Mumocrom Poceun 12 diespana 2003 r., pernctpanuonssiit Ne 4209), ¢ u3MeHEHHAMH, BHECEHHBIMH TpUKaszoM MuHtpyna
Poccun, MimoGpaayks Poccun o1 30 mos6ps 2016 r. Ne 6971/1490 (sapeructpuposay Mustoctom Poccnn 16 gexaGpa 2016 1.,
perHcTpanHoHHsiii Ne 44767).

8 Ilpukas PoctexHamopa ot 26 HoaOps 2020 r. Ne 461 «Q6 yreepwaeHus deTepalbHbIX HODM U IDPABHI B OONACTH
npoMsrmuieHHol GezonacrocTy «IlpaBria Ge30TIACHOCTH OMACHBIX IPOH3BOJCTBEHHBIX OOBEKTOB, HA KOTOPHIX UCIONL3YIOTCS
TIO/(heMHbIE COOPYKEHH» (3aperucTpuposal Mumoctom Poceru 30 nexabps 2020 r., peructpamuonnsiii Ne 61983).

® Epreintii TapuHO-KBATH(UKATMORHEIH CTIpaBouHIK paboT 1 npodeccnii pabowux

1® O6mepoccniickuii KiaccupuxaTop npodeccuii padounx, TOMKHOCTEH CITYKAMX U TAPHPHBIX PaspsioB

11 OGmepoccritckuil KIaccuUKATOp CrieNUanbHOCTe! TI0 06pa3oBaHIIO

3A v
ITPOTHUB (eeiHectr Ha 06CYKICHHEE)
BO3JIEPXKAJICA

(ommemome Baw sapuanm omaema)

Aprymentupoars nozuiuo «[IPOTUB»:

Ilpu orsere «[IPOTHB», He0OX0MHMO apryMeHTHPOBATh CBOIO IO3HMLUHMIO B COOTBETCTBYIONIEH CTPOKE;
BOIIPOC BRIHOCHTBCA Ha 00CYKICHHUS SKCIIEpTHOM ¥ (vin) pabovelt rpynist, mu6o, Hpu HeoGXOAMMOCTH Ha
zacenanue CITK CuMT.

Ilpu OTBETE BOZNEPXKAIC MM OTCYTCTBHM OTMETKH, B IPOeKTe IPO(CTAHAAPTA OCTAETCS HPeIOKeHHas
penaxnus. Ha o6cyxaenne BOIpoc He BEIHOCHTCS.

OGnacte 1A BRIHECEHHMS JOHNOJHMTENBHBIX MPEITIOKCHNH (3aMeyannii, BOMPOCOB) /s OGCYXICHHS B
9KCIEePTHOM 1 pabouei rpynmax 1o npogecCHOHATBHBIM CTaHapTaM:

ApryMeHTHPOBaHHE NPEIUTOKEHME (3aMeyaniii):

Uiten pabouelt (sxcneptHOM) rpymms: o I1C
(WM TIpeCTaBUTEIb OPTaHU3AINH)

A3 /_E.B.Momuaros _19.0821
s (9.1.0.) (zata)
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Бюл ЯН Такелажник.docx
Бюллетень заочного голосования рабочей и экспертной групп, а также представителей профессионального сообщества по проекту актуализируемого профессионального стандарта 

«Такелажник»



С учётом поступивших предложений от представителей профессионального сообщества, ранее принятых решений Совета по профессиональным квалификациям в отрасли судостроения и морской техники (СПК СиМТ), а также в соответствии с рекомендациями ВНИИ труда Минтруда России, в проекте профессионального стандарта «Такелажник» предлагается внести следующие корректировки относительно утверждённой редакции от 4 июня 2018 г.:

1. Изложить в редакции вид профессиональной деятельности: «Такелажные работы».

		ЗА

		+



		ПРОТИВ (вынести на обсуждение)

		



		ВОЗДЕРЖАЛСЯ

		





                                                                 (отметьте Ваш вариант ответа)

Аргументировать позицию «ПРОТИВ»: ___________________________________________________

2. Заменить в позиции требования к образованию и обучению минимальное требование к образованию Среднее общее образование (11 классов) на Основное общее образование (9 классов) во всех ОТФ.

	Обоснование: Работы по всем ОТФ для данной профессии подразумевают выполнение преимущественно физических трудовых действий в соответствии с инструкциями и технологическими картами, не требующих специальных научно-технических знаний и аналитических способностей для выбора способа решения задачи, а также отсутствует необходимость работы с информацией. Следовательно, основного общего образования при условии обязательного профессионального обучение достаточно для достижения цели вида профессиональной деятельности.

	В соответствии с п.66, п/п 5 ФЗ от 29.12.12 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» основное общее образование является обязательным уровнем образования, вне зависимости от возраста. Т.к. оно является минимальным уровнем образования для любого вида профессиональной деятельности, а профессиональный стандарт имеет юридическую силу документа ниже Федерального Закона, данное требование не указывается в позициях ОТФ «требования к образованию и обучению», т.к. является излишней записью. При отсутствии требования к образованию в ОТФ, по умолчанию принимается основное общее образование в соответствии с Федеральным Законом.

		ЗА

		+



		ПРОТИВ (вынести на обсуждение)

		



		ВОЗДЕРЖАЛСЯ

		





                                                                 (отметьте Ваш вариант ответа)

Аргументировать позицию «ПРОТИВ»: ___________________________________________________

3. Исключить из особых условий допуска к работе во всех ОТФ: 

· «Наличие группы допуска по электробезопасности, уровень которой зависит от класса обслуживаемой установки»

·  «При необходимости проведения работ на высоте прохождение обучения безопасным методам и приемам выполнения работ на высоте»

· «Прохождение обязательного психиатрического освидетельствования при необходимости выполнения определенных видов работ»

Включить в особые условия допуска к работе во все ОТФ «Ограничение применения труда женщин при погрузке, выгрузке и перегрузке всех видов грузов в морских и речных портах вручную, работ, связанных с подъемом и перемещением тяжестей вручную».

Обоснование: Все ОТФ могут выполняться без необходимости прямого обслуживания электроустановок и работники данной профессии не относятся к электротехническому или электротехнологическому персоналу; все ОТФ могут выполняться без рисков, связанные с возможным падением работника с высоты 1,8 м и более; отсутствует обязательное требование в НПА в части обязательного психиатрического освидетельствования для выполнения ОТФ. Частные случаи (при необходимости работы в производственных условиях с источниками потенциальной опасности поражения электрическим током, возникновения повышенной вероятности падения с высоты на конкретном рабочем месте) указываются в локальных документах организации. Отсутствие условия в профстандарте не отменяет требований соответствующих нормативно-правовых актов.

Пункты 86 и 87 приказа Минтруда России от 18 июля 2019 г. № 512н «Об утверждении перечня производств, работ и должностей с вредными и (или) опасными условиями труда, на которых ограничивается применение труда женщин».

		ЗА

		+



		ПРОТИВ (вынести на обсуждение)

		



		ВОЗДЕРЖАЛСЯ

		





                                                                 (отметьте Ваш вариант ответа)

Аргументировать позицию «ПРОТИВ»: ___________________________________________________

4. Включить в требования к образованию и обучению в ОТФ B (3-й разряд) и последующие «…или Среднее профессиональное образование – программы подготовки квалифицированных рабочих», с указанием ОКСО 2.23.01.07 Машинист крана (крановщик).

		ЗА

		+



		ПРОТИВ (вынести на обсуждение)

		



		ВОЗДЕРЖАЛСЯ

		





                                                                 (отметьте Ваш вариант ответа)

Аргументировать позицию «ПРОТИВ»: ___________________________________________________

5. Добавить в требования к опыту практической работы ОТФ B (3-й разряд) следующее: «…для прошедших профессиональное обучение» 

		ЗА

		+



		ПРОТИВ (вынести на обсуждение)

		



		ВОЗДЕРЖАЛСЯ

		





                                                                 (отметьте Ваш вариант ответа)

Аргументировать позицию «ПРОТИВ»: ___________________________________________________

6. Заменить ссылки в конце проекта профстандарта на следующие:

1 Общероссийский классификатор занятий

2 Общероссийский классификатор видов экономической деятельности

[bookmark: _Hlk37859463]3 Постановление Правительства Российской Федерации от 25 февраля 2000 г. № 163 «Об утверждении перечня тяжелых работ и работ с вредными или опасными условиями труда, при выполнении которых запрещается применение труда лиц моложе восемнадцати лет» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2000, № 10, ст. 1131; 2011, № 26, ст. 3803); статья 265 Трудового кодекса Российской Федерации (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 1, ст. 3; 2013, № 14, ст. 1666). (п. 2186)

4 Приказ Минтруда России от 18 июля 2019 г. № 512н «Об утверждении перечня производств, работ и должностей с вредными и (или) опасными условиями труда, на которых ограничивается применение труда женщин» (зарегистрирован Минюстом России 14 августа 2019 г., регистрационный № 55594). (п. 86, 87)

5 Приказ Минтруда России, Минздрава России от 31 декабря 2020 г. № 988н/1420н «Об утверждении перечня вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные медицинские осмотры при поступлении на работу и периодические медицинские осмотры» (зарегистрирован Минюстом России 29 января 2021 г., регистрационный № 62278); приказ Минздрава России от 28 января 2021 г. № 29н «Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры» (зарегистрирован Минюстом России 29 января 2021 г., регистрационный № 62277).

6 Постановление Правительства Российской Федерации от 16 сентября 2020 г. № 1479 «Об утверждении Правил противопожарного режима в Российской Федерации» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2020, № 39, ст. 6056; 2021, № 3, ст. 593).

7 Постановление Минтруда России, Минобразования России от 13 января 2003 г. № 1/29 «Об утверждении Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций» (зарегистрировано Минюстом России 12 февраля 2003 г., регистрационный № 4209), с изменениями, внесенными приказом Минтруда России, Минобрнауки России от 30 ноября 2016 г. № 697н/1490 (зарегистрирован Минюстом России 16 декабря 2016 г., регистрационный № 44767).

[bookmark: _Hlk61790763]8 Приказ Ростехнадзора от 26 ноября 2020 г. № 461 «Об утверждении федеральных норм и правил в области промышленной безопасности «Правила безопасности опасных производственных объектов, на которых используются подъемные сооружения» (зарегистрирован Минюстом России 30 декабря 2020 г., регистрационный № 61983).

9 Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих

10 Общероссийский классификатор профессий рабочих, должностей служащих и тарифных разрядов

11 Общероссийский классификатор специальностей по образованию

		ЗА

		+



		ПРОТИВ (вынести на обсуждение)

		



		ВОЗДЕРЖАЛСЯ

		





                                                                 (отметьте Ваш вариант ответа)

Аргументировать позицию «ПРОТИВ»: ___________________________________________________

При ответе «ПРОТИВ», необходимо аргументировать свою позицию в соответствующей строке; вопрос выноситься на обсуждения экспертной и (или) рабочей группы, либо, при необходимости на заседание СПК СиМТ. 

При ответе воздержался или отсутствии отметки, в проекте профстандарта остаётся предложенная редакция. На обсуждение вопрос не выносится.

Область для вынесения дополнительных предложений (замечаний, вопросов) для обсуждения в экспертной и рабочей группах по профессиональным стандартам:

		





Аргументирование предложений (замечаний): ____________________________________________

___________________________________________________________________________________



Член рабочей (экспертной) группы по ПС

                                                                           [image: ]   /ХохловВ.Л. 18.08.2021    
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