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Профессиональный стандарт «Монтажник оборудования котельных» актуализирован в целях реализации Указов Президента РФ от 07.05.2012 N 596 «О долгосрочной государственной экономической политике» и № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», в соответствии с которыми, в целях повышения темпов и обеспечения устойчивости экономического роста, необходимо создать и модернизировать к 2020 году 25 млн. высокопроизводительных рабочих мест, и обеспечить указанные рабочие места высококвалифицированными кадрами.
Актуализируемый профессиональный стандарт «Монтажник оборудования котельных» был разработан в 2014 году.
[bookmark: _Toc515313683]Раздел 1. Обоснование необходимости актуализации профессионального стандарта
Актуализации профессионального стандарта вызвана необходимостью внесения изменений в соответствии с замечаниями, поступившими от профильных строительных организаций, и результатами мониторинга практики применения профессионального стандарта.
Уведомление о разработке проекта профессионального стандарта размещено сайте «Профессиональные стандарты РОСМИНТРУД» (https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/reestr-uvedomleniy-o-razrabotke-peresmotre-professionalnykh-standartov/index.php?ELEMENT_ID=114809):

В разделе I изменена группа занятий
В разделе II изменено наименование трудовой функции 3.3.3
В разделе III уточнены требования к образованию и опыту профессиональной деятельности, необходимые для реализации обобщенных трудовых функций.
В трудовых функциях произведена корректировка  необходимых умений и знаний.
.
[bookmark: _Toc515313684]Раздел 2. Актуализация профессионального стандарта
[bookmark: _Toc515313685]2.1. Общая характеристика области профессиональной деятельности, вида профессиональной деятельности, трудовых функций
[bookmark: _Toc515313686]2.1.1. Значение для отрасли, анализ существующей ситуации, информация о перспективах развития вида профессиональной деятельности
Профессия «монтажник оборудования котельных» имеет широкое распространение. Котельные функционируют практически во всех населенных пунктах, они необходимы для нормальной жизнедеятельности человека, поэтому профессия монтажника, который обслуживает и ремонтирует их, будет востребована и в перспективе. 
В опытных монтажниках нуждаются как государственные, так и частные предприятия.
 

Совершенствование и появление новых технологий, материалов и инструментов требуют повышения уровня квалификации в соответствии с изменяющимися функциональными требованиями, пересмотра требований к работнику с точки зрения его компетентности, знаний, умений и навыков, а также способности применять эти знания на практике, удовлетворять стандартам качества.
Основным преимуществом профессии монтажника стабильность доходов. 
Анализ государственных и отраслевых нормативных документов, анкетирование работодателей, анализ образовательных программ профессионального образования, образовательных стандартов среднего профессионального образования,  требований к профессии, квалификации Ворлдскиллс Россия показал, что в настоящее время данная профессия является востребованной. 
Данный стандарт является многофункциональным межотраслевым нормативным документом, описывающим области профессиональной деятельности, содержание трудовых функций и необходимых для их выполнения компетенций по 2-4 квалификационным уровням, а также ряд других параметров, характеризующих специфику труда.
Профессиональный стандарт разработан также в целях обеспечения единства требований оценки профессиональной компетентности и квалификации работника.
Области профессиональной деятельности (виды экономической деятельности) в которых применим профессиональный стандарт «Монтажник оборудования котельных» приведены в таблице 1.
Таблица 1. Области профессиональной деятельности
	ОКВЭД
	наименование вида экономической деятельности

	35.30.14
	Производство пара и горячей воды (тепловой энергии) котельными

	35.30.4
	Обеспечение работоспособности котельных

	43.22
	Производство санитарно-технических работ, монтаж отопительных систем и систем кондиционирования воздуха

	
	



Основной целью вида экономической деятельности (области профессиональной деятельности) является: «Обеспечение безопасных и эффективных условий эксплуатации котельных для надежного теплоснабжения  жилых, общественных и промышленных потребителей.».
Основными задачами профессиональной деятельности являются:
- качественный монтаж оборудования котельных
Основными сферами применения профессионального стандарта являются:
широкий круг задач в области управления персоналом (разработка стандартов организаций, систем мотивации и стимулирования персонала, должностных инструкций; тарификация должностей; отбор, подбор и аттестация персонала; планирование карьеры);
процедуры стандартизации и унификации в рамках вида (видов) экономической деятельности (установление и поддержание единых требований к содержанию и качеству профессиональной деятельности, согласование наименований должностей, упорядочивание видов трудовой деятельности и пр.);
оценка квалификаций граждан;
формирование государственных образовательных стандартов и программ профессионального образования и обучения, а также разработка учебно-методических материалов к этим программам.
Профессиональный стандарт «Монтажник оборудования котельных» может быть использован работодателем для решения следующих задач: 
выбор квалифицированного персонала на рынке труда, отвечающего поставленной функциональной задачи;
определение критериев оценки при подборе и отборе персонала; 
обеспечение качества труда персонала и соответствия трудовых функций, выполняемых персоналом, установленным требованиям; 
обеспечение профессионального роста персонала; 
поддержание и улучшение стандартов качества в организации через контроль и повышение профессионализма своих работников; 
повышение мотивации персонала к труду в своей организации; 
повышение эффективности, обеспечения стабильности и качества труда, а, следовательно, и высоких экономических результатов.
Профессиональный стандарт «Монтажник оборудования котельных» является основой для работника в следующих направлениях: 
определение собственного профессионального уровня, направлений и задач профессионального обучения и совершенствования; 
эффективное функционирование на предприятии; 
обеспечение собственной востребованности на рынке труда и сокращение сроков поиска подходящей работы; 
карьерный рост и увеличение доходов. 
Профессиональный стандарт «Монтажник оборудования котельных» необходим для сферы образования в качестве основы для формирования федеральных образовательных стандартов и образовательных программ всех уровней профессионального образования, разработки методических материалов и выбора форм и методов обучения в системе профессионального образования, а также дополнительного профессионального образования персонала на предприятиях.
[bookmark: _Toc515313687]2.1.2. Описание обобщенных трудовых функций, входящих в вид профессиональной деятельности
В соответствии с Методическими рекомендациями по разработке профессионального стандарта, в рамках вида профессиональной деятельности «Монтаж котлов, котельно-вспомогательного оборудования и технологических трубопроводов котельных» были выделены обобщенные трудовые функции (ОТФ). 
Декомпозиция вида профессиональной деятельности на составляющие его ОТФ осуществлялась на основе следующих принципов.
1. Соответствие требованию полноты. Совокупность ОТФ полностью охватывает вид профессиональной деятельности «Монтаж котлов, котельно-вспомогательного оборудования и технологических трубопроводов котельных». Установленные ОТФ необходимы и достаточны для достижения цели вида профессиональной деятельности.
2. Соответствие требованию точности формулировки. Формулировки ОТФ соответствуют терминологии и положениям законодательной и нормативно-правовой базы, и одинаково понимаются большинством представителей профессионального сообщества.
3. Соответствие требованию относительной автономности трудовой функции. Каждая ОТФ представляет собой относительно автономную (завершенную) часть профессиональной деятельности, ее выполнение возможно одним работником, и приводит к получению конкретного результата. 
4. Соответствие требованию проверяемости. Существует возможность объективной проверки владения работником любой ОТФ.
Объективным основанием для выделения ОТФ является вид работ и сложность их выполнения.
В соответствии приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12 апреля 2013 г. № 148н и с учетом Отраслевой рамки квалификаций для каждой ОТФ установлены уровни квалификаций. С учетом анализа требований профессиональной деятельности монтажника внутридомового и внутриквартирного газового оборудования и газопроводов ОТФ отнесены к 2-4 уровням квалификации. 
Описание обобщенных трудовых функций, входящих в вид профессиональной деятельности, и обоснование их отнесения к конкретным уровням квалификации представлены в таблице 2.
Таблица 2. Обобщенные трудовые функции 
	Код
	Обобщенные трудовые функции
	Уровень квалификации
	Обоснование уровня квалификации

	A
	Выполнение подготовительных работ по монтажу котлов, котельно-вспомогательного оборудования и технологических трубопроводов котельных
	2
	Деятельность под руководством монтажника оборудования котельных более высокого разряда с элементами самостоятельности при выполнении подготовительных работ по монтажу котлов, котельно-вспомогательного оборудования и технологических трубопроводов котельных
Индивидуальная ответственность
Выполнение стандартных заданий
Выбор способа действия по инструкции
Корректировка действий с учетом условий их выполнения
Применение специальных знаний

	B
	Монтаж котлов, котельно-вспомогательного оборудования и технологических трубопроводов котельных
	3
	Деятельность под руководством монтажника оборудования котельных более высокого разряда с проявлением самостоятельности при решении типовых практических задач по монтажу котлов, котельно-вспомогательного оборудования и технологических трубопроводов котельных
Планирование собственной деятельности исходя из поставленной руководителем задачи
Индивидуальная ответственность.
Решение типовых практических задач
Выбор способа действия на основе знаний и практического опыта
Корректировка действий с учетом условий их выполнения

	С
	Проверка качества монтажных работ, котельно-вспомогательного оборудования и технологических трубопроводов котельных, руководство бригадой монтажников
	4
	Деятельность под руководством с проявлением самостоятельности при решении практических задач, требующих анализа ситуации и ее изменений при выполнении проверки качества монтажных работ, котельно-вспомогательного оборудования и технологических трубопроводов котельных. Планирование собственной деятельности и/или деятельности группы работников исходя из поставленных задач
Ответственность за решение поставленных задач или результат деятельности группы работников
Решение различных типов практических задач
Выбор способа действия из известных на основе знаний и практического опыта
Текущий и итоговый контроль, оценка и коррекция деятельности


[bookmark: _Toc515313688]
2.1.3. Описание состава трудовых функций
В соответствии с Методическими рекомендациями по разработке профессионального стандарта, в каждой ОТФ были выделены отдельные трудовые функции (ТФ). 
Декомпозиция ОТФ на составляющие ее ТФ осуществлялась на основе следующих принципов.
1. Соответствие требованию полноты. Совокупность ТФ полностью охватывает соответствующую ОТФ. 
2. Соответствие требованию точности формулировки. Формулировки трудовых действий, умений и знаний, требуемых ТФ, соответствуют терминологии и положениям законодательной и нормативно-правовой базы и одинаково понимаются большинством представителей профессионального сообщества.
3. Соответствие требованию относительной автономности трудовой функции. Каждая ТФ представляет собой относительно автономную (завершенную) часть ОТФ и приводит к получению конкретного результата.
4. Соответствие требованию проверяемости. Существует возможность объективной проверки владения работником каждой ТФ.
Объективным основанием для выделения ТФ выступает вид работы. В состав трудовых функций включены конкретные трудовые действия, выполняемые монтажником внутридомового и внутриквартирного газового оборудования и газопроводов в процессе работы.
Описание состава трудовых функций представлено в таблице 3.
Таблица 3. Трудовые функции 
	Код
	Уровень квалификации
	Трудовые функции

	A
	2
	Выполнение подготовительных работ по монтажу котлов, котельно-вспомогательного оборудования и технологических трубопроводов котельных

	B
	3
	Монтаж котлов, котельно-вспомогательного оборудования и технологических трубопроводов котельных

	C
	4
	Проверка качества монтажных работ, котельно-вспомогательного оборудования и технологических трубопроводов котельных, руководство бригадой монтажников


[bookmark: _Toc515313689]2.2. Основные этапы актуализации профессионального стандарта
[bookmark: _Toc515313690]2.2.1. Информация об организациях, на базе которых проводились исследования
[bookmark: _Toc464578951][bookmark: _Toc515313691]Организациями, выполняющими актуализацию профессионального стандарта, являются: Совет по профессиональным квалификациям в строительстве при участии Ассоциации инженеров по отоплению, вентиляции, кондиционированию воздуха, теплоснабжению и строительной теплофизике (АС «СЗ Центр АВОК»).
Национальный совет при Президенте Российской Федерации по профессиональным квалификациям 29 июля 2014 года наделил Национальное объединение строителей полномочиями Совета по профессиональным квалификациям в строительстве.
Совет по профессиональным квалификациям в строительстве наделен следующими полномочиями:
1. Проведение мониторинга рынка труда, появления новых профессий, изменений в наименованиях и перечнях профессий в отрасли строительства.
2. Разработка, применение и актуализация профессиональных стандартов в отрасли строительства;
3. Разработка, применение и актуализация отраслевой рамки квалификаций и квалификационных требований в отрасли строительства;
4. Участие в разработке государственных стандартов профессионального образования, актуализации программ профессионального образования и обучения, а также в организации деятельности по профессионально-общественной аккредитации образовательных программ в сфере;
5. Организация независимой оценки квалификации в сфере строительства.
АС «СЗ Центр АВОК» с момента основания (1991 г)  объединяет профессионалов. Ведущие специалисты отрасли делятся своими наработками, своим опытом с трибун проводимых партнерством конференций, семинаров и индивидуальных технических консультаций и на страницах издаваемого АС «СЗ Центр АВОК» специализированного журнала «Инженерные системы». Журнал дает возможность знакомиться не только с научными статьями и докладами, но и с монографиями именитых инженеров.
Помимо технической информации, помощи в продвижении на рынке и при поиске персонала АС «СЗ Центр АВОК» оказывает компаниям, входящим в состав Ассоциации, помощь в получении допусков на осуществление своей профессиональной деятельности, организует и осуществляет различные формы практического обучения, подготовки и переподготовки кадров, повышения их квалификации, обмена опытом, пропаганды достижений науки и техники в области деятельности партнерства. В соответствии с действующим законодательством АС «СЗ Центр АВОК» оказывает коллективным членам содействие в организации и осуществлении издательской, справочной, информационной и рекламной деятельности; разрабатывает техническую, конструкторскую, технологическую, проектно-сметную и патентно-лицензионную документацию, а также содействует разработке, организации и производству технологических, строительных и других систем.
С 2011 года АС «СЗ Центр АВОК» активно принимает участие в разработке Стандартов Национального объединения строителей, Национального объединения изыскателей и проектировщиков.
		На данный момент специалистами разработаны более 30 профессиональных стандартов в области инженерных систем, а также контрольно-измерительных материалов к ним.
2.2.2. Сведения о нормативно-правовых документах, регулирующих вид профессиональной деятельности, для которого разработан проект актуализированного профессионального стандарта
Профессиональная деятельность монтажника внутридомового и внутриквартирного газового оборудования и газопроводов регулируется следующими федеральными и отраслевыми нормативно-правовыми актами.
1. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ (ред. от 14.07.2022).
[bookmark: _Hlk81328935]2. Постановление Правительства Российской Федерации от 16 сентября 2020 г. № 1479 «Об утверждении Правил противопожарного режима в Российской Федерации» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2020, № 39, ст. 6056; 2021, № 3, ст. 593; № 23 ст. 4041).
3.Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 28 октября  2020 года №753н «Об утверждении Правил по охране труда при погрузочно-разгрузочных работах и размещении грузов»
4.Постановление Правительства Российской Федерации от 24 декабря 2021 г. № 2464 «О порядке обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2022, № 1, ст. 171).
5.Приказ Минтруда России, Минздрава России 31 декабря 2020 года № 988н/1420н «Об утверждении перечня вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные медицинские осмотры при поступлении на работу и периодические медицинские осмотры».
6.  СП 89.13330.2016 «СНиП II-35-76 Котельные установки»
7. Приказ Минэнерго РФ от 24 марта 2003 г. N 115 "Об утверждении Правил технической эксплуатации тепловых энергоустановок"

[bookmark: _Toc464578952][bookmark: _Toc515313692]
2.2.3. Требования к экспертам, привлеченным к актуализации профессионального стандарта
В целях актуализации профессионального стандарта была сформирована рабочая группа экспертов, в состав которой были включены специалисты в области разработки профессиональных стандартов, специалисты в области монтажа оборудования котельных, специалисты в области управления, обучения и развития персонала,  другие специалисты.
Эксперты в рабочую группу выбирались исходя из следующих требований:
требования к представителю профессионального сообщества – высшее образование, стаж работы в профессиональной области не менее 10 лет;
требования к представителю образовательного сообщества – высшее образование, стаж педагогической деятельности по профильным дисциплинам не менее 10 лет, стаж работы в профессиональной области не менее 5 лет.
Все эксперты рабочей группы должны знать:
Трудовой кодекс РФ в части, регламентирующей трудовые отношения в области образования, разработку и применение профессиональных стандартов и иных квалификационных характеристик;
методические рекомендации по разработке профессионального стандарта, утвержденные приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29.04.2013 г. N 170н, а также другие нормативные, правовые и иные акты и документы, регулирующие процесс разработки и утверждения профессиональных стандартов, включая законы, подзаконные акты, локальные нормативные акты;
уровни квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов, утвержденные приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12.04.2013 N 148н;
содержание и структуру профессиональной деятельности в рамках предметной области профессионального стандарта, трудовые функции и действия, выполняемые работниками, профессиональные знания и умения, которыми должны они обладать;
зарубежную и отечественную практику разработки профессиональных стандартов и иных инструментов определения квалификационных требований;
методы эффективной командной работы, приемы эффективных коммуникаций.
Все эксперты рабочей группы должны уметь:
собирать, агрегировать и декомпозировать исходные сведения;
анализировать информацию, включая функциональный анализ сферы профессиональной деятельности;
формулировать дефиниции, классификации и атрибуты в целях разработки профессионального стандарта;
взаимодействовать с другими экспертами, работать в команде.
Все эксперты рабочей группы должны обладать навыками:
оформление документации в соответствии с принятыми (установленными) нормами и правилами;
эффективная коммуникация с использованием современных средств связи/ИКТ;
подготовка и представление презентационных материалов.
Кроме того, при отборе экспертов учитывались требования, не связанные с профессиональными компетенциями, но необходимые для разработки профессиональных стандартов:
независимость;
широкий кругозор;
способность формировать и отстаивать точку зрения.
Сведения об экспертах, привлеченных к разработке и согласованию проекта профессионального стандарта, приведены в Приложении 1 к пояснительной записке.
[bookmark: _Toc464578953][bookmark: _Toc515313693]2.2.4. Этапы актуализации профессионального стандарта
1 этап: анализ квалификационных требований и разработка концепции профессионального стандарта в области монтажа внутридомового и внутриквартирного газового оборудования и газопроводов.
2 этап: анализ действующего профессионального стандарта «Монтажник оборудования котельных».
3 этап: разработка проекта актуализированного профессионального стандарта.
4 этап: обсуждение проекта актуализированного профессионального стандарта, сбор отзывов, доработка проекта с учетом поступивших замечаний.
[bookmark: _Toc515313694]Раздел 3. Профессионально-общественное обсуждение профессионального стандарта 
[bookmark: _Toc515313695]3.1. Порядок обсуждения
Обсуждение проекта актуализированного профессионального стандарта «Монтажник оборудования котельных»  с заинтересованными организациями проводилось следующим путем:
размещение проекта профессионального стандарта на сайтах СПК в строительстве, АС «СЗ Центр АВОК», Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации, ВНИИ труда и других Интернет-ресурсов:
https://nostroy.ru/department/folder_obrazovanie/professional_standarty/proekty-professionalnykh-standartov/ 
http://avoknw.ru/2022/06/22/общественные-обсуждения-профессион-2/ 
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/reestr-uvedomleniy-o-razrabotke-peresmotre-professionalnykh-standartov/index.php?ELEMENT_ID=114809 
проведение круглых столов; 
размещение информации о разработанном проекте стандарта и его публичном обсуждении на сайтах Минтруда РФ; 
направление информации о разработанном проекте стандарта и его публичном обсуждении в более чем 1000 предприятий и организаций (статистика посещаемости сайта показала, что проект стандарта был просмотрен более чем 3000 пользователями);
организация сбора отзывов и предложений на сайте разработчика.
Информация о публикациях в специализированных изданиях:
Журнал «Инженерные системы» https://isguru.ru/novosti/22357-obshhestvennye-obsuzhdeniya-professionalnyh-standartov/ 
[bookmark: _Toc515313696] ООО «Агентство строительных новостей» (газета «Строительный Еженедельник») https://asninfo.ru/news-partners/2482-obshchestvennyye-obsuzhdeniya-professionalnykh-standartov 
АС «СРО «Инженерные системы-проект» http://sro-isp.ru/2022/06/22/общественные-обсуждения-профессиона/

3.2. Организации и эксперты, привлеченные к обсуждению проекта актуализированного профессионального стандарта
Участники фокус-групп и выборка респондентов, принимавших участие в экспертных опросах, формировались из числа специалистов, обладающих знанием специфики данного вида трудовой деятельности, квалификационных требований, предъявляемых к работникам (эксперты двух категорий: производственники и специалисты по работе с персоналом).	
Данные об организациях и экспертах, привлеченных к обсуждению проекта профессионального стандарта, приведены в Приложении 2.
[bookmark: _Toc515313697]3.3. Данные о поступивших замечаниях и предложениях к проекту актуализированного профессионального стандарта
[bookmark: _GoBack]Поступило 3 отзывов от 3 организаций из 2 регионов Российской Федерации В том числе:
очные мероприятия –1090 участников,0– предложений и замечаний;
обсуждение на Интернет-площадках: 3000 посещений/просмотров,39– предложений и замечаний;
заочные мероприятия: (более 1000) адресов рассылки,7– предложений и замечаний;
Сводные данные по результатам публичного обсуждения, поступивших замечаниях и предложениях к проекту актуализированного профессионального стандарта приведены в Приложении 3.
АС «СЗ Центр АВОК» в соответствии с требованиями, содержащимися в постановлении Правительства Российской Федерации  от 22 января 2013 г. № 23 «О правилах разработки, утверждения и применения профессиональных стандартов» и приказах Минтруда России от 12 апреля 2013 г. № 147н «Об утверждении Макета профессионального стандарта» и № 148н «Об утверждении уровней квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов», провели доработку профессионального стандарта «Монтажник оборудования котельных».
[bookmark: _Toc515313698]Раздел 4. Согласование проекта профессионального стандарта 
В проекте актуализированного профессионального стандарта трудовые функции, особо регулируемые законодательством и требующие проведения согласования, отсутствуют.

Проект актуализированного профессионального стандарта «Монтажник оборудования котельных» вносится в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации для утверждения в установленном порядке.

[bookmark: _Toc515313699]Приложение 1
к пояснительной записке к проекту актуализированного профессионального стандарта «Монтажник оборудования котельных» 

Сведения об организациях и экспертах, привлеченных к актуализации и согласованию профессионального стандарта
	№ п/п
	Организация
	Субъект Российской Федерации

	Разработка профессионального стандарта

	1
	Совет по профессиональным квалификациям в строительстве
	г. Москва

	2
	АС «Северо-Западный Межрегиональный Центр АВОК»
	г.Санкт-Петербург

	Согласование профессионального стандарта
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[bookmark: _Toc515313700]Приложение 2
к пояснительной записке к проекту актуализированного профессионального стандарта «Монтажник оборудования котельных»

Сведения о мероприятиях профессионально-общественного обсуждения проекта актуализированного профессионального стандарта
	Мероприятие
	Дата проведения
	Наименования организаций, участвующих в мероприятии (с указанием субъекта Российской Федерации)
	Общее количество участников мероприятия
	URL-адрес Интернет-ресурса, содержащего информацию о проведенном мероприятии

	Архитектурно-строительный форум в рамках «Строительной недели», г. Саратов
	19 -22 июля 2022 
	НОСТРОЙ, НОПРИЗ, Минстрой РФ, Министерство строительства и ЖКХ Саратовской области, ООО «Техно-Сфера», проектные и строительные организации
	310
	https://www.nostroy.ru/articles/detail.php?ELEMENT_ID=23377 

	VIII Всероссийский семинар «Юрист саморегулируемой организации в области строительства» и IV Всероссийский семинар «Эксперт саморегулируемой организации в 
области строительства»
	4 августа 2022
	НОСТРОЙ, саморегулируемые организации в области строительства
	215
	https://www.nostroy.ru/articles/detail.php?ELEMENT_ID=23424 

	Конференция НОПРИЗ «Комплексное развитие территорий Архангельской области. Задачи и возможности проектно-изыскательских организаций в текущих условиях».
	24 августа 2022
	НОПРИЗ, СРО «Сфера А» (Санкт-Петербург), А СРО «МООАСП» (Санкт-Петербург), АПО «Союзпетрострой-Проект» (Санкт-Петербург), СОЮЗ ЛПО (Санкт-Петербург), СРО «ГЕОБАЛТ» (Мурино, Ленинградская обл.), СРО «МРП» (Санкт-Петербург), Ассоциация СРО «МРИ» (Санкт-Петербург), Ассоциация проектировщиков «СтройПроект» (Санкт-Петербург), BIM-центр Новгородской области (Великий Новгород), Союз «Невское объединение проектировщиков» (Санкт-Петербург), ООО «Север-Булгар-Сервис» (Кинешма, Иваовская обл.), ООО «НордГео» (Гатчина, Ленинградская обл.), ООО «Техно-Безопасность» (Архангельск), ООО «Архангельскгражда-нреконструкция» (Архангельск), ООО «КумбышЪ» (Северодвинск), ООО «АТИС-ИНЖИНИРИНГ» (Архангельск), ООО «ИнжинирингСтрой» (Санкт-Петербург), ООО «Альфа-Проект» (Санкт-Петербург), ООО «Конструкторское бюро Прошип» (Северодвинск), Министерство ТЭКиЖКХ АО (Архангельск), Министерство образования АО (Архангельск), ООО «Строительная компания «Велес» (Санкт-Петербург), ООО «Модуль-Р» (Архангельск), ТПП АО (Архангельск), Политехнический техникум АО (Архангельск)
	65
	http://avoknw.ru/2022/08/25/в-архангельске-прошла-конференция-но/ 

	Международный конгресс "Транспорт и строительство", г. Уфа
	18 - 22 сентября 2022
	Минстрой РФ, НОСТРОЙ, НОПРИЗ, Центр подготовки кадров Узбекистана, проектные и строительные организации
	500
	https://rg.ru/2022/09/20/obsledovaniia-zhilyh-domov-budut-provoditsia-bolee-professionalno.html 



[bookmark: _Toc515313701]Приложение 3
к пояснительной записке к проекту актуализированного профессионального стандарта «Монтажник оборудования котельных»

Сводные данные о поступивших замечаниях и предложениях к проекту актуализированного профессионального стандарта «Монтажник оборудования котельных», проектам квалификаций и описанию профессий для Справочника профессий

	№ п/п
	ФИО эксперта
	Организация, должность
	Замечание, предложение
	Принято, отклонено, частично принято (с обоснованием)

	Замечания и предложения к проекту профессионального стандарта

	1. 
	Палей Ефим Львович
	ООО «ПКБ  «Теплоэнергетика», специалист
	Откорректировать C/03.4: Организация работы и управление бригадой  монтажников по установке оборудования котельных
	Принято

	2. 
	
	
	Добавить с ТФ 3.1.1 НУ: 
Применять средства и материалы для расконсервации котлов, котельно-вспомогательного оборудования, арматуры, трубопроводов
Применять методы строповки, перемещения грузов, указанные в правилах строповки и перемещения грузов, а также в документации, отражающей порядок производства работ
	Принято

	3. 
	
	
	Откорректировать особые условия допуска к работе: Обучение мерам  пожарной безопасности, включая прохождение противопожарного инструктажа и пожарно-технического минимума по соответствующей программе   
Прохождение обучения и наличие удостоверения по проведению работ с грузоподъемными механизмами  
Прохождение обучения и проверки знаний требований охраны труда в установленном порядке 
Удостоверение об аттестации работников в области промышленной безопасности   при выполнении работ на объектвх эксплуатируемых при температуре теплоносителья выше 115 °С, и давлении выше 0,07МПа. 
 Прохождение обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических медицинских осмотров (обследований), а также внеочередных медицинских осмотров (обследования) в  установленном законодательством Российской Федерации порядке 
Наличие специального допуска при выполнении работ на высоте 1,8м и более

	Принято

	4. 
	Крумер Роман Григорьевич
	АС «СРО «Инженерные системы-проект», директор
	Добавить коды ОКСО в ТФ 3.3
	Принято

	5. 
	
	
	Добавить в другие характеристики в ТФ 3.3: Для бригадира, для руководителя бригады монтажников - не менее пяти лет в области монтажа оборудования котельных
	Принято

	6. 
	
	
	Добавить НЗ: Требования нормативных правовых актов, нормативно-технических и методических документов по монтажу котлов, котельно-вспомогательного оборудования, арматуры  и трубопроводов
	Принято

	7. 
	Камочкина Ольга Юрьевна
	Генеральный директор ООО «ИЭмСи»
	Добавить НЗ: Стандартные компьютерные офисные приложения, браузеры, электронные словари и профессиональные ресурсы  по монтажу котлов, котельно-вспомогательного оборудования, арматуры  и трубопроводов
	Принято

	Замечания и предложения к описанию профессий

	8. 
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Форма описания (актуализации описания) профессии/специальности, соответствующей актуализированному профессиональному стандарту «Монтажник оборудования котельных» для Справочника профессий
	Параметры описания профессии
	Описание профессии

	Наименование профессии
	«Монтажник оборудования котельных»

	Область профессиональной деятельности
	Строительство

	Наименование профессионального стандарта
	«Монтажник оборудования котельных»

	Должность (профессия рабочего)
	Монтажник технологического оборудования и связанных с ним конструкций 2-го разряда
Монтажник технологического оборудования и связанных с ним конструкций 3-го разряда
Монтажник технологических трубопроводов 2-го  разряда
Монтажник технологических трубопроводов 3-го разряда
Монтажник оборудования и трубопроводов котельных 2-го разряда 
Монтажник оборудования и трубопроводов котельных 3-го разряда 
Монтажник технологического оборудования и связанных с ним конструкций 4-го разряда
Монтажник технологического оборудования и связанных с ним конструкций 5-го разряда
Монтажник технологических трубопроводов 4-го  разряда
Монтажник технологических трубопроводов 5-го разряда
Монтажник оборудования и трубопроводов котельных 4-го разряда
Монтажник оборудования и трубопроводов котельных 5-го разряда
Слесарь-котельщик
Монтажник технологического оборудования и связанных с ним конструкций 6-го разряда
Монтажник технологических трубопроводов 6-го разряда
Монтажник оборудования и трубопроводов котельных 6-го разряда
Бригадир 
Руководитель бригады монтажников

	ФГОС
	08.01.02 Монтажник трубопроводов
08.01.14 Монтажник санитарно-технических, вентиляционных систем и оборудования


	Отнесение к списку 50 наиболее востребованных на рынке труда новых и перспективных профессий, требующих среднего профессионального образования
	Нет

	Стандарты и компетенции Ворлдскиллс Россия
	Plumbing and Heating

	Код начальной группы (XXXX) и ее наименование в соответствии с ОКЗ (только один код)
	7126 Слесари-сантехники и слесари-трубопроводчики


	5-значный код и наименование одной или нескольких должностей (профессий) по ОКПДТР
	14641 Монтажник технологических трубопроводов
14642 Монтажник технологического оборудования и связанных с ним конструкций


	Наименования должностей или профессий в соответствии с ЕКС или ЕТКС 

	§242 Монтажник технологического оборудования и связанных с ним конструкций 2-го разряда
§243 Монтажник технологического оборудования и связанных с ним конструкций 3-го разряда      §244 Монтажник технологического оборудования и связанных с ним конструкций 4-го разряда
§245 Монтажник технологического оборудования и связанных с ним конструкций 5-го разряда
§246 Монтажник технологического оборудования и связанных с ним конструкций 6-го разряда

§247 Монтажник технологических трубопроводов 2-го разряда
§248 Монтажник технологических трубопроводов 3-го разряда
§249 Монтажник технологических трубопроводов 4-го разряда
§250 Монтажник технологических трубопроводов 5-го разряда
§251 Монтажник технологических трубопроводов 6-го разряда

	Профильный совет по профессиональным квалификациям
	Совет по профессиональным квалификациям в строительстве

	Особые условия допуска к профессии
	Обучение мерам  пожарной безопасности, включая прохождение противопожарного инструктажа и пожарно-технического минимума по соответствующей программе   
Прохождение обучения и наличие удостоверения по проведению работ с грузоподъемными механизмами  
Прохождение обучения и проверки знаний требований охраны труда в установленном порядке 
Удостоверение об аттестации работников в области промышленной безопасности   при выполнении работ на объектвх эксплуатируемых при температуре теплоносителья выше 115 °С, и давлении выше 0,07МПа. 
 Прохождение обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических медицинских осмотров (обследований), а также внеочередных медицинских осмотров (обследования) в  установленном законодательством Российской Федерации порядке 
Наличие специального допуска при выполнении работ на высоте 1,8м и более


	Возможности прохождения независимой оценки квалификации
	Возможно при утверждении ПС и соответствующих квалификаций

	Зарубежные аналоги (при наличии информации)
	-

	Обобщенное описание профессиональной деятельности
	Монтажник оборудования котельных осуществляет подготовительные  работы по монтажу котлов, котельно-вспомогательного оборудования и технологических трубопроводов котельных
Осуществляет монтаж котлов, котельно-вспомогательного оборудования и технологических трубопроводов котельных
Выполняет проверку качества монтажных работ, котельно-вспомогательного оборудования и технологических трубопроводов котельных

	Профессиональное образование и обучение
	Монтажник технологического оборудования и связанных с ним конструкций 2-5-го разряда
Монтажник технологических трубопроводов -5-го разряда 
Монтажник оборудования и трубопроводов котельных -2-5-го разряда
Слесарь-котельщик- программы подготовки по профессиям рабочих; программы переподготовки рабочих

Монтажник технологического оборудования и связанных с ним конструкций 6-го разряда, Монтажник технологических трубопроводов 6-го разряда, Монтажник оборудования и трубопроводов котельных 6-го разряда, Бригадир 
Руководитель бригады монтажников - Общее среднее образование и профессиональное обучение - программы подготовки по профессиям рабочих; программы переподготовки рабочих
Или среднее профессиональное образование – программы подготовки квалифицированных рабочих

	Сфера применения профессии
	Строительные организации различных форм собственности, а также организации жилищно-коммунальной сферы.

	Родственные профессии
	Монтажник санитарно-технических систем и оборудования, монтажник технологического оборудования и связанных с ним конструкций, монтажник технологических трубопроводов

	Возможности получения образования
	Образование по профессии «Монтажник оборудования котельных» могут получить лица, имеющие образование не ниже среднего общего образования, в образовательных организациях среднего профессионального образования, профессионального обучения и дополнительного профессионального образования.

	Возможности трудоустройства
	Трудоустройство в организации строительного профиля. Подробнее с вакансиями можно ознакомиться на сайте https://trudvsem.ru.

	Примерная заработная плата по профессии, руб.:
	

	минимальная – 
	20 000 руб

	максимальная – 
	100 000 руб

	Востребованность, перспективы развития профессии и занятости
	Профессия «монтажник оборудования котельных» имеет широкое распространение. Котельные функционируют практически во всех населенных пунктах, они необходимы для нормальной жизнедеятельности человека, поэтому профессия монтажника, который обслуживает и ремонтирует их, будет востребована и в перспективе

	Ключевые слова 
	Строительство, монтаж, котлы, котельно-вспомогательное оборудование,  технологические трубопроводы котельных
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Паспорт актуализации профессионального стандарта 
«Монтажник оборудования котельных»
	п/п
	Раздел/подраздел профессионального стандарта
	Вносимые изменения
(краткое описание)

	1
	Наименование профессионального стандарта
	Не изменено

	Раздел I профессионального стандарта

	2
	Наименование ВПД
	Не изменено

	3
	Цели ВПД
	Не изменено

	4
	Сведения по ОКЗ
	Изменено. Исключен ОКЗ 7233

	5
	Сведения по ОКВЭД
	Не изменено

	Раздел II профессионального стандарта

	6
	Обобщенные трудовые функции
	Не изменено

	7
	Трудовые функции
	Изменена ТФ 3.3.3

	Раздел III профессионального стандарта

	8
	Перечень возможных наименований должностей, профессий
	Не изменено

	9
	Требования к образованию и обучению
	Изменены в ОТФ А, В, С

	10
	Требования к опыту практической работы
	Изменены в ОТФ А, В, С

	11
	Особые условия допуска к работе
	Не изменено

	12
	Другие характеристики
	Добавлены в ОТФ С: Для бригадира, для руководителя бригады монтажников - не менее пяти лет в области монтажа оборудования котельных

	13
	Дополнительные характеристики
	Добавлены в ОТФ С

	14
	Трудовые функции:
трудовые действия;
необходимые умения;
необходимые знания
	Во всех ТФ 
расширен перечень необходимых умений в соответствии с трудовыми действиями.
расширен перечень необходимых умений в соответствии с трудовыми действиями.


	Раздел IV профессионального стандарта

	15
	Ответственная организация-разработчик
	Совет по профессиональным квалификациям в строительстве

	16
	Организации-разработчики
	АС «Северо-Западный Межрегиональный Центр АВОК», город Санкт-Петербург
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