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Профессиональный стандарт «Специалист по анализу и диагностике технологических комплексов механосборочного производства» актуализирован с учетом цифровых технологий в рамках федерального проекта «Кадры для цифровой экономики» национального программы «Цифровая экономика Российской Федерации».
Актуализируемый профессиональный стандарт «Специалист по анализу и диагностике технологических комплексов механосборочного производства» был разработан в 2014 году, актуализирован в 2019 году (приказ Минтруда России от 18 июля 2019 г. № 508н).
[bookmark: _Toc85100360]Раздел 1. Обоснование необходимости актуализации профессионального стандарта
Уведомление об актуализации профессионального стандарта размещено сайте «Профессиональные стандарты» (https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/reestr-uvedomleniy-o-razrabotke-peresmotre-professionalnykh-standartov/index.php?ELEMENT_ID=108403).
Актуализации профессионального стандарта вызвана необходимостью внесения изменений в соответствии с предложениями, поступившими от предприятий отрасли (ОАО «Дубненский машиностроительный завод» им. Н.П. Федорова» (Московская обл., г. Дубна); «Производственный комплекс «Салют» АО «ОДК» (г. Рыбинск), ПО Севмаш (г. Северодвинск) и др.) и других заинтересованных организаций (Московский технологический государственный университет «СТАНКИН» (г. Москва); ГАПОУ МО «МЦК – Техникум имени С.П. Королева» (Московская обл., г. Королев) и др.). Результаты анализа практики применения профессионального стандарта показали необходимость внесения следующих изменений.
В разделе II произведена корректировка наименований отдельных трудовых функций. 
В разделе III в трудовых функциях 3.1.1, 3.1.2, 3.1.3, 3.2.1, 3.2.2, 3.2.3, 3.3.1, 3.3.2, 3.3.3 произведена корректировка описания трудовых действий, уточнение формулировок требований к необходимым умениям и знаниям.
Во всем профессиональном стандарте исправлены терминологические ошибки и неточности. Вся терминологию приведена в соответствие с требованиями нормативной документации (ЕСКД, ЕСТД, ЕСТПП).
В профессиональном стандарте приведены в соответствие с современными классификаторами коды ОКВЭД, ОКЗ, ОКСО.
Внесены изменения в перечни необходимых умений и знаний с учетом информационных технологий (таблица 1).
Таблица 1
Информация об учете цифровых технологий в профессиональных стандартах
	№ п/п
	Трудовая функция (код и наименование)
	Необходимые умения, обеспечивающие\определяющие использование цифровых технологий при выполнении данной функции
	Необходимые знания, обеспечивающие \определяющие использование цифровых технологий при выполнении данной функции
	Примеры цифровых технологий, используемых в профессиональной деятельности

	1
	A/01.6 Анализ состава, количества и состояния основного и вспомогательного оборудования механосборочного участка
	Использовать системы автоматизированного проектирования для анализа конструкторской документации оборудования механосборочного участка
Работать с трехмерными моделями оборудования и оснастки в конструкторских системах автоматизированного проектирования тяжелого класса: загрузка моделей, построение сечений, выполнение дополнительных построений, выноска размеров, просмотр технических требований
Создавать электронные таблицы, выполнять вычисления и обработку данных о составе, количестве, состоянии оборудования механосборочного участка
Использовать системы автоматизированной технологической подготовки производства для определения технологических возможностей средств технологического оснащения механосборочного производства
Выполнять поиск данных о составе, количестве, состоянии оборудования механосборочного участка в электронных справочных системах и библиотеках
Искать, просматривать и вводить в электронном архиве техническую информацию по оборудованию механосборочного участка
Использовать текстовые редакторы (процессоры) для создания отчетов, обзоров, отзывов, заключений и других технических документов
	Текстовые редакторы (процессоры): наименования, возможности и порядок работы в них
Прикладные компьютерные программы для работы с электронными таблицами: наименования, возможности и порядок работы в них
Прикладные компьютерные программы для работы с базами данных: наименования, возможности и порядок работы в них
Электронные справочные системы и библиотеки: наименования, возможности и порядок работы в них
Порядок работы с электронным архивом технической документации
	Получение технических данных об оборудовании участка из цифровых моделей оборудования
Работа с электронными базами данных, содержащих информацию об оборудовании участка
Составление отчетов в электронном виде

	2
	A/02.6 Анализ размещения основного и вспомогательного оборудования механосборочного участка
	Создавать электронные таблицы, выполнять вычисления и обработку данных о грузопотоках между оборудованием механосборочного участка
Анализировать и редактировать план расположения основного и вспомогательного оборудования с использованием систем автоматизированного проектирования
Использовать системы автоматизированного проектирования для анализа конструкторской документации зданий, сооружений
Работать с информационными моделями зданий и сооружений: загрузка моделей, построение сечений, определение размеров и параметров объектов, просмотр технической информации
Составлять ведомости инженерных сооружений и коммуникаций механосборочного участка с указанием основных параметров
Создавать электронные таблицы, выполнять вычисления и обработку данных о состоянии зданий, сооружений, инженерных коммуникаций
Выполнять поиск данных о размещении оборудования механосборочного участка в электронных справочных системах и библиотеках
Искать, просматривать и вводить в электронном архиве техническую информацию по размещению оборудования механосборочного участка
Использовать текстовые редакторы (процессоры) для создания отчетов, обзоров, отзывов, заключений и других технических документов
	Системы информационного моделирования зданий: классы, наименования, возможности и порядок работы в них
Текстовые редакторы (процессоры): наименования, возможности и порядок работы в них
Прикладные компьютерные программы для работы с электронными таблицами: наименования, возможности и порядок работы в них
Прикладные компьютерные программы для работы с базами данных: наименования, возможности и порядок работы в них
Электронные справочные системы и библиотеки: наименования, возможности и порядок работы в них
Порядок работы с электронным архивом технической документации
	Получение технических данных о размещении оборудования участка из цифровой модели участка
Работа с электронными базами данных, содержащих информацию о размещении оборудования участка
Автоматизация вычислений грузопотоков между оборудованием участка
Составление отчетов в электронном виде

	3
	A/03.6 Определение технико-экономических параметров механосборочного участка
	Анализировать данные, полученные из автоматизированной системы управления производством механосборочного участка
Использовать системы автоматизированной технологической подготовки производства для определения, анализа и изменения основных параметров и структуры технологических процессов механосборочного участка
Создавать электронные таблицы, выполнять обработку данных, полученных из технологических процессов механосборочного участка
Использовать системы управления базами данных для хранения, систематизации и обработки информации из технологических процессов механической обработки и сборки
Применять интерактивные электронные технические руководства, средства интегрированной логистической поддержки
Выполнять поиск данных по технологическим процессам механической обработки и сборки, инструменту, оснастки, оборудованию в электронных справочных системах и библиотеках
Просматривать, редактировать, загружать и регистрировать документы и их реквизиты в электронном архиве механосборочного производства
Использовать текстовые редакторы (процессоры) для создания отчетов, обзоров, отзывов, заключений и других технических документов
	Текстовые редакторы (процессоры): наименования, возможности и порядок работы в них
Прикладные компьютерные программы для работы с электронными таблицами: наименования, возможности и порядок работы в них
Прикладные компьютерные программы для работы с базами данных: наименования, возможности и порядок работы в них
Электронные справочные системы и библиотеки: наименования, возможности и порядок работы в них
Система информационного обеспечения эксплуатации и технического обслуживания механосборочного производства с применением интерактивных электронных технических руководств, средств интегрированной логистической поддержки
Порядок работы с электронным архивом технической документации
	Получение технических данных о параметрах производственных процессов из автоматизированных систем управления производством и технологической подготовки производства
Составление отчетов в электронном виде

	4
	B/01.6 Анализ состава, количества основных и вспомогательных подразделений механосборочного цеха
	Использовать системы автоматизированного проектирования для анализа конструкторской документации оборудования механосборочного цеха
Работать с трехмерными моделями оборудования и оснастки в конструкторских системах автоматизированного проектирования тяжелого класса: загрузка моделей, построение сечений, выполнение дополнительных построений, выноска размеров, просмотр технических требований
Выполнять поиск данных о составе, количестве, состоянии оборудования механосборочного цеха в электронных справочных системах и библиотеках
Искать, просматривать и вводить в электронном архиве техническую информацию по оборудованию механосборочного цеха
Использовать системы автоматизированной технологической подготовки производства для определения технологических возможностей оборудования механосборочного цеха
Создавать электронные таблицы, выполнять вычисления и обработку данных о составе, количестве, состоянии оборудования механосборочного цеха
Использовать текстовые редакторы (процессоры) для создания отчетов, обзоров, отзывов, заключений и других технических документов
	Текстовые редакторы (процессоры): наименования, возможности и порядок работы в них
Прикладные компьютерные программы для работы с электронными таблицами: наименования, возможности и порядок работы в них
Прикладные компьютерные программы для работы с базами данных: наименования, возможности и порядок работы в них
Электронные справочные системы и библиотеки: наименования, возможности и порядок работы в них
Порядок работы с электронным архивом технической документации
	Получение технических данных об оборудовании цеха из цифровых моделей оборудования
Работа с электронными базами данных, содержащих информацию об оборудовании цеха
Составление отчетов в электронном виде

	5
	B/02.6 Анализ размещения основных и вспомогательных подразделений механосборочного цеха
	Создавать электронные таблицы, выполнять вычисления и обработку данных о грузопотоках между подразделениями механосборочного цеха
Анализировать и редактировать план расположения основного и вспомогательного оборудования цеха с использованием систем автоматизированного проектирования
Использовать системы автоматизированного проектирования для анализа конструкторской документации зданий, сооружений
Работать с информационными моделями зданий и сооружений: загрузка моделей, построение сечений, определение размеров и параметров объектов, просмотр технической информации
Составлять ведомости инженерных сооружений и коммуникаций механосборочного цеха с указанием основных параметров
Создавать электронные таблицы, выполнять вычисления и обработку данных о состоянии зданий, сооружений, инженерных коммуникаций
Выполнять поиск данных о размещении оборудования механосборочного цеха в электронных справочных системах и библиотеках
Искать, просматривать и вводить в электронном архиве техническую информацию по размещению оборудования механосборочного цеха
Использовать текстовые редакторы (процессоры) для создания отчетов, обзоров, отзывов, заключений и других технических документов
	Системы информационного моделирования зданий: классы, наименования, возможности и порядок работы в них
Текстовые редакторы (процессоры): наименования, возможности и порядок работы в них
Прикладные компьютерные программы для работы с электронными таблицами: наименования, возможности и порядок работы в них
Прикладные компьютерные программы для работы с базами данных: наименования, возможности и порядок работы в них
Электронные справочные системы и библиотеки: наименования, возможности и порядок работы в них
Порядок работы с электронным архивом технической документации
	Получение технических данных о размещении оборудования участка из цифровой модели цеха
Работа с электронными базами данных, содержащих информацию о размещении оборудования цеха
Автоматизация вычислений грузопотоков между участками цеха
Составление отчетов в электронном виде

	6
	B/03.6 Определение технико-экономических параметров подразделений механосборочного цеха
	Использовать системы автоматизированной технологической подготовки производства для определения, анализа и изменения основных параметров и структуры производственных процессов механосборочного цеха
Создавать электронные таблицы, выполнять обработку данных, полученных из производственных процессов механосборочного цеха
Использовать системы управления базами данных для хранения, систематизации и обработки информации из производственных процессов механосборочного цеха
Применять интерактивные электронные технические руководства, средства интегрированной логистической поддержки производственных процессов механосборочного цеха
Выполнять поиск данных по технологическим процессам, инструменту, оснастки, оборудованию в электронных справочных системах и библиотеках механосборочного цеха
Просматривать, редактировать, загружать и регистрировать документы и их реквизиты в электронном архиве механосборочного цеха
Использовать текстовые редакторы (процессоры) для создания отчетов, обзоров, отзывов, заключений и других технических документов
	Принципы построения автоматизированных систем управления производством
Типы и параметры автоматизированных систем управления производством
Текстовые редакторы (процессоры): наименования, возможности и порядок работы в них
Прикладные компьютерные программы для работы с электронными таблицами: наименования, возможности и порядок работы в них
Прикладные компьютерные программы для работы с базами данных: наименования, возможности и порядок работы в них
Электронные справочные системы и библиотеки: наименования, возможности и порядок работы в них
Система информационного обеспечения эксплуатации и технического обслуживания механосборочного производства с применением интерактивных электронных технических руководств, средств интегрированной логистической поддержки
Порядок работы с электронным архивом технической документации
	Получение технических данных о параметрах производственных процессов из автоматизированных систем управления производством и технологической подготовки производства
Составление отчетов в электронном виде

	7
	C/01.7 Анализ состава, количества основных и вспомогательных подразделений механосборочного производства
	Использовать системы управления данными об изделии (PDM-системы) для получения информации и технических данных по механосборочным участкам и цехам
Использовать системы планирования ресурсов предприятия (ERP-системы) для получения информации и технических данных по механосборочным участкам и цехам
Использовать системы управления жизненным циклом изделия (PLM-системы) для получения информации и технических данных по изделиям, производимым механосборочными участками и цехами
Использовать конструкторские системы автоматизированного проектирования для загрузки моделей, построения сечений, выполнения дополнительных построений, выноски размеров, просмотра технических требований
Использовать системы автоматизированной технологической подготовки производства для определения технологических возможностей оборудования механосборочного предприятия
Создавать электронные таблицы, выполнять вычисления и обработку данных о составе, количестве, состоянии оборудования механосборочного предприятия
Использовать текстовые редакторы (процессоры) для создания отчетов, обзоров, отзывов, заключений и других технических документов
	Текстовые редакторы (процессоры): наименования, возможности и порядок работы в них
Основы работы в системах управления данными об изделии
Основы работы в системах планирования ресурсов предприятия
Основы работы в конструкторских системах автоматизированного проектирования
Основы работы в системах автоматизированной технологической подготовки производства
Базовые принципы управления жизненным циклом изделия
Прикладные компьютерные программы для работы с электронными таблицами: наименования, возможности и порядок работы в них
Прикладные компьютерные программы для работы с базами данных: наименования, возможности и порядок работы в них
Электронные справочные системы и библиотеки: наименования, возможности и порядок работы в них
Порядок работы с электронным архивом технической документации
	Получение технических данных об оборудовании предприятия из цифровых моделей оборудования
Работа с электронными базами данных, содержащих информацию об оборудовании предприятия
Составление отчетов в электронном виде

	8
	C/02.7 Анализ размещения основных и вспомогательных подразделений механосборочного предприятия
	Создавать электронные таблицы, выполнять вычисления и обработку данных о грузопотоках между подразделениями механосборочного предприятия
Использовать системы автоматизированного проектирования для анализа конструкторской документации зданий, сооружений
Работать с информационными моделями зданий и сооружений: загрузка моделей, построение сечений, определение размеров и параметров объектов, просмотр технической информации
Создавать электронные таблицы, выполнять вычисления и обработку данных о состоянии зданий, сооружений, инженерных коммуникаций
Выполнять поиск данных о размещении оборудования механосборочного производства в электронных справочных системах и библиотеках
Искать, просматривать и вводить в электронном архиве техническую информацию по размещению оборудования механосборочного производства
Использовать текстовые редакторы (процессоры) для создания отчетов, обзоров, отзывов, заключений и других технических документов
	Системы информационного моделирования зданий: классы, наименования, возможности и порядок работы в них
Текстовые редакторы (процессоры): наименования, возможности и порядок работы в них
Прикладные компьютерные программы для работы с электронными таблицами: наименования, возможности и порядок работы в них
Прикладные компьютерные программы для работы с базами данных: наименования, возможности и порядок работы в них
Электронные справочные системы и библиотеки: наименования, возможности и порядок работы в них
Порядок работы с электронным архивом технической документации
	Получение технических данных о размещении оборудования участка из цифровой модели предприятия
Работа с электронными базами данных, содержащих информацию о размещении оборудования предприятия
Автоматизация вычислений грузопотоков между подразделениями предприятия
Составление отчетов в электронном виде

	9
	C/03.7 Определение технико-экономических параметров подразделений механосборочного производства
	Использовать системы управления данными об изделии (PDM-системы) для получения информации и технических данных по механосборочным участкам и цехам
Использовать системы планирования ресурсов предприятия (ERP-системы) для получения информации и технических данных по механосборочным участкам и цехам
Использовать системы управления жизненным циклом изделия (PLM-системы) для получения информации и технических данных по изделиям, производимым механосборочными участками и цехами
Использовать конструкторские системы автоматизированного проектирования для загрузки моделей, построения сечений, выполнения дополнительных построений, выноски размеров, просмотра технических требований
Использовать системы автоматизированной технологической подготовки производства для определения технологических возможностей оборудования механосборочного предприятия
Создавать электронные таблицы, выполнять вычисления и обработку данных о составе, количестве, состоянии оборудования механосборочного предприятия
Использовать текстовые редакторы (процессоры) для создания отчетов, обзоров, отзывов, заключений и других технических документов
	Текстовые редакторы (процессоры): наименования, возможности и порядок работы в них
Основы работы в системах управления данными об изделии
Основы работы в системах планирования ресурсов предприятия
Основы работы в конструкторских системах автоматизированного проектирования
Основы работы в системах автоматизированной технологической подготовки производства
Базовые принципы управления жизненным циклом изделия
Прикладные компьютерные программы для работы с электронными таблицами: наименования, возможности и порядок работы в них
Прикладные компьютерные программы для работы с базами данных: наименования, возможности и порядок работы в них
Электронные справочные системы и библиотеки: наименования, возможности и порядок работы в них
Порядок работы с электронным архивом технической документации
	Получение технических данных о параметрах производственных процессов из автоматизированных систем управления производством и технологической подготовки производства
Составление отчетов в электронном виде


[bookmark: _Toc85100361]Раздел 2. Актуализация профессионального стандарта
[bookmark: _Toc85100362]2.1. Общая характеристика области профессиональной деятельности, вида профессиональной деятельности, трудовых функций
[bookmark: _Toc85100363]2.1.1. Значение для отрасли, анализ существующей ситуации, информация о перспективах развития вида профессиональной деятельности
Значение данной области профессиональной деятельности для экономического развития отрасли определяется необходимостью обеспечения стабильной, эффективной и качественной работы механосборочных производств.
Анализ государственных и отраслевых нормативных документов, анкетирование работодателей, анализ образовательных программ высшего образования показал, что в настоящее время для поддержания механосборочного производства на необходимом уровне требуются специалисты, способные определять текущий уровень состояния производства, а также мероприятия, необходимые для нормальной работы механосборочного производства при заданной программе производства.
Данный стандарт является многофункциональным межотраслевым нормативным документом, описывающим области профессиональной деятельности, содержание трудовых функций и необходимых для их выполнения компетенций по 6, 7 квалификационным уровням, а также ряд других параметров, характеризующих специфику труда.
Виды экономической деятельности, к которым может быть отнесена деятельность, описанная в профессиональном стандарте «Специалист по анализу и диагностике технологических комплексов механосборочного производства», приведены в таблице 2.
Таблица 2. Вид экономической деятельности
	Коды ОКВЭД
	Вид экономической деятельности

	71.12.12
	Разработка проектов промышленных процессов и производств, относящихся к электротехнике, электронной технике, горному делу, химической технологии, машиностроению, а также в области промышленного строительства, системотехники и техники безопасности



Основной целью вида экономической деятельности (области профессиональной деятельности) является: Обеспечение стабильной, эффективной и качественной работы технологических комплексов механосборочного производства.
Основными задачами профессиональной деятельности являются:
анализ состава, количества и состояния оборудования механосборочного производства;
анализ размещения оборудования и производственных подразделений механосборочного производства;
определение технико-экономических параметров механосборочного производства.
Основными сферами применения профессионального стандарта являются:
широкий круг задач в области управления персоналом (разработка стандартов организаций, систем мотивации и стимулирования персонала, должностных инструкций; тарификация должностей; отбор, подбор и аттестация персонала; планирование карьеры);
процедуры стандартизации и унификации в рамках вида (видов) экономической деятельности (установление и поддержание единых требований к содержанию и качеству профессиональной деятельности, согласование наименований должностей, упорядочивание видов трудовой деятельности и пр.);
оценка квалификаций граждан;
формирование государственных образовательных стандартов и программ профессионального образования и обучения, а также разработка учебно-методических материалов к этим программам.
Профессиональный стандарт «Специалист по анализу и диагностике технологических комплексов механосборочного производства» может быть использован работодателем для решения следующих задач: 
выбор квалифицированного персонала на рынке труда, отвечающего поставленной функциональной задачи;
определение критериев оценки при подборе и отборе персонала; 
обеспечение качества труда персонала и соответствия трудовых функций, выполняемых персоналом, установленным требованиям; 
обеспечение профессионального роста персонала; 
поддержание и улучшение стандартов качества в организации через контроль и повышение профессионализма своих работников; 
повышение мотивации персонала к труду в своей организации; 
повышение эффективности, обеспечения стабильности и качества труда, а, следовательно, и высоких экономических результатов.
Профессиональный стандарт «Специалист по анализу и диагностике технологических комплексов механосборочного производства» является основой для работника в следующих направлениях: 
определение собственного профессионального уровня, направлений и задач профессионального обучения и совершенствования; 
эффективное функционирование на предприятии; 
обеспечение собственной востребованности на рынке труда и сокращение сроков поиска подходящей работы; 
карьерный рост и увеличение доходов. 
Профессиональный стандарт «Специалист по анализу и диагностике технологических комплексов механосборочного производства» необходим для сферы образования в качестве основы для формирования федеральных образовательных стандартов и образовательных программ всех уровней профессионального образования, разработки методических материалов и выбора форм и методов обучения в системе профессионального образования, а также дополнительного профессионального образования персонала на предприятиях.
[bookmark: _Toc85100364]2.1.2. Описание обобщенных трудовых функций, входящих в вид профессиональной деятельности
[bookmark: _Hlk78760723]В соответствии с Методическими рекомендациями по разработке профессионального стандарта, в рамках вида профессиональной деятельности «Анализ и диагностика технологических комплексов механосборочного производства» были выделены обобщенные трудовые функции (ОТФ). 
Декомпозиция вида профессиональной деятельности на составляющие его ОТФ осуществлялась на основе следующих принципов.
1. Соответствие требованию полноты. Совокупность ОТФ полностью охватывает вид профессиональной деятельности «Анализ и диагностика технологических комплексов механосборочного производства». Установленные ОТФ необходимы и достаточны для достижения цели вида профессиональной деятельности.
2. Соответствие требованию точности формулировки. Формулировки ОТФ соответствуют терминологии и положениям законодательной и нормативно-правовой базы, и одинаково понимаются большинством представителей профессионального сообщества.
3. Соответствие требованию относительной автономности трудовой функции. Каждая ОТФ представляет собой относительно автономную (завершенную) часть профессиональной деятельности, ее выполнение возможно одним работником, и приводит к получению конкретного результата. 
4. Соответствие требованию проверяемости. Существует возможность объективной проверки владения работником любой ОТФ.
Объективным основанием для выделения ОТФ является вид работ и сложность их выполнения.
В соответствии приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12 апреля 2013 г. № 148н и с учетом отраслевой специфики для каждой ОТФ установлены уровни квалификаций. С учетом анализа требований профессиональной деятельности Специалиста по анализу и диагностики технологических комплексов механосборочного производства ОТФ отнесены к 6, 7 уровням квалификации. 
Описание обобщенных трудовых функций, входящих в вид профессиональной деятельности, и обоснование их отнесения к конкретным уровням квалификации представлены в таблице 3.
Таблица 3. Обобщенные трудовые функции 
	Код
	Обобщенные трудовые функции
	Уровень квалификации
	Обоснование уровня квалификации

	A
	Анализ и диагностика технологического комплекса уровня участка
	6
	Самостоятельная деятельность, предполагающая определение задач собственной работы. Деятельность включает сбор и анализ исходных данных о состоянии механосборочного производства. Применение профессиональных знаний технологического и методического характера, в том числе, инновационных. Самостоятельный поиск, анализ и оценка профессиональной информации. Образовательные программы высшего образования - программы магистратуры. Практический опыт.

	B
	Анализ и диагностика технологического комплекса уровня цеха
	6
	Самостоятельная деятельность, предполагающая определение задач собственной работы. Деятельность включает сбор и анализ исходных данных о состоянии механосборочного производства. Применение профессиональных знаний технологического и методического характера, в том числе, инновационных. Самостоятельный поиск, анализ и оценка профессиональной информации. Образовательные программы высшего образования - программы магистратуры. Практический опыт.

	С
	Анализ и диагностика технологического комплекса уровня организации
	7
	Управление процессами и деятельностью, в том числе, инновационной, с принятием решения на уровне крупных организаций или подразделений. Разработка концепции и решение отдельных задач по техническому перевооружению, реконструкции и модернизации механосборочного производства. Понимание методологических основ профессиональной деятельности. Создание новых знаний прикладного характера в области технологической подготовки производства машиностроительных изделий, интегрирование их в информационную среду. Определение источников и поиск информации, необходимой для развития области профессиональной деятельности. Образовательные программы высшего образования - программы магистратуры. Практический опыт. 


[bookmark: _Toc85100365]2.1.3. Описание состава трудовых функций
В соответствии с Методическими рекомендациями по разработке профессионального стандарта, в каждой ОТФ были выделены отдельные трудовые функции (ТФ). 
Декомпозиция ОТФ на составляющие ее ТФ осуществлялась на основе следующих принципов.
1. Соответствие требованию полноты. Совокупность ТФ полностью охватывает соответствующую ОТФ. 
2. Соответствие требованию точности формулировки. Формулировки трудовых действий, умений и знаний, требуемых ТФ, соответствуют терминологии и положениям законодательной и нормативно-правовой базы и одинаково понимаются большинством представителей профессионального сообщества.
3. Соответствие требованию относительной автономности трудовой функции. Каждая ТФ представляет собой относительно автономную (завершенную) часть ОТФ и приводит к получению конкретного результата.
4. Соответствие требованию проверяемости. Существует возможность объективной проверки владения работником каждой ТФ.
Объективным основанием для выделения ТФ выступает вид работы. В состав трудовых функций включены конкретные трудовые действия, выполняемые Специалистом по анализу и диагностики технологических комплексов механосборочного производства в процессе работы.
Описание состава трудовых функций представлено в таблице 4.
Таблица 4. Трудовые функции 
	Код
	Уровень квалификации
	Трудовые функции

	A/01.6
	6
	Анализ состава, количества и состояния основного и вспомогательного оборудования механосборочного участка

	A/02.6
	6
	Анализ размещения основного и вспомогательного оборудования механосборочного участка

	A/03.6
	6
	Определение технико-экономических параметров механосборочного участка

	B/01.6
	6
	Анализ состава, количества основных и вспомогательных подразделений механосборочного цеха

	B/02.6
	6
	Анализ размещения основных и вспомогательных подразделений механосборочного цеха

	B/03.6
	6
	Определение технико-экономических параметров подразделений механосборочного цеха

	C/01.7
	7
	Анализ и диагностика технологического комплекса уровня предприятия

	C/02.7
	7
	Анализ размещения основных и вспомогательных подразделений механосборочного предприятия

	C/03.7
	7
	Определение технико-экономических параметров подразделений механосборочного производства


[bookmark: _Toc85100366]2.2. Основные этапы актуализации профессионального стандарта
[bookmark: _Toc85100367]2.2.1. Информация об организациях, на базе которых проводились исследования
В соответствии с Правилами разработки, утверждения и применения профессиональных стандартов, утв. постановлением Правительства РФ от 22.01.2013 г., № 23, профессиональный стандарт актуализирован ФГБУ «ВНИИ труда» Минтруда России с участием представителей работодателей отрасли, ведущих образовательных организаций высшего и среднего профессионального образования. Перечень организаций, сведения об уполномоченных лицах, участвовавших в актуализации профессионального стандарта, приведены в приложении 1.
[bookmark: _Toc464578951][bookmark: _Toc85100368]2.2.2. Сведения о нормативных правовых актах, регулирующих вид профессиональной деятельности, для которого разработан проект актуализированного профессионального стандарта
Данный вид профессиональной деятельности регулируется следующими федеральными и отраслевыми нормативными правовыми актами.
1. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ (ред. от 05.02.2018).
[bookmark: _Toc464578952][bookmark: _Toc85100369]2.2.3. Требования к экспертам, привлеченным к актуализации профессионального стандарта
В целях актуализации профессионального стандарта была сформирована рабочая группа экспертов, в состав которой были включены специалисты в области разработки профессиональных стандартов, специалисты в области анализа и диагностики технологических комплексов механосборочного производства, специалисты в области управления, обучения и развития персонала другие специалисты.
Эксперты в рабочую группу выбирались исходя из следующих требований:
требования к представителю профессионального сообщества – высшее образование, стаж работы в профессиональной области не менее 10 лет;
требования к представителю образовательного сообщества – высшее образование, стаж педагогической деятельности по профильным дисциплинам не менее 10 лет, стаж работы в профессиональной области не менее 5 лет.
Все эксперты рабочей группы должны знать:
Трудовой кодекс РФ в части, регламентирующей трудовые отношения в области образования, разработку и применение профессиональных стандартов и иных квалификационных характеристик;
методические рекомендации по разработке профессионального стандарта, утвержденные приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29.04.2013 г. N 170н, а также другие нормативные, правовые и иные акты и документы, регулирующие процесс разработки и утверждения профессиональных стандартов, включая законы, подзаконные акты, локальные нормативные акты;
уровни квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов, утвержденные приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12.04.2013 N 148н;
содержание и структуру профессиональной деятельности в рамках предметной области профессионального стандарта, трудовые функции и действия, выполняемые работниками, профессиональные знания и умения, которыми должны они обладать;
зарубежную и отечественную практику разработки профессиональных стандартов и иных инструментов определения квалификационных требований;
методы эффективной командной работы, приемы эффективных коммуникаций.
Все эксперты рабочей группы должны уметь:
собирать, агрегировать и декомпозировать исходные сведения;
анализировать информацию, включая функциональный анализ сферы профессиональной деятельности;
формулировать дефиниции, классификации и атрибуты в целях разработки профессионального стандарта;
взаимодействовать с другими экспертами, работать в команде.
Все эксперты рабочей группы должны обладать навыками:
оформление документации в соответствии с принятыми (установленными) нормами и правилами;
эффективная коммуникация с использованием современных средств связи/ИКТ;
подготовка и представление презентационных материалов.
[bookmark: _Toc464578953][bookmark: _Toc85100370]2.2.4. Этапы актуализации профессионального стандарта
1 этап: анализ квалификационных требований и разработка концепции профессиональных стандартов в области анализа и диагностики технологических комплексов механосборочного производства.
2 этап: анализ действующего профессионального стандарта «Специалист по анализу и диагностике технологических комплексов механосборочного производства».
3 этап: разработка проекта актуализированного профессионального стандарта.
4 этап: обсуждение проекта актуализированного профессионального стандарта, сбор отзывов, доработка проекта с учетом поступивших замечаний.
[bookmark: _Toc85100371]Раздел 3. Профессионально-общественное обсуждение профессионального стандарта
[bookmark: _Toc85100372]3.1. Порядок обсуждения
Обсуждение проекта актуализированного профессионального стандарта с заинтересованными организациями проводится следующим путем:
· размещение проекта профессионального стандарта: 
- на сайте Союза машиностроителей России https://soyuzmash.ru/spk/ (в разделе «СПК», «СПК в машиностроении», «разработка и актуализация профессиональных стандартов», кнопка «профессионально-общественное обсуждение проектов профессиональных стандартов»); 
- на сайте «Профессиональные стандарты» https://profstandart.rosmintrud.ru/expert-opinion.php;
- на сайте ФГБУ «ВНИИ труда» Минтруда России https://vcot.info/standards/developer-digital.
· 30 августа 2021 года произведена рассылка на предприятия машиностроительной отрасли (членов Союза машиностроителей России и Лиги содействия оборонным предприятиям) с целью получения замечаний и предложений на проект профессионального стандарта (1209 адресатов в рассылке) (исх. № 296-р от 30.08.2021 и № 130-08 от 30.08.2021).
· 29 сентября 2021 года обсуждение проекта профессионального стандарта на заседании экспертной группы по профессиональным квалификациям Центра компетенций федерального проекта «Кадры для цифровой экономики» национальной программы «Цифровая экономика Российской Федерации».
Информация о публикациях в специализированных изданиях:
1. Формирование требований к необходимым умениям в профессиональных стандартах рабочих механосборочного производства / О. М. Зайцева, О. В. Спиридонов, О. Д. Прянишникова, А. В. Зайцев // Актуальные вопросы современной экономики. – 2021. – № 5. – С. 230-259. – DOI 10.34755/IROK.2021.45.72.045.
2. Спиридонов О. В. Структура требований к необходимым знаниям в профессиональных стандартах производственных рабочих механосборочного производства / О. В. Спиридонов // Инновационные технологии, экономика и менеджмент в промышленности: сборник научных статей VIII международной научной конференции, Волгоград, 19–20 августа 2021 года. – Волгоград: Общество с ограниченной ответственностью «КОНВЕРТ», 2021. – С. 178-183.
Профессиональный стандарт согласован: 
1. Ассоциацией машиностроительных профсоюзов России (исх.№ 04 от 03.09.2021г.);
2. Совет по профессиональным квалификациям в машиностроении (выписка из протокола заседания № 7/21 от 10.09.2021г.);
3. Министерством промышленности и торговли Российской Федерации (исх.№ ОВ-78200/12 от 14.09.2021г.); 
4. Российским профсоюзом работников промышленности РОСПРОФПРОМ (исх.№ 3/242 от 21.09.2021г.).
Также профессиональный стандарт был согласован с рядом машиностроительных предприятий: АО «560 бронетанковый ремонтный завод» (исх.№ 3362 от 09.07.2021г.); ЧОУ ДПО «Корпоративный Университет Группы «АВТОВАЗ» (исх.№ Д3000/91 от 27.09.2021г.); АО «Вологодский оптико-механический завод» (исх.№ 627.03/179 от 03.09.2021г.); АО «Государственное научно-производственное предприятие «Регион» (исх.№ 8734/030 от 16.09.2021г.); АО «Калужский научно-исследовательский радиотехнический институт» (исх.№ 2786/26эл от 30.09.2021г.); АО «Научно-производственное объединение «КВАНТ» (исх.№ 081/5901 от 28.09.2021г.); АО «Научно-производственное предприятие «Сигнал» (исх.№ 028/3007 от 27.09.2021г.); АО «НПП «СТАРТ» им. А.И. Яскина» (исх.№ 8277/55/Е от 24.09.2021г.); АО «РПТП «Гранит» (исх.№ 989/8229 от 07.09.2021г.); АО «Уфимское агрегатное производственное объединение» (исх.№ ОТиЗ/11129 от 21.09.2021г.); АО «Информационные спутниковые системы имени академика М.Ф. Решетнева (исх.№ 781-8/2298 от 27.09.2021г.); АО «Научно-производственное предприятие «Исток им А.И. Шокина» (исх.№ 019/017 от 27.09.2021г.); Координационный совет Министерства науки и высшего образования Российской Федерации по области образования «Инженерное дело, технологии и технические науки» (исх.№ КС-64/21 от 17.09.2021г.); АО «Нижегородский завод 70-летия Победы» (исх.№ 52-22-0366 от 29.09.2021г.); АО «Объединенная двигателестроительная корпорация» Филиал «омское моторостроительное объединение им. П.И. Баранова» (исх.№ 05.180-4729 от 17.09.2021г.); ПАО «ОДК-Кузнецов» (исх.№ 25116ДП от 24.09.2021г.); ПАО «ОДК-Сатурн» (исх.№ 710/013-145 от 22.09.2021г.); ПАО «Воронежское акционерное самолетостроительное общество» (исх.№ 1215 от 20.09.2021г.); ПАО «Авиационный комплекс им. С.В.Ильюшина» (Группа компаний ОАК) (исх.№ 064-02/96 от 27.09.2021г.); АО «Псковский завод аппаратуры дальней связи» (исх.№ 08/1500 от 09.09.2021г.); АО «Объединенная приборостроительная корпорация» (исх.№ 6823 от 10.09.2021г.); АО «ПРОМТЕХ-Иркутск» (исх.№ 1025 от 10.09.2021г.); АО «Концерн «Созвездие» (исх.№ 15-4/357 от 24.09.2021г.); ПАО «НПО «Стрела» (исх.№ 20-3/5/851 от 27.09.2021г.); ФГБОУ ВО «Тульский государственный университет» (исх.№ 4-01-5854 от 30.09.2021г.); ФГУП «Научно-исследовательский институт аэроупругих систем» (исх.№ 02-2086 от 08.09.2021г.); ФГУП «Научно-исследовательский институт аэроупругих систем» (исх.№ 02-2086 от 08.09.2021г.); ФГУП «ПО «Маяк» (исх.№ 193-4-4.2/723 от 27.09.2021г.); ПАО «Ил» (исх.№ 064-02/96 от 27.09.2021г.); АО «ЦНИИТОЧМАШ» (исх.№ 8152/2 от 06.10.2021г.).
[bookmark: _Toc85100373]3.2. Организации и эксперты, привлеченные к обсуждению проекта актуализированного профессионального стандарта
Участники фокус-групп и выборка респондентов, принимавших участие в экспертных опросах, формировались из числа специалистов, обладающих знанием специфики данного вида трудовой деятельности, квалификационных требований, предъявляемых к работникам (эксперты двух категорий: производственники и специалисты по работе с персоналом).	
Данные об организациях и экспертах, привлеченных к обсуждению проекта профессионального стандарта, приведены в Приложении 2.
[bookmark: _Toc85100374]3.3. Данные о поступивших замечаниях и предложениях к проекту актуализированного профессионального стандарта
Сводные данные по результатам публичного обсуждения, поступивших замечаниях и предложениях к проекту актуализированного профессионального стандарта приведены в Приложении 3.
ФГБУ «ВНИИ труда» Минтруда России совместно с отраслевыми экспертами в соответствии с требованиями, содержащимися в постановлении Правительства Российской Федерации от 22 января 2013 г. № 23 «О правилах разработки, утверждения и применения профессиональных стандартов» и приказах Минтруда России от 12 апреля 2013 г. № 147н «Об утверждении Макета профессионального стандарта» и № 148н «Об утверждении уровней квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов», провели доработку проекта актуализированного профессионального стандарта «Специалист по анализу и диагностике технологических комплексов механосборочного производства».
[bookmark: _Toc85100375]Раздел 4. Согласование проекта профессионального стандарта
В проекте актуализированного профессионального стандарта трудовые функции, особо регулируемые законодательством и требующие проведения согласования, отсутствуют.

Проект актуализированного профессионального стандарта «Специалист по анализу и диагностике технологических комплексов механосборочного производства» вносится в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации для утверждения в установленном порядке.


[bookmark: _Toc85100376]Приложение 1
к пояснительной записке к проекту актуализированного профессионального стандарта «Специалист по анализу и диагностике технологических комплексов механосборочного производства»

Сведения об организациях и экспертах, привлеченных к актуализации и согласованию профессионального стандарта
	№ п/п
	Организация
	Субъект Российской Федерации

	Актуализация профессионального стандарта

	1. 
	ФГБУ «ВНИИ труда» Минтруда России
	город Москва

	2. 
	АО «Нижегородский завод 70-летия Победы»
	город Нижний Новгород

	3. 
	Ассоциация «Лига содействия оборонным предприятиям»
	город Москва

	4. 
	ООО «Союз машиностроителей России»
	город Москва

	5. 
	ОООР «Союз машиностроителей России»
	город Москва

	6. 
	ПАО «ОДК-Кузнецов»
	город Самара

	7. 
	ПАО «ОДК-Сатурн»
	город Рыбинск

	8. 
	Совет по профессиональным квалификациям в машиностроении (СПК в машиностроении)
	город Москва

	9. 
	ФГБОУ ВО «МГТУ «СТАНКИН»
	город Москва

	10. 
	ФГБОУ ВО «Московский государственный технический университет имени Н.Э. Баумана (национальный исследовательский университет)» (МГТУ им. Н.Э. Баумана)
	город Москва

	Согласование профессионального стандарта

	1. 
	Ассоциация машиностроительных профсоюзов России
	город Москва

	2. 
	Совет по профессиональным квалификациям в машиностроении
	город Москва

	3. 
	Министерство промышленности и торговли Российской Федерации
	город Москва

	4. 
	Российский профсоюз работников промышленности РОСПРОФПРОМ
	город Москва
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Сведения о мероприятиях профессионально-общественного обсуждения проекта актуализированного профессионального стандарта
	Мероприятие
	Дата проведения
	Наименования организаций, участвующих в мероприятии (с указанием субъекта Российской Федерации)
	Общее количество участников мероприятия
	URL-адрес Интернет-ресурса, содержащего информацию о проведенном мероприятии

	Заседание экспертной группы по профессиональным квалификациям Центра компетенций федерального проекта «Кадры для цифровой экономики» национальной программы «Цифровая экономика Российской Федерации»
	29.09.2021г.
	Министерство просвещения Российской Федерации (г. Москва); Совет по профессиональным квалификациям финансового рынка (г. Москва); Российский союз промышленников и предпринимателей (г. Москва); Московский физико-технический институт (национальный исследовательский университет (г. Москва); Университет Иннополис (Республика Татарстан); ФГБУ «ВНИИ труда» Минтруда России (г. Москва); Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования «Российский университет транспорта» (г. Москва); Научно-образовательный центр «Институт непрерывного образования» СФУ (г. Красноярск); Совет по профессиональным квалификациям в сфере физической культуры и спорта (г. Москва); РГПУ им. А. И. Герцена (г. Санкт-Петербург); Совет по професиональным
квалификациям в наноиндустрии (г. Москва); СПК в сфере образования (г. Москва); Совет по профессиональным квалификациям в строительстве (г. Москва); АНО «Цифровая экономика» (г. Москва); ФГБОУ ВО «МГТУ «СТАНКИН» (г. Москва); Саратовский государственный аграрный университет им. Н. И. Вавилова (г. Саратов); Казанский федеральный университет (г. Казань); ФАУ «Главгосэкспертиза России» (г. Москва); Санкт-Петербургский государственный электротехнический университет имени В.И. Ленина (г. Сантк-Петербург); СПК в области информационных технологий (г. Москва); Совет по профессиональным квалификациям в электроэнергетике (г. Москва); Совет по профессиональным квалификациям на железнодорожном транспорте (г. Москва); ООО «Союз машиностроителей России» (г. Москва); ОООР «Союз машиностроителей России» (г. Москва); Совет по профессиональным квалификациям в машиностроении (г. Москва); ФГБОУ ВО «Московский государственный технический университет имени Н.Э. Баумана (национальный исследовательский университет)» (г. Москва).
	87 участников
	https://vcot.info/news/anons-zasedanie-ekspertnoj-gruppy-po-professional-nym-kvalifikaciam
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Сводные данные о поступивших замечаниях и предложениях к проекту актуализированного профессионального стандарта «Специалист по анализу и диагностике технологических комплексов механосборочного производства»

	№ п/п
	ФИО эксперта
	Организация, должность
	Замечание, предложение
	Принято, отклонено, частично принято (с обоснованием)

	Замечания и предложения к проекту профессионального стандарта

	1
	Аракелян Карен Эдуардович
	АО «РТ-Техприемка», Советник генерального директора
	В разделе требований к «необходимые знания» по всем уровням должностей, профессий дополнительно включить: -основ трудового законодательства; -основ организации системы менеджмента качества организации (предприятия)
	Отклонено. Профессиональный стандарт должен содержать требования к знаниям, необходимым для выполнения конкретной профессиональной функции.

	2
	Матанцева Людмила Дмитриевна
	АО» Улан-Удэнский авиационный завод» Ведущий специалист
	П.3.2. Возможные наименования должностей, профессий (ошибка)
	Принято.

	3
	Матанцева Людмила Дмитриевна
	АО» Улан-Удэнский авиационный завод» Ведущий специалист
	П.3.2. Требования к образованию и обучению Высшее образование – бакалавриат, специалитет, магистратура
	Принято.

	4
	Матанцева Людмила Дмитриевна
	АО» Улан-Удэнский авиационный завод» Ведущий специалист
	П.3.2. Требования к опыту практической работы – изменить на: Не менее 3 лет инженером 3 категории в области проектирования, анализа и диагностики технологических комплексов механосборочного производства.
	Принято частично.

	5
	Матанцева Людмила Дмитриевна
	АО» Улан-Удэнский авиационный завод» Ведущий специалист
	П.3.1. Требования к образованию и обучению Высшее образование – бакалавриат, специалитет, магистратура
	Принято.

	6
	Матанцева Людмила Дмитриевна
	АО» Улан-Удэнский авиационный завод» Ведущий специалист
	П.3.1. Требования к опыту практической работы – изменить на: 
Не менее двух лет инженером в механосборочном производстве при наличии высшего образования – бакалавриат
Без требований к опыту практической работы при наличии высшего образования – специалитет, магистратура
	Принято.

	7
	Матанцева Людмила Дмитриевна
	АО» Улан-Удэнский авиационный завод» Ведущий специалист
	П.3.3. Требования к образованию и обучению Высшее образование – бакалавриат, специалитет, магистратура
	Отклонено. Для анализа и диагностики технологического комплекса уровня предприятия недостаточно образования - бакалавриат

	8
	Матанцева Людмила Дмитриевна
	АО» Улан-Удэнский авиационный завод» Ведущий специалист
	П.3.3. Требования к опыту практической работы – изменить на: Не менее 3 лет инженером 2 категории в области проектирования, анализа и диагностики технологических комплексов механосборочного производства.
	Принято частично.

	9
	Белоногов Дмитрий Вячеславович
	ПАО «Императорский Тульский оружейный завод»; заместитель начальника отдела главного технолога
	п. 3.1.1. стр.4 «Трудовые функции» в табл. строка «Необходимые умения»: «Использовать системы автоматического проектирования для анализа конструкторской документации оборудования механосборочного участка» - есть конструкторская документация на оборудование, на механосборочный участок оформляется планировка - что из перечисленного имеется ввиду? 
	Отклонено. Имеется ввиду конструкторская документация на оборудование.

	10
	Белоногов Дмитрий Вячеславович

	ПАО «Императорский Тульский оружейный завод»; заместитель начальника отдела главного технолога

	«Использовать системы автоматизации технологической подготовки производства для определения возможностей средств технологического оснащения механосборочного производства» - технологические возможности оснащения определяются при проектировании данного оснащения, а не после этого
	Отклонено. Имеется ввиду, что при наличии на предприятии АСТПП, специалист может получить информацию о вовлеченности оборудования в технологические процессы и операции, реализуемые на участке, в цехе, на предприятии, а также информацию о технологических возможностях оборудования

	11
	Малов Василий Иванович
	Главный специалист Отдела труда и заработной платы ПАО «Завод «Красное Сормово»
	В «Необходимых умениях» раздела 3.1.2. предлагаем заменить «Искать, просматривать и вводить в электронном архиве техническую информацию по размещению оборудования механосборочного участка» на «Поиск, просмотр и актуализация в электронном архиве технической информации по размещению оборудования механосборочного участка»
	Отклонено. Необходимые умения формируются как ответ на вопрос “Что умеет делать рассматриваемый специалист?”. Вводить техническую информацию представляется более широким понятием, чем актуализировать, поскольку подразумевает также ввод новой информации.

	12
	Козлов Владимир Алексеевич
	ФГУП «ЦАГИ», Ведущий специалист НПК
	Замечание Разделы пунктов 3.1, 3.2, 3.3 «Особые условия допуска к работе» не заполнены.
Предложение Заполнить данные разделы следующими формулировками: Прохождение обязательных предварительных (при
поступлении на работу) и периодических медицинских осмотров (обследований), а также внеочередных медицинских осмотров (обследований) Прохождение противопожарного инструктажа Прохождение инструктажа по охране труда на рабочем месте Наличие I группы по электробезопасности
	Принято частично.
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Паспорт актуализации профессионального стандарта «Специалист по анализу и диагностике технологических комплексов механосборочного производства»
	п/п
	Раздел/подраздел профессионального стандарта
	Вносимые изменения
(краткое описание)

	1
	Наименование профессионального стандарта
	Изменено наименование на «Специалист по анализу и диагностике технологических комплексов механосборочного производства»

	Раздел I профессионального стандарта

	2
	Наименование ВПД
	Не изменено

	3
	Цели ВПД
	Не изменено

	4
	Сведения по ОКЗ
	Не изменялись

	5
	Сведения по ОКВЭД
	Не изменялись

	Раздел II профессионального стандарта

	6
	Обобщенные трудовые функции
	Не изменялись

	7
	Трудовые функции
	Изменены наименования ТФ: A/01.6, A/02.6, A/03.6, В/03.6, С/01.6, С/02.7, С/03.7

	Раздел III профессионального стандарта

	8
	Перечень возможных наименований должностей, профессий
	Не изменялись

	9
	Требования к образованию и обучению
	Не изменялись

	10
	Требования к опыту практической работы
	Не изменялись

	11
	Особые условия допуска к работе
	Не изменялись

	12
	Другие характеристики
	Не изменялись

	13
	Дополнительные характеристики
	Не изменялись

	14
	Трудовые функции:
трудовые действия;
необходимые умения;
необходимые знания
	В ТФ A/01.6, A/02.6, A/03.6, В/01.6, В/02.6, В/03.6, С/01.7, С/02.7, С/03.7:
расширен перечень трудовых действий. 
требования к необходимым умениям изменены в соответствии с трудовыми действиями.
требования к необходимым знаниям изменены в соответствии с трудовыми действиями.

	Раздел IV профессионального стандарта

	15
	Ответственная организация-разработчик
	ФГБУ «Всероссийский научно-исследовательский институт труда» Минтруда России, город Москва

	16
	Организации-разработчики
	АО «Нижегородский завод 70-летия Победы», город Нижний Новгород

	
	
	Ассоциация «Лига содействия оборонным предприятиям», город Москва

	
	
	ООО «Союз машиностроителей России», город Москва

	
	
	ОООР «Союз машиностроителей России», город Москва

	
	
	ПАО «ОДК-Кузнецов», город Самара

	
	
	ПАО «ОДК-Сатурн», город Рыбинск

	
	
	Совет по профессиональным квалификациям в машиностроении (СПК в машиностроении), город Москва

	
	
	ФГБОУ ВО «МГТУ «СТАНКИН», город Москва

	
	
	ФГБОУ ВО «Московский государственный технический университет имени Н.Э. Баумана (национальный исследовательский университет)» (МГТУ им. Н.Э. Баумана), город Москва



