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Организация деятельности СПК РТ и КД

Деятельность в 2020 годуОснование

41
АКТУАЛИЗИРОВАТЬ

1
РАЗРАБОТАТЬ

5
СОЗДАНО

Совет по профессиональным
квалификациям в ракетной технике
и космической деятельности

2

профессиональный

стандарт 

профессиональный

стандарт 

182 организации

и ВУЗа

рабочих 

групп

ПРИВЛЕЧЕНЫ

Общероссийское отраслевое объединение 

работодателей «Союз работодателей 

ракетно-космической промышленности России»



Организация деятельности СПК РТ и КД
Совет по профессиональным
квалификациям в ракетной технике
и космической деятельности
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Участники 

профессионально-общественного обсуждения 

(ПОО) разрабатываемых и актуализируемых 

профессиональных стандартов (ПС) РКП

Общероссийское отраслевое объединение 

работодателей «Союз работодателей 

ракетно-космической промышленности России»

ИСХОДНЫЕ ДАННЫЕ

Предприятия 

Госкорпорации «Роскосмос»

ВУЗы, ССУЗы и ФУМО
Советы по профессиональным 

квалификациям,  использующие 

профессиональные стандарты РКП

Профессиональные союзы
Общественные организации

и ассоциации РКП

Предприятия - смежники 

и предприятия коммерческого 

космоса
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ПОО разрабатываемых и актуализируемых ПС РКП

Общероссийское отраслевое объединение 

работодателей «Союз работодателей 

ракетно-космической промышленности России»

ЭТАПЫ

III ЭТАП

Профессионально-общественное обсуждение на площадке ФГБУ «ВНИИ труда»

Минтруда России

I ЭТАП 

Профессионально-общественное обсуждение с экспертами предприятий-разработчиков

II ЭТАП 

Профессионально-общественное обсуждение с заинтересованными сторонами

отраслевого рынка труда, образования, профессиональными и общественными

организациями
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ПОО с экспертами предприятий-разработчиков

Общероссийское отраслевое объединение 

работодателей «Союз работодателей 

ракетно-космической промышленности России»

I ЭТАП

1. Подготовка проектов ПС РКП экспертами рабочих

групп (РГ)

2. Отправка проектов ПС РКП экспертам предприятий-

разработчиков

3. Получение анкет обратной связи и их обсуждение

в РГ вместе с экспертами предприятий-разработчиков

4. Подготовка проектов ПС РКП ко второму этапу ПОО
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ПОО с заинтересованными сторонами

Общероссийское отраслевое объединение 

работодателей «Союз работодателей 

ракетно-космической промышленности России»

II ЭТАП

1. Определение списка адресной рассылки для

проведения второго этапа ПОО

2. Подготовка и рассылка именных писем

всем заинтересованным участникам ПОО

3. Получение и анализ в РГ анкет обратной связи

второго этапа ПОО и при необходимости

обсуждение их с экспертами

4. Подготовка к проведению ВКС третьего этапа ПОО
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РЕЗУЛЬТАТЫ АДРЕСНОЙ РАССЫЛКИ ЗАИНТЕРЕСОВАННЫМ СТОРОНАМ

Общероссийское отраслевое объединение 

работодателей «Союз работодателей 

ракетно-космической промышленности России»

II ЭТАП

ВСЕГО ПОЛУЧЕНО

397 
АНКЕТ ОБРАТНОЙ 

СВЯЗИ
НА 1 ПС РКП 

ПРИХОДИТСЯ 

от 3 до 12
АНКЕТ ОБРАТНОЙ 

СВЯЗИ
КОНВЕРСИЯ 

АДРЕСНОЙ РАССЫЛКИ 

СОСТАВИЛА

43%
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ПОО на площадке ФГБУ «ВНИИ труда» Минтруда России

Общероссийское отраслевое объединение 

работодателей «Союз работодателей 

ракетно-космической промышленности России»

III ЭТАП

1. Определение графика проведения ВКС (количества,

дат и состава ПС РКП каждого из ВКС)

2. Подготовка и рассылка адресных писем всем

участникам ПОО

3. Проведение третьего этапа ПОО на площадке

ФГБУ «ВНИИ труда» Минтруда России

4. Получение по итогам каждой ВКС в письменной

форме предложений/замечаний от участников ПОО
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ПОО на площадке ФГБУ «ВНИИ труда» Минтруда России

Общероссийское отраслевое 

объединение работодателей 

«Союз работодателей 

ракетно-космической 

промышленности России»
III ЭТАП

ПОО с участием РГ №1, на котором прорабатывались 11 ПС РКП 

с 17 профильными предприятиями РКП 
5 августа 2020 г. 

проведено

ПОО с участием РГ № 2 и РГ № 3, на котором прорабатывались 10 ПС РКП 

с 15 профильными предприятиями РКП 
6 августа 2020 г. 

проведено

10 августа 2020 г. ПОО с участием РГ № 5, на котором прорабатывался 10 ПС РКП 

с 11 профильными предприятиями РКП 
проведено

26 августа 2020 г. ПОО  с участием РГ № 1-5 по проработке 42 ПС РКП совместно 

с методистами ФГБУ «ВНИИ труда» Минтруда России
проведено

25 августа 2020 г. ПОО с участием РГ № 4, на котором прорабатывался 11 ПС  РКП

с 12 профильными предприятиями РКП 
проведено

сентябрь 2020 г. ПОО с участием РГ № 1-5 по проработке 42 ПС РКП совместно 

с ВУЗами и ФУМОзапланировано
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ОСВЕЩЕНИЕ ПОО В НОВОСТНЫХ ПОРТАЛАХ

Общероссийское отраслевое объединение 

работодателей «Союз работодателей 

ракетно-космической промышленности России»

III ЭТАП
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ПРИМЕРЫ ТИПОВЫХ ПРЕДЛОЖЕНИЙ, КОРРЕКТИРОВОК И ЗАМЕЧАНИЙ

Общероссийское отраслевое объединение 

работодателей «Союз работодателей 

ракетно-космической промышленности России»

III ЭТАП

ИСКЛЮЧЕНИЕ 

И ДОБАВЛЕНИЕ

кодов ОКВЭД, ОКЗ, ЕКС, 

ОКСО и других

ИЗМЕНЕНИЕ 

СТРУКТУРЫ 

ПРОФСТАНДАРТОВ

ИЗМЕНЕНИЕ 

НАИМЕНОВАНИЯ 

ПРОФСТАНДАРТОВ

ДОБАВЛЕНИЕ 

ЦИФРОВЫХ 

КОМПЕТЕНЦИЙ

(например, аддитивные 

технологии)

ДОБАВЛЕНИЕ 

ДОЛЖНОСТЕЙ

в возможные 

наименования 

должностей, профессий

ИЗМЕНЕНИЕ 

ТРЕБОВАНИЙ 

К ОБРАЗОВАНИЮ

расширение требований 

к образованию 

до бакалавриата, 

специалитета, магистратуры
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Преимущества реализованного подхода к ПОО в РКП

Общероссийское отраслевое объединение 

работодателей «Союз работодателей 

ракетно-космической промышленности России»

1. Прохождение проектов ПС РКП через «сито» итераций

2. Повышение качество экспертизы каждого проекта ПС РКП, т.к. участники ПОО

заинтересованы рассматривать только используемые в работе ПС РКП

3. Прохождение каждого ВКС в виде конструктивного диалога сторон, т.к.

стороны при необходимости могли заранее обсудить замечания и предложения

к каждому ПС РКП

4. Экономия времени участников ПОО за счет предоставленного графика ВКС



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ

Совет по профессиональным

квалификациям в ракетной технике

и космической деятельности

http://www.spk-cosmos.ru

Danilchenko.MV@roscosmos.ru

http://www.spk-cosmos.ru/
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