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[bookmark: _GoBack]Проект профессионального стандарта «Работник по техническому обслуживанию и ремонту технологического оборудования на предприятиях горно-металлургического комплекса» разработан в соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 22 января 2013 г. «О правилах разработки, утверждения и применения профессиональных стандартов» и Приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 апреля 2013 г. №170н «Методические рекомендации по разработке профессионального стандарта».   
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[bookmark: _Toc106955804]Раздел 1. Общая характеристика области профессиональной деятельности, вида профессиональной деятельности, трудовых функций
[bookmark: _Toc106955805]1.1. Значение для отрасли, анализ существующей ситуации, информация о перспективах развития вида профессиональной деятельности
Горно-металлургическая промышленность оказывает большое воздействие на экономику и систему международного географического разделения труда.
Значение данной области профессиональной деятельности для экономического развития горно-металлургического комплекса определяется тем, что металлургия является базовой для многих отраслей промышленности. Около 70 % общего объема природных ресурсов, используемых в народном хозяйстве, приходится на минеральное сырье. Металлургия служит основой для судостроения, автомобильной промышленности, авиакосмической промышленности.
Техническое обслуживание и ремонт технологического оборудования на предприятиях горно-металлургического комплекса позволяет им своевременно и без излишних издержек производить необходимый объем сырья для деятельности других отраслей промышленности.
Анализ государственных и отраслевых нормативных документов, анкетирование работодателей, анализ образовательных программ профессионального образования, образовательных стандартов среднего профессионального образования показал, что в настоящее время деятельность ремонтника горного оборудования представляет собой работу с применением знаний основ горного дела, электротехники, автоматики и телемеханики, слесарного и электромонтажного дела, производства электрогазосварочных работ, принципа действий горных машин, причин неисправностей оборудования и способов устранения неполадок, а также требований безопасности в горнодобывающей промышленности при работе в подземных условиях.
Профессия работника технического обслуживания и ремонта технологического оборудования является в настоящее время узким направлением более широкой профессиональной сферы. В то же время работники данной профессии на данный момент являются одними из самых востребованных, что является следствием развития современных технологий. Практически на каждом предприятии горной металлургии имеется обособленный отдел, сотрудники которого занимаются проведением ремонтных работ различного типа. Именно в таких отделах трудятся работники по техническому обслуживанию и ремонту технологического оборудования.
В работе работники данной сферы наиболее часто используют контрольно-измерительные приборы, такие, как амперметр, штангенциркуль, щупы, линейки, угломеры, а также различные слесарные, пневматические и электрические инструменты, например, гаечные ключи, молотки, электродрели, сверлильные и шлифовальные машинки, шаберы.
На современном этапе развития горно-металлургического производства работники технического обслуживания и ремонта технологического оборудования должны обладать достаточно высокой квалификацией для своевременного решения всех производственных задач, стоящих перед ними. Данный факт определил тенденцию востребованности дипломированных мастеров и специалистов в данной сфере на предприятиях горной металлургии.
В целом горно-металлургическая отрасль достаточно консервативна относительно внедрения инноваций. Однако технологическое, индустриальное и инновационное развитие оказывает влияние и на эту отрасль, что означает возможность появления принципиально новых практик и дисциплин, связанных с техническим обслуживанием и ремонтом технологического оборудования в ближайшем будущем.
Данный стандарт является многофункциональным межотраслевым нормативным документом, описывающим области профессиональной деятельности, содержание трудовых функций и необходимых для их выполнения компетенций по 2, 3 и 4 квалификационным уровням, а также ряд других параметров, характеризующих специфику труда.
Профессиональный стандарт разработан также в целях обеспечения единства требований оценки профессиональной компетентности и квалификации работника.
При разработке данного профессионального стандарта принимали во внимание отсутствие специальной нормативно-правовой базы, регулирующей данный вид профессиональной деятельности.
Области профессиональной деятельности (виды экономической деятельности), в которых применим профессиональный стандарт «Работник по техническому обслуживанию и ремонту технологического оборудования на предприятиях горно-металлургического комплекса» приведены в таблице 1.

Таблица 1. Области профессиональной деятельности
	Коды ОКВЭД
	Вид экономической деятельности

	33.12
	Услуги по ремонту оборудования 

	33.20
	Монтаж промышленных машин и оборудования



Основной целью вида экономической деятельности (области профессиональной деятельности) является: «Обеспечение технических параметров и работоспособности узлов и механизмов, оборудования, агрегатов и машин горно-металлургического комплекса путем технического обслуживания и ремонта».
Основными задачами профессиональной деятельности являются:
организация и выполнение технического обслуживания и ремонтов оборудования в соответствии с требованиями нормативной документации;
предупреждение аварийных остановок и поломок машин и агрегатов;
предупреждение преждевременного износа деталей и узлов оборудования;
контроль технического состояния оборудования с использованием средств технической диагностики;
контроль соблюдения ремонтным персоналом требований безопасности и технологии производства ремонтных работ и произведения технического обслуживания оборудования.
Основными сферами применения профессионального стандарта являются:
широкий круг задач в области управления персоналом (разработка стандартов организаций, систем мотивации и стимулирования персонала, должностных инструкций; тарификация должностей; отбор, подбор и аттестация персонала; планирование карьеры);
процедуры стандартизации и унификации в рамках вида (видов) экономической деятельности (установление и поддержание единых требований к содержанию и качеству профессиональной деятельности, согласование наименований должностей, упорядочивание видов трудовой деятельности и пр.);
оценка квалификаций граждан;
формирование государственных образовательных стандартов и программ профессионального образования и обучения, а также разработка учебно-методических материалов к этим программам.
Профессиональный стандарт «Работник по техническому обслуживанию и ремонтам технологического оборудования на предприятиях горно-металлургического комплекса» может быть использован работодателем для решения следующих задач: 
выбор квалифицированного персонала на рынке труда, отвечающего поставленной функциональной задачи;
определение критериев оценки при подборе и отборе персонала; 
обеспечение качества труда персонала и соответствия трудовых функций, выполняемых персоналом, установленным требованиям; 
обеспечение профессионального роста персонала; 
поддержание и улучшение стандартов качества в организации через контроль и повышение профессионализма своих работников; 
повышение мотивации персонала к труду в своей организации; 
повышение эффективности, обеспечения стабильности и качества труда, а, следовательно, и высоких экономических результатов.
Профессиональный стандарт «Работник по техническому обслуживанию и ремонтам технологического оборудования на предприятиях горно-металлургического комплекса» является основой для работника в следующих направлениях: 
определение собственного профессионального уровня, направлений и задач профессионального обучения и совершенствования; 
эффективное функционирование на предприятии; 
обеспечение собственной востребованности на рынке труда и сокращение сроков поиска подходящей работы; 
карьерный рост и увеличение доходов. 
Профессиональный стандарт «Работник по техническому обслуживанию и ремонтам технологического оборудования на предприятиях горно-металлургического комплекса» необходим для сферы образования в качестве основы для формирования федеральных образовательных стандартов и образовательных программ всех уровней профессионального образования, разработки методических материалов и выбора форм и методов обучения в системе профессионального образования, а также дополнительного профессионального образования персонала на предприятиях.
[bookmark: _Toc106955806]1.2. Описание обобщенных трудовых функций, входящих в вид профессиональной деятельности
В соответствии с Методическими рекомендациями по разработке профессионального стандарта, в рамках вида профессиональной деятельности «Техническое обслуживание и ремонт технологического оборудования на предприятиях горно-металлургического комплекса» были выделены обобщенные трудовые функции (ОТФ). 
Декомпозиция вида профессиональной деятельности на составляющие его ОТФ осуществлялась на основе следующих принципов.
1. Соответствие требованию полноты. Совокупность ОТФ полностью охватывает вид профессиональной деятельности «Техническое обслуживание и ремонт технологического оборудования в горно-металлургическом комплексе». Установленные ОТФ необходимы и достаточны для достижения цели вида профессиональной деятельности.
2. Соответствие требованию точности формулировки. Формулировки ОТФ соответствуют терминологии и положениям законодательной и нормативно-правовой базы, и одинаково понимаются большинством представителей профессионального сообщества.
3. Соответствие требованию относительной автономности трудовой функции. Каждая ОТФ представляет собой относительно автономную (завершенную) часть профессиональной деятельности, ее выполнение возможно одним работником, и приводит к получению конкретного результата. 
4. Соответствие требованию проверяемости. Существует возможность объективной проверки владения работником любой ОТФ.
Объективным основанием для выделения ОТФ является вид работ и сложность их выполнения.
В соответствии приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12 апреля 2013 г. № 148н и с учетом Отраслевой рамки квалификаций для каждой ОТФ установлены уровни квалификаций. С учетом анализа требований профессиональной деятельности работника по техническому обслуживанию и ремонту технологического оборудования на предприятиях горно-металлургического комплекса ОТФ отнесены к 2, 3, 4 уровням квалификации. 
Описание обобщенных трудовых функций, входящих в вид профессиональной деятельности, и обоснование их отнесения к конкретным уровням квалификации представлены в таблице 2.

Таблица 2. Обобщенные трудовые функции 
	Код
	Обобщенные трудовые функции
	Уровень квалификации
	Обоснование уровня квалификации

	A
	Подготовительные и вспомогательные работы по техническому обслуживанию и ремонту технологического оборудования на предприятиях горно-металлургического комплекса
	2
	ОТФ А включает в себя две ТФ: А/01.2 «Подготовка и комплектование инструмента, материалов и запчастей для выполнения работ по техническому обслуживанию и ремонту технологического оборудования на предприятиях горно-металлургического комплекса» и «Подготовка деталей, узлов, механизмов, металлоконструкций, агрегатов и арматуры технологического оборудования на предприятиях горно-металлургического комплекса» 
Деятельность работник осуществляет под руководством с проявлением самостоятельности при выполнении знакомых и известных задач с индивидуальной ответственностью. В основном это выполнение типовых практических задач, которые подразумевают выбор способа выполнения из известных инструкций. Работником проводится корректировка действий с учетом их выполнения. Требуется применение специальных и фак-тологических знаний с опорой на практический опыт проведения работником технического обслуживания и ремонта технологического оборудования. 
Необходимые знания работник приобретает при профессиональном обучении по программам профессиональной подготовки по профессиям рабочих, программам переподготовки рабочих, программам повышения квалификации рабочих.
Практический опыт - не требуется.

	B
	Техническое обслуживание технологического оборудования на предприятиях горно-металлургического комплекса
	3
	ОТФ B включает в себя шесть ТФ: «Техническое обслуживание металлических ворот, защитных экранов, кожухов, площадок, ограждений на предприятиях горно-металлургического комплекса», «Техническое обслуживание несущих металлоконструкций зданий и сооружений на предприятиях горно-металлургического комплекса», «Техническое обслуживание станков, молотов, прессов, ножниц, роторных установок на предприятиях горно-металлургического комплекса», «Техническое обслуживание бункеров, течек, перегрузочных и загрузочных устройств, конвейеров, рольгангов, транспортеров на предприятиях горно-металлургического комплекса», «Техническое обслуживание механических частей приводов на предприятиях горно-металлургического комплекса», «Техническое обслуживание технологического оборудования и агрегатов на предприятиях горно-металлургического комплекса», разделение ТФ происходит по группам технологического оборудования, машин, механизмов, устройств, технологических инструмента, приспособлений и оснастки, применяемых в зависимости от принадлежности ремонтной службы к технологическому переделу) на обогатительных фабриках, в агломерационном, коксохимическом, металлургическом, гидрометаллургическом, электролизном, прокатном, трубном и метизном производствах
В рамках уровня квалификации работник действует под руководством с проявлением самостоятельности при решении известных или аналогичных известным ему задач. Планирует собственную деятельность, исходя из поставленной перед ним задачи и несет индивидуальную ответственность за их решение
В ходе технического обслуживания и ремонта технологического оборудования несет ответственность за корректность выбранных действий и способов решения поставленных задач
В деятельности в основном решает типовые практические задачи, выбирая способы действий на основе собственных знаний и практического опыта
Корректирует действия с учетом условий их выполнения
Освоение профессиональной подготовки для получения информации работником необходимо для применения практико-ориентированных знаний с опорой на опыт проведения технического обслуживания и ремонта технологического и аналогичных видов оборудования
Требуется применение специальных и фактологических знаний с опорой на практический опыт проведения работником обслуживания технологического оборудования. 
Необходимые знания работник приобретает при профессиональном обучении по программам профессиональной подготовки по профессиям рабочих, программам переподготовки рабочих, программам повышения квалификации рабочих.
Практический опыт - не менее шести месяцев по профессии с более низким (предыдущим) разрядом.

	С
	Ремонт технологического оборудования на предприятиях горно-металлургического комплекса
	4
	ОТФ C включает шесть ТФ по группам обслуживаемого технологического оборудования: «Ремонт металлических ворот, защитных экранов, кожухов, площадок, ограждений на предприятиях горно-металлургического комплекса», «Ремонт несущих металлоконструкций зданий и сооружений на предприятиях горно-металлургического комплекса», «Ремонт станков, молотов, прессов, ножниц, роторных установок на предприятиях горно-металлургического комплекса», «Ремонт бункеров, течек, перегрузочных и загрузочных устройств, конвейеров, рольгангов, транспортеров на предприятиях горно-металлургического комплекса», «Ремонт механических частей приводов на предприятиях горно-металлургического комплекса», «Ремонт технологического оборудования и агрегатов на предприятиях горно-металлургического комплекса», разделение ТФ происходит по группам технологического оборудования, машин, механизмов, устройств, технологических инструмента, приспособлений и оснастки, применяемых в зависимости от принадлежности ремонтной службы к технологическому переделу) на обогатительных фабриках, в агломерационном, коксохимическом, металлургическом, гидрометаллургическом, электролизном, прокатном, трубном и метизном производствах
Работник осуществляет деятельность под руководством, но при этом выбирает путь осуществления поставленных задач полностью самостоятельно
Планирование собственной деятельности по ремонту и техническому обслуживанию оборудования работник производит самостоятельно исходя из поставленных задач, и ответственность также несет за их выполнение. Деятельность по ремонту технологического оборудования в данном случае предполагает решение практических задач, требующих самостоятельного анализа рабочей ситуации и ее возможных изменений. Выбор путей деятельности осуществляется исходя из уже известных работнику. 
Работником контролируется ход и итоги выполнения технического обслуживания и ремонта оборудования, и при необходимости коррекция деятельности. 
Применение профессиональных знаний и информации, получение которых производится в процессе профессионального образования и практического профессионального опыта.
Требуется применение специальных и фактологических знаний с опорой на практический опыт проведения работником обслуживания и ремонта технологического оборудования. 
Необходимые знания работник приобретает при профессиональном обучении по программам профессиональной подготовки по профессиям рабочих, программам переподготовки рабочих, программам повышения квалификации рабочих.
Практический опыт - не менее шести месяцев по профессии с более низким (предыдущим) разрядом.
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1.3. Описание состава трудовых функций
В соответствии с Методическими рекомендациями по разработке профессионального стандарта, в каждой ОТФ были выделены отдельные трудовые функции (ТФ). 
Декомпозиция ОТФ на составляющие ее ТФ осуществлялась на основе следующих принципов.
1. Соответствие требованию полноты. Совокупность ТФ полностью охватывает соответствующую ОТФ. 
2. Соответствие требованию точности формулировки. Формулировки трудовых действий, умений и знаний, требуемых ТФ, соответствуют терминологии и положениям законодательной и нормативно-правовой базы и одинаково понимаются большинством представителей профессионального сообщества.
3. Соответствие требованию относительной автономности трудовой функции. Каждая ТФ представляет собой относительно автономную (завершенную) часть ОТФ и приводит к получению конкретного результата.
4. Соответствие требованию проверяемости. Существует возможность объективной проверки владения работником каждой ТФ.
Объективным основанием для выделения ТФ выступает вид работы. В состав трудовых функций включены конкретные трудовые действия, выполняемые работником по техническому обслуживанию и ремонту технологического оборудования на предприятиях горно-металлургического комплекса в процессе работы.

Описание состава трудовых функций представлено в таблице 3.
Таблица 3. Трудовые функции 
	Код
	Уровень квалификации
	Трудовые функции

	A/01.2
	2
	Подготовка и комплектование инструмента, материалов и запчастей для выполнения работ по техническому обслуживанию и ремонту технологического оборудования на предприятиях горно-металлургического комплекса

	A/02.2
	2
	Подготовка деталей, узлов, механизмов, металлоконструкций, агрегатов и арматуры технологического оборудования на предприятиях горно-металлургического комплекса

	B/01.3
	3
	Техническое обслуживание металлических ворот, защитных экранов, кожухов, площадок, ограждений на предприятиях горно-металлургического комплекса, для более четкого распределения функционала по уровню квалификации веден подуровень 3.1

	B/02.3
	3
	Техническое обслуживание несущих металлоконструкций зданий и сооружений на предприятиях горно-металлургического комплекса, для более четкого распределения функционала по уровню квалификации веден подуровень 3.1

	B/03.3
	3
	Техническое обслуживание станков, молотов, прессов, ножниц, роторных установок на предприятиях горно-металлургического комплекса, для более четкого распределения функционала по уровню квалификации веден подуровень 3.2

	B/04.3
	3
	Техническое обслуживание бункеров, течек, перегрузочных и загрузочных устройств, конвейеров, рольгангов, транспортеров на предприятиях горно-металлургического комплекса, для более четкого распределения функционала по уровню квалификации веден подуровень 3.2

	B/05.3
	3
	Техническое обслуживание механических частей приводов на предприятиях горно-металлургического комплекса, для более четкого распределения функционала по уровню квалификации веден подуровень 3.2

	B/06.3
	3
	Техническое обслуживание технологического оборудования и агрегатов на предприятиях горно-металлургического комплекса

	C/01.4
	4
	Ремонт металлических ворот, защитных экранов, кожухов, площадок, ограждений на предприятиях горно-металлургического комплекса, для более четкого распределения функционала по уровню квалификации веден подуровень 4.1

	C/02.4
	4
	Ремонт несущих металлоконструкций зданий и сооружений на предприятиях горно-металлургического комплекса, для более четкого распределения функционала по уровню квалификации веден подуровень 4.1

	C/03.4
	4
	Ремонт станков, молотов, прессов, ножниц, роторных установок на предприятиях горно-металлургического комплекса, для более четкого распределения функционала по уровню квалификации веден подуровень 4.2

	C/04.4
	4
	Ремонт бункеров, течек, перегрузочных и загрузочных устройств, конвейеров, рольгангов, транспортеров на предприятиях горно-металлургического комплекса, для более четкого распределения функционала по уровню квалификации веден подуровень 4.2

	C/05.4
	4
	Ремонт механических частей приводов на предприятиях горно-металлургического комплекса, для более четкого распределения функционала по уровню квалификации веден подуровень 4.2

	C/06.4
	4
	Ремонт технологического оборудования и агрегатов



[bookmark: _Toc106955808]Раздел 2. Основные этапы разработки профессионального стандарта
[bookmark: _Toc106955809]2.1. Информация об организациях, на базе которых проводились исследования
В соответствии с Правилами разработки, утверждения и применения профессиональных стандартов, утвержденных постановлением Правительства РФ от 22.01.2013 г., № 23, профессиональный стандарт разработан ООО «Корпорация Чермет» с участием представителей работодателей ключевых подотраслей металлургии и горнопромышленного комплекса. В качестве базовых предприятий при разработке профстандарта были выбраны предприятия, входящие в крупнейшие холдинговые компании - АО «РУСАЛ Менеджмент», ПАО «ГМК «Норильский никель», ООО УК «ПМХ», АО «ЕВРАЗ НТМК», ПАО «ТМК», ОАО «УГМК», ПАО «ММК», АО «Северсталь Менеджмент», ПАО «НЛМК», располагающие современным оборудованием и технологиями, квалифицированными кадрами.
Перечень организаций, участвовавших в разработке проекта профессионального стандарта, приведены в приложении 1.
[bookmark: _Toc106955810]2.2. Сведения о нормативно-правовых документах, регулирующих вид профессиональной деятельности, для которого разработан проект профессионального стандарта
Профессиональная деятельность работника по техническому обслуживанию и ремонту технологического оборудования в горно-металлургического комплекса регулируется следующими федеральными и отраслевыми нормативно-правовыми актами.
1. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ (ред. от 05.02.2018).
2. Постановление Правительства Российской Федерации от 25 февраля 2000 г. № 163 «Об утверждении перечня тяжелых работ и работ с вредными или опасными условиями труда, при выполнении которых запрещается применение труда лиц моложе восемнадцати лет» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2000, № 10, ст. 1131; 2011, № 26, ст. 3803); статья 265 Трудового кодекса Российской Федерации (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 1, ст. 3; 2013, № 14, ст. 1666).
3. Приказ Минтруда России, Минздрава России от 31 декабря 2020 г. № 988н/1420н «Об утверждении перечня вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные медицинские осмотры при поступлении на работу и периодические медицинские осмотры» (зарегистрирован Минюстом России 29 января 2021 г., регистрационный № 62278); приказ Минздрава России от 28 января 2021 г. № 29н «Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры» (зарегистрирован Минюстом России 29 января 2021 г., регистрационный № 62277).
4. Постановление Правительства Российской Федерации от 24 декабря 2021 г. № 2464 «О порядке обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2022).
5. Постановление Правительства Российской Федерации от 16 сентября 2020 г. № 1479 «Об утверждении Правил противопожарного режима в Российской Федерации» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2020, № 39, ст. 6056; 2021, № 23, ст. 4041).
6. Приказ Минтруда России от 15 декабря 2020 г. № 903н «Об утверждении Правил по охране труда при эксплуатации электроустановок» (зарегистрирован Минюстом России 30 декабря 2020 г., регистрационный № 61957).
7. Приказ Ростехнадзора от 26 ноября 2020 г. № 461 «Об утверждении федеральных норм и правил в области промышленной безопасности «Правила безопасности опасных производственных объектов, на которых используются подъемные сооружения» (зарегистрирован Минюстом России 30 декабря 2020 г., регистрационный № 61983).

[bookmark: _Toc106955811]2.3. Требования к экспертам, привлеченным к разработке проекта профессионального стандарта
В целях разработки профессионального стандарта была сформирована рабочая группа экспертов, в состав которой были включены специалисты в области разработки профессиональных стандартов, эксперты Совета по профессиональным квалификациям, специалисты в области технического обслуживания и ремонта технологического оборудования на предприятиях горно-металлургического комплекса, руководители металлургических предприятий, специалисты в области управления, обучения и развития персонала.
Эксперты в рабочую группу выбирались исходя из следующих требований:
требования к представителю профессионального сообщества – высшее образование, стаж работы в профессиональной области не менее 10 лет;
требования к представителю образовательного сообщества – высшее образование, стаж педагогической деятельности по профильным дисциплинам не менее 10 лет, стаж работы в профессиональной области не менее 5 лет.
Все эксперты рабочей группы должны знать:
Трудовой кодекс РФ в части, регламентирующей трудовые отношения в области образования, разработку и применение профессиональных стандартов и иных квалификационных характеристик;
методические рекомендации по разработке профессионального стандарта, утвержденные приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29.04.2013 г. N 170н, а также другие нормативные, правовые и иные акты и документы, регулирующие процесс разработки и утверждения профессиональных стандартов, включая законы, подзаконные акты, локальные нормативные акты;
уровни квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов, утвержденные приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12.04.2013 N 148н;
содержание и структуру профессиональной деятельности в рамках предметной области профессионального стандарта, трудовые функции и действия, выполняемые работниками, профессиональные знания и умения, которыми должны они обладать;
зарубежную и отечественную практику разработки профессиональных стандартов и иных инструментов определения квалификационных требований;
методы эффективной командной работы, приемы эффективных коммуникаций.
Все эксперты рабочей группы должны уметь:
собирать, агрегировать и декомпозировать исходные сведения;
анализировать информацию, включая функциональный анализ сферы профессиональной деятельности;
формулировать дефиниции, классификации и атрибуты в целях разработки профессионального стандарта;
взаимодействовать с другими экспертами, работать в команде.
Все эксперты рабочей группы должны обладать навыками:
оформление документации в соответствии с принятыми (установленными) нормами и правилами;
эффективная коммуникация с использованием современных средств связи/ИКТ;
подготовка и представление презентационных материалов.
Кроме того, при отборе экспертов учитывались требования, не связанные с профессиональными компетенциями, но необходимые для разработки профессиональных стандартов:
независимость;
широкий кругозор;
способность формировать и отстаивать точку зрения.
Сведения об организациях, привлеченных к разработке и согласованию проекта профессионального стандарта, приведены в Приложении 1 к пояснительной записке.

[bookmark: _Toc106955812]2.4. Этапы разработки профессионального стандарта
1 этап: анализ квалификационных требований и разработка концепции профессиональных стандартов в области оборудования термического производства.
2 этап: разработка проекта профессионального стандарта.
3 этап: обсуждение проекта профессионального стандарта, сбор отзывов, доработка проекта с учетом поступивших замечаний.
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Раздел 3. Профессионально-общественное обсуждение профессионального стандарта 
[bookmark: _Toc106955814]3.1. Порядок обсуждения
Обсуждение проекта профессионального стандарта «Работник по техническому обслуживанию и ремонтам технологического оборудования на предприятиях горно-металлургического комплекса» с заинтересованными организациями проводилось следующим путем:
Ввиду введения в стране особого режима массовые очные мероприятия для обсуждения проекта не проводились. Концепция и функциональная карта профстандарта рассмотрены на семинарах - совещаниях руководителей ремонтных служб компаний, проводимых ООО «Корпорация Чермет». 
Проведено 5 Онлайн (ZOOM) обсуждений с крупнейшими отраслевыми компаниями, привлекших своих профильных экспертов и экспертов в области управления, обучения и развития персонала, нормирования и охраны труда; в т. ч. ООО «Корпорация Чермет», АО «РУСАЛ Менеджмент», ПАО «ГМК «Норильский никель», ООО УК «ПМХ», АО «ЕВРАЗ НТМК», ПАО «ТМК», АО «Северсталь Менеджмент», ОАО «УГМК», ПАО «НЛМК».
 Обсуждение организовано также в порядке телефонного обмена мнениями, электронной переписки, направления писем-запросов на предприятия, имеющие профильное производство и получения в порядке обратной связи – предложений, дополнений и замечаний. Рабочая группа рассмотрела предложения, замечания экспертов. Они были проанализированы и систематизированы. 
· размещение проекта профессионального стандарта на сайтах ООО «Корпорация «Чермет», (http://k-chermet.ru) и других Интернет-ресурсах.
· направление информации о разработанном проекте стандарта и его публичном обсуждении в более чем 10 предприятий и организаций (статистика посещаемости сайта показала, что проект стандарта был просмотрен более чем 10 пользователями);
· организация сбора отзывов и предложений на сайте разработчика.

Профессиональный стандарт согласован с Советом по профессиональным квалификациям Горно-металлургического комплекса и Центральным советом Горно-металлургического профсоюза России, ООР «Объединение прокатчиков».

[bookmark: _Toc106955815]3.2. Организации и эксперты, привлеченные к обсуждению проекта профессионального стандарта
Участники фокус-групп и выборка респондентов, принимавших участие в экспертных опросах, формировались из числа специалистов, обладающих знанием специфики данного вида трудовой деятельности, квалификационных требований, предъявляемых к работникам (эксперты двух категорий: производственники и специалисты по работе с персоналом).	
Данные об организациях и экспертах, привлеченных к обсуждению проекта профессионального стандарта, приведены в Приложении 2.
[bookmark: _Toc106955816]3.3. Данные о поступивших замечаниях и предложениях к проекту профессионального стандарта и к проектам квалификаций, сформированных на его основе
Поступило более 60 предложений и замечаний от предприятий по профилю стандарта из регионов Российской Федерации в том числе:
 очные мероприятия в 2020-2021году, кроме семинара-совещания ремонтных служб предприятий в июне 2021г., – в силу пандемии не проводились;
 обсуждение на Интернет-площадке (размещения на сайте k-chermet.ru) посещений/просмотров – 10, предложений и замечаний нет; 
 вебинары (ZOOM) конференции - 5, предложений - 10;
 заочные мероприятия: 3 адреса рассылки, 57 – предложений и замечаний.

Сводные данные по результатам публичного обсуждения, о поступивших замечаниях и предложениях к проекту профессионального стандарта приведены в Приложении 3.
ООО «Корпорация «Чермет» в соответствии с требованиями, содержащимися в постановлении Правительства Российской Федерации от 22 января 2013 г. № 23 «О правилах разработки, утверждения и применения профессиональных стандартов» и приказах Минтруда России от 12 апреля 2013 г. № 147н «Об утверждении Макета профессионального стандарта» и № 148н «Об утверждении уровней квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов», провели доработку профессионального стандарта «Работник по техническому обслуживанию и ремонту технологического оборудования на предприятиях горно-металлургического комплекса».

[bookmark: _Toc106955817]Раздел 4. Согласование проекта профессионального стандарта 
В проекте профессионального стандарта трудовые функции, особо регулируемые законодательством и требующие проведения согласования, отсутствуют.
Проект профессионального стандарта «Работник по техническому обслуживанию и ремонтам технологического оборудования на предприятиях горно-металлургического комплекса» вносится в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации для утверждения в установленном порядке.
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к пояснительной записке к проекту профессионального стандарта «Работник по техническому обслуживанию и ремонтам технологического оборудования на предприятиях горно-металлургического комплекса»

Сведения об организациях, привлеченных к разработке и согласованию проекта профессионального стандарта 

	№ п/п
	Организация
	Субъект Российской Федерации

	1
	ООО «Корпорация Чермет»
	город Москва, ЦФО

	2
	ПАО «ГМК «Норильский никель» 
	город Дудинка, Красноярский край, СФО

	3
	АО «РУСАЛ Менеджмент»
	город Москва, ЦФО

	4
	АО «ЕВРАЗ НТМК»
	город Нижний Тагил, Свердловская область, УФО

	5
	ООО УК «ПМХ»
	город Москва, ЦФО

	6
	ПАО «ТМК»
	город Москва, ЦФО

	7
	Центральный совет Горно-металлургического профсоюза России
	город Москва, ЦФО
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к пояснительной записке к проекту профессионального стандарта «Работник по техническому обслуживанию и ремонтам технологического оборудования на предприятиях горно-металлургического комплекса»

Сведения о мероприятиях профессионально-общественного обсуждения проекта профессионального стандарта

	Мероприятие
	Дата проведения
	Наименования организаций, участвующих в мероприятии (с указанием субъекта Российской Федерации)
	Общее количество участников мероприятия
	URL-адрес Интернет-ресурса, содержащего информацию о проведенном мероприятии

	Размещение на сайте
	05.05 2021
	Компании и профильные предприятия горно-металлургического комплекса 
	12 отраслевых компаний
	http://k-chermet.ru/professional-standards

	Семинар-совещание руководителей и специалистов ремонтных служб металлургических предприятий «Практика повышения эффективности ремонтных служб металлургических предприятий. 
Основные направления совершенствования системы технического обслуживания и ремонта оборудования»
	16-17.06.2021
	ПАО «НЛМК», АО «Стойленский ГОК», АО «Алтай-Кокс» , ООО «ОСК»  и ОАО «ММК-МЕТИЗ» (Группа ММК), АО «Северсталь-Менеджмент» , ООО УК «МЕТАЛЛОИНВЕСТ», АО «ОЭМК им. А.А. Угарова», АО «Уральская Сталь», АО «Лебединский ГОК», АО «Михайловский ГОК им. А.В. Варичева», ООО «ЕвразХолдинг», АО «ЕВРАЗ ЗСМК», АО «ЕВРАЗ НТМК», АО «ЕВРАЗ КГОК», ООО УК «Мечел-Сталь», ПАО «ЧМК», ПАО «ТМК», АО «Волжский ТЗ», АО «Син ТЗ»,  АО «Таганрогский метзавод», АО «Тулачермет», АО «Чусовской МЗ», ПАО «Кокс», ООО «Группа «Магнезит», ЗФ ПАО “ГМК Норильский никель”, ООО «Печенгастрой», ООО "Норильскникельремонт", ООО «Инжиниринг Строительство Обслуживание» (ОК «РУСАЛ»)
	171 от 66 компаний и предприятий
	город Москва, ООО «Корпорация Чермет»

	Zoom-конференция 
	27.07.2021
	ООО «Корпорация Чермет»,
Рабочие группы разработчиков (представители),
Экспертное сообщество СПК в ГМК
	18 от 7 компаний и организаций
	https://us02web.zoom.us/j/83072412961?
pwd=OVJmZDhzb204dVRQYUZPNkFvMXpvZz09

	Zoom-совещание 
	31.08.2021
	ООО «Корпорация Чермет», ООО УК «ПМХ»,
ПАО «ГМК «Норильский никель», АО «РУСАЛ Менеджмент», ПАО «ТМК», АО «ЕВРАЗ НТМК», АО «Тулачермет», АО «ЕВРАЗ ЗСМК», ООО УК «ПМХ», ПАО «НЛМК», ООО «Тулачермет-Сталь», ПАО «Северсталь» (ОАО «Череповецкий металлургический комбинат»), ООО «АМРОС»
	24 от 17 предприятий
	https://us02web.zoom.us/meeting/register/tZEvcu-uqDsuG9ykLnkHN2lkwszDnjaur1cb

	Zoom-конференция 
	12.10.2021
	ООО «Корпорация Чермет»,
Рабочие группы разработчиков (представители),
Экспертное сообщество СПК в ГМК
	27 от 16 компаний и организаций
	https://us02web.zoom.us/j/85805490339?
pwd=OHlTZVdPc1ljTGR1dUVxM3I0em85dz09


	ZOOM - совещание 
	23.11.2021
	ООО «Корпорация Чермет», АО «РУСАЛ Менеджмент», ПАО «ГМК «Норильский никель»,
ПАО «НЛМК», ПАО «Северсталь» (ОАО «Череповецкий металлургический комбинат»), АО «ЕВРАЗ ЗСМК», ООО УК «ПМХ»
	15 от 6 предприятий и организаций
	https://us02web.zoom.us/j/84740107709?
pwd=aUora3FwQmJ6bVlFTG5pZXgxQSt6dz09

	ZOOM - совещание
	24.03.2022
	ООО «Корпорация Чермет», АО «РУСАЛ Менеджмент», ПАО «ГМК «Норильский никель», АО «ЕВРАЗ ЗСМК», ПАО «ТМК», ОАО «ММК Метиз», ПАО «НЛМК», ОАО «УГМК»,
АО «Синарский ТЗ»
	16 от 8 предприятий
	https://us02web.zoom.us/j/88441532224?
pwd=M3ZvR3orbDR0a0svNmhOWmt4ZlVTQT09

	Семинар-совещание руководителей и специалистов ремонтных служб металлургических предприятий «Практика повышения эффективности ремонтных служб металлургических предприятий. 
Основные направления совершенствования системы технического обслуживания и ремонта оборудования» 
	30-31.03.2022
	ПАО «НЛМК», ООО «НЛМК-Сорт»,
ПАО «ТМК», 
АО «РУСАЛ Менеджмент»
ПАО «ГМК «Норильский никель» (ЗФ ПАО “ГМК Норильский никель”АО «Кольская горно-металлургическая компания, ООО "Норильскникельремонт", ООО «Печенгастрой»), ПАО «Северсталь», ООО «Объединенная сервисная компания» и ОАО «ММК-МЕТИЗ» (Группа ММК), АО «ЕВРАЗ ЗСМК», ООО УК «ПМХ», АО «Тулачермет», ООО «Тулачермет-Сталь», ПАО «ТМК» (АО «Волжский трубный завод», АО «Синарский ТЗ») 
	110 от 49 компаний и предприятий
	город Москва, ООО «Корпорация Чермет»



[bookmark: _Toc106955820]Приложение 3
к пояснительной записке к проекту профессионального стандарта «Работник по техническому обслуживанию и ремонтам технологического оборудования на предприятиях горно-металлургического комплекса»

Сводные данные о поступивших замечаниях и предложениях к проекту профессионального стандарта 
«Работник по техническому обслуживанию и ремонту технологического оборудования на предприятиях горно-металлургического комплекса» 

	№ п/п
	ФИО эксперта
	Организация, должность
	Замечание, предложение
	Принято, отклонено, частично принято (с обоснованием)

	1. 
	Прудников Вадим Юрьевич
	ПАО «Кокс»
И.о. главного механика 
	Во всех ТФ в необходимые умения добавить «Чтение проектно-конструкторской документации и схем»
	Частично принято:
Чтение чертежей добавлено в Необходимые знания по всем ТФ выше второго разряда в редакции "Требования к оформлению и условные обозначения для кинематических схем и чертежей", так как в ЕТКС §196, §47, §83, §195 "Чтение чертежей" относится к знаниям и необходимо слесарям разряда выше 2-го

	2. 
	Рыбаков Владимир Алексеевич;
Алисейко Алексей Николаевич
	АО «Тулачермет»
Главный механик,
Главный специалист ОГМ 
	3.2.1 Наименование функции заменить «Техническое обслуживание металлоконструкций ворот, защитных экранов, кожухов, площадок, ограждений» на «Техническое обслуживание металлоконструкций зданий, сооружений, площадок, ограждений, кожухов, защитных экранов»
	Частично принято
В ГОСТ 31174-2017, п.1 используется термин "Металлические ворота с полотнами на основе металлических конструкций"
Редакция изменена на следующую: "Техническое обслуживание металлических ворот, защитных экранов, кожухов, площадок, ограждений"

	3. 
	
	
	3.2.1Трудовые действия заменить «Получение (передача) информации при приемке-сдаче смены о состоянии рабочего места, сменном производственном задании по техническому обслуживанию металлоконструкций ворот, защитных экранов, кожухов, площадок, ограждений, выявленных дефектах и принятых мерах по их устранению» на «Получение (передача) информации при приемке-сдаче смены о состоянии рабочего места, сменном производственном задании по техническому обслуживанию металлоконструкций зданий, сооружений, защитных экранов, кожухов, площадок, ограждений, выявленных дефектах и принятых мерах по их устранению»
	Частично принято
В ГОСТ 31174-2017, п.1 используется термин "Металлические ворота с полотнами на основе металлических конструкций"
Редакция изменена на следующую: "Получение (передача) информации при приемке-сдаче смены о состоянии рабочего места, сменном производственном задании по техническому обслуживанию металлических ворот, защитных экранов, кожухов, площадок, ограждений, выявленных дефектах и принятых мерах по их устранению"

	4. 
	
	
	3.1.1 Трудовые действия заменить «Перемещение демонтированных деталей, узлов и механизмов к месту выполнения ремонтных работ с использованием механизированных средств» на «Перемещение демонтированных деталей, узлов и механизмов от места выполнения ремонтных работ с использованием механизированных средств»
	Принято
Редакция изменена на следующую: «Перемещение демонтированных деталей, узлов и механизмов от места выполнения ремонтных работ с использованием механизированных средств»

	5. 
	
	
	3.2.1, 3.2.2, 3.2.4, 3.2.5, 3.2.6, 3.3.3, 3.3.4, 3.3.5, 3.3.6 Трудовые действия заменить «Ведение журнала приемки-сдачи смены и учетной документации рабочего места работника по техническому обслуживанию и ремонту технологического оборудования» на «Ведение журнала приемки-сдачи смены»
	Принято
Формулировка изменена на «Ведение журнала приемки-сдачи смены»

	6. 
	
	
	3.2.1 Необходимые знания исключить пункт «Знать устройство, назначение, характеристики, правила эксплуатации и технического обслуживания металлоконструкций ворот, защитных экранов, кожухов, площадок, ограждений», так как «На площадки, ворота и кожуха не разрабатываются правила технической эксплуатации»
	Частично принято, 
так как знания об устройстве, назначении и характеристиках являются необходимыми
Редакция изменена на следующую: «Знать устройство, назначение, характеристики металлоконструкций ворот, защитных экранов, кожухов, площадок, ограждений»

	7. 
	
	
	3.2.2. Трудовые действия исключить пункт «Измерение геометрических параметров несущих металлоконструкций зданий и сооружений», так как «Данный пункт должен относиться к ИТР работнику»
	Принято
Пункт исключен

	8. 
	
	
	3.2.2. Необходимые умения исключить пункт «Определять отклонения геометрических параметров несущих металлоконструкций зданий и сооружений», так как «Данный пункт должен относиться к ИТР работнику»
	Принято
Пункт исключен

	9. 
	
	
	3.2.3. Необходимые умения исключить пункт «Определять отклонения геометрических параметров металлоконструкций промышленного оборудования и агрегатов», так как «Данный пункт должен относиться к ИТР работнику»
	Принято
Пункт исключен

	10. 
	
	
	3.2.5. Трудовые действия заменить «Проверка температуры подшипников бункеров, течек, перегрузочных и загрузочных устройств, конвейеров, рольгангов, транспортеров» на «Проверка металлоконструкций и футеровки бункеров, течек, перегрузочных и загрузочных устройств, температуры подшипниковых узлов конвейеров, рольгангов, транспортеров»
	Принято
Редакция изменена на следующую: «Проверка металлоконструкций и футеровки бункеров, течек, перегрузочных и загрузочных устройств, температуры подшипниковых узлов конвейеров, рольгангов, транспортеров»

	11. 
	
	
	3.2.5. Трудовые действия заменить «Проверка взаимного расположения узлов и деталей бункеров, течек, перегрузочных и загрузочных устройств, конвейеров, рольгангов, транспортеров» на «Проверка правильного расположения узлов и деталей бункеров, течек, перегрузочных и загрузочных устройств, конвейеров, рольгангов, транспортеров согласно проектно-технической документации»
	Частично принято
1. В ГОСТ 21.113-88, п.2.2 использован термин «взаимное расположение»
Оставлено без изменений
2. Согласно ГОСТ 21.001-2013, п.3.1.6 «Проектно-техническая документация» изменена на следующую формулировку: «Рабочая документация»

	12. 
	
	
	3.2.6. Трудовые действия заменить «Проверка трущихся поверхностей, смазочных систем механических частей приводов» на «Проверка исправности смазочных устройств, наличие в них смазочного материала, нет ли утечки масла», в соответствии с ПТЭ §13
	Отклонено, 
так как предлагается детализация выполняемых действий для мартеновских цехов, тогда как технологическое оборудование присутствует и в иных цехах
Оставлено без изменений

	13. 
	
	
	3.2.6. Трудовые действия заменить «Проверка взаимного расположения узлов и деталей механических частей приводов» на «Определение по характеру шума состояние ответственных зубчатых зацеплений редукторов, а также наличие ненормальных вибраций и толчков в элементах привода» в соответствии с ПТЭ §13
	Отклонено, 
так как предлагается детализация выполняемых действий для мартеновских цехов, тогда как технологическое оборудование присутствует и в иных цехах
Оставлено без изменений

	14. 
	
	
	3.3.1 Наименование заменить «Ремонт металлоконструкций ворот, защитных экранов, кожухов, площадок, ограждений» на «Ремонт металлоконструкций зданий, сооружений, площадок, ограждений, кожухов, защитных экранов»
	Частично принято
В ГОСТ 31174-2017, п.1 используется термин "Металлические ворота с полотнами на основе металлических конструкций"
Формулировка изменена на следующую: "Ремонт металлических ворот, защитных экранов, кожухов, площадок, ограждений"

	15. 
	
	
	В 3.3.1 Трудовые действия заменить «Металлоконструкции ворот» на «Металлоконструкции зданий, сооружений»; Во всех пунктах трудовых действий заменить данный термин
	Частично принято
В ГОСТ 31174-2017, п.1 используется термин "Металлические ворота с полотнами на основе металлических конструкций"
Формулировка изменена на: "Металлические ворота"

	16. 
	
	
	3.3.2 Трудовые действия исключить пункт «Окраска, антикоррозийная обработка несущих металлоконструкций зданий и сооружений»
	Принято
Пункт исключен

	17. 
	
	
	3.3.3 Трудовые действия исключить пункт «Окраска, антикоррозийная обработка металлоконструкций промышленного оборудования и агрегатов»
	Принято
Пункт исключен

	18. 
	
	
	3.3.6. Трудовые действия заменить «Замена, восстановление изношенных и вышедших из строя деталей, резьбовых соединений, ограничителей, переключателей механических частей приводов» на «Замена изношенных и вышедших из строя деталей, резьбовых соединений, ограничителей, переключателей механических частей приводов»
	Частично принято
ГОСТ 23660-79, предусматривает возможность восстановления изношенных деталей в п.4.3.1
Редакция изменена на следующую:
«Замена изношенных и вышедших из строя и восстановление изношенных деталей, резьбовых соединений, ограничителей, переключателей механических частей приводов»

	19. 
	
	
	В перечень ссылок на нормативную базу включены уже неактуальные документы (необходимо обновление).
	Принято
Ссылки на нормативную базу актуализированы

	20. 
	Терещенко Евгений Сергеевич,
Корольков Максим Анатольевич,	
Касьян Евгений Анатольевич,
Кузовников Павел Николаевич,	
Белопашенцева Галина Ивановна
	АО «РУСАЛ» 
ООО «Инжиниринг Строительство Обслуживание»
Технический директор Менеджер производственно –технической группы Цеха технического обслуживания оборудования глиноземного производства,
Начальник цеха технического обслуживания оборудования глиноземного производства,
Менеджер по планированию,
Руководитель направления- Консолидатор
	Общие замечания для слесарных ПС:
Действия, умения дополнить (особенно с разрядов, выше 3): выполнение обще слесарных операций
- измерение фактических размеров, чтение чертежей, разметка;
- сверловка, зенкование, зенкерование, развертывание, нарезка резьб ручным и механизированным способом (станки, инструмент);
- пиление, опиливание, шлифовка, шабрение ручным и механизированным способом (электро- и пневмоинструментом), гибка, рубка;
Необходимые знания дополнить (особенно с разрядов, выше 3): 
- чтение чертежей, общее знание и понимание свойств и характеристик используемых материалов (твердость, прочность, упругость, пластичность, жаропрочность, жаростойкость, коррозионостойкость);
- знание системы допусков и посадок (с зазором, с натягом, переходные), базовые размеры, предельные отклонения, допуски;
- точность обработки, шероховатость, измерение, значения в зависимости от видов материалов и видов обработки, обозначение на чертеже
	Частично принято:
- Чтение чертежей добавлено в Необходимые знания по всем ТФ выше второго разряда в редакции "Требования к оформлению и условные обозначения для кинематических схем и чертежей", так как в ЕТКС §196, §47, §83, §195 "Чтение чертежей" относится к знаниям и необходимо слесарям разряда выше 2-го
- Оставлено без изменений, так как сверловка, зенкование, зенкерование, развертывание, нарезка резьб ручным и механизированным способом (станки, инструмент), пиление, опиливание, шлифовка, шабрение ручным и механизированным способом (электро- и пневмоинструментом), гибка, рубка являются слесарными операциями и выполняются в рамках слесарной обработки. В связи с чем знания и умения, необходимые для выполнения трудовых действий по слесарным операциям (в т.ч. перечисленным выше) уже входят в перечень Необходимых знаний и Необходимых умений профессионального стандарта в формулировке "Слесарная обработка"
- Знания "Знание системы допусков и посадок, базовые размеры, предельные отклонения, допуски» и "Точность обработки, шероховатость, измерение, значения в зависимости от видов материалов и видов обработки, обозначение на чертеже" добавлены в Необходимые знания по всем ТФ выше 2-го разряда

	21. 
	
	
	В ТФ 3.2.1-3.2.6, 3.3.1, 3.3.3-3.3.6 Трудовые действия дополнить:
 – снятие фактических размеров деталей мерительным инструментом, сравнение с требованиями чертежей;
- разметка, установка и перенесения монтажных осей;
- монтаж, балансировки, центровки и регулирования узлов и механизмов ремонтируемого оборудования;
- выверка оборудования нивелиром 2-го и 3-го класса точности;
Необходимые знания дополнить:
- конструктивные особенности, кинематические и гидравлические схемы ремонтируемого оборудования, агрегатов и машин;
- методы ремонта, сборки, монтажа, проверки на точность и испытания отремонтированного оборудования:
- устройство, назначение и правила применения используемых контрольно-измерительных инструментов;
- способы разметки и обработки различных деталей, систему допусков и посадок, квалитеты и параметры шероховатости;
- допустимые нагрузки на работающие детали, узлы, механизмы оборудования и профилактические меры по предупреждению поломок, коррозионного износа и аварий.
	Принято

	22. 
	
	
	В ОТФ 3.1, особые условия допуска к работе дополнить требованием допуска по электробезопасности группы II
	Принято, 
в особые условия допуска к работе ОТФ 3.1 добавлено "Группа по электробезопасности не ниже II"

	23. 
	Пиров Гасим Пирмагомедович, Гладких Александр Васильевич, 
Трофименко Александр Викторович, Кокшин Степан Федорович, 
Евдокимов Владимир Витальевич,
Продан Наталья Ильинична 

	ПАО «ГМК «Норильский никель»
главный специалист, Управление главного механика, ООО «Норильскникельремонт»,
Старший механик Цех сервисного обслуживания обогатительной фабрики, 
ООО «Печенгастрой»,
Заместитель начальника цеха по производству Цех сервисного обслуживания цеха электролиза никеля, ООО «Печенгастрой»,
и. о. главного инженера Ремонтно-строительный цех, ООО «Печенгастрой»,
Начальник цеха, Ремонтно-механический цех, ООО «Печенгастрой»,
Главный специалист Отдел оценки должностей Управление сводного бюджета и отчетности ЗФ ПАО «ГМК» Норильский никель»  
	Код А «Особые условия допуска к работе» Обобщенная трудовая функция, дополнить 
Наличие удостоверений: 
при необходимости 
- на право работы с грузоподъёмными механизмами, подъемными сооружениями
	Принято, 
добавлено

	24. 
	
	
	Обобщенная трудовая функция 
Код B «Особые условия допуска к работе» Наличие удостоверений: 
- допуск по электробезопасности не ниже II группы
при необходимости: 
- на право управления грузоподъёмными механизмами, подъемными сооружениями; 
- стропальщика
	Принято, 
добавлено

	25. 
	
	
	Код С «Особые условия допуска к работе» Ремонт технологического оборудования на предприятиях горно-металлургической промышленности.
«Особые условия допуска к работе»
Добавить следующие условия: 
Наличие удостоверений:
- допуск по электробезопасности не ниже II группы
при необходимости: 
- на право управления грузоподъёмными механизмами, подъемными сооружениями; 
- стропальщика
	Принято, 
добавлено

	26. 
	
	
	А/01.2, А/02.2, B/01.3, B/02.3, B/03.3, B/04.3, B/05.3, B/06.3, C/01.4, C/02.4, C/03.4, C/04.4, C/05.4, C/06.4 «необходимые знания» заменить формулировку «Требования бирочной системы и нарядов-допусков на ремонтном участке» на следующую: «Правила организации работ с применением ключ бирочной системы и нарядов-допусков»
	Принято, 
добавлено

	27. 
	
	
	Код А/01.2 «необходимые умения» Подготовка и комплектование инструмента, материалов и запчастей для выполнения работ по техническому обслуживанию и ремонту технологического оборудования. Исключить из пункта и далее по тексту во всех трудовых функциях в разделах «трудовые действия», «необходимые умения», «необходимые знания» отсылку на ремонтный участок, т. к. работы выполняются не зависимо от участка, оставить формулировку в следующем виде: «Применять средства индивидуальной защиты, пожаротушения и пользоваться аварийным инструментом»
	Принято, 
исправлено

	28. 
	
	
	Код B/01.3, B/02.3, B/03.3, B/04.3, B/05.3, B/06.3, C/01.4, C/03.4, C/04.4, C/05.4, C/06.4 
«трудовые действия» исправить грамматическую ошибку в формулировке, заменить окончание «Разметка, установка и перенесения монтажных осей» на «Разметка, установка и перенесение монтажных осей»
	Принято, 
исправлено

	29. 
	
	
	Особые условия допуска к работе (Код А, B) заменить «на право работы с грузоподъемными сооружениями или стропальщика» на «На право работы с применением подъемных сооружений или стропальщика, подъемники (вышки), предназначенные для перемещения людей, людей и груза (подъемники с рабочими платформами), дистанционного управления (радиоуправления)», так как «Ссылка на недействующие Правила»
	Частично принято:
Ссылка на нормативный документ заменена на действующий Приказ Ростехнадзора от 26.11.2020 №461;
Формулировка удостоверения по всем ОТФ оставлена без изменений согласно действующему Приказу

	30. 
	
	
	Особые условия допуска к работе (ТФ Код А) добавить наличие удостоверений:
- на право работы с грузоподъемными сооружениями;
- стропальщика, так как «Право работы с грузоподъемными сооружениями и работа стропальщика не являются взаимозаменяемыми видами деятельности, в связи с чем союз «или» в данном случае не применим»
	Принято
Добавлено

	31. 
	
	
	Необходимо дополнить 
Наличие удостоверений:
- на право работы с грузоподъемными сооружениями и стропальщика
	Принято
Добавлено

	32. 
	
	
	Исключить «Наличие удостоверений:
- на право работы с грузоподъемными сооружениями или стропальщика» для профессий 2 разряда, так как «Наличие удостоверения необходимо с 3-го разряда и выше»
	Принято
Пункт исключен

	33. 
	
	
	Код A/01.2, A/02.2, B/01.3, B/02.3, B/03.3, B/04.3, B/05.3, B/06.3, C/01.4, C/02.4, C/03.4, C/04.4 в «трудовых функциях» словосочетания «на ремонтном участке» удалить из формулировок  
	Принято, 
исправлено

	34. 
	
	
	Трудовые действия (Код А/01.2) исключить «Проверка состояния напольного покрытия, работоспособности средств связи, производственной сигнализации, блокировок, вентиляции, освещения, аварийного инструмента, противопожарного оборудования», так как «Не требуется для слесаря –ремонтника 2 разряда»
	Принято
Пункт исключен

	35. 
	
	
	Трудовые действия (Код A/01.2) заменить «Проверка наличия нормативного запаса материалов и запчастей, исправности инструмента, специальных механизмов, приспособлений и оснастки для выполнения работ по техническому обслуживанию и ремонту технологического оборудования» на «Проверка исправности инструмента, приспособлений и оснастки для выполнения работ по техническому обслуживанию и ремонту технологического оборудования», так как «Не требуется для слесаря –ремонтника 2 разряда»
	Принято
Пункт исключен

	36. 
	
	
	Трудовые действия (Код A/01.2) заменить «Размещение инструмента, специальных механизмов, приспособлений, оснастки и материалов для выполнения работ по техническому обслуживанию и ремонту технологического оборудования» на «Размещение инструмента, приспособлений, оснастки и материалов для выполнения работ по техническому обслуживанию и ремонту технологического оборудования», так как «Не требуется для слесаря –ремонтника 2 разряда»
	Принято
Пункт исключен

	37. 
	
	
	Необходимые умения (Код А/01.2) заменить «Подбирать и комплектовать инструмент, специальные механизмы, приспособления, оснастку и материалы, необходимые для технического обслуживания и ремонта технологического оборудования» на «Подбирать и комплектовать инструмент, приспособления, оснастку и материалы, необходимые для технического обслуживания и ремонта технологического оборудования», так как «Не требуется для слесаря –ремонтника 2 разряда»
	Принято
Пункт исключен

	38. 
	
	
	Необходимые знания (Код А/01.2) заменить «Устройство, назначение, принцип действия и правила эксплуатации инструмента, специальных механизмов, приспособлений, оснастки для проведения подготовительных и вспомогательных работ при техническом обслуживании и ремонте технологического оборудования» на «Устройство, назначение, принцип действия и правила эксплуатации инструмента, приспособлений, оснастки для проведения подготовительных и вспомогательных работ при техническом обслуживании и ремонте технологического оборудования», так как «Не требуется для слесаря –ремонтника 2 разряда»
	Принято
Пункт исключен

	39. 
	
	
	Трудовые действия (Код А/01.2) исключить «Ведение журнала приемки-сдачи смены и учетной документации рабочего места работника по техническому обслуживанию и ремонту технологического оборудования», так как «Не требуется для слесаря–ремонтника 2 разряда»
	Принято
Пункт исключен

	40. 
	
	
	Трудовые действия (Код А/02.2) исключить «Ведение журнала учетной документации рабочего места работника по техническому обслуживанию и ремонту технологического оборудования», так как «Не выполняет слесарь–ремонтник 2 разряда»
	Принято
Пункт исключен

	41. 
	
	
	Необходимые умения (Код А/02.2) исключить «Определять с помощью визуального осмотра и/или инструментальных средств исправность ограждений, средств связи, производственной сигнализации, блокировок, заземления источников питания, противопожарного оборудования», так как «Не выполняет слесарь –ремонтник 2 разряда»
	Принято
Пункт исключен

	42. 
	
	
	Необходимые знания (Код А/02.2) исключить «Виды и марки деталей и механизмов технологического оборудования, порядок их приемки и хранения до выполнения работ по техническому обслуживанию и ремонту технологического оборудования», так как «Не выполняет слесарь –ремонтник 2 разряда»
	Принято
Пункт исключен

	43. 
	
	
	Необходимые знания (Код А/02.2) исключить «Типичные признаки, способы выявления и причины возникновения дефектов и неисправностей деталей, узлов, механизмов, металлоконструкций, агрегатов и арматуры технологического оборудования», так как «Не выполняет слесарь –ремонтник 2 разряда»
	Принято
Пункт исключен

	44. 
	
	
	Трудовые действия (Код B/01.3) исключить «Проверка состояния сварных и стыковых швов, сечений элементов, мест примыкания накладок, ребер, диафрагм, косынок металлоконструкций ворот, защитных экранов, кожухов, площадок, ограждений», так как «Не выполняет слесарь –ремонтник 3-4 разряда»
	Принято
Пункт исключен

	45. 
	
	
	Необходимые умения (Код B/01.3) исключить «Определять дефекты и неисправности сварных и стыковых швов, сечений элементов, мест примыкания накладок, ребер, диафрагм, косынок, заклепочных и резьбовых соединений металлоконструкций ворот, защитных экранов, кожухов, площадок, ограждений», так как «Не выполняет слесарь –ремонтник 3-4 разряда»
	Принято
Пункт исключен

	46. 
	
	
	Трудовые действия (Код C/01.4) исключить «Окраска, антикоррозийная обработка металлоконструкций ворот, защитных экранов, кожухов, площадок, ограждений», так как «Не выполняет слесарь –ремонтник 4-6 разряда»
	Принято
Пункт исключен

	47. 
	
	
	Необходимые умения (Код C/01.4) исключить «Выбирать и применять различные виды окраски и антикоррозийной обработки металлоконструкций ворот, защитных экранов, кожухов, площадок, ограждений», так как «Не выполняет слесарь –ремонтник 4-6 разряда»
	Принято
Пункт исключен

	48. 
	
	
	Необходимые знания (Код C/01.4) исключить «Виды, правила применения, назначение и способы нанесения окраски и антикоррозийной обработки металлоконструкций ворот, защитных экранов, кожухов, площадок, ограждений», так как «Не выполняет слесарь –ремонтник 4-6 разряда»
	Принято
Пункт исключен

	49. 
	Хлызов Александр Сергеевич
	АО «ЕВРАЗ НТМК» 
Ведущий инженер СТОиР  
	Описание трудовых функций, входящих в профессиональный стандарт (код В), наименование: расширить и разделить перечень оборудования по переделам: коксохимическое производство, агломерационное, доменное, сталеплавильное и прокатное
	Отклонено, 
так как предлагается детализация для конкретных переделов, а профессиональный стандарт описывает требования к работникам, занятым в горно-металлургической отрасли в целом. Также станки, молоты, прессы, роторные установки могут присутствовать в перечисленных цехах
Оставлено без изменений

	50. 
	
	
	Описание трудовых функций, входящих в профессиональный стандарт (код В), наименование: добавить технологическое оборудование доменного цеха
	Отклонено, 
так как предлагается детализация для конкретного цеха, а профессиональный стандарт описывает требования к работникам, занятым в горно-металлургической отрасли в целом. Также перечисленное оборудование присутствует и в доменном цехе (согласно Р-001-98, а также классификатору ГОСТ)2
Оставлено без изменений

	51. 
	
	
	Описание трудовых функций, входящих в профессиональный стандарт (код В), наименование: добавить технологическое оборудование сталеплавильного цеха
	Отклонено, 
так как предлагается детализация для конкретного цеха, а профессиональный стандарт описывает требования к работникам, занятым в горно-металлургической отрасли в целом. Также перечисленное оборудование присутствует и в сталеплавильном цехе (согласно ГОСТ 10580-2006)
Оставлено без изменений

	52. 
	
	
	Описание трудовых функций, входящих в профессиональный стандарт (код В), наименование: добавить технологическое оборудование прокатных цехов
	Отклонено, так как предлагается детализация для конкретных цехов, а профессиональный стандарт описывает требования к работникам, занятым в горно-металлургической отрасли в целом
Оставлено без изменений

	53. 
	
	
	Описание трудовых функций, входящих в профессиональный стандарт (код С), наименование: добавить технологическое оборудование цехов
	Отклонено, так как предлагается детализация для конкретных цехов и переделов, а профессиональный стандарт описывает требования к работникам, занятым в горно-металлургической отрасли в целом
Оставлено без изменений

	54. 
	
	
	3.2.4. Необходимые знания заменить «Требования паспортных данных завода-изготовителя к параметрам работы станков, молотов, прессов, ножниц, роторных установок» на «Требования технической документации завода-изготовителя к параметрам работы станков, молотов, прессов, ножниц, роторных установок
	Принято
Редакция изменена на «Требования технической документации завода-изготовителя к параметрам работы станков, молотов, прессов, ножниц, роторных установок»

	55. 
	
	
	Добавить трудовые функции, соответствующие 7–8 разряду слесаря-ремонтника
	Отклонено, т. к.:
 - сложное, крупногабаритное, уникальное, экспериментальное технологическое оборудование используется не на всех предприятиях отрасли
- разряды работников распределяются согласно ЕТКС исходя из видов выполняемых работ, таким образом, согласно ЕТКС, слесарь-ремонтник 7–8 разряда должен уметь выполнять все виды работ, требуемые для работников меньших разрядов
Оставлено без изменений

	56. 
	
	
	Добавить, что коды профессий взяты из: Выпуск 2, Слесарные и слесарно-сборочные работы» в ссылках на нормативную документацию
	Принято
Добавлено

	57. 
	Семенов Борис Михайлович
	ГМПР 
Председатель ППО Группы ПАО «ММК»
	В списке источников изменить «Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации и Министерства здравоохранения Российской Федерации от 31 декабря 2020 года №988н/1420н «Об утверждении перечня вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные медицинские осмотры при поступлении на работу и периодические медицинские осмотры» (зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской Федерации 29 января 2021 года, регистрационный №62278).» на «Приказ Минздрава России от 28.01.2021 N 29н "Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с вредными и (или) опасными производственными факторами, а также работам, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры" (Зарегистрировано в Минюсте России 29.01.2021 N 62277)»
	Принято
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к пояснительной записке к проекту профессионального стандарта «Работник по техническому обслуживанию и ремонтам технологического оборудования на предприятиях горно-металлургического комплекса»

Форма описания профессии, соответствующей профессиональному стандарту «Работник по техническому обслуживанию и ремонтам технологического оборудования на предприятиях горно-металлургического комплекса», для Справочника профессий

	Параметры описания профессии
	Описание профессии

	Наименование профессии
	Слесарь по ремонту технологических установок 
Слесарь по обслуживанию и ремонту оборудования 
Слесарь по ремонту и обслуживанию перегрузочных машин 
Слесарь по сборке металлоконструкций 
Слесарь-ремонтник 

	Область профессиональной деятельности
	Металлургия, горнорудная промышленность

	Наименование профессионального стандарта
	Работник по техническому обслуживанию и ремонтам технологического оборудования на предприятиях горно-металлургического комплекса

	Должность (профессия рабочего)
	Слесарь по ремонту технологических установок 2-го разряда 
Слесарь по ремонту технологических установок 3-го разряда
Слесарь по ремонту технологических установок 4-го разряда 
Слесарь по ремонту технологических установок 5-го разряда
Слесарь по обслуживанию и ремонту оборудования 3-го разряда
Слесарь по обслуживанию и ремонту оборудования 4-го разряда
Слесарь по обслуживанию и ремонту оборудования 5-го разряда
Слесарь по обслуживанию и ремонту оборудования 6-го разряда
Слесарь по ремонту и обслуживанию перегрузочных машин 2-го разряда
Слесарь по ремонту и обслуживанию перегрузочных машин 3-го разряда
Слесарь по ремонту и обслуживанию перегрузочных машин 4-го разряда
Слесарь по ремонту и обслуживанию перегрузочных машин 5-го разряда
Слесарь по сборке металлоконструкций 2-го разряда
Слесарь по сборке металлоконструкций 3-го разряда
Слесарь по сборке металлоконструкций 4-го разряда
Слесарь по сборке металлоконструкций 5-го разряда
Слесарь-ремонтник 2-го разряда
Слесарь-ремонтник 3-го разряда
Слесарь-ремонтник 4-го разряда
Слесарь-ремонтник 5-го разряда
Слесарь-ремонтник 6-го разряда

	ФГОС
	-

	Отнесение к списку 50 наиболее востребованных на рынке труда новых и перспективных профессий, требующих среднего профессионального образования
	Нет

	Стандарты и компетенции Ворлдскиллс Россия
	Нет

	Код начальной группы (XXXX) и ее наименование в соответствии с ОКЗ (только один код)
	7233 Механики и ремонтники сельскохозяйственного и производственного оборудования

	5-значный код и наименование одной или нескольких должностей (профессий) по ОКПДТР
	18524 Слесарь по ремонту и обслуживанию перегрузочных машин
18547 Слесарь по ремонту технологических установок
18549 Слесарь по сборке металлоконструкций
18559 Слесарь-ремонтник

	Наименования должностей или профессий в соответствии с ЕКС или ЕТКС
	ЕТКС, выпуск 36, Раздел «Переработка нефти, нефтепродуктов, газа, сланцев, угля и обслуживание магистральных трубопроводов»
§ 46-49, Слесарь по ремонту технологических установок 2-5-го разрядов
ЕТКС, выпуск 4, Раздел «Общие профессии горных и горнокапитальных работ»
§ 81-84, Слесарь по обслуживанию и ремонту оборудования 3-6-го разрядов
ЕТКС, выпуск 2, часть 2, Раздел «Слесарные и слесарно-сборочные работы»
§ 112-115, Слесарь по ремонту и обслуживанию перегрузочных машин 2-5-го разрядов
§ 139-142, Слесарь по сборке металлоконструкций 2-5-го разрядов
§ 153-157, Слесарь-ремонтник 2-6-го разрядов

	Профильный совет по профессиональным квалификациям
	Совет по профессиональным квалификациям в горно-металлургическом комплексе

	Особые условия допуска к профессии
	Лица не моложе 18 лет
Прохождение обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров 
Прохождение обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда 
Прохождение обучения мерам пожарной безопасности 
Наличие допуска не ниже II группы по электробезопасности 
Наличие удостоверений: 
- на право самостоятельной работы с применяемыми видами подъёмных сооружений и/или на ведение стропальных работ 

	Возможности прохождения независимой оценки квалификации
	Возможно при утверждении ПС и соответствующих квалификаций

	Зарубежные аналоги (при наличии информации)
	Имеются

	Обобщенное описание профессиональной деятельности
	Техническое обслуживание и ремонт технологического оборудования на предприятиях горно-металлургического комплекса

	Профессиональное образование и обучение
	Профессиональное обучение – программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, программы переподготовки рабочих, программы повышения квалификации рабочих

	Сфера применения профессии
	Организации различных форм собственности горно-металлургического комплекса, а также предприятия других отраслей, где требуется обслуживание и ремонт технологического оборудования

	Родственные профессии
	Электрослесарь по обслуживанию и ремонту оборудования;
Монтажник подземного горнопроходческого оборудования

	Возможности получения образования
	Образование по профессии «Работник по техническому обслуживанию и ремонтам технологического оборудования на предприятиях горно-металлургического комплекса» могут получить лица, имеющие образование не ниже среднего общего образования, в образовательных организациях профессионального образования, профессионального обучения и дополнительного профессионального образования

	Возможности трудоустройства
	Трудоустройство в организации горно-металлургического профиля. Подробнее с вакансиями можно ознакомиться на сайте https://trudvsem.ru

	Примерная заработная плата по профессии, руб.:
	

	минимальная – 
	30 000 рублей

	максимальная – 
	70 000 рублей

	Востребованность, перспективы развития профессии и занятости
	Профессия «Работник по техническому обслуживанию и ремонтам технологического оборудования на предприятиях горно-металлургического комплекса» останется востребованной в долгосрочной перспективе

	Ключевые слова 
	Металлургия, обслуживание, ремонт, монтаж, технологическое оборудование, слесарь 



