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Проект профессионального стандарта «Прессовщик электродной продукции» разработан на основании Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» в соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 22 января 2013 г. «О правилах разработки, утверждения и применения профессиональных стандартов» и Приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 апреля 2013 г. №170н «Методические рекомендации по разработке профессионального стандарта». 
Уведомление о разработке проекта профессионального стандарта размещено сайте «Профессиональные стандарты» (http://profstandart.rosmintrud.ru/):

[bookmark: _Toc54786149]Раздел 1. Общая характеристика области профессиональной деятельности, вида профессиональной деятельности, трудовых функций
1.1. [bookmark: _Toc54786150]Значение для отрасли, анализ существующей ситуации, информация о перспективах развития вида профессиональной деятельности
Металлы и в XXI веке остаются основными конструкционными материалами, так как по своим свойствам, экономичности производства и потребления не имеют себе равных в большинстве сфер применения. Производство и потребление металлов в мире постоянно растёт.
Металлургия является базовой отраслью промышленности всех высокоразвитых стран, основой для развития таких видов экономической деятельности - машиностроения, автомобилестроения, авиа- и судостроения, строительства, в том числе, железных дорог и трубопроводов, приборостроения, электроники, робототехники, медицинской техники и других. 
Современная российская металлургия отличается отраслевой структурой и, благодаря сложным, разветвленным, многостадийным и многопередельным технологическим процессам, имеет возможность извлекать из рудного сырья до 50 элементов таблицы Менделеева. Особое место в металлургии занимает производство стали и основных цветных металлов: легких (алюминий, титан, магний и др.) и тяжелых (медь, никель, цинк, свинец, олово). Попутно с упомянутыми основными цветными металлами из комплексных руд извлекаются и производятся щелочные, тугоплавкие, редкие, редкоземельные, а также значительная часть благородных металлов (золото, серебро, платиноиды и др.). 
В металлургии используют более 30 % электроэнергии и 6 % природного газа от общего потребления в промышленности РФ.  
Производство металлов - сложный многостадийный процесс, включающий в себя добычу и обогащение металлсодержащих комплексных руд с разделением и концентрацией полезных и попутных металлов, подготовку сырья к металлургическому циклу, гидрометаллургическую, пирометаллургическую, электрохимическую или в их сочетаниях переработку, рафинирование и производство сотен тысяч видов и типоразмеров продукции последнего передела. 
Значение данной области профессиональной деятельности для экономического развития металлургической отрасли определяется тем, что электродная продукция широкого сортамента применяется в технологических процессах многих предприятий цветной и черной металлургии.
Анализ государственных и отраслевых нормативных документов, анкетирование работодателей, анализ образовательных программ профессионального образования, образовательных стандартов среднего профессионального образования, показал, что в настоящее время электродная продукция широко применяется в производстве качественных сталей, алюминия, ферросплавов, карбида кальция, хлора и каустической соды, фосфора, искусственных абразивов, цветных металлов и др. Крупнейшими потребителями электродов являются сталеплавильная, алюминиевая и химическая промышленности. Так в алюминиевой отрасли, где электролизеры основной агрегат плавления глинозема и получения алюминия сырца аноды - токоподводы (погружаемые в расплав сверху) и внутренняя электропроводящая поверхность - подовые блоки (катоды) – выполнены из специально приготовляемых смесей методом прессования. Профессиональный стандарт «Прессовщик электродной продукции» описывает этот вид деятельности по производству широко востребованной продукции. Электродную продукцию применяют для подвода, тока в рабочую зону электролизеров и электропечей, предназначенных для выплавки алюминия, магния, высококачественных сталей и других металлов, а также ферросплавов и карбидов. В зависимости от эксплуатационных характеристик и условий применения различают множество видов изделий, например, электроды угольные и ниппели к ним, блоки углеродные/ графитированные для футеровки доменных печей, насадки углеродные для шахтных печей, магниевых заводов, пластины коксовые обожженные для криолитового производства, плитки угольные, футеровочные блоки универсальные, блоки угольные футеровочные для криолитового производства, футеровочные трубы, угольные кольца углеграфитовые футеровочные, блоки подовые, боковые угловые и анодные, электродные массы.
На современном этапе развития металлургического производства увеличение мощности и производительности плавильных агрегатов, повышаются и требования к качеству применяемых изделий электродной продукции (показателям прочности, стойкости, электропроводности, геометрической точности и т.д.). Электродная продукция не заменима в технологических процессах черной и цветной металлургии, востребована постоянно, в связи с чем профессия прессовщика электродной продукции является востребованной как в настоящем периоде, так и в обозримой перспективе.
Данный стандарт является многофункциональным межотраслевым нормативным документом, описывающим область профессиональной деятельности, содержание трудовых функций и необходимых для их выполнения компетенций по 2 и 3 квалификационным уровням, а также ряд других параметров, характеризующих специфику труда.
Профессиональный стандарт разработан также в целях обеспечения единства требований оценки профессиональной компетентности и квалификации работника.
При разработке данного профессионального стандарта принимали во внимание отсутствие специальной нормативно-правовой базы, регулирующей данный вид профессиональной деятельности.
Области профессиональной деятельности (виды экономической деятельности) в которых применим профессиональный стандарт «Прессовщик электродной продукции» приведены в таблице 1.



Таблица 1. Области профессиональной деятельности
	Коды ОКВЭД
	Вид экономической деятельности

	25.50
	Ковка, прессование, штамповка и профилирование, изготовление изделий методом порошковой металлургии

	27.90
	Производство прочего электрического оборудования



Основной целью вида экономической деятельности (области профессиональной деятельности) является: «Получение углеграфитовых изделий и полупродуктов различного профиля и назначения способом прессования».
Основными задачами профессиональной деятельности являются:
Проверка готовности к работе смесительного, трамбовочного и прессового оборудования, механизмов, оснастки, инструмента и приспособлений
Ведение процесса смешивания коксовой массы с каменноугольным пеком с образованием коксопековой шихты для производства анодных блоков
Ведение процесса смешивания с каменноугольным пеком термоантрацита или антрацита, графита, угольного боя и литейного кокса для получения сухой коксопековой шихты для прошивных катодных блоков и боковых плит 
Ведение процесса смешивания с каменноугольным пеком термоантрацита или антрацита, литейного кокса и графита для изготовления подовой антрацитовой коксопековой массы
Выбор и регулирование температурного режима прессования в глухую матрицу или виброформования
Ведение процесса прессования анодных, подовых и боковых блоков (плит) на прессах различной конструкции и мощности в зависимости от вида и назначения изделий электродной продукции, марки прессуемой коксопековой смеси
Контроль и регулирование работы линий, выхода готовой продукции.
Основными сферами применения профессионального стандарта являются:
широкий круг задач в области управления персоналом (разработка стандартов организаций, систем мотивации и стимулирования персонала, должностных инструкций; тарификация должностей; отбор, подбор и аттестация персонала; планирование карьеры);
процедуры стандартизации и унификации в рамках вида (видов) экономической деятельности (установление и поддержание единых требований к содержанию и качеству профессиональной деятельности, согласование наименований должностей, упорядочивание видов трудовой деятельности и пр.);
оценка квалификаций граждан;
формирование государственных образовательных стандартов и программ профессионального образования и обучения, а также разработка учебно-методических материалов к этим программам.
Профессиональный стандарт «Прессовщик электродной продукции» может быть использован работодателем для решения следующих задач: 
выбор квалифицированного персонала на рынке труда, отвечающего поставленной функциональной задачи;
определение критериев оценки при подборе и отборе персонала; 
обеспечение качества труда персонала и соответствия трудовых функций, выполняемых персоналом, установленным требованиям; 
обеспечение профессионального роста персонала; 
поддержание и улучшение стандартов качества в организации через контроль и повышение профессионализма своих работников; 
повышение мотивации персонала к труду в своей организации; 
повышение эффективности, обеспечения стабильности и качества труда, а, следовательно, и высоких экономических результатов.
Профессиональный стандарт «Прессовщик электродной продукции» является основой для работника в следующих направлениях: 
определение собственного профессионального уровня, направлений и задач профессионального обучения и совершенствования; 
эффективное функционирование на предприятии; 
обеспечение собственной востребованности на рынке труда и сокращение сроков поиска подходящей работы; 
карьерный рост и увеличение доходов. 
Профессиональный стандарт «Прессовщик электродной продукции» необходим для сферы образования в качестве основы для формирования федеральных образовательных стандартов и образовательных программ всех уровней профессионального образования, разработки методических материалов и выбора форм и методов обучения в системе профессионального образования, а также дополнительного профессионального образования персонала на предприятиях.

[bookmark: _Toc54786151]1.2. Описание обобщенных трудовых функций, входящих в вид профессиональной деятельности
В соответствии с Методическими рекомендациями по разработке профессионального стандарта, в рамках вида профессиональной деятельности «Прессование коксо-пековых смесей (масс) для производства электродной продукции» были выделены обобщенные трудовые функции (ОТФ). 
Декомпозиция вида профессиональной деятельности на составляющие его ОТФ осуществлялась на основе следующих принципов.
1. Соответствие требованию полноты. Совокупность ОТФ полностью охватывает вид профессиональной деятельности «Прессование коксо-пековых смесей (масс) для производства электродной продукции». Установленные ОТФ необходимы и достаточны для достижения цели вида профессиональной деятельности.
2. Соответствие требованию точности формулировки. Формулировки ОТФ соответствуют терминологии и положениям законодательной и нормативно-правовой базы, и одинаково понимаются большинством представителей профессионального сообщества.
3. Соответствие требованию относительной автономности трудовой функции. Каждая ОТФ представляет собой относительно автономную (завершенную) часть профессиональной деятельности, ее выполнение возможно одним работником, и приводит к получению конкретного результата. 
4. Соответствие требованию проверяемости. Существует возможность объективной проверки владения работником любой ОТФ.
Объективным основанием для выделения ОТФ является вид работ и сложность их выполнения.
В соответствии приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12 апреля 2013 г. № 148н и с учетом Отраслевой рамки квалификаций для каждой ОТФ установлены уровни квалификаций. С учетом анализа требований профессиональной деятельности прессовщика электродной продукции ОТФ отнесены к 2 и 3 уровням квалификации. 
Описание обобщенных трудовых функций, входящих в вид профессиональной деятельности, и обоснование их отнесения к конкретным уровням квалификации представлены в таблице 2.

Таблица 2. Обобщенные трудовые функции 
	Код
	Обобщенные трудовые функции
	Уровень квалификации
	Обоснование уровня квалификации

	A
	Подготовительные работы и вспомогательные операции процессов прессования
	2
	ОТФ А «Подготовительные работы и вспомогательные операции процессов прессования» является подготовительной стадией к основному технологическому процессу и включает в себя две ТФ: «Техническое обслуживание основного и вспомогательного оборудования участка прессования электродной продукции» и «Ведение подготовительных и вспомогательных работ процессов прессована электродной продукции». Деятельность работник осуществляет под руководством с элементами самостоятельности при выполнении знакомых заданий с индивидуальной ответственностью. В основном это выполнение стандартных заданий.
Выбор способа действия по инструкции
Корректировка действий с учетом условий их выполнения. Применение определенных специальных знаний, обусловленных функционалом трудовой функции техническое обслуживание или подготовка к основному технологическому процессу. Подготовка - основные программы профессионального обучения программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, программы переподготовки рабочих, программы повышения квалификации рабочих. Практический опыт для входа в профессию не требуется, для старших разрядов не менее 6 месяцев на предыдущем разряде на усмотрение работодателя

	B
	Прессование электродной продукции различного назначения
	3
	ОТФ включает две технологические ТФ отличающиеся по группам электродной продукции «Ведение процесса прессования анодных, катодных (подовых) блоков, плит» и «Ведение процесса прессования электродов» Функционал отдичен. Самостоятельная в пределах своей компе-терции деятельность при управлении основным технологическим оборудованием технологического процесса средней сложности. Самостоятельная координация действий с работниками инфраструктурных/ смежных и сопряженных участков / подразделений / переделов.   Индивидуальная ответственность за результат ведения процессов прессования, за решения при руководстве бригадой и координации работ с работниками инфраструктурных, смежных и сопряженных участков. Текущий и итоговый внешний и самоконтроль, коррекция и оценка деятельности, ограниченная общими правилами и процедурами 	Вариативность действий с необходимостью применения профессиональных знаний, умений и практического опыта. Корректировка действий на основе анализа производственной ситуации с учетом условий их выполнения. Принятие решений по взаимодействию с инфраструктурными, смежными и сопряженными участками / подразделениями. Планирование в рамках смены собственной деятельности и деятельности координируемых (подчинённых) коллег. Требуется знание методологических основ решения типовых и вариативных практических задач. Значит-тельный объем специальных знаний, включая знание технологии. Знание и понимание корпоративных целей, задач, регламентов и стандартов. Знания и понимания структуры взаимосвязей и рабочих процессов группы работников (бригады), реализующей одно задание. Организационное навыки в объеме, необходимом при руководстве бригадой.


[bookmark: _Toc54786152]1.3. Описание состава трудовых функций
В соответствии с Методическими рекомендациями по разработке профессионального стандарта, в каждой ОТФ были выделены отдельные трудовые функции (ТФ). 
Декомпозиция ОТФ на составляющие ее ТФ осуществлялась на основе следующих принципов.
1. Соответствие требованию полноты. Совокупность ТФ полностью охватывает соответствующую ОТФ. 
2. Соответствие требованию точности формулировки. Формулировки трудовых действий, умений и знаний, требуемых ТФ, соответствуют терминологии и положениям законодательной и нормативно-правовой базы и одинаково понимаются большинством представителей профессионального сообщества.
3. Соответствие требованию относительной автономности трудовой функции. Каждая ТФ представляет собой относительно автономную (завершенную) часть ОТФ и приводит к получению конкретного результата.
4. Соответствие требованию проверяемости. Существует возможность объективной проверки владения работником каждой ТФ.
Объективным основанием для выделения ТФ выступает вид работы. В состав трудовых функций включены конкретные трудовые действия, выполняемые прессовщика электродной продукции в процессе работы.
Описание состава трудовых функций представлено в таблице 3.

Таблица 3. Трудовые функции 
	Код
	Уровень квалификации
	Трудовые функции

	А/01.2
	2
	Техническое обслуживание основного и вспомогательного оборудования участка прессования электродной продукции

	А/02.2
	2
	Ведение подготовительных и вспомогательных работ процессов прессована электродной продукции

	B/01.3
	3
	Ведение процесса прессования анодных, катодных (подовых) блоков, плит

	B/02.3
	3
	Ведение процесса прессования электродов



[bookmark: _Toc54786153]Раздел 2. Основные этапы разработки профессионального стандарта
[bookmark: _Toc54786154]2.1. Информация об организациях, на базе которых проводились исследования
В соответствии с Правилами разработки, утверждения и применения профессиональных стандартов, утв. постановлением Правительства РФ от 22.01.2013 г., № 23, профессиональный стандарт разработан с участием представителей работодателей ключевой отрасли, потребляющей и производящей электродные изделия – алюминиевой отрасли горно-металлургического комплекса России – РУСАЛ, одной из крупнейших в мире интегрированных компаний. Перечень организаций, участвовавших в разработке проекта профессионального стандарта, приведены в приложении 1.

[bookmark: _Toc54786155]2.2. Сведения о нормативно-правовых документах, регулирующих вид профессиональной деятельности, для которого разработан проект профессионального стандарта
Профессиональная деятельность прессовщика электродной продукции регулируется следующими федеральными и отраслевыми нормативно-правовыми актами.
1. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ (ред. от 05.02.2018).
2. Приказ Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий от 12 декабря 2007 г. № 645 «Об утверждении Норм пожарной безопасности «Обучение мерам пожарной безопасности работников организаций» (зарегистрирован Минюстом России 21 января 2008 г., регистрационный № 10938), с изменениями, внесенными приказами Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий от 27 января 2009 г. № 35 (зарегистрирован Минюстом России 25 февраля 2009 г., регистрационный № 13429) и от 22 июня 2010 г. № 289 (зарегистрирован Минюстом России 16 июля 2010 г., регистрационный № 17880).
3. Приказ Минздравсоцразвития России от 12 апреля 2011 г. № 302н «Об утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования), и Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда» (зарегистрирован Минюстом России 21 октября 2011 г., регистрационный № 22111), с изменениями, внесенными приказами Минздрава России от 15 мая 2013 г. № 296н (зарегистрирован Минюстом России 3 июля 2013 г., регистрационный № 28970) и от 5 декабря 2014 г. № 801н (зарегистрирован Минюстом России 3 февраля 2015 г., регистрационный № 35848).
4. Постановление Минтруда России, Минобразования России от 13 января 2003 г. № 1/29 «Об утверждении Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций» (зарегистрировано Минюстом России 12 февраля 2003 г., регистрационный № 4209) с изменениями, внесенными приказом Минтруда России, Минобрнауки России от 30 ноября 2016 г. № 697н/1490 (зарегистрирован Минюстом России 16 декабря 2016 г., регистрационный № 44767).
5. Постановление Правительства Российской Федерации от 25 февраля 2000 г. № 163 «Об утверждении перечня тяжелых работ с вредными или опасными условиями труда, при выполнении которых запрещается применение труда лиц моложе восемнадцати лет» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2000, № 10, ст. 1131; 2001, № 26, ст. 26, ст. 2685; 2011, № 26, ст. 3803).
6. Приказ Минздравсоцразвития России от 12 апреля 2011 г. № 302н «Об утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования), и Порядка проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями труда» (зарегистрирован Минюстом России 21 октября 2011 г., регистрационный № 22111), с изменениями, внесенными приказами Минздрава России от 15 мая 2013 г. № 296н (зарегистрирован Минюстом России 3 июля 2013 г., регистрационный № 28970) и от 5 декабря 2014 г. № 801н (зарегистрирован Минюстом России 3 февраля 2015 г., регистрационный № 35848).
7. Постановление Минтруда России, Минобразования России от 13 января 2003 г. № 1/29 «Об утверждении Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций» (зарегистрировано Минюстом России 12 февраля 2003 г., регистрационный № 4209), с изменениями, внесенными приказом Минтруда России, Минобрнауки России от 30 ноября 2016 г. № 697н/1490 (зарегистрирован Минюстом России 16 декабря 2016 г., регистрационный № 44767).
8. Федеральный закон от 21 июля 1997 г. № 116-ФЗ «О промышленной безопасности опасных производственных объектов» (Собрание законодательства Российской Федерации, 1997 г., № 30, ст. 3588, 2017 г., № 11, ст. 1540), c изменениями, внесенными Федеральным законом от 22 февраля 2017 г. № 22-ФЗ «О внесении изменения в Федеральный закон «О промышленной безопасности опасных производственных объектов.
9. Приказ МЧС России от 12 декабря 2007 г. № 645 «Об утверждении Норм пожарной безопасности «Обучение мерам пожарной безопасности работников организаций» (зарегистрирован Минюстом России 21 января 2008 г., регистрационный № 10938) с изменениями, внесенными приказом МЧС России от 27 января 2009 г. № 35 (зарегистрирован Минюстом России 25 февраля 2009 г., регистрационный № 13429), приказом МЧС России 
от 22 июня 2010 г. № 289 (зарегистрирован Минюстом России 16 июля 2010 г., регистрационный № 17880).
10. Постановление Правительства Российской Федерации от 25 апреля 2012 г. № 390 «О противопожарном режиме» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, № 19, ст. 2415; 2014, № 9, ст. 906, № 26, ст. 3577; 2015, 
№ 11, ст. 1607, № 46, ст. 6397; 2016, № 15, ст. 2105, № 35, ст. 5327, № 40, ст. 5733; 2017 № 13, ст. 1941, № 41, ст. 5954, № 48, ст. 7219; 2018, № 3, ст. 553).
11. Приказ Ростехнадзора от 12 ноября 2013 г. № 533 «Об утверждении Федеральных норм и правил в области промышленной безопасности "Правила безопасности опасных производственных объектов, на которых используются подъемные сооружения"» (зарегистрирован Минюстом России 31 декабря 2013 г., регистрационный № 30992), с изменениями, внесенными приказом Ростехнадзора от 12 апреля 2016 г. № 146 (зарегистрирован Минюстом России 20 мая 2016 г., регистрационный № 42197).
12. Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих, выпуск 8.
13. Общероссийский классификатор профессий рабочих, должностей служащих и тарифных разрядов.

[bookmark: _Toc54786156]2.3. Требования к экспертам, привлеченным к разработке проекта профессионального стандарта
В целях разработки профессионального стандарта была сформирована рабочая группа экспертов, в состав которой были включены специалисты в области разработки профессиональных стандартов, эксперты СПК в ГМК, руководители специализированных подразделений профильных предприятий. 
Эксперты в рабочую группу выбирались исходя из следующих требований:
требования к представителю профессионального сообщества – высшее образование, стаж работы в профессиональной области не менее 10 лет;
требования к представителю образовательного сообщества – высшее образование, стаж педагогической деятельности по профильным дисциплинам не менее 10 лет, стаж работы в профессиональной области не менее 5 лет.
Все эксперты рабочей группы должны знать:
Трудовой кодекс РФ в части, регламентирующей трудовые отношения в области образования, разработку и применение профессиональных стандартов и иных квалификационных характеристик;
методические рекомендации по разработке профессионального стандарта, утвержденные приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29.04.2013 г. N 170н, а также другие нормативные, правовые и иные акты и документы, регулирующие процесс разработки и утверждения профессиональных стандартов, включая законы, подзаконные акты, локальные нормативные акты;
уровни квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов, утвержденные приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12.04.2013 N 148н;
содержание и структуру профессиональной деятельности в рамках предметной области профессионального стандарта, трудовые функции и действия, выполняемые работниками, профессиональные знания и умения, которыми должны они обладать;
зарубежную и отечественную практику разработки профессиональных стандартов и иных инструментов определения квалификационных требований;
методы эффективной командной работы, приемы эффективных коммуникаций.
Все эксперты рабочей группы должны уметь:
собирать, агрегировать и декомпозировать исходные сведения;
анализировать информацию, включая функциональный анализ сферы профессиональной деятельности;
формулировать дефиниции, классификации и атрибуты в целях разработки профессионального стандарта;
взаимодействовать с другими экспертами, работать в команде.
Все эксперты рабочей группы должны обладать навыками:
оформление документации в соответствии с принятыми (установленными) нормами и правилами;
эффективная коммуникация с использованием современных средств связи/ИКТ;
подготовка и представление презентационных материалов.
Кроме того, при отборе экспертов учитывались требования, не связанные с профессиональными компетенциями, но необходимые для разработки профессиональных стандартов:
независимость;
широкий кругозор;
способность формировать и отстаивать точку зрения.
Сведения об организациях, привлеченных к разработке и согласованию проекта профессионального стандарта, приведены в Приложении 1 к пояснительной записке.

[bookmark: _Toc54786157]2.4. Этапы разработки профессионального стандарта
1 этап: анализ квалификационных требований и разработка концепции профессиональных стандартов в области оборудования термического производства.
2 этап: разработка проекта профессионального стандарта.
3 этап: обсуждение проекта профессионального стандарта, сбор отзывов, доработка проекта с учетом поступивших замечаний.

[bookmark: _Toc54786158]Раздел 3. Профессионально-общественное обсуждение профессионального стандарта 
[bookmark: _Toc54786159]3.1. Порядок обсуждения
Обсуждение проекта профессионального стандарта «Прессовщик электродной продукции» с заинтересованными организациями проводилось следующим путем:
размещение проекта профессионального стандарта на сайте 
АО «РУСАЛ менеджмент». 
ООО «корпорации Чермет», 
Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации, 
ВНИИ труд;
направление информации о разработанном проекте стандарта и его публичном обсуждении на профильные предприятия и организации группы «РУСАЛ»;
организация сбора отзывов и предложений на электронный	 адрес разработчика.
Профессиональный стандарт согласован с Советом по профессиональным квалификациям в ГМК, ПАО «РУСАЛ мекнеджмент» 

[bookmark: _Toc54786160]3.2. Организации и эксперты, привлеченные к обсуждению проекта профессионального стандарта
Участники фокус-групп и выборка респондентов, принимавших участие в экспертных опросах, формировались из числа специалистов, обладающих знанием специфики данного вида трудовой деятельности, квалификационных требований, предъявляемых к работникам (эксперты двух категорий: производственники и специалисты по работе с персоналом).	
Данные об организациях и экспертах, привлеченных к обсуждению проекта профессионального стандарта, приведены в Приложении 2.

[bookmark: _Toc54786161]3.3. Данные о поступивших замечаниях и предложениях к проекту профессионального стандарта и к проектам квалификаций, сформированных на его основе
Поступило 15 отзывов от 2 организаций (промышленных групп, включающих предприятия 7 регионов Российской Федерации В том числе:
производство ограничено предприятиями группы РУСАЛ, интернет конференции   
заочные мероприятия: 2 (плюс 5 в группе РУСАЛ) адресов рассылки, 14 – предложений и замечаний.
Сводные данные по результатам публичного обсуждения, поступивших замечаниях и предложениях к проекту профессионального стандарта приведены в Приложении 3.
В соответствии с требованиями, содержащимися в постановлении Правительства Российской Федерации  от 22 января 2013 г. № 23 «О правилах разработки, утверждения и применения профессиональных стандартов» и приказах Минтруда России от 12 апреля 2013 г. № 147н «Об утверждении Макета профессионального стандарта» и № 148н «Об утверждении уровней квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов», проведена доработка профессионального стандарта «Прессовщик электродной продукции».
[bookmark: _Toc54786162]Раздел 4. Согласование проекта профессионального стандарта 
В проекте профессионального стандарта трудовые функции, особо регулируемые законодательством и требующие проведения согласования, отсутствуют.

[bookmark: _GoBack]Проект профессионального стандарта «Прессовщик электродной продукции» вносится в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации для утверждения в установленном порядке.

[bookmark: _Toc54786163]Приложение 1
к пояснительной записке к проекту профессионального стандарта «Прессовщик электродной продукции»

Сведения об организациях, привлеченных к разработке и согласованию проекта профессионального стандарта 

	№ п/п
	Организация
	Субъект Российской Федерации

	Разработка профессионального стандарта

	1
	ФГБУ «ВНИИ Труда» Минтруда России
	город Москва, ЦФО

	2
	ООО «Корпорация Чермет»
	город Москва, ЦФО

	3
	ООО «Консультационно-аналитический центр «ЦНОТОРГМЕТ»
	город Москва, ЦФО

	4
	ФГАОУ ВПО НИТУ «МИСиС» 
	город Москва, ЦФО

	Согласование профессионального стандарта

	1
	СПК в ГМК 
	город Москва, ЦФО

	2
	ГМПР
	город Москва, ЦФО

	3
	АО «РУСАЛ менеджмент»
	город Москва, ЦФО

	4
	АО «Саянский алюминиевый завод», ПАО «РУСАЛ»
	город Саяны, СФО

	5
	ПАО «Северсталь»
	город Череповец Вологодская область




13
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Сведения о мероприятиях профессионально-общественного обсуждения проекта профессионального стандарта
	Мероприятие
	Дата проведения
	Наименования организаций, участвующих в мероприятии (с указанием субъекта Российской Федерации)
	Общее количество участников мероприятия
	URL-адрес Интернет-ресурса, содержащего информацию о проведенном мероприятии

	Рассылка по линии ПАО РУСАЛ. Профессионально-общественное обсуждение на предприятиях, входящих в группу РУСАЛ 
	06-09. 2020
	Богословский алюминиевый завод, Ачинский глиноземный завод, Саянский алюминиевый завод, Братский алюминиевый завод, РУСАЛ менеджмент – свод и обобщение
	6 технологических подразделений управления персоналом 
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Сводные данные о поступивших замечаниях и предложениях к проекту профессионального стандарта
«Прессовщик электродной продукции»
»
	№
п/п
	ФИО
эксперта
	Организация, должность
	Замечание, предложение
	Принято, отклонено,
частично принято (с обоснованием принятия или отклонения)

	1
	Мицик А.М
Шишенина А.В.
Убинин В.С. 
Доронин В.В.

	ЗАО «РУСАЛ  Глобал Менеджмент Б.В.», Директор по персоналу
АО «РУСАЛ Саяногорск», АО Богословский алюминиевый завод, АО Ачинский глиноземный завод, АО Саянский алюминиевый завод, АО Братский алюминиевый завод, 
Дивизион «РУСАЛ глинозем»
	I. Общие сведения. Группа занятий:
«Не понятно, что такое за группа  занятий»
	Принято
Это обязательная информация в профстандартах. 
Группа по классификатору занятий – ОКЗ. См ссылку. В конце ПС приведены точные реквизиты нормативного документа 

	2
	
	
	Обобщенная трудовая функция 3.1. Рубрика «Возможные наименования должностей, профессий» 
«В штате АО «РУСАЛ Саяногорск» есть 5-6 разряды»
	Отклонено.
ОТФ 3.1 посвящена части производственного процесса (Подготовительные работы и вспомогательные операции) не требующей высшей квалификации работников. Работники 5-6 разряда задействованы в ведении основного технологического процесса, т.е. в ОТФ 3.2

	3
	
	
	3.1.1. Трудовая функция. «Необходимых уменния» строка: «Проверять готовность технологического оборудования приготовления шихты и прессования к работе»
Подчёркнутое - функция рабочего по профессии «Смесильщик».
Аналогично в необходимых знаниях (НЗ) в строке «Правила и способы подналадки смесительного оборудования и прессов различных конструкций»
	Приято
В Обобщенной трудовой функциия 3.1. в рубрику «Возможные наименования должностей, профессий» включена профессия «Смесильщик».

	4
	
	
	3.1.2 Трудовая функция. Трудовые действия действия 
№№ 2, и  4 -7 относятся к функционалу Смесильщика
Аналогично в НУ этой ТФ - умения №№ 2и3
	Приято
В Обобщенной трудовой функциия 3.1. в рубрику «Возможные наименования должностей, профессий» включена профессия «Смесильщик».

	5
	
	
	ОТФ 3.2 Требования к опыту практической работы
 В тексте ПС «Не менее шести месяцев работы прессовщиком на участках подготовки и вспомогательных операций процесса прессования»
«На САЗе нет такого участка, соответственно требований нет»
	Отклонено.
На 5 и 6 разряды, сразу к управлению прессовым оборудования без опыта не практикуется на других предприятиях отрасли.
Редакция уточнена: «Не менее шести месяцев работы прессовщиком на подготовке и вспомогательных операциях процесса прессования»

	6
	
	
	ОТФ 3.2 Особые условия допуска к работе. Требование «Прохождение подготовки и аттестации в области промышленной безопасности»
«Только для РСС»
	Принято
Требование исключено

	7
	
	
	Трудовая функция 3.2.1. Трудовое действие: «Подбор оборудования, комплектов матриц, пресс-форм, оснастки и прессового инструмента в соответствии со сменным заданием и требованиями технологических инструкций» - исключить, поскольку на САЗе не имеется. 
	Отклонено 
Оставлено без изменения. Это типовые, стартовые действия в прессовых производствах, предусматриваемые должностными и технологическими инструкциями 

	8
	
	
	Трудовая функция 3.2.1. Трудовое действие: «Подбор режимов прессования в глухую матрицу или виброформования в соответствии с прессуемым шихтовым материалом, видом и назначением прессуемого изделия)» - «режим прессования в глухую матрицу на САЗе не применяется»
	Отклонено
Оставлено без изменения. Присутствует на других предприятиях, производящих электродную продукцию иного сортамента

	9
	
	
	Трудовая функция 3.2.1. Трудовое действие: «Подбор, проверка навески шихтовой прессуемой коксопековой смеси» и «Загрузка, трамбовка и термостатирование прессуемой коксопековой смеси»
- «На САЗе нет таких работ (процессов»
	Отклонено
Присутствует на предприятиях, производящих электродную продукцию аналогичного и иного сортамента. Оставлено без изменения.

	10
	
	
	3.2.1. Трудовое действие: «Выемка спрессованных изделий из пресса, матриц, форм, укладка их в тару» - на САЗе этот процесс автоматизирован»
	Принято.
Редакция изменена на следующую: 
«Выемка спрессованных изделий из пресса, матриц, форм, укладка их в тару на неавтоматизированных производствах (линиях)

	11
	
	
	Необходимы знания Перечень работ по устранению неисправностей и плановых ремонтных работ» 
- «Ремонтами занимается служба по ремонту»
	Отклонено
Мелкий ремонт и участие в ППР – стандартная обязанность технологического персонала на многих предприятий большинства из 22 подотраслей горно-металлургического комплекса. Пункт уточнен – «…входящих в компетенцию работника». 
 

	12
	
	
	ТФ 3.2.2. Ведение процесса прессования электродов
- «Этого передела нет на САЗе»
	Принято
Оставлено без изменения, поскольку вид деятельности, описываемый настоящим стандартом, предусматривает технологии производства всех типов электродной продукции

	13
	Громов С.А
	ПАО «Северсталь»,
Череповецкий меткомбинат. Зам. начальника управления по подбору и развитию персонала
	В ПС в «Особых условиях допуска к работе» предлагаем оставить только ключевые требования: 
Лица не моложе 18 лет
Прохождение обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических медицинских осмотров (обследований), а также внеочередных медицинских осмотров (обследований) в порядке, установленном законодательством Российской Федерации
Прохождение обучения, стажировки, инструктажа по охране труда и проверки знаний требований охраны труда

	Принято. 
В универсальной формулировке для всех профстандартов ГМК

	14
	
	
	Формулировку «Прохождение противопожарного инструктажа, пожарно-технического минимума и проверка знаний требований пожарной безопасности» заменить на «Обучение мерам пожарной безопасности», так как не всем требуется обучение пожарно-техническому минимуму
	Принято
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Форма описания профессии/специальности, соответствующей профессиональному стандарту «Прессовщик электродной продукции», для Справочника профессий

	Параметры описания профессии
	Описание профессии

	Наименование профессии
	Прессовщик электродной продукции 3-го разряда
Прессовщик электродной продукции 4-го разряда
Прессовщик электродной продукции 5-го разряда
Прессовщик электродной продукции 6-го разряда
Смесильщик 3-го разряда
Смесильщик 4-го разряда
Смесильщик 5-го разряда

	Область профессиональной деятельности
	Производство машин и оборудования

	Наименование профессионального стандарта
	Прессовщик электродной продукции

	Должность (профессия рабочего)
	Прессовщик электродной продукции, 
Смесильщик

	ФГОС
	-

	Отнесение к списку 50 наиболее востребованных на рынке труда новых и перспективных профессий, требующих среднего профессионального образования
	Нет

	Стандарты и компетенции Ворлдскиллс Россия
	Нет

	Код начальной группы (XXXX) и ее наименование в соответствии с ОКЗ (только один код)
	3139	Техники (операторы) по управлению технологическими процессами, не входящие в другие группы

	5-значный код и наименование одной или нескольких должностей (профессий) по ОКПДТР
	17136	Прессовщик электродной продукции
18604	Смесильщик

	Наименования должностей или профессий в соответствии с ЕКС или ЕТКС
	ЕТКС, выпуск 8, Раздел "Производство электродной продукции"
§ 6 - § 9, Прессовщик электродной продукции 3-6-го разряда
ЕТКС, выпуск 8, Раздел "Общие профессии цветной металлургии"
§ 36 - § 38 Смесильщик 3- 5-го разряда

	Профильный совет по профессиональным квалификациям
	Совет по профессиональным квалификациям в горно-металлургическом комплексе

	Особые условия допуска к профессии
	Лица не моложе 18 лет
Прохождение обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических медицинских осмотров (обследований), а также внеочередных медицинских осмотров (обследований) в порядке, установленном законодательством Российской Федерации
Прохождение обучения, стажировки, инструктажа по охране труда и проверки знаний требований охраны труда
Прохождение противопожарного инструктажа и проверка знаний требований пожарной безопасности
Наличие удостоверений: 
о праве на работу с подъемными сооружениями или стропальщика

	Возможности прохождения независимой оценки квалификации
	Возможно при утверждении ПС и соответствующих квалификаций

	Зарубежные аналоги (при наличии информации)
	Имеются

	Обобщенное описание профессиональной деятельности
	Прессовщик электродной продукции 
Подготовка и ведение технологического процесса прессования на различных типах оборудования электродной продукции с заданными свойствами.

	Профессиональное образование и обучение
	Профессиональное обучение – программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, программы переподготовки рабочих, программы повышения квалификации рабочих

	Сфера применения профессии
	Организации различных форм собственности, занимающиеся производством электродной продукции

	Родственные профессии
	Прессовщик электродной продукции 
Смесильщик

	Возможности получения образования
	Образование по профессии «Прессовщик электродной продукции» могут получить лица, имеющие образование не ниже среднего общего образования, в образовательных организациях 

	Возможности трудоустройства
	Трудоустройство на предприятиях производства электродной продукции. Подробнее с вакансиями можно ознакомиться на сайте https://trudvsem.ru.

	Примерная заработная плата по профессии, руб.:
	

	минимальная – 
	20000

	максимальная – 
	40000

	Востребованность, перспективы развития профессии и занятости
	Профессия «Прессовщик электродной продукции» останется востребованной в долгосрочной перспективе на предприятиях цветной и черной металлургии 

	Ключевые слова 
	Электроды, катоды, аноды, углерод, пек



