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[bookmark: _Toc117161377][bookmark: _Toc104557613][bookmark: _Toc515119025][bookmark: _Toc515117021][bookmark: _Toc515116850]Раздел 1. Обоснование необходимости актуализации профессионального стандарта
Профессиональный стандарт «Специалист логистического планирования и контроля механизированной уборки городских территорий и территорий объектов недвижимости» актуализирован с учетом цифровых технологий в рамках федерального проекта «Кадры для цифровой экономики» национальной программы «Цифровая экономика Российской Федерации».
Актуализируемый профессиональный стандарт «Специалист по профессиональной уборке» был разработан в 2016 году (приказ Минтруда России от 13.09.16 г. № 507н).
Актуализации профессионального стандарта вызвана необходимостью внесения изменений по результатам анализа применения профессионального стандарта в промышленности, а также с учетом предложений, поступивших от предприятий регионов и городов (Москва, Московская область, Санкт-Петербург, Екатеринбург, Севастополь, Тульская область, Белгородская область, Воронежская область, Смоленская область, Владимирская область.)  и других заинтересованных организаций: МУП «Благоустройство и развитие» городского округа Власиха Московской области; МБУ "ЕГОРЬЕВСКАЯ СЛУЖБА БЛАГОУСТРОЙСТВА"; Санкт-Петербург ООО "Красивый город"; Екатеринбург ООО "РЭК Холдинг"; ООО «Севастопольский Стройпроект»; Государственное казенное учреждение Тульской области «Жилкомреформа»; МБУ "Управление Белгорблагоустройство" г. Белгород; МКП «Комбинат благоустройства Советского района» Воронежской области; Муниципальное бюджетное учреждение «Служба благоустройства» муниципального образования «город Десногорск» Смоленской области; МКУ г. Владимира «Благоустройство» (МКУ "Благоустройство") и  Союз саморегулируемых организаций строительного комплекса (Союз СРО СК), МГСУ г.Москва, Ассоциация «Гильдия профессионалов ландшафтной индустрии» (ГИПЛИ) город Москва).
Уведомление об актуализации профессионального стандарта размещено на сайтах: «Профессиональные стандарты» https://profstandart.rosmintrud.ru):
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/reestr-uvedomleniy-o-razrabotke-peresmotre-professionalnykh-standartov/index.php?ELEMENT_ID=114369.
Союз саморегулируемых организаций строительного комплекса https://www.ssro.ru/
Ассоциация Гильдия профессионалов ландшафтной индустрии https://www.gipli.org/
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[bookmark: _Toc117161379][bookmark: _Toc104557615][bookmark: _Toc515119027][bookmark: _Toc515117023][bookmark: _Toc515116852][bookmark: _Toc101537857]2.1. Значение для отрасли, анализ существующей ситуации, информация о перспективах развития вида профессиональной деятельности
Значение данной области профессиональной деятельности для экономического развития машиностроительной отрасли определяется тем, что профессиональный стандарт «Специалист логистического планирования и контроля механизированной уборки городских территорий и территорий объектов недвижимости» представляет собой документ, в котором представлены трудовые функции специалистов, необходимые для обеспечения кадровых запросов современных предприятий сферы уборки территорий в отрасли не только ЖКХ. 
Анализ государственных и отраслевых нормативных документов, анкетирование работодателей, анализ образовательных программ и образовательных стандартов среднего профессионального образования и высшего образования показал рост требований к специальности, что в настоящее время демонстрирует их востребованность не только в жилищно-коммунальном хозяйстве, но и в других отраслях промышленности страны. 
На современном этапе развития урбанизированных территорий, промышленного производства, жилищного строительства, развития общественного городского транспорта и индивидуального транспорта не только автомобильного, изменения и все большей не предсказуемости климата, оптимизация и стабилизация роста  занимаемых продуктами уборки городских улиц,  земель территорий объектов недвижимости, решение острых лавинообразно формирующихся экологических проблем, практически требует от работников логистического планирования и контроля механизированной уборки городских территорий и территорий объектов недвижимости повышения и расширения уровня знаний не только о технике,  технологиях уборки и их возможностях, но и о дополнительном информационно-логистическом решении задач оптимизации процессов уборки при давлении непредсказуемых внешних факторов городской каждодневной жизни. 
Расширение применения цифровых и АТ технологий для оперативного учета при проводимых плановых расчетах, текущую ситуацию на городских улицах и объектах недвижимости города в онлайн режиме. Все это говорит о росте востребованности специалистов данной профессии и необходимости повышения их квалификационного уровня. 
Данный стандарт с учетом сказанного является многофункциональным межотраслевым нормативным документом, описывающим области профессиональной деятельности, содержание трудовых функций и необходимых для их выполнения компетенций по 5-ому и 6-ому квалификационным уровням, а также ряд других параметров, характеризующих специфику труда.
В актуализируемый стандарт интегрированы трудовые функции специалистов, учитывающие необходимость автоматизации процессов не только подготовки предстоящих работ, но и учета реально изменяющейся картины состояния загруженности дорог, проводимых ремонтов инженерной инфраструктуры на городских территориях и территориях объектов недвижимости, перехода на цифровые модели контроля хода работ и работами по уборке территорий объектов недвижимости. Представлены требования к уровням образования, соответствующие современным алгоритмам работы коммунальной отрасли в части работы специалистов логистического планирования и контроля механизированной уборки городских территорий и объектов недвижимости. 
Традиционные профессии в области логистического планирования и контроля механизированной уборки городских территорий и объектов недвижимости в данном профессиональном стандарте:
· расширены, с учетом цифровых технологий, задач оптимизации и автоматизации;
· представлены универсально с учетом преемственности для профессионального роста сотрудников;
· адаптированы к возможностям федеральных государственных образовательных стандартов и не требуют радикального пересмотра штатного расписания предприятий.
Новые технологические приемы, цифровизация и автоматизация рабочих процессов уборки, алгоритмы управления и корректировки процессов уборки и современные технологии в этой области требуют от персонала формирования новых компетенций и новых квалификационных требований. 
Данные требования, в т.ч. с позиций корректировки необходимого уровня образования и, одновременно с этим, формирование универсальных компетенций в рамках действующих ФГОС, нашли свое отражение в тексте и смысловой сути актуализируемого профессионального стандарта.  
Профессиональный стандарт разработан также в целях обеспечения единства требований оценки профессиональной компетентности и квалификации работника.
При разработке данного профессионального стандарта принимали во внимание отсутствие специальной нормативно-правовой базы, регулирующей данный вид профессиональной деятельности.
[bookmark: _Toc117161380][bookmark: _Toc104557616][bookmark: _Toc515119028][bookmark: _Toc515117024][bookmark: _Toc515116853][bookmark: _Toc101537858][bookmark: _Toc86660860]2.2. Основные изменения, внесенные при актуализации профессионального стандарта
Внесены изменения в перечни трудовых функций, трудовых действий, необходимых умений и знаний с учетом информационных технологий (Таблица 1).



Таблица 1
Информация об учете цифровых технологий в профессиональных стандартах
	№ п/п
	Обобщенная трудовая функция (код и наименование)
	Необходимые умения, обеспечивающие
\определяющие использование цифровых технологий при выполнении данной функции
	Необходимые знания, обеспечивающие \определяющие использование цифровых технологий при выполнении данной функции
	Примеры цифровых технологий, используемых в профессиональной деятельности

	1.
	А. Организация работ на объекте уборки в соответствии с заключенным договором
	Рассчитывать необходимое количество материальных ресурсов и персонала с использованием программных средств и компьютеров

Пользоваться информационно-коммуникационными средствами и автоматизированными информационными  технологиями при оформлении исполнительской документации
	Технологические процессы и приемы уборки и ухода за различными поверхностями объектов уборки в различное время года с применением информационных и АТ технологий
Методы автоматизированного расчета количества техники, материалов и персонала, необходимого для оказания услуг (выполнения работ)
	Автоматизированные расчетные комплексы потребности в технике, материалах и иных ресурсах на проведение уборки

	2.
	C. Обеспечение логистики исполнения работ по уборке с применением цифровых технологий
	Собирать и систематизировать информацию о наличии на предприятии расходных материалов, работоспособного оборудования, иных ресурсов для выполнения уборки на городских территориях, в жилых и общественных зданиях, придомовых территориях и иных земельных участках
Использовать современные средства связи и автоматизированные информационные технологии для формирования механизмов двусторонней связи при проведении уборки территорий города особенно в периоды сложных погодных условий
Использовать для необходимых расчетов современные цифровые технологии
Структурировать информацию по указанным процессам для оптимизации принимаемых решений при планировании предстоящей уборки с целью разработки оптимальных решений и необходимой документации и использовать для необходимых расчетов современные цифровые технологии
	Российские и зарубежные источники информации о цифровых технологиях решения задач свое-временного обеспечения материальными и трудовыми ресурсами выполнения работ по уборке объектов, включая и он-лайн режим выполнения таких работ
Современные программные комплексы решения логистических задач обеспечения технологических процессов необходимым оборудованием, материалами и иными ресурсами
Состояние современных автоматизированных технологий в области городского хозяйства
	Автоматизированные системы управления процессами механизированной уборки объектов

	3
	D. Контроль исполнения работ по договору, соблюдения технологической дисциплины (параметров технологических процессов)
	Пользоваться современными средствами коммуникации и связи с персоналом и заказчиком в процессе реализации работ на объекте уборки
Применять информационно-коммуникационные технологии для сбора и обработки вспомогательной информации
Проводить моделирование процессов достижения различного качества путем варьирования параметров, составляющих технологический процесс уборки в целом

	Основы вычислительной техники, автоматизированные информационные  технологии в контроле хода технологических процессов
Современные программные комплексы решения логистических задач обеспечения технологических процессов необходимым оборудованием, материалами и иными ресурсами

	Автоматизированные системы управления движением транспорта



[bookmark: _Toc117161381][bookmark: _Toc104557617][bookmark: _Toc515119029][bookmark: _Toc515117025][bookmark: _Toc515116854][bookmark: _Toc101537859]2.3. Основные этапы актуализации профессионального стандарта
[bookmark: _Toc117161382][bookmark: _Toc104557618][bookmark: _Toc515119030][bookmark: _Toc515117026][bookmark: _Toc515116855][bookmark: _Toc101537860]2.3.1. Информация об организациях, на базе которых проводились исследования
В соответствии с Правилами разработки и утверждения профессиональных стандартов, утв. постановлением Правительства РФ от 22.01.2013 г., № 23, профессиональный стандарт актуализирован ФГБУ «ВНИИ труда Минтруда России» с участием представителей работодателей отрасли, ведущих образовательных организаций профессионального образования. Перечень организаций, сведения об уполномоченных лицах, участвовавших в актуализации профессионального стандарта, приведены в приложении 1.
[bookmark: _Toc117161383][bookmark: _Toc104557619][bookmark: _Toc515119031][bookmark: _Toc515117027][bookmark: _Toc515116856][bookmark: _Toc101537861]2.3.2. Сведения о нормативно-правовых документах, регулирующих вид профессиональной деятельности, для которого разработан проект актуализированного профессионального стандарта
Профессиональная деятельность специалиста логистического планирования и контроля механизированной уборки городских территорий и объектов недвижимости регулируется следующими федеральными и отраслевыми нормативно-правовыми актами.
1. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ (ред. от 28.06.2021, с изм. от 06.10.2021).
2.  Приказ Минтруда России от 15.12.2020 N 903н «Об утверждении Правил по охране труда при эксплуатации электроустановок» (Зарегистрировано в Минюсте России 30.12.2020 N 61957).
3. Постановление Правительства Российской Федерации от 16 сентября 2020 г. № 1479 «Об утверждении Правил противопожарного режима в Российской Федерации» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2020, № 39, ст. 6056; 2021, № 23, ст. 4041).

4. Приказ Минтруда России N 988н, Минздрава России N 1420н от 31.12.2020 «Об утверждении перечня вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предварительные медицинские осмотры при поступлении на работу и периодические медицинские осмотры» (Зарегистрирован в Минюсте России 29.01.2021 N 62278).
[bookmark: _Hlk68114557]5. Постановление Правительства Российской Федерации от 24 декабря 2021 г. № 2464 «О порядке обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2022, № 1, ст. 171).
6. Закон Российской Федерации от 21 июля 1993 г. № 5485-1 «О государственной тайне» (Российская газета, 1993, 21 сентября; Собрание законодательства Российской Федерации, 2018, № 31, ст. 4845).
[bookmark: _Toc117161384][bookmark: _Toc104557620][bookmark: _Toc515119032][bookmark: _Toc515117028][bookmark: _Toc515116857][bookmark: _Toc101537862]2.3.3. Требования к экспертам, привлеченным к актуализации профессионального стандарта
В целях актуализации профессионального стандарта была сформирована рабочая группа экспертов, в состав которой были включены специалисты в области разработки профессиональных стандартов, эксперты ФГБУ «ВНИИ труда» Минтруда России, специалисты в области эксплуатации и контроля подачи воды в водозаборные сооружения, специалисты в области управления, обучения и развития персонала другие специалисты.
Эксперты в рабочую группу выбирались исходя из следующих требований:
требования к представителю профессионального сообщества – высшее образование, стаж работы в профессиональной области не менее 10 лет;
требования к представителю образовательного сообщества – высшее образование, стаж педагогической деятельности по профильным дисциплинам не менее 10 лет, стаж работы в профессиональной области не менее 5 лет.
Все эксперты рабочей группы должны знать:
Трудовой кодекс РФ в части, регламентирующей трудовые отношения в области образования, разработку и применение профессиональных стандартов и иных квалификационных характеристик;
методические рекомендации по разработке профессионального стандарта, утвержденные приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29.04.2013 г. N 170н, а также другие нормативные, правовые и иные акты и документы, регулирующие процесс разработки и утверждения профессиональных стандартов, включая законы, подзаконные акты, локальные нормативные акты;
уровни квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов, утвержденные приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12.04.2013 N 148н;
содержание и структуру профессиональной деятельности в рамках предметной области профессионального стандарта, трудовые функции и действия, выполняемые работниками, профессиональные знания и умения, которыми должны они обладать;
зарубежную и отечественную практику разработки профессиональных стандартов и иных инструментов определения квалификационных требований;
методы эффективной командной работы, приемы эффективных коммуникаций.
Все эксперты рабочей группы должны уметь:
собирать, агрегировать и декомпозировать исходные сведения;
анализировать информацию, включая функциональный анализ сферы профессиональной деятельности;
формулировать дефиниции, классификации и атрибуты в целях разработки профессионального стандарта;
взаимодействовать с другими экспертами, работать в команде.
Все эксперты рабочей группы должны обладать навыками:
оформление документации в соответствии с принятыми (установленными) нормами и правилами;
эффективная коммуникация с использованием современных средств связи/ИКТ;
подготовка и представление презентационных материалов.
[bookmark: _Toc117161385][bookmark: _Toc104557621][bookmark: _Toc515119033][bookmark: _Toc515117029][bookmark: _Toc515116858][bookmark: _Toc101537863]2.3.4. Этапы актуализации профессионального стандарта
1 этап: анализ квалификационных требований и разработка концепции профессиональных стандартов в области эксплуатации и контроля подачи воды в водозаборные сооружения.
[bookmark: _Hlk104556408]2 этап: анализ действующего профессионального стандарта «Специалист по профессиональной уборке».
3 этап: разработка проекта актуализированного профессионального стандарта.
4 этап: обсуждение проекта актуализированного профессионального стандарта, сбор отзывов, доработка проекта с учетом поступивших замечаний.
[bookmark: _Toc117161386][bookmark: _Toc514312217][bookmark: _Toc514232557]Раздел 3. Профессионально-общественное обсуждение профессионального стандарта
[bookmark: _Toc117161387][bookmark: _Toc514312218][bookmark: _Toc514232558]3.1. Порядок обсуждения
Обсуждение проекта актуализированного профессионального стандарта «Специалист логистического планирования и контроля механизированной уборки городских территорий и территорий объектов недвижимости» с заинтересованными организациями проводилось следующим путем:
размещение проекта профессионального стандарта на сайте СПК ЖКХ в области профессионалов ландшафтной индустрии, ФГБУ ВНИИ труда и других Интернет-ресурсов: 
https://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/reestr-uvedomleniy-o-razrabotke-peresmotre-professionalnykh-standartov/index.php?ELEMENT_ID=108472
http://xn----ltbkcvl7a.xn--p1ai/
               http://profstandart.rosmintrud.ru/;
               http://www.vcot.info/;
https://www.vcot.info/standards/developer-digital
https://xn----ltbkcvl7a.xn--p1ai/professionalnye-standarty/professionalnoe-obschestvennoe-obsuzhdenie-profstandartov/professionalno-obschestvennoe-obsuzhdenie-otkryto/ps-specialist-po-vodnym-tehnologiyam-vodosnabzheniya-i-vodootvedeniya.html
https://www.ssro.ru/
https://www.gipli.org/
проведение вебинаров (07.07.2022 Публичное обсуждение актуализированного ПС «Специалист логистического планирования и контроля механизированной уборки городских территорий и территорий объектов недвижимости» - вебинар; 29.07.2022 Публичное обсуждение актуализированного ПС «Специалист логистического планирования и контроля механизированной уборки городских территорий и территорий объектов недвижимости» - вебинар; 23.06.2022 Видео Конференция Минтруда России – посвященная рассмотрению актуализируемых ПС в рамках Программы цифровизация России) и 25.08.2022 г. Межрегиональная конференция и круглый стол г.Москва, Гранатный пер . д.3 . стр.2; размещение информации о разработанном проекте стандарта и его публичном обсуждении на сайтах Минтруда РФ; 
направление информации о разработанном проекте стандарта и его публичном обсуждении в более чем 20 предприятий и организаций (статистика посещаемости сайта показала, что проект стандарта был просмотрен более чем 200 пользователями);
организация сбора отзывов и предложений на сайте Ассоциация Гильдия профессионалов ландшафтной индустрии. Сведения о проведенных мероприятиях по публичному обсуждению актуализированного стандарта приведены в Приложении 2 к пояснительной записке.
[bookmark: _Toc117161388][bookmark: _Toc514312219][bookmark: _Toc514232559]3.2. Данные о поступивших замечаниях и предложениях к проекту актуализированного профессионального стандарта
Данные о поступивших замечаниях  приведены в Приложении 3 к пояснительной записке.
Поступило около 30 отзывов от 16 организаций из 10 регионов Российской Федерации В том числе:
очные мероприятия – 82 участников, 10 – предложений и замечаний;
обсуждение на Интернет-площадках: 200 посещений/просмотров, 10 – предложений и замечаний;
заочные мероприятия: 200 адресов рассылки, 8 – предложений и замечаний;
Сводные данные по результатам публичного обсуждения, поступивших замечаниях и предложениях к проекту актуализированного профессионального стандарта приведены в Приложении 2. ФГБУ «ВНИИ труда» Минтруда России совместно с отраслевыми экспертами в соответствии с требованиями, содержащимися в постановлении Правительства Российской Федерации  от 22 января 2013 г. № 23 «О правилах разработки и утверждения профессиональных стандартов» и приказах Минтруда России от 12 апреля 2013 г. № 147н «Об утверждении Макета профессионального стандарта» и № 148н «Об утверждении уровней квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов», провели доработку  проекта актуализированного профессионального стандарта «Специалист логистического планирования и контроля механизированной уборки городских территорий и территорий объектов недвижимости».
[bookmark: _Toc117161389][bookmark: _Toc514312220][bookmark: _Toc514232560]Раздел 4. Согласование проекта профессионального стандарта
В проекте актуализированного профессионального стандарта трудовые функции, особо регулируемые законодательством и требующие проведения согласования, отсутствуют.
Проект актуализированного профессионального стандарта «Специалист логистического планирования и контроля механизированной уборки городских территорий и территорий объектов недвижимости» вносится в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации для утверждения в установленном порядке.


[bookmark: _Toc117161390][bookmark: _Toc104557622][bookmark: _Toc101537864]Приложение 1
к пояснительной записке к проекту 
актуализированного профессионального стандарта «Специалист логистического планирования и контроля механизированной уборки городских территорий и объектов недвижимости».

Сведения об организациях и экспертах, привлеченных к актуализации и согласованию профессионального стандарта
	№ п/п
	Организация
	Субъект Российской Федерации

	Актуализация профессионального стандарта

	1
	ФГБУ «Всероссийский научно-исследовательский институт труда» Минтруда России
	Российская Федерация, город Москва

	2
	ООО «МЦОК «Технопрогресс»»
	Российская Федерация, город Москва

	3
	ЗАО «Доркомтехника»
	Российская Федерация, город Москва

	4
	Союз саморегулируемых организаций строительного комплекса (Союз СРО СК)
	Российская Федерация, город Москва

	5
	Академия коммунального хозяйства им.К.Д.Памфилова
	Российская Федерация, город Москва

	6
	Ассоциация «Гильдия профессионалов ландшафтной индустрии» (ГИПЛИ)
	Российская Федерация, город Москва

	Согласование профессионального стандарта

	9
	Общероссийский союз работников жизнеобеспечения
	Российская Федерация, город Москва

	10
	Совет по профессиональным квалификациям в жилищно-коммунальном хозяйстве
	город Москва


12



[bookmark: _Toc117161391]Приложение 2
к пояснительной записке к проекту актуализированного профессионального стандарта «Специалист логистического планирования и контроля механизированной уборки городских территорий и территорий объектов недвижимости»

Сведения о мероприятиях профессионально-общественного обсуждения проекта актуализированного профессионального стандарта
	Мероприятие
	Дата проведения
	Наименования организаций, участвующих в мероприятии (с указанием субъекта Российской Федерации)
	Общее количество участников мероприятия
	URL-адрес Интернет-ресурса, содержащего информацию о проведенном мероприятии

	Круглый стол на конференции
отраслевых предпрятий уборки территорий
	07.07.2022 г.
	Руководители предприятий, главные инженеры и главные энергетики, технические директора и Все заинтересованные специалисты предприятий
	37
	https://www.ssro.ru/


	Отраслевая конференция, Круглый стол
	29 июля
2022 г.
	Представители  компаний-производителей оборудования для отрасли уборки
	20
	https://www.ssro.ru/

	Цифровизация - основа для повышения инвестиционной привлекательности отрасли –
	23 июня 2022 г.
	Специалисты автоматизации технологических процессов
	72
	https://teams.microsoft.com/l/meetupjoin/19%3ameeting_NzIxMzA5NzgtN2ZhOC00YWQ2LTkwNTgtZjJiNDU1NGJjODc4%40thr ead.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223ab35483-dd23-42fd-9ffb-
fd27cccbd32d%22%2c%22Oid%22%3a%2209975677-5a3d-411c-adfe-943c76448555%22%7d



	Круглый стол: Публичное обсуждение актуализированного ПС «Специалист логистического планирования и контроля механизированной уборки городских территорий и территорий объектов недвижимости» - вебинар
	25.08.2022г.
	Специалисты
	25(54)
	Время: 25 августа 2022 11:00 AM Москва, Гранатный пер, д.3, стр.2 
Тема: Публичное обсуждение актуализированного профстандарта


	Видео Конференция Минтруда России – посвященная рассмотрению актуализируемых ПС в рамках Программы цифровизация России

	23.06.2022 г.


	Участники всех отраслей промышленности чьи СПК приняли участие в актуализации ПС

	около 100 участников


	https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_NzIxMzA5NzgtN2ZhOC00YWQ2LTkwNTgtZjJiNDU1NGJjODc4%40thr
ead.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%223ab35483-dd23-42fd-9ffb-
fd27cccbd32d%22%2c%22Oid%22%3a%2209975677-5a3d-411c-adfe-943c76448555%22%7d




[bookmark: _Toc117161392]Приложение 3
к пояснительной записке к проекту актуализированного профессионального стандарта «Специалист логистического планирования и контроля механизированной уборки городских территорий и территорий объектов недвижимости»

Сводные данные о поступивших замечаниях и предложениях к проекту актуализированного профессионального стандарта «Специалист логистического планирования и контроля механизированной уборки городских территорий и территорий объектов недвижимости»

	№ п/п
	ФИО эксперта
	Организация, должность
	Замечание, предложение
	Принято, отклонено, частично принято (с обоснованием)

	Замечания и предложения к проекту профессионального стандарта

	1
	Зенитов Н.А.
	ЗАО "Доркомтехника", Ген.дир.

	Уточнить понятие «т ерритория уборки»
	Принято

	2
	Продоус О.А.

	- докт. техн. наук, профессор, генеральный директор                           ООО «ИНКО-эксперт», г. Санкт-Петербург;
	Точно показать ОТФ 6 уровня
	Принято

	3
	Дронов А.А.
	ООО «Агенство энергоэффективности и ресурсосбережения, зам.ген.директора
	Убедить в необходимости ОТФ  6 уровня для специалистов по автоматизации процессов расчета стоимости работ
	Принято

	4
	Фирсова О.И.
	АО "ТЕВИС", Тольятти

	Объяснить требования к уровню образования
	Принято

	5
	Бутовченко М.Г.
	АКХ им.К.Д.Памфилова" Рук.отдела
	Обратить внимание на связь цифровых технологий и обеспечение логистических решений
	Принято

	6
	Хвастов А.И.
	ООО Коммаш, ген.дир.
	Детализировать ТФ контроль исполнения работ
	Принято

	7
	Хоминич В.А.
	ЗАО Доркомтехника, зам.ген.дир
	Показать необходимость построения графиков работы персонала и техники с применением автоматизации процессов расчета стоимости работ
	Принято

	8
	Шептунов А.В.
	ГК Квантовые технологии директор
	Необходимо учесть при формировании тарифов услуги уборки продуктов уборки , это скорее становится коммунальной услугой
	Принято

	9
	Березин С.Е.
	ЗАО ВиВ директор
	Прошу прописать подробнее требования к учету результатов энерго и ресурсосбережения
	Принято

	10
	Крицкий Г.Г.
	ПОЛИТЕРМ, директор
	Необходимо отразить использование информации из ГИС в рамках ТФ стандарта
	Принято

	11
	Гусева Т.Г
Твардовская Н.В.
	РХТУ, проректор и
зав.кафедрой ВиВ
	Просьба связать уровни подготовки и программы реализуемые в рамках ФГОС
	Принято

	12
	Григорьев Г.П.
	ОАО Евроэкология, Ген.директор, к.т.н.
	Не считаете ли Вы, что для внедрения интеллектуальных систем набор оборудования и условия работы предприятий уборки территорий не достаточно сложны для этого
	Дано разъяснение

	13
	Белышев А.Е.
	МУП г. Сарапул

	Необходима оценка достоверности исходной информации и обобщение результатов технического обследования объектов коммунальной инфраструктуры
	Принято

	14
	Кузнецов В.Н.
	Руководитель подразделения ООО «ИНЖИН»
	Отредактировать раздел D04 и D05 и отследить логику формирования разделов В и С
	Принято частично

	15
	Гамолина О.Ю.,
	заместитель руководителя департамента нормотворческой деятельности
	терминологию необходимо привести в соответствие Федеральным законом от 24.06.1998 № 89-ФЗ «Об отходах производства и потребления» (например: «специалист мусороперерабатывающего комплекса», «проведение работ по переработке крупногабаритных отходов»).»
	Принято


18



[bookmark: _Toc104557623][bookmark: _Toc101537865][bookmark: _Toc86779119][bookmark: _Toc86660876][bookmark: _Toc117161393]Приложение 4
к пояснительной записке к проекту актуализированного профессионального стандарта «Специалист логистического планирования и контроля механизированной уборки городских территорий и объектов недвижимости»

Паспорт актуализации профессионального стандарта «Специалист логистического планирования и контроля механизированной уборки городских территорий и объектов недвижимости»
	п/п
	Раздел/подраздел профессионального стандарта
	Вносимые изменения
(краткое описание)

	1
	Наименование профессионального стандарта
	Изменено на наименование «Специалист логистического планирования и контроля механизированной уборки городских территорий и объектов недвижимости»

	Раздел I профессионального стандарта

	2
	Наименование ВПД
	Не изменено наименование «Формирование эффективной системы оказания услуг профессиональной уборки городских территорий и территорий объектов недвижимости, включающих в себя территории улиц, подъездов к объектам, проездов, переходов, стоянок, и территорий при объектах недвижимости в различных вариантах, (далее – объекты уборки) и поверхностей различного назначения»
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	Не удалены коды ОКЗ
Добавлены коды ОКЗ
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	Исключен код ОКВЭД. 81.21
Не добавлены коды ОКВЭД
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	Изменено наименование ОТФ А: «Организация работ на объекте уборки в соответствии с заключенным договором».
Изменено наименование ОТФ В: «Обеспечение выполнение комплекса работ по уборке объекта в соответствии с договором».
Добавлена ОТФ С: «Обеспечение логистики исполнения работ по уборке с применением цифровых технологий».
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	Дополнительные характеристики
	Не изменялись
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	Трудовые функции:
трудовые действия;
необходимые умения;
необходимые знания
	В ТФ: A/01.5, B/01.6, B/02.6, B/03.6, С/01.6, С/02.6, С/03.6, D /01.6, D /02.6
расширен перечень трудовых действий.
требования к необходимым умениям изменены в соответствии с трудовыми действиями.
требования к необходимым знаниям изменены в соответствии с трудовыми действиями.
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