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Профессиональный стандарт «Технолог судостроения» актуализирован в целях реализации Указов Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 596 «О долгосрочной государственной экономической политике» и № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», в соответствии с которыми, в целях повышения темпов и обеспечения устойчивости экономического роста, необходимо создать и модернизировать к 2020 году 25 млн. высокопроизводительных рабочих мест, и обеспечить указанные рабочие места высококвалифицированными кадрами.
Актуализируемый профессиональный стандарт «Инженер-технолог в области судостроения» был разработан в 2018 году, в настоящем переименован на «Технолог судостроения».
[bookmark: _Toc53218322]Раздел 1. Обоснование необходимости актуализации профессионального стандарта
Актуализация профессионального стандарта вызвана необходимостью внесения изменений в соответствии с замечаниями, поступившими от предприятий отрасли судостроения и морской техники, Минтруда России и других организаций, и результатами мониторинга практики применения профессионального стандарта с учетом информационных технологий, используемых в данном виде профессиональной деятельности (таблица 1).
Уведомление о разработке проекта профессионального стандарта размещено сайте «Профессиональные стандарты» (http://profstandart.rosmintrud.ru/):
В разделе I произведена корректировка формулировок наименования вида и цели профессиональной деятельности.
В разделе II произведена корректировка обобщенных трудовых функций и отдельных трудовых функций, включена обобщённая трудовая функция для должностей техник-технолог и скорректирована обобщённая трудовая функция для должности начальник бюро. 
Добавленная обобщённая трудовая функция:
A: «Разработка технологической документации (комплекта технологических документов) для производства верфи в соответствии с единой системой конструкторской документации (далее – ЕСКД) и единой системой технологической документации (далее – ЕСТД); расчёт экономической эффективности»
Изменены формулировки следующих обобщенных трудовых функций: 
B (A). «Разработка и внедрение типовой технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на изготовление отдельных судовых конструкций и изделий» заменено на:
«Разработка и внедрение технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на изготовление отдельных судовых конструкций и изделий»; 
C (B). «Разработка и внедрение типовой технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на отдельные технологические процессы в области судостроения» заменено на: 
«Разработка и внедрение технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на отдельные технологические процессы в области судостроения»; 
D (C). «Разработка и внедрение сквозных технологических процессов, оптимальных режимов производства, порядка выполнения работ, сборки и ремонта изделий в области судостроения» заменено на: 
 «Разработка и внедрение сквозных технологических процессов в области судостроения»; 
E (D). «Организация разработки и внедрение сквозных технологических процессов, оптимальных режимов производства, порядка выполнения работ, сборки и ремонта изделий в области судостроения» заменено на: 
«Руководство разработкой и внедрением сквозных технологических процессов в области судостроения»; 
В разделе III уточнена привязка обобщенных трудовых функций B, D, E (в настоящей редакции) к уровням квалификации. Кроме того, уточнены требования к образованию и опыту профессиональной деятельности, необходимые для реализации обобщенных трудовых функций.
Во всех трудовых функциях произведена корректировка описания трудовых действий, уточнение формулировок требований к необходимым умениям и знаниям.
Во всем профессиональном стандарте исправлены терминологические ошибки и неточности. Вся терминологию приведена в соответствие с требованиями нормативной документации (ЕСКД, ЕСТД, ЕСТПП).
В профессиональном стандарте приведены в соответствие с современными классификаторами коды ОКВЭД, ОКЗ, ОКСО.
Таблица 1
Информация об учете цифровых технологий в профессиональных стандартах
	№ п/п
	Обобщенная трудовая функция (код и наименование)
	Необходимые умения, обеспечивающие
\определяющие использование цифровых технологий при выполнении данной функции
	Необходимые умения, обеспечивающие \определяющие использование цифровых технологий при выполнении данной функции

	Примеры цифровых технологий, используемых в профессиональной деятельности


	1.
	А. Разработка технологической документации (комплекта технологических документов) для производства верфи в соответствии с единой системой конструкторской документации (ЕСКД) и единой системой технологической документации (ЕСТД); расчёт экономической эффективности
	Использовать прикладные компьютерные программы для изучения документации в электронном виде 
Использовать аппаратное и программное обеспечение для создания, редактирования и оформления  текстов профессионального назначения
	Порядок работы с прикладными компьютерными программами для подготовки технической документации
	Регистрация технологической документации судостроительной организации
Регистрация изменений в технологической документации по извещениям
Разработка технологических процессов на простые изделия под руководством специалиста более высокой квалификации

	2.
	В. Разработка и внедрение технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на изготовление отдельных судовых конструкций и изделий
	Применять специализированные машинные программы при разработке планово-учетной документации на изготовление отдельных судовых конструкций и изделий
	Компьютерные программы обработки статистических данных
Стандартные и прикладные пакеты программ для разработки и оформления технической документации Правила и порядок разработки технологической документации на изготовление отдельных судовых конструкций и изделий
	Проведение технологической экспертизы существующих и разрабатываемых управляющих программ (в случае использования производственного и ремонтного оборудования с числовым программным управлением (далее - ЧПУ)
Корректировка требований к существующим и разрабатываемым управляющим программам в случае использования производственного и ремонтного оборудования с ЧПУ в процессе их доработки
Разработка инструкций по работе с управляющими программами при использовании производственного и ремонтного оборудования с ЧПУ в процессе их доработки

	3.
	C. Разработка и внедрение типовой технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на отдельные технологические процессы в области судостроения
	Применять программно-аппаратные комплексы обратного инжиниринга
Использовать прикладные пакеты программ для разработки управляющих программ для гибких производственных систем 
Применять современные информационные системы многомерного (2D, 3D и более) моделирования изделий, оснастки, разработки и оптимизации технологических процессов судостроения и судоремонта
	Методы обратного инжиниринга для изготовления деталей судовых устройств, применяемые при этом программно-аппаратные комплексы
Современные программные среды для управления гибкими производственными системами
Методы и инструменты многомерного (2D, 3D и более) моделирования изделий, оснастки и разработки технологических процессов в области судостроения
	Применение методов обратного инжиниринга для изготовления деталей, применяемых в судостроении
Работа с гибкими производственными системами
Внедрение рационализаторских предложений по совершенствованию технологии судостроительного и судоремонтного производства
Определение тестовых параметров при подготовке к запуску нового оборудования
Оценка эффективности внедрения новых приспособлений, оснастки и средств механизации в существующие технологические процессы

	4.
	D. Разработка и внедрение сквозных технологических процессов в области судостроения
	Составлять технологические маршруты в соответствии с технической документацией на технологические процессы с применением современных программных продуктов 
Применять средства автоматизированного проектирования с целью изучения проектов и создания технологии изготовления
	Современные методы проектирования, конструирования судов и их составных частей с использованием САПР
Принципы работы программируемого оборудования, установленного в организации
	Создание технологии изготовления составных частей устройств на основе чертежей трехмерных моделей
Разработка сквозных технологических процессов, оптимальных режимов производства, порядка выполнения работ и пооперационных маршрутов обработки механизмов, сборки и ремонта судовых изделий
Внедрение новых методов технического контроля и испытания судостроительной (судоремонтной) продукции

	5. 
	E. Руководство разработкой и внедрением сквозных технологических процессов в области судостроения
	Изучать, обобщать передовой опыт использования информационных технологий в обеспечении автоматизации технологической подготовки судостроительного и судоремонтного производства
	Современные методы и инструменты многомерного моделирования изделий, оснастки и разработки технологических процессов в области судостроения
	Создание технологии изготовления составных частей устройств на основе чертежей трехмерных моделей
Организация разработки и согласования сквозных технологических процессов, оптимальных режимов производства, порядка выполнения работ и пооперационных маршрутов обработки механизмов, сборки и ремонта изделий судостроения и судоремонта


[bookmark: _Toc53218323]Раздел 2. Актуализация профессионального стандарта
[bookmark: _Toc515313685][bookmark: _Toc53218324]2.1. Общая характеристика области профессиональной деятельности, вида профессиональной деятельности, трудовых функций
[bookmark: _Toc515313687][bookmark: _Toc53218325]2.1.1. Описание обобщенных трудовых функций, входящих в вид профессиональной деятельности
В соответствии с Методическими рекомендациями по разработке профессионального стандарта, в рамках вида профессиональной деятельности «Технологическая подготовка производства верфи для строительства, ремонта, переоборудования, модернизации, сервисного обслуживания, утилизации судов, плавучих сооружений и их составных частей» были выделены обобщенные трудовые функции (ОТФ). 
Декомпозиция вида профессиональной деятельности на составляющие его ОТФ осуществлялась на основе следующих принципов.
1. Соответствие требованию полноты. Совокупность ОТФ полностью охватывает вид профессиональной деятельности «Технологическая подготовка производства верфи для строительства, ремонта, переоборудования, модернизации, сервисного обслуживания, утилизации судов, плавучих сооружений и их составных частей». Установленные ОТФ необходимы и достаточны для достижения цели вида профессиональной деятельности.
2. Соответствие требованию точности формулировки. Формулировки ОТФ соответствуют терминологии и положениям законодательной и нормативно-правовой базы, и одинаково понимаются большинством представителей профессионального сообщества.
3. Соответствие требованию относительной автономности трудовой функции. Каждая ОТФ представляет собой относительно автономную (завершенную) часть профессиональной деятельности, ее выполнение возможно одним работником, и приводит к получению конкретного результата. 
4. Соответствие требованию проверяемости. Существует возможность объективной проверки владения работником любой ОТФ.
Объективным основанием для выделения ОТФ является вид работ и сложность их выполнения.
В соответствии приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12 апреля 2013 г. № 148н и с учетом Отраслевой рамки квалификаций для каждой ОТФ установлены уровни квалификаций. С учетом анализа требований профессиональной деятельности техников-технологов, инженеров-технологов и начальников бюро (технологических), ОТФ отнесены к 5 и 6 уровням квалификации. 
Описание обобщенных трудовых функций, входящих в вид профессиональной деятельности, и обоснование их отнесения к конкретным уровням квалификации представлены в таблице 3.
Таблица 3. Обобщенные трудовые функции 
	Код
	Обобщенные трудовые функции
	Уровень квалификации
	Обоснование уровня квалификации

	A
	Разработка технологической документации (комплекта технологических документов) для производства верфи в соответствии с единой системой конструкторской документации (далее – ЕСКД) и единой системой технологической документации (далее – ЕСТД); расчёт экономической эффективности
	5
	Участие в выполнении поставленных задач в рамках подразделения, самостоятельная проработка документов по типовым методикам. Индивидуальная ответственность за результат деятельности.
Выбор способов решения в изменяющихся (различных) условиях рабочей ситуации. Текущий и итоговый контроль, оценка и коррекция деятельности
Применение профессиональных знаний технологического характера. Самостоятельный поиск информации, необходимой для решения поставленных задач. Выбор наиболее эффективных методов проработки технологической документации.
Требования к образованию: среднее профессиональное образование с освоением программ подготовки специалистов среднего звена.

	B
	Разработка и внедрение технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на изготовление отдельных судовых конструкций и изделий
	5
	Самостоятельная проработка технологической документации. Индивидуальная ответственность за результат деятельности.
Выбор способов решения в изменяющихся (различных) условиях рабочей ситуации. Текущий и итоговый контроль, оценка и коррекция деятельности
Применение профессиональных знаний технологического характера. Самостоятельный поиск информации, необходимой для решения поставленных задач. Выбор наиболее эффективных методов проработки технологической документации.
Требования к образованию: среднее профессиональное образование с освоением программ подготовки специалистов среднего звена или высшее образование - бакалавриат

	С
	Разработка и внедрение технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на отдельные технологические процессы в области судостроения
	6
	Самостоятельная профессиональная деятельность, предполагающая определение задач собственной работы для достижения цели. Ответственность за результат выполнения работ на уровне подразделения.
Разработка, внедрение, оценка и корректировка технологических решений. Применение профессиональных знаний технологического характера, в том числе, инновационных.
Самостоятельный поиск, анализ и оценка профессиональной информации. 
Требования к образованию: высшее образование – бакалавриат или специалитет. Практический опыт

	D
	Разработка и внедрение сквозных технологических процессов в области судостроения
	6
	Самостоятельная профессиональная деятельность, предполагающая определение задач собственной работы для достижения цели. Обеспечение взаимодействия сотрудников и смежных подразделений. Ответственность за результат выполнения работ на уровне подразделения.
Разработка, внедрение, оценка и корректировка технологических решений. Применение профессиональных знаний технологического характера, в том числе, инновационных.
Самостоятельный поиск, анализ и оценка профессиональной информации. 
Требования к образованию: высшее образование – магистратура или специалитет. Практический опыт

	E
	Руководство разработкой и внедрением сквозных технологических процессов в области судостроения
	6
	Самостоятельная профессиональная деятельность, предполагающая определение задач собственной работы и работы подчинённых для достижения цели. Обеспечение взаимодействия сотрудников и смежных подразделений. Ответственность за результат выполнения работ на уровне подразделения или предприятия.
Внедрение, контроль, оценка технологических решений при разработке технологической документации. Применение профессиональных знаний технологического характера, в том числе, инновационных.
Самостоятельный поиск, анализ и оценка профессиональной информации. 
Требования к образованию: высшее образование – магистратура или специалитет. Практический опыт


[bookmark: _Toc515313688][bookmark: _Toc53218326]2.1.2. Описание состава трудовых функций
В соответствии с Методическими рекомендациями по разработке профессионального стандарта, в каждой ОТФ были выделены отдельные трудовые функции (ТФ). 
Декомпозиция ОТФ на составляющие ее ТФ осуществлялась на основе следующих принципов.
1. Соответствие требованию полноты. Совокупность ТФ полностью охватывает соответствующую ОТФ. 
2. Соответствие требованию точности формулировки. Формулировки трудовых действий, умений и знаний, требуемых ТФ, соответствуют терминологии и положениям законодательной и нормативно-правовой базы и одинаково понимаются большинством представителей профессионального сообщества.
3. Соответствие требованию относительной автономности трудовой функции. Каждая ТФ представляет собой относительно автономную (завершенную) часть ОТФ и приводит к получению конкретного результата.
4. Соответствие требованию проверяемости. Существует возможность объективной проверки владения работником каждой ТФ.
Объективным основанием для выделения ТФ выступает вид работы. В состав трудовых функций включены конкретные трудовые действия, выполняемые техниками-технологами, инженерами технологами и начальниками бюро в процессе работы.
Описание состава трудовых функций представлено в таблице 4.
Таблица 4. Трудовые функции 
	Код
	Уровень квалификации
	Трудовые функции

	A/01.5
	5
	Разработка технологической документации (комплекта технологической документов) на технологические процессы изготовления, ремонта, переоборудования, модернизации, сервисного обслуживания, утилизации судов, их составных частей, комплектующих изделий в соответствии с требованиями ЕСКД, ЕСТД

	A/02.5
	5
	Расчёт норм и регистрация расхода материально-технических, энергетических ресурсов для осуществления технологических процессов судостроения

	B/01.5
	5
	Разработка технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на изготовление отдельных судовых конструкций и изделий

	B/02.5
	5
	Внедрение технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на изготовление отдельных судовых конструкций и изделий

	B/03.5

	5
	Контроль актуальности технологической документации на изготовление отдельных судовых конструкций и изделий и соблюдения технологической дисциплины в цехах

	C/01.6
	6
	Разработка технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на отдельные технологические процессы в области судостроения

	C/02.6
	6
	Внедрение технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на отдельные технологические процессы в области судостроения

	C/03.6
	6
	Контроль соблюдения технологической дисциплины и правильной эксплуатации оборудования и средств механизации в цехах судостроения и судоремонта

	D/01.6
	6
	Разработка сквозных технологических процессов в судостроительных организациях

	D/02.6
	6
	Внедрение новых сквозных технологических процессов в области судостроения

	D/03.6
	6
	Контроль соблюдения технологической дисциплины, правильной эксплуатации технологического оборудования в цехах, подразделениях судостроительной организации

	E/01.6
	6
	Руководство разработкой и согласование режимов производства, технологических процессов по выполнении работ в области судостроения

	E/02.6
	6
	Руководство внедрением новых сквозных технологических процессов в области судостроения

	E/03.6
	6
	Организация контроля соблюдения технологической дисциплины в цехах, подразделениях судостроительной организации


[bookmark: _Toc53218327]2.2. Основные этапы актуализации профессионального стандарта
[bookmark: _Toc53218328]2.2.1. Информация об организациях, на базе которых проводились исследования
В соответствии с Правилами разработки и утверждения профессиональных стандартов, утв. постановлением Правительства Российской Федерации от 22.01.2013 № 23, профессиональный стандарт актуализирован Советом по профессиональным квалификациям в отрасли судостроения и морской техники, совместно с Федеральным государственным бюджетным учреждением «Всероссийский научно-исследовательский институт труда» Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации и представителей работодателей ключевых судоремонтных организаций, ведущих образовательных организаций высшего и среднего профессионального образования. Перечень организаций, сведения об уполномоченных лицах, участвовавших в актуализации профессионального стандарта, приведены в приложении 1.
[bookmark: _Toc464578951][bookmark: _Toc53218329]2.2.2. Сведения о нормативно-правовых документах, регулирующих вид профессиональной деятельности, для которого разработан проект актуализированного профессионального стандарта
Профессиональная деятельность технолога судостроения регулируется следующими федеральными и отраслевыми нормативными правовыми актами.
1. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ.
[bookmark: _Toc464578952][bookmark: _Toc53218330]2.2.3. Требования к экспертам, привлеченным к актуализации профессионального стандарта
В целях актуализации профессионального стандарта была сформирована рабочая группа экспертов, в состав которой были включены специалисты в области разработки профессиональных стандартов, специалисты в области разработки технологической документации, руководители организаций отрасли судостроения и морской техники, специалисты в области управления, обучения и развития персонала и другие специалисты.
Эксперты в рабочую группу выбирались исходя из следующих требований:
требования к представителю профессионального сообщества – высшее образование, стаж работы в профессиональной области не менее 5 лет;
требования к представителю образовательного сообщества – высшее образование, стаж педагогической деятельности по профильным дисциплинам не менее 10 лет, стаж работы в профессиональной области не менее 5 лет.
Все эксперты рабочей группы должны знать:
Трудовой кодекс Российской Федерации в части, регламентирующей трудовые отношения в области образования, разработку и применение профессиональных стандартов и иных квалификационных характеристик;
методические рекомендации по разработке профессионального стандарта, утвержденные приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29.04.2013  № 170н, а также другие нормативные, правовые и иные акты и документы, регулирующие процесс разработки и утверждения профессиональных стандартов, включая законы, подзаконные акты, локальные нормативные акты;
уровни квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов, утвержденные приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 
от 12.04.2013 № 148н;
содержание и структуру профессиональной деятельности в рамках предметной области профессионального стандарта, трудовые функции и действия, выполняемые работниками, профессиональные знания и умения, которыми должны они обладать;
зарубежную и отечественную практику разработки профессиональных стандартов и иных инструментов определения квалификационных требований;
методы эффективной командной работы, приемы эффективных коммуникаций.
Все эксперты рабочей группы должны уметь:
собирать, агрегировать и декомпозировать исходные сведения;
анализировать информацию, включая функциональный анализ сферы профессиональной деятельности;
формулировать дефиниции, классификации и атрибуты в целях разработки профессионального стандарта;
взаимодействовать с другими экспертами, работать в команде.
Все эксперты рабочей группы должны обладать навыками:
оформление документации в соответствии с принятыми (установленными) нормами и правилами;
эффективная коммуникация с использованием современных средств связи/ИКТ;
подготовка и представление презентационных материалов.
Кроме того, при отборе экспертов учитывались требования, не связанные с профессиональными компетенциями, но необходимые для разработки профессиональных стандартов:
независимость;
широкий кругозор;
способность формировать и отстаивать точку зрения.
Сведения об экспертах, привлеченных к разработке и согласованию проекта профессионального стандарта, приведены в Приложении 1 к пояснительной записке.
[bookmark: _Toc464578953][bookmark: _Toc53218331]2.2.4. Этапы актуализации профессионального стандарта
1 этап: анализ квалификационных требований и разработка концепции профессиональных стандартов в области судостроения и морской техники.
2 этап: анализ действующего профессионального стандарта «Инженер-технолог в области судостроения».
3 этап: разработка предварительного проекта актуализированного профессионального стандарта с учетом  ранее принятых решений Совета по профессиональным квалификациям в отрасли судостроения  морской техники по концепции разработки профессиональных стандартов и в соответствии с рекомендациями ФГБУ «ВНИИ труда»  Минтруда России по формированию содержания профессиональных стандартов.
4 этап: обсуждение проекта актуализированного профессионального стандарта, сбор отзывов, доработка проекта с учетом поступивших замечаний.
5 этап: направление анкеты в организации отрасли судостроения для сбора предложений и изменений по предварительному проекту.  
6. формирование проекта с учетом поступивших предложений и замечаний и обсуждение проекта со специалистами экспертной группы. 
7 этап: направление бюллетеней заочного голосования экспертам профессионального сообщества по изменившимся позициям профессионального стандарта, составление отчета по итогам голосования.
 8 этап: доработка проекта по итогам профессионально – общественного обсуждения и  рассмотрение проекта  на заседании Совета по профессиональным квалификациям в отрасли судостроения и морской техники. Утверждение проекта. 
[bookmark: _Toc53218332]Раздел 3. Профессионально-общественное обсуждение профессионального стандарта 
[bookmark: _Toc53218333]3.1. Порядок обсуждения
Обсуждение проекта актуализированного профессионального стандарта «Технолог судостроения» с заинтересованными организациями проводилось следующим путем:
размещение проекта профессионального стандарта на сайтах Совета по профессиональным квалификациям в отрасли судостроения и морской техники (spk-simt.ru) в разделе профессиональные стандарты, Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, ВНИИ труда:
· http://profstandart.rosmintrud.ru/;
· http://www.vcot.info/;
· http:// spk-simt.ru/activities/prof-standarts/professionalno-obshchestvennoe-obsuzhdenie-proektov-professionalnykh-standartov/.
проведение круглых столов на базе АО «ЦС «Звёздочка», АО «ПО «Севмаш», АО «ОСК»; 
размещение информации о разработанном проекте стандарта и его публичном обсуждении на сайтах Минтруда России; 
направление информации о разработанном проекте стандарта и его публичном обсуждении в более чем 40 предприятий и организаций;
организация сбора отзывов и предложений на сайте разработчика http://spk-simt.ru и на электронный адрес руководителю рабочей группы по профессиональным стандартам ps_SPK@aoosk.ru.
Профессиональный стандарт согласован с Советом по профессиональным квалификациям в отрасли судостроения и морской техники.
[bookmark: _Toc53218334]3.2. Организации и эксперты, привлеченные к обсуждению проекта актуализированного профессионального стандарта
Участники фокус-групп и выборка респондентов, принимавших участие в экспертных опросах, формировались из числа специалистов, обладающих знанием специфики данного вида трудовой деятельности, квалификационных требований, предъявляемых к работникам (эксперты двух категорий: производственники и специалисты по работе с персоналом).	
Данные об организациях и экспертах, привлеченных к обсуждению проекта профессионального стандарта, приведены в Приложении 2.
[bookmark: _Toc53218335]3.3. Данные о поступивших замечаниях и предложениях к проекту актуализированного профессионального стандарта
Поступило более 50 предложений и замечаний отзывов от 10 организаций из 5 регионов Российской Федерации в том числе:
· предложения по итогам анкетирования - Получены заполненные анкеты в количестве 6 штук, составлена сводная таблица (приложение 6);
· предложения по итогам заочного голосования по изменениям в проекте -  поступило 7 бюллетеней от специалистов 7-ми организаций, составлен отчёт руководителя рабочей группы (приложение 6);
· обсуждение на Интернет-площадках: 22 посещений/просмотров, 5 – предложений и замечаний;
· заочные мероприятия: 14 адресов рассылки, 7 – предложений и замечаний;
Сводные данные по результатам публичного обсуждения, поступивших замечаний и предложений  к проекту актуализированного профессионального стандарта приведены в Приложениях 3, 6. 
Федеральное государственное бюджетное учреждение «Всероссийский научно-исследовательский институт труда» Министерства труда и социальной защиты Российской Феде-рации  совместно с Советом  по профессиональным квалификациям в отрасли судостроения и морской техники в соответствии с требованиями, содержащимися в постановлении Правительства Российской Федерации  от 22 января 2013 г. № 23 «О правилах разработки и утверждения профессиональных стандартов» и приказах Минтруда России от 12 апреля 2013 г. № 147н «Об утверждении Макета профессионального стандарта» и № 148н «Об утверждении уровней квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов», провели доработку профессионального стандарта «Технолог судостроения».
[bookmark: _Toc53218336]Раздел 4. Согласование проекта профессионального стандарта 
В проекте актуализированного профессионального стандарта трудовые функции, особо регулируемые законодательством и требующие проведения согласования, отсутствуют.
Проект актуализированного профессионального стандарта «Технолог судостроения» вносится в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации для утверждения в установленном порядке.



[bookmark: _Toc53218337]Приложение 1
к пояснительной записке к проекту актуализированного профессионального стандарта «Технолог судостроения»

Сведения об организациях и экспертах, привлеченных к актуализации и согласованию профессионального стандарта
	№ п/п
	Организация
	Субъект Российской Федерации

	Разработка профессионального стандарта

	1
	Совет по профессиональным квалификациям в отрасли судостроения и морской техники 
	город Москва

	2
	АО «ОСК»
	город Москва

	3
	ФГБУ «ВНИИ труда»  Минтруда России 
	город Москва

	Согласование профессионального стандарта

	1
	АО «ПО «Севмаш»
	город Северодвинск, Архангельская область

	2
	АО «ЦС «Звездочка»
	город Северодвинск, Архангельская область

	3
	АО «СПО «Арктика»
	город Северодвинск, Архангельская область

	4
	АО «Балтийский завод»
	город Санкт - Петербург

	5
	АО «Адмиралтейские верфи»
	город Санкт - Петербург

	6
	ПАО СЗ «Северная верфь»
	город Санкт - Петербург

	7
	ПАО «Невское ПКБ»
	город Санкт - Петербург

	8
	АО «ПСЗ «Янтарь»
	город Калининград
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к пояснительной записке к проекту актуализированного профессионального стандарта «Технолог судостроения»

Сведения о мероприятиях профессионально-общественного обсуждения проекта актуализированного профессионального стандарта
	Мероприятие
	Дата проведения
	Наименования организаций, участвующих в мероприятии (с указанием субъекта Российской Федерации)
	Общее количество участников мероприятия
	URL-адрес Интернет-ресурса, содержащего информацию о проведенном мероприятии

	Заседание экспертной группы по профессиональным квалификациям при рабочей группе Центра компетенций федерального проекта «Кадры для цифровой экономики» национальной программы «Цифровая экономика Российской Федерации»
	12.05.2020
	Представители СПК, рабочей группы Центра компетенций федерального проекта «Кадры для цифровой экономики»
	Более 40
	https://profstandart.rosmintrud.ru/nationalnews/; https://www.vcot.info/news/dlya-spetsialistov-v-oblasti-elektronnogo-dokumentooborota-budet-razrabotan-profstandart/

	Заседание экспертной группы Центра компетенций федерального проекта «Кадры для цифровой экономики» национальной программы «Цифровая экономика Российской Федерации»
	10.06.2020
	Представители СПК, рабочей группы Центра компетенций федерального проекта «Кадры для цифровой экономики»
	Около 50
	https://profstandart.rosmintrud.ru/nationalnews/86842/; https://www.vcot.info/news/sostoyalos-zasedanie-ekspertnoy-gruppy-po-profkvalifikatsiyam/

	Заседание экспертной группы Центра компетенций федерального проекта «Кадры для цифровой экономики» национальной программы «Цифровая экономика Российской Федерации»
	21.07.2020
	Представители СПК, рабочей группы Центра компетенций федерального проекта «Кадры для цифровой экономики»
	Около 45
	https://profstandart.rosmintrud.ru/nationalnews/87016/

	Заседание экспертной группы Совета по профессиональным квалификациям в отрасли судостроения и морской техники (видеоконференцсвязь)
	3 августа 2020 года
	АО «ОСК», АО «ЦС «Звёздочка», АО «ПО «Севмаш», АО «Адмиралтейские верфи», АО «Балтийский завод», ПАО «ВСЗ», ПАО «СЗ «Северная верфь», АО «ПСЗ «Янтарь», ПАО «АСЗ», АО «СНСЗ»
	18
	https://avcs.aoosk.ru/portal/tenants/default/?ID=2720

	Заседание экспертной группы по профессиональным квалификациям Центра компетенций федерального проекта «Кадры для цифровой экономики» национальной программы «Цифровая экономика Российской Федерации»
	26.08.2020
	Представители СПК, рабочей группы Центра компетенций федерального проекта «Кадры для цифровой экономики»
	Более 40
	https://profstandart.rosmintrud.ru/nationalnews/

	Заседание рабочей группы по профессиональным стандартам Совета по профессиональным квалификациям в отрасли судостроения и морской техники (видеоконференцсвязь)
	7 октября 2020 года
	АО «ОСК», АО «ЦС «Звёздочка», АО «ПО «Севмаш», АО «Адмиралтейские верфи», АО «Балтийский завод», ПАО «ВСЗ», ПАО «СЗ «Северная верфь», АО «ПСЗ «Янтарь», ПАО «АСЗ», АО «СНСЗ»
	16
	https://avcs.aoosk.ru/portal/tenants/default/?ID=2724
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Сводные данные о поступивших замечаниях и предложениях к проекту актуализированного профессионального стандарта «Технолог судостроения», проектам квалификаций и описанию профессий для Справочника профессий

	№ п/п
	ФИО эксперта
	Организация, должность
	Замечание, предложение
	Принято, отклонено, частично принято (с обоснованием)

	Замечания и предложения к проекту профессионального стандарта

	1
	Федотов В.В.
	АО «ЦС «Звездочка», инженер по подготовке кадров
	Переименовать профессиональный стандарт «Инженер-технолог в области судостроения» на «Технолог судостроения»
	Принято

	2
	Федотов В.В.
	АО «ЦС «Звездочка», инженер по подготовке кадров
	Изложить в редакции вид профессиональной деятельности (ВПД): «Технологическая подготовка производства верфи для строительства, ремонта, переоборудования, модернизации, сервисного обслуживания, утилизации судов, плавучих сооружений и их составных частей»
	Принято

	3
	Федотов В.В.
	АО «ЦС «Звездочка», инженер по подготовке кадров
	Изложить в редакции цель ВПД: «Документальное обеспечение технологических процессов в организации отрасли судостроения, разработка и освоение новых технологий, средств технологического оснащения для строительства, ремонта, переоборудования, модернизации, утилизации, сервисного обслуживания кораблей, судов, плавучих сооружений, их составных частей»
	Принято

	4
	Федотов В.В.
	АО «ЦС «Звездочка», инженер по подготовке кадров
	Включить ОКЗ:
1321 Руководители подразделений (управляющие) в обрабатывающей промышленности;
3115 Техники-механики
	Принято

	5
	Федотов В.В.
	АО «ЦС «Звездочка», инженер по подготовке кадров
	Исключить ОКВЭД:
71.20.7 Деятельность по оценке условий труда;
71.20.8 Сертификация продукции, услуг и организаций;
71.20.9 Деятельность по техническому контролю, испытаниям и анализу прочая
	Принято

	6
	Федотов В.В.
	АО «ЦС «Звездочка», инженер по подготовке кадров
	Включить в функциональную карту ВПД ОТФ A (см. в проекте), описывающую трудовые функции техников-технологов
	Принято

	7
	Федотов В.В.
	АО «ЦС «Звездочка», инженер по подготовке кадров
	Определить следующие наименования должностей:
	ОТФ
по функциональной карте
	Возможное наименование должности

	ОТФ A
	Техник-технолог
Техник-технолог II категории
Техник-технолог I категории

	ОТФ B
	Инженер-технолог

	ОТФ C
	Инженер-технолог III категории
Инженер-технолог II категории

	ОТФ D
	Инженер-технолог I категории
Ведущий инженер-технолог

	ОТФ E
	Начальник бюро (сектора)



	Принято

	8
	Федотов В.В.
	АО «ЦС «Звездочка», инженер по подготовке кадров
	Определить соотношение ОТФ и уровней квалификации:
	ОТФ (должность)
	Уровень квалификации

	ОТФ A (техник-технолог, техник-технолог II категории, техник-технолог I категории)
	5

	ОТФ B (инженер-технолог)
	6

	ОТФ C (инженер-технолог III категории, инженер-технолог II категории)
	6

	ОТФ D (инженер-технолог I категории, ведущий инженер-технолог)
	6

	ОТФ E (Начальник бюро (сектора))
	6



	Принято

	9
	Федотов В.В.
	АО «ЦС «Звездочка», инженер по подготовке кадров
	Установить следующие минимальные требования к образованию и обучению для ОТФ A (техник-технолог, техник-технолог II категории, техник-технолог I категории):
Среднее профессиональное образование – программы подготовки специалистов среднего звена. ОКСО см. в проекте
	Принято

	10
	Федотов В.В.
	АО «ЦС «Звездочка», инженер по подготовке кадров
	Установить следующие минимальные требования к опыту практической работы для ОТФ A (техник-технолог, техник-технолог II категории, техник-технолог I категории):
Для должностей с категорией – опыт работы в должности техник-технолог с более низкой (предшествующей) категорией не менее двух лет
	Принято

	11
	Федотов В.В.
	АО «ЦС «Звездочка», инженер по подготовке кадров
	Включить предложенные трудовые функции, трудовые действия, необходимые умения и знания для ОТФ А (техник-технолог, техник-технолог II категории, техник-технолог I категории) (см. в проекте)
	Принято

	12
	Федотов В.В.
	АО «ЦС «Звездочка», инженер по подготовке кадров
	Установить следующие минимальные требования к образованию и обучению для ОТФ B (Инженер-технолог):
Высшее образование – бакалавриат или специалитет. ОКСО см. в проекте
	Принято

	13
	Федотов В.В.
	АО «ЦС «Звездочка», инженер по подготовке кадров
	Установить отсутствие (в проекте «-») требований к опыту практической работы для ОТФ B (Инженер-технолог)
	Принято

	14
	Федотов В.В.
	АО «ЦС «Звездочка», инженер по подготовке кадров
	Установить следующие минимальные требования к образованию и обучению для ОТФ C (инженер-технолог III категории, инженер-технолог II категории):
Высшее образование – бакалавриат или специалитет. ОКСО см. в проекте
	Принято

	15
	Федотов В.В.
	АО «ЦС «Звездочка», инженер по подготовке кадров
	Установить следующие минимальные требований к опыту практической работы для ОТФ C (инженер-технолог III категории, инженер-технолог II категории):
Не менее трех лет в должности инженер-технолога с более низкой (предшествующей) категорией
	Принято

	16
	Федотов В.В.
	АО «ЦС «Звездочка», инженер по подготовке кадров
	Установить следующие минимальные требования к образованию и обучению для ОТФ D (инженер-технолог I категории, ведущий инженер-технолог):
Высшее профессиональное образование – магистратура или специалитет. ОКСО см. в проекте.
	Принято

	17
	Федотов В.В.
	АО «ЦС «Звездочка», инженер по подготовке кадров
	Установить следующие минимальные требований к опыту практической работы для ОТФ D (инженер-технолог I категории, ведущий инженер-технолог):
Не менее трех лет в должности инженера-технолога с более низкой (предшествующей) категорией
	Принято

	18
	Федотов В.В.
	АО «ЦС «Звездочка», инженер по подготовке кадров
	Установить следующие минимальные требования к образованию и обучению для ОТФ E (Начальник бюро (сектора)):
Высшее профессиональное образование – магистратура или специалитет. ОКСО см. в проекте
	Принято

	19
	Федотов В.В.
	АО «ЦС «Звездочка», инженер по подготовке кадров
	Установить следующие минимальные требований к опыту практической работы для ОТФ E (Начальник бюро (сектора)):
Не менее девяти лет в области технологических разработок в судостроении, в том числе не менее трех лет работы на должностях инженер-технолог I категории или ведущий инженер-технолог
	Принято

	20
	Федотов В.В.
	АО «ЦС «Звездочка», инженер по подготовке кадров
	Установить отсутствие (в проекте «-») особых условий допуска к работе во всех ОТФ
	Принято

	21
	Федотов В.В.
	АО «ЦС «Звездочка», инженер по подготовке кадров
	Установить отсутствие (в проекте «-») рекомендуемых характеристик к квалификациям в позиции «другие характеристики» во всех ОТФ
	Принято

	Замечания и предложения к описанию профессий

	22
	Зайцев О.В.
	АО «СПМБМ «Малахит», начальник сектора
	Изложить в редакции ОТФ А: «Разработка технологической документации (комплекта технологических документов) для производства верфи в соответствии с единой системой конструкторской документации (далее – ЕСКД) и единой системой технологической документации (далее – ЕСТД); расчёт экономической эффективности»
Изложить в редакции ТФ A/01.5: «Разработка технологической документации (комплекта технологической документов) на технологические процессы изготовления, ремонта, переоборудования, модернизации, сервисного обслуживания, утилизации судов, их составных частей, комплектующих изделий в соответствии с требованиями ЕСКД, ЕСТД»
Изложить в редакции ТФ A/02.5: «Расчёт норм и регистрация расхода материально-технических, энергетических ресурсов для осуществления технологических процессов судостроения»
	Принято

	23
	Зайцев О.В.
	АО «СПМБМ «Малахит», начальник сектора
	Изложить в редакции ОТФ B: «Разработка и внедрение технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на изготовление отдельных судовых конструкций и изделий»
Изложить в редакции ТФ B/01.5: «Разработка технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на изготовление отдельных судовых конструкций и изделий»
Изложить в редакции ТФ B/02.5: «Внедрение технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на изготовление отдельных судовых конструкций и изделий»
Изложить в редакции ТФ B/03.5: «Контроль актуальности технологической документации на изготовление отдельных судовых конструкций и изделий и соблюдения технологической дисциплины в цехах»
	Принято

	24
	Зайцев О.В.
	АО «СПМБМ «Малахит», начальник сектора
	Изложить в редакции ОТФ C: «Разработка и внедрение технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на отдельные технологические процессы в области судостроения»
Изложить в редакции ТФ C/01.6: «Разработка технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на отдельные технологические процессы в области судостроения»
Изложить в редакции ТФ C/02.6: «Внедрение технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на отдельные технологические процессы в области судостроения»
Изложить в редакции ТФ C/03.6: «Контроль соблюдения технологической дисциплины и правильной эксплуатации оборудования и средств механизации в цехах судостроения и судоремонта»
	Принято

	25
	Зайцев О.В.
	АО «СПМБМ «Малахит», начальник сектора
	Изложить в редакции ОТФ D: «Разработка и внедрение сквозных технологических процессов в области судостроения»
Изложить в редакции ТФ D/01.6: «Разработка сквозных технологических процессов в судостроительных организациях»
Изложить в редакции ТФ D/02.6: «Внедрение новых сквозных технологических процессов в области судостроения»
Изложить в редакции ТФ D/03.6: «Контроль соблюдения технологической дисциплины, правильной эксплуатации технологического оборудования в цехах, подразделениях судостроительной организации»
	Принято

	26
	Зайцев О.В.
	АО «СПМБМ «Малахит», начальник сектора
	Изложить в редакции ОТФ E: «Руководство разработкой и внедрением сквозных технологических процессов в области судостроения»
Изложить в редакции ТФ E/01.6: «Руководство разработкой и согласование режимов производства, технологических процессов по выполнении работ в области судостроения»
Изложить в редакции ТФ E/02.6: «Руководство внедрением новых сквозных технологических процессов в области судостроения»
Изложить в редакции ТФ E/03.6: «Организация контроля соблюдения технологической дисциплины в цехах, подразделениях судостроительной организации»
	Принято
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26

Подробные сведения по предложениям и замечаниям к проекту профессионального стандарта и к описанию профессии изложено в сводной таблице по итогам анкетирования и заочного опроса специалистов организаций  в отчёте руководителя рабочей группы по профессиональным стандартам Совета по профессиональным квалификациям в отрасли судостроения и морской техники (приложение 6)..
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Форма описания (актуализации описания) профессии/специальности, соответствующей актуализированному профессиональному стандарту «Технолог судостроения», для Справочника профессий
	Параметры описания профессии
	Описание профессии

	Наименование профессии
	Технолог судостроения 

	Область профессиональной деятельности
	Строительство кораблей, судов и плавучих сооружений

	Наименование профессионального стандарта
	Технолог судостроения

	Должность (профессия рабочего)
	Техник-технолог
Техник-технолог II категории
Техник-технолог I категории
Инженер-технолог
Инженер-технолог III категории
Инженер-технолог II категории
Инженер-технолог I категории
Ведущий инженер-технолог
Начальник бюро
Начальник сектора

	ФГОС
	2.26.03.02 Кораблестроение, океанотехника и системотехника объектов морской инфраструктуры
2.26.04.02 Кораблестроение, океанотехника и системотехника объектов морской инфраструктуры
2.26.05.01 Проектирование и постройка кораблей, судов и объектов океанотехники
2.26.05.02 Проектирование, изготовление и ремонт энергетических установок и систем автоматизации кораблей и судов
2.26.05.03 Строительство, ремонт и поисково-спасательное обеспечение надводных кораблей и подводных лодок
2.26.05.04 Применение и эксплуатация технических систем надводных кораблей и подводных лодок
2.26.05.06 Эксплуатация судовых энергетических установок
2.26.05.07 Эксплуатация судового электрооборудования и средств автоматики

	Отнесение к списку 50 наиболее востребованных на рынке труда новых и перспективных профессий, требующих среднего профессионального образования
	Нет

	Стандарты и компетенции Ворлдскиллс Россия
	Нет

	Код начальной группы (XXXX) и ее наименование в соответствии с ОКЗ (только один код)
	7213

	5-значный код и наименование одной или нескольких должностей (профессий) по ОКПДТР
	11652

	Наименования должностей или профессий в соответствии с ЕКС или ЕТКС
	Техник-технолог
Техник-технолог II категории
Техник-технолог I категории
Инженер-технолог
Инженер-технолог III категории
Инженер-технолог II категории
Инженер-технолог I категории
Ведущий инженер-технолог
Начальник бюро (сектора)

	Профильный совет по профессиональным квалификациям
	Совет по профессиональным квалификациям в отрасли судостроения и морской техники

	Особые условия допуска к профессии
	Отсутствуют

	Возможности прохождения независимой оценки квалификации
	Возможно при утверждении ПС и соответствующих квалификаций

	Зарубежные аналоги (при наличии информации)
	Имеются

	Обобщенное описание профессиональной деятельности
	Технологическая подготовка производства верфи для строительства, ремонта, переоборудования, модернизации, сервисного обслуживания, утилизации судов, плавучих сооружений и их составных частей

	Профессиональное образование и обучение
	Для ОТФ А – среднее профессиональное образование – программы подготовки специалистов среднего 
Для ОТФ В – среднее профессиональное образование – программы подготовки специалистов среднего звена или высшее профессиональное образование – бакалавриат
Для ОТФ C – высшее профессиональное образование – бакалавриат или специалитет
Для ОТФ D, E – высшее профессиональное образование – магистратура или специалитет

	Сфера применения профессии
	Организации различных форм собственности, занимающиеся судостроением или судоремонтом

	Родственные профессии
	Инженер-конструктор, инженер-проектировщик

	Возможности получения образования
	Образование по профессии техник-технолог, инженер-технолог могут получить лица, имеющие не ниже среднего общего образования, в образовательных организациях среднего профессионального образования или высшего профессионального образования

	Возможности трудоустройства
	Трудоустройство в организации судостроительного и судоремонтного профиля. Подробнее с вакансиями можно ознакомиться на сайте https://trudvsem.ru.

	Примерная заработная плата по профессии, руб.:
	

	минимальная – 
	30000

	максимальная – 
	60000

	Востребованность, перспективы развития профессии и занятости
	Профессии техника-технолога и инженера технолога останутся востребованными в долгосрочной перспективе. 

	Ключевые слова 
	Судостроение, технология, техпроцесс
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Паспорт актуализации профессионального стандарта «Технолог судостроения»
	п/п
	Раздел/подраздел профессионального стандарта
	Вносимые изменения
(краткое описание)

	1
	Наименование профессионального стандарта
	Изменено на «Технолог судостроения»

	Раздел I профессионального стандарта

	2
	Наименование ВПД
	Изменено наименование на «Технологическая подготовка производства верфи для строительства, ремонта, переоборудования, модернизации, сервисного обслуживания, утилизации судов, плавучих сооружений и их составных частей»

	3
	Цели ВПД
	Изменено наименование на «Документальное обеспечение технологических процессов в организации отрасли судостроения, разработка и освоение новых технологий, средств технологического оснащения для строительства, ремонта, переоборудования, модернизации, утилизации, сервисного обслуживания кораблей, судов, плавучих сооружений, их составных частей»

	4
	Сведения по ОКЗ
	Добавлены коды ОКЗ: 1321, 3115

	5
	Сведения по ОКВЭД
	Исключены коды ОКВЭД: 71.20.7, 71.20.8, 71.20.9

	Раздел II профессионального стандарта

	6
	Обобщенные трудовые функции
	Добавлена ОТФ A: «Разработка технологической документации (комплекта технологических документов) для производства верфи в соответствии с единой системой конструкторской документации (далее – ЕСКД) и единой системой технологической документации (далее – ЕСТД); расчёт экономической эффективности»
Изменено наименование ОТФ B (A): «Разработка и внедрение технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на изготовление отдельных судовых конструкций и изделий».
Изменено наименование ОТФ C (B): «Разработка и внедрение технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на отдельные технологические процессы в области судостроения».
Изменено наименование ОТФ D (C): «Разработка и внедрение сквозных технологических процессов в области судостроения»
Изменено наименование ОТФ E (D): «Руководство разработкой и внедрением сквозных технологических процессов в области судостроения»

	7
	Трудовые функции
	Добавлены ТФ в настоящей редакции: A/01.5, A/02.5
Изменены коды ТФ, в настоящей редакции: B/01.5, B/02.5, B/03.5, C/01.6, C/02.6, C/03.6, D/01.6, D/02.6, D/03.6, E/01.6, E/02.6, E/03.6. Соответствующие коды ТФ в прошлой редакции: A/01.6, A/02.6, A/03.6, B/01.6, B/02.6, B/03.6, C/01.7, C/02.7, C/03.7, D/01.7, D/02.7, D/03.7

	Раздел III профессионального стандарта

	8
	Перечень возможных наименований должностей, профессий
	Добавлены: техник-технолог, техник-технолог II категории, техник-технолог I категории, начальник бюро, начальник сектора

	9
	Требования к образованию и обучению
	Изменены в ОТФ A, B.

	10
	Требования к опыту практической работы
	Изменены в ОТФ A, B, C, D, E.

	11
	Особые условия допуска к работе
	Изменены в ОТФ A, B, C, D, E.

	12
	Другие характеристики
	Не менялось

	13
	Дополнительные характеристики
	Изменены в ОТФ A, B, C, D, E.

	14
	Трудовые функции:

трудовые действия;
необходимые умения;
необходимые знания
	A/01.5, A/02.5, B/01.5, B/02.5, B/03.5, C/01.6, C/02.6, C/03.6, D/01.6, D/02.6, D/03.6, E/01.6, E/02.6, E/03.6:
расширен перечень или произведена корректировка трудовых действий. 
требования к необходимым умениям изменены в соответствии с трудовыми действиями.
требования к необходимым знаниям изменены в соответствии с трудовыми действиями.

	Раздел IV профессионального стандарта

	15
	Ответственная организация-разработчик
	Совет по профессиональным квалификациям в отрасли судостроения и морской техники

	16
	Организации-разработчики
	АО «ОСК»
ФГБУ «ВНИИ труда»  Минтруда России 
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Сводные данные о поступивших замечаниях и предложениях к проекту актуализированного профессионального стандарта «Технолог судостроения» по итогам анкетирования и заочного голосования специалистов экспертной группы профессионального сообщества
Предварительный проект профессионального стандарта направлен 16.03.2020 года в 14 организаций.

[bookmark: _MON_1663765453]Получены заполненные анкеты в количестве 6 штук (проект анкеты: ).
Анкеты проанализированы. По предлагаемым корректировкам сформированы бюллетени заочного голосования и проекты профессиональных стандартов. 
Бюллетени заочного голосования по предлагаемым корректировкам направлены специалистам профессионального сообщества 17.08.2020 г.
По итогам заочного голосования поступило 7 бюллетеней от специалистов 7-ми организаций:

	Файл в формате xlsx по итогам анкетирования
	Файл в формате pdf по итогам заочного голосования
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Скан-копии некоторых писем от организаций в процессе актуализации профессионального стандарта «Технолог судостроения»

	Исходящие:
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Анкета по ПС Технолог судостроения.docx
Анкета

для формирования квалификационных требований в разрабатываемый в 2020 г профессиональный стандарт по должностям технолога в области судостроения (и схожие по функционалу)

____________________________________________________________________________

(краткое наименование организации)



Эксперт по работам связанным с технологической подготовкой производства:



_____________________		_________________			______________________

(должность)			          (подпись)				           (фамилия, инициалы)

Контактные данные:

Рабочий телефон: _____________________

Эл. почта: ___________________________



Ответственное лицо за заполнение анкеты:



_____________________		_________________			______________________

(должность)			          (подпись)				     (фамилия, инициалы)



Контактные данные:



Рабочий телефон: _____________________

Эл. почта: ___________________________







Правила заполнения анкеты:

· Пункты на выбор варианта заполняются знаком «V» в соответствующем пустом квадрате, а также указывается дополнительная информация, при необходимости.

· Организация заполняет анкету, в соответствии с локально-нормативными актами, регламентирующими требования к соискателям.

· В требованиях к образованию, при выборе высшего образования или среднего профессионального образования (СПО), необходимо указать один или несколько кодов и наименований подготовки в соответствии с общероссийским классификатором специальностей по образованию, принятым и введенным в действие Приказом Росстандарта от 08.12.2016 N 2007-ст (далее в анкетах – ОКСО-2016). 

· В требованиях к обучению, дополнительное профессиональное образование (ДПО) по программам повышения квалификации или профессиональной переподготовки выбирается только в случае, если оно является обязательным требованием для получения квалификации, при этом необходимо указать наименование программы подготовки.

· При добавлении дополнительных условий допуска к работе в соответствующих пунктах, необходимо указать нормативно правовой акт, на основании которого вводится данное обязательное условие. Если дополнительное условие допуска к работе по выполняемым трудовым функциям является не обязательным, либо применимо только в определённых условиях работы (например: обучение радиационной безопасности при работах с источниками ионизирующего излучения), оно не указывается в ПС.

· Дополнительно возможно дописать иные требования и рекомендации к квалификациям, не учтённые в анкете, при этом необходимо обосновать данные предложения.

· Анкета принимается с подписью эксперта и ответственного специалиста за предоставление данных на титульном листе (1-й странице).




1. Штатная численность работников в организации, включая филиалы, по должностям:

«Техник-технолог» _______ чел.;

«Техник-технолог II категории _______ чел.;

«Техник-технолог I категории _______ чел.;

«Инженер-технолог» _______ чел.;

«Инженер-технолог III категории» _______ чел.;

«Инженер-технолог II категории» _______ чел.;

«Инженер-технолог I категории» _______ чел.;

«Ведущий инженер-технолог» _______ чел.;

«Начальник бюро(сектора)» _______ чел.

Иное наименование должности с аналогичными трудовыми функциями: 

«_________________________________________________» ________ чел.

«_________________________________________________» ________ чел.

«_________________________________________________» ________ чел.

2. Соответствует ли наименование профессионального стандарта должностям техника-технолога, инженера-технолога, ведущего инженера-технолога, начальника технологического бюро (сектора)? В случае несоответствия предложите формулировку наименования профессионального стандарта (ПС).

Наименование: Технолог в области судостроения

 Соответствует

 Не соответствует. Предлагаемая формулировка:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

3. Соответствует ли наименование вида профессиональной деятельности для работ, связанных с технологической подготовкой производства в судостроительных и судоремонтных организациях? В случае несоответствия предложите формулировку наименования вида профессиональной деятельности.

Наименование: Технологическая подготовка производства, обслуживания, ремонта, модернизации и утилизации судов, плавучих сооружений и их составных частей

 Соответствует

 Не соответствует. Предлагаемая формулировка:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4. Соответствует ли наименование основной цели вида профессиональной деятельности для работ, связанных с технологической подготовкой производства в судостроительных и судоремонтных организациях? В случае несоответствия предложите формулировку наименования вида профессиональной деятельности.

Наименование: Обеспечение технологических процессов в судостроительной отрасли, разработка и освоение новых технологий, средств технологического оснащения для строительства, ремонта, модернизации, утилизации, сервисного и технического обслуживания кораблей, судов, плавучих сооружений, их составных частей и комплектующих изделий

 Соответствует

 Не соответствует. Предлагаемая формулировка:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5. Соответствует ли указанный ниже код по ОКЗ (общероссийский классификатор занятости) должностям технолога в области судостроения и схожих по функционалу:

Код ОКЗ: 2141 - Инженеры в промышленности и на производстве

 Соответствует

 Не соответствует. Предлагаемый код ОКЗ (ОК 010-2014 (МСКЗ-08) и наименование:

_____________________________________________________________________________________

Код ОКЗ: 3115 - Техники-механики

 Соответствует

 Не соответствует. Предлагаемый код ОКЗ (ОК 010-2014 (МСКЗ-08) и наименование:

_____________________________________________________________________________________

Код ОКЗ: 1237 - Руководители подразделений (служб) научно-технического развития

 Соответствует

 Не соответствует. Предлагаемый код ОКЗ (ОК 010-2014 (МСКЗ-08) и наименование:

_____________________________________________________________________________________

 Требуется дополнительный код (для одной ОТФ указывается только один код ОКЗ). Предлагаемый код ОКЗ (ОК 010-2014 (МСКЗ-08) и наименование:

_____________________________________________________________________________________

Обоснование предлагаемых кодов: ______________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

6. Соответствует ли указанные ниже коды по ОКВЭД (общероссийский классификатор видов экономической деятельности) должностям технолога в области судостроения и схожих по функционалу:

Код ОКВЭД: 25.99.26 - Производство судовых гребных винтов и гребных колес.

 Соответствует		 Не соответствует.

Код ОКВЭД: 30.12 - Строительство прогулочных и спортивных судов

 Соответствует		 Не соответствует.

Код ОКВЭД: 30.11 - Строительство кораблей, судов и плавучих конструкций.

 Соответствует		 Не соответствует.

Код ОКВЭД: 33.12 - Ремонт машин и оборудования.

 Соответствует		 Не соответствует.

Код ОКВЭД: 33.15 - Ремонт и техническое обслуживание судов и лодок.

 Соответствует		 Не соответствует.

Код ОКВЭД: 33.20 - Монтаж промышленных машин и оборудования.

 Соответствует		 Не соответствует.

Код ОКВЭД: 71.20.3 - Испытание и анализ физико-механических свойств материалов и веществ.

 Соответствует		 Не соответствует.

Код ОКВЭД: 71.20.4 - Испытания, исследования и анализ целостных механических и электрических систем, энергетическое обследование.

 Соответствует		 Не соответствует.

Код ОКВЭД: 71.20.62 - Экспертиза проектной документации и результатов инженерных изысканий, негосударственная.

 Соответствует		 Не соответствует.

 Требуется дополнительный(е) код(ы). Предлагаемый код ОКВЭД (ОК 029-2014 (КДЕС Ред. 2) и наименование:

_____________________________________________________________________________________

Обоснование предлагаемых кодов: ______________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

7. Соответствует ли наименование обобщённой трудовой функции код А (ОТФ А) выполняемой при работе, связанной с технологической подготовкой производства? В случае несоответствия предложите формулировку ОТФ.

Наименование: ОТФ А. Подготовка технической документации по типовым методикам и инструкциям, под руководством ответственного исполнителя

 Соответствует

 Не соответствует. Предлагаемая формулировка: 

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

8. Соответствуют ли возможные наименования должностей (профессий) ОТФ А (5 уровень квалификации) штатному расписанию? 

Наименования: 

Техник-технолог			 Соответствует	 Не соответствует.

Техник-технолог II категории  	 Соответствует	 Не соответствует.

Техник-технолог I категории	 Соответствует	 Не соответствует.

Предлагаемые возможные наименования должностей (профессий) для ОТФ А и/или обоснование: __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	9. К какому уровню квалификации в соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 12 апреля 2013 г. N 148н "Об утверждении уровней квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов" нужно отнести ОТФ А?

 4 уровень квалификации 

 5 уровень квалификации (пояснение выбора необязательно)

 6 уровень квалификации 

Пояснение выбора: ___________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

10. Соответствует ли наименование трудовой функции (ТФ) выполняемой работе?

ТФ А/01.5. Подготовка и оформление технической документации по типовым технологическим процессам

	 Соответствует	 Не соответствует (ниже предложите иную формулировку).

Предлагаемая формулировка __________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

ТФ А/02.5. Расчёт норм расхода материалов, сырья, энергии и экономической эффективности по типовым методикам

	 Соответствует	 Не соответствует (ниже предложите иную формулировку).

Предлагаемая формулировка _______________________________________________________

_______________________________________________________________________________

 Требуется дополнительная ТФ:

Наименование: _______________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

Пояснение и/или обоснование к предлагаемым возможным наименованиям ТФ для ОТФ А:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

	11. Какое минимальное требование к образованию Вы считаете достаточным для ОТФ А? 

 среднее профессиональное образование (СПО) – программы подготовки квалифицированных рабочих. При выборе данного образования обязательно укажите допустимые коды ОКСО – 2016.

	 	2.26.01.01	Судостроитель-судоремонтник металлических судов

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

 СПО – программы подготовки специалистов среднего звена. При выборе данного образования обязательно укажите допустимые коды ОКСО – 2016.

 	2.26.02.02	Судостроение

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

 Высшее образование – бакалавриат. При выборе данного образования обязательно укажите допустимые коды ОКСО – 2016.

 	2.26.03.02	Кораблестроение, океанотехника и системотехника объектов морской инфраструктуры

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

	______	_____________________________________________

Обоснование и/или пояснение предлагаемым минимальным требованиям: ____________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

12. Какое минимальное требование к обучению в дополнение к минимальным требованиям к образованию или вместо них Вы считаете обязательными для ОТФ А? Можете выбрать один или два варианта.

 Не требуется при наличии: (Обязательно укажите, какому образованию будет соответствовать пункт).

 СПО – программы подготовки квалифицированных рабочих

 СПО – программы подготовки специалистов среднего звена

 высшее образование – бакалавриат

 Дополнительное профессиональное образование (ДПО) – программы повышения квалификации (от 16 часов). Наименование обучения: __________________________________________________

____________________________________________________________________________________. (Обязательно укажите, какому образованию будет соответствовать пункт)

 СПО – программы подготовки квалифицированных рабочих

 СПО – программы подготовки специалистов среднего звена

 высшее образование – бакалавриат

 ДПО – программы профессиональной переподготовки (от 250 часов, может быть организовано на предприятии по месту трудоустройства или в сторонних организациях). Наименование обучения: ___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________. (Обязательно укажите, какому образованию будет соответствовать пункт)

 СПО – программы подготовки квалифицированных рабочих

 СПО – программы подготовки специалистов среднего звена

 высшее профессиональное образование – бакалавриат

Обоснование и/или пояснение предлагаемому необходимому обучению: ______________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

13. Какое минимальное требование к опыту практической работы Вы считаете необходимым и достаточным для ОТФ А? (Период обучения в статусе ученика, стажёра или практиканта не является опытом практической работы по профессии, продолжительность производственной практики не определяется требованиями профессионального стандарта)

 Без предъявления требования к опыту работы

 Для должностей с категорией - опыт работы в должности техник-технолог с более низкой(предшествующей) категорией не менее двух лет.

 Ваше предложение: _________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

(Обязательно обоснуйте Ваше предложение при выборе этого пункта)

Обоснование и/или пояснение предлагаемому минимальному требованию к опыту: _____________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

14. Какие обязательные условия должны быть выполнены для допуска к работе по ОТФ А? Вносятся в раздел «Особые условия допуска к работе» ПС. Обязательно укажите номер и дату нормативно-правового акта Российской Федерации (НПА РФ), в котором данное требование является обязательным для выполнения трудовых функций по профессии. 

 Не требуется

 Ваше предложение: _________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

НПА РФ: _____________________________________________________________________

 Ваше предложение: _________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

НПА РФ: _____________________________________________________________________

15. Какие рекомендуемые требования считаете необходимо внести в раздел «другие характеристики» для ОТФ А?

 Не требуется

 Ваше предложение: _________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

(Обязательно обоснуйте Ваше предложение при выборе этого пункта)

Обоснование и/или пояснение предлагаемому минимальному требованию к опыту: _____________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

16. Соответствует ли наименование обобщённой трудовой функции код B (ОТФ B) выполняемой работе? В случае несоответствия предложите формулировку ОТФ.

Наименование: ОТФ B. Разработка и внедрение типовой технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на изготовление отдельных судовых конструкций и изделий

 Соответствует

 Не соответствует. Предлагаемая формулировка: 

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

17. Соответствуют ли возможные наименования должностей (профессий) ОТФ B (6 уровень квалификации) штатному расписанию? 

Наименования: Инженер-технолог

  Соответствует	 Не соответствует.

Предлагаемые возможные наименования должностей (профессий) для ОТФ B и/или обоснование: __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	18. К какому уровню квалификации в соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 12 апреля 2013 г. N 148н "Об утверждении уровней квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов" нужно отнести ОТФ B?

 5 уровень квалификации 

 6 уровень квалификации (пояснение выбора необязательно)

 7 уровень квалификации 

Пояснение выбора: ___________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

19. Соответствует ли наименование ТФ выполняемой работе?

ТФ B/01.6. Разработка типовой технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на изготовление отдельных судовых конструкций и изделий

	 Соответствует	 Не соответствует (ниже предложите иную формулировку).

Предлагаемая формулировка __________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

ТФ B/02.6. Внедрение типовой технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на изготовление отдельных судовых конструкций и изделий

	 Соответствует	 Не соответствует (ниже предложите иную формулировку).

Предлагаемая формулировка __________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

ТФ B/03.6. Контроль актуальности технологической документации на изготовление отдельных судовых конструкций и изделий, и соблюдения технологической дисциплины в цехах

	 Соответствует	 Не соответствует (ниже предложите иную формулировку).

Предлагаемая формулировка __________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

 Требуется дополнительная ТФ:

Наименование: _______________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

Пояснение и/или обоснование к предлагаемым возможным наименованиям ТФ для ОТФ B:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

	20. Какое минимальное требование к образованию Вы считаете достаточным для ОТФ B? 

 СПО – программы подготовки специалистов среднего звена. При выборе данного образования обязательно укажите допустимые коды ОКСО – 2016.

 	2.26.02.02	Судостроение

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

 Высшее образование – бакалавриат. При выборе данного образования обязательно укажите допустимые коды ОКСО – 2016.

 	2.26.03.02	Кораблестроение, океанотехника и системотехника объектов морской инфраструктуры

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

	______	_____________________________________________

 Высшее образование – магистратура или специалитет. При выборе данного образования обязательно укажите допустимые коды ОКСО – 2016.

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

	______	_____________________________________________

Обоснование и/или пояснение предлагаемым минимальным требованиям: ____________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

21. Какое минимальное требование к обучению в дополнение к минимальным требованиям к образованию или вместо них Вы считаете обязательными для ОТФ B? Можете выбрать один или два варианта.

 Не требуется при наличии: (Обязательно укажите, какому образованию будет соответствовать пункт)

 СПО – программы подготовки специалистов среднего звена

 высшее образование – бакалавриат

 высшее образование – магистратура или специалитет

 Дополнительное профессиональное образование (ДПО) – программы повышения квалификации (от 16 часов). Наименование обучения: __________________________________________________

____________________________________________________________________________________. (Обязательно укажите, какому образованию будет соответствовать пункт)

 СПО – программы подготовки специалистов среднего звена

 высшее образование – бакалавриат

 высшее образование – магистратура или специалитет

 ДПО – программы профессиональной переподготовки (от 250 часов, может быть организовано на предприятии по месту трудоустройства или в сторонних организациях). Наименование обучения: ___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________. (Обязательно укажите, какому образованию будет соответствовать пункт)

 СПО – программы подготовки специалистов среднего звена

 высшее образование – бакалавриат

 высшее образование – магистратура или специалитет

Обоснование и/или пояснение предлагаемому необходимому обучению: ______________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

22. Какое минимальное требование к опыту практической работы Вы считаете необходимым и достаточным для ОТФ B? (Период обучения в статусе ученика, стажёра или практиканта не является опытом практической работы по профессии, продолжительность производственной практики не определяется требованиями профессионального стандарта)

 Без предъявления требования к опыту работы

 Ваше предложение: _________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

(Обязательно обоснуйте Ваше предложение при выборе этого пункта)

Обоснование и/или пояснение предлагаемому минимальному требованию к опыту: _____________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

23. Какие обязательные условия должны быть выполнены для допуска к работе по ОТФ B? Вносятся в раздел «Особые условия допуска к работе» ПС. Обязательно укажите номер и дату нормативно-правового акта Российской Федерации (НПА РФ), в котором данное требование является обязательным для выполнения трудовых функций по профессии.

 Не требуется

 Ваше предложение: _________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

НПА РФ: _____________________________________________________________________

 Ваше предложение: _________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

НПА РФ: _____________________________________________________________________

24. Какие рекомендуемые требования считаете необходимо внести в раздел «другие характеристики» для ОТФ B?

 Не требуется

 Ваше предложение: _________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

(Обязательно обоснуйте Ваше предложение при выборе этого пункта)

Обоснование и/или пояснение предлагаемому минимальному требованию к опыту: _____________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

25. Соответствует ли наименование обобщённой трудовой функции код С (ОТФ С) выполняемой работе? В случае несоответствия предложите формулировку ОТФ.

Наименование: ОТФ С. Разработка и внедрение типовой технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на отдельные технологические процессы в области судостроения

 Соответствует

 Не соответствует. Предлагаемая формулировка: 

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

26. Соответствуют ли возможные наименования должностей (профессий) ОТФ С (6 уровень квалификации) штатному расписанию? 

Наименования: 

Инженер-технолог III категории	 Соответствует	 Не соответствует.

Инженер-технолог II категории 		 Соответствует	 Не соответствует.

Предлагаемые возможные наименования должностей (профессий) для ОТФ С и/или обоснование: __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	27. К какому уровню квалификации в соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 12 апреля 2013 г. N 148н "Об утверждении уровней квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов" нужно отнести ОТФ С?

 5 уровень квалификации 

 6 уровень квалификации (пояснение выбора необязательно)

 7 уровень квалификации 

Пояснение выбора: ___________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

28. Соответствует ли наименование ТФ выполняемой работе?

ТФ С/01.6. Разработка типовой технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на отдельные технологические процессы в области судостроения

	 Соответствует	 Не соответствует (ниже предложите иную формулировку).

Предлагаемая формулировка __________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

ТФ С/02.6. Внедрение типовой технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на отдельные технологические процессы в области судостроения

	 Соответствует	 Не соответствует (ниже предложите иную формулировку).

Предлагаемая формулировка __________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

ТФ С/03.6. Контроль соблюдения технологической дисциплины и правильной эксплуатации оборудования и средств механизации в цехах судостроения и судоремонта

	 Соответствует	 Не соответствует (ниже предложите иную формулировку).

Предлагаемая формулировка __________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

 Требуется дополнительная ТФ:

Наименование: _______________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

Пояснение и/или обоснование к предлагаемым возможным наименованиям ТФ для ОТФ С:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

	29. Какое минимальное требование к образованию Вы считаете достаточным для ОТФ С? 

 СПО – программы подготовки специалистов среднего звена. При выборе данного образования обязательно укажите допустимые коды ОКСО – 2016. (В случае выбора пункта обязательно указать требование к обучению в дополнение к образованию в п.18).

 	2.26.02.02	Судостроение

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

 Высшее образование – бакалавриат. При выборе данного образования обязательно укажите допустимые коды ОКСО – 2016.

 	2.26.03.02	Кораблестроение, океанотехника и системотехника объектов морской инфраструктуры

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

	______	_____________________________________________

 Высшее образование – магистратура или специалитет. При выборе данного образования обязательно укажите допустимые коды ОКСО – 2016.

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

	______	_____________________________________________



Обоснование и/или пояснение предлагаемым минимальным требованиям: ____________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

30. Какое минимальное требование к обучению в дополнение к минимальным требованиям к образованию или вместо них Вы считаете обязательными для ОТФ С? Можете выбрать один или два варианта.

 Не требуется при наличии: (Обязательно укажите, какому образованию будет соответствовать пункт)

 СПО – программы подготовки специалистов среднего звена

 высшее образование – бакалавриат

 высшее образование – магистратура или специалитет

 Дополнительное профессиональное образование (ДПО) – программы повышения квалификации (от 16 часов). Наименование обучения: __________________________________________________

____________________________________________________________________________________. (Обязательно укажите, какому образованию будет соответствовать пункт)

 СПО – программы подготовки специалистов среднего звена

 высшее образование – бакалавриат

 высшее образование – магистратура или специалитет

 ДПО – программы профессиональной переподготовки (от 250 часов, может быть организовано на предприятии по месту трудоустройства или в сторонних организациях). Наименование обучения: ___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________. (Обязательно укажите, какому образованию будет соответствовать пункт)

 СПО – программы подготовки специалистов среднего звена

 высшее образование – бакалавриат

 высшее образование – магистратура или специалитет

Обоснование и/или пояснение предлагаемому необходимому обучению: ______________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

31. Какое минимальное требование к опыту практической работы Вы считаете необходимым и достаточным для ОТФ С?

 Без предъявления требования к опыту работы

 Не менее трех лет в должности инженер-технолога с более низкой(предшествующей) категорией

 Ваше предложение: _________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

(Обязательно обоснуйте Ваше предложение при выборе этого пункта)

Обоснование и/или пояснение предлагаемому минимальному требованию к опыту: _____________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

32. Какие обязательные условия должны быть выполнены для допуска к работе по ОТФ С? Вносятся в раздел «Особые условия допуска к работе» ПС. Обязательно укажите номер и дату нормативно-правового акта Российской Федерации (НПА РФ), в котором данное требование является обязательным для выполнения трудовых функций по профессии.

 Не требуется

 Ваше предложение: _________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

НПА РФ: _____________________________________________________________________

 Ваше предложение: _________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

НПА РФ: _____________________________________________________________________

33. Какие рекомендуемые требования считаете необходимо внести в раздел «другие характеристики» для ОТФ С?

 Не требуется

 Ваше предложение: _________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

(Обязательно обоснуйте Ваше предложение при выборе этого пункта)

Обоснование и/или пояснение предлагаемому минимальному требованию к опыту: _____________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

34. Соответствует ли наименование обобщённой трудовой функции код D (ОТФ D) выполняемой работе? В случае несоответствия предложите формулировку ОТФ.

Наименование: ОТФ D. Разработка и внедрение сквозных технологических процессов в области судостроения

 Соответствует

 Не соответствует. Предлагаемая формулировка: 

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

35. Соответствуют ли возможные наименования должностей (профессий) ОТФ D (6 уровень квалификации) штатному расписанию? 

Наименования: 

Инженер-технолог I категории 

	 Соответствует	 Не соответствует.

 Ведущий инженер-технолог

	 Соответствует	 Не соответствует.

Предлагаемые возможные наименования должностей (профессий) для ОТФ D и/или обоснование: __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	36. К какому уровню квалификации в соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 12 апреля 2013 г. N 148н "Об утверждении уровней квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов" нужно отнести ОТФ D?

 5 уровень квалификации 

 6 уровень квалификации (пояснение выбора необязательно)

 7 уровень квалификации 

Пояснение выбора: ___________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

37. Соответствует ли наименование ТФ выполняемой работе?

ТФ D/01.6. Разработка сквозных технологических процессов в судостроительных организациях

	 Соответствует	 Не соответствует (ниже предложите иную формулировку).

Предлагаемая формулировка __________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

ТФ D/02.6. Внедрение новых сквозных технологических процессов в области судостроения

	 Соответствует	 Не соответствует (ниже предложите иную формулировку).

Предлагаемая формулировка __________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

ТФ D/03.6. Контроль соблюдения технологической дисциплины, правильной эксплуатации технологического оборудования в цехах, подразделениях судостроительной организации

	 Соответствует	 Не соответствует (ниже предложите иную формулировку).

Предлагаемая формулировка __________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

 Требуется дополнительная ТФ:

Наименование: _______________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

Пояснение и/или обоснование к предлагаемым возможным наименованиям ТФ для ОТФ D:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

	38. Какое минимальное требование к образованию Вы считаете достаточным для ОТФ D? 

 СПО – программы подготовки специалистов среднего звена. При выборе данного образования обязательно укажите допустимые коды ОКСО – 2016.

 	2.26.02.02	Судостроение

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

 Высшее образование – бакалавриат. При выборе данного образования обязательно укажите допустимые коды ОКСО – 2016.

 	2.26.03.02	Кораблестроение, океанотехника и системотехника объектов морской инфраструктуры

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

	______	_____________________________________________

 Высшее образование – магистратура или специалитет. При выборе данного образования обязательно укажите допустимые коды ОКСО – 2016.

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

	______	_____________________________________________

Обоснование и/или пояснение предлагаемым минимальным требованиям: ____________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

39. Какое минимальное требование к обучению в дополнение к минимальным требованиям к образованию или вместо них Вы считаете обязательными для ОТФ D? Можете выбрать один или два варианта.

 Не требуется при наличии: (Обязательно укажите, какому образованию будет соответствовать пункт)

 СПО – программы подготовки специалистов среднего звена

 высшее образование – бакалавриат

 высшее образование – магистратура или специалитет

 Дополнительное профессиональное образование (ДПО) – программы повышения квалификации (от 16 часов). Наименование обучения: __________________________________________________

____________________________________________________________________________________. (Обязательно укажите, какому образованию будет соответствовать пункт)

 СПО – программы подготовки специалистов среднего звена

 высшее образование – бакалавриат

 высшее образование – магистратура или специалитет

 ДПО – программы профессиональной переподготовки (от 250 часов, может быть организовано на предприятии по месту трудоустройства или в сторонних организациях). Наименование обучения: ___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________. (Обязательно укажите, какому образованию будет соответствовать пункт)

 СПО – программы подготовки специалистов среднего звена

 высшее образование – бакалавриат

 высшее образование – магистратура или специалитет

Обоснование и/или пояснение предлагаемому необходимому обучению: ______________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

40. Какое минимальное требование к опыту практической работы Вы считаете необходимым и достаточным для ОТФ D?

 Без предъявления требования к опыту работы

 Не менее трех лет в должности инженер-технолог с более низкой (предшествующей) категорией 

 Ваше предложение: _________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

(Обязательно обоснуйте Ваше предложение при выборе этого пункта)

Обоснование и/или пояснение предлагаемому минимальному требованию к опыту: _____________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

41. Какие обязательные условия должны быть выполнены для допуска к работе по ОТФ D? Вносятся в раздел «Особые условия допуска к работе» ПС. Обязательно укажите номер и дату нормативно-правового акта Российской Федерации (НПА РФ), в котором данное требование является обязательным для выполнения трудовых функций по профессии.

 Не требуется

 Ваше предложение: _________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

НПА РФ: _____________________________________________________________________

 Ваше предложение: _________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

НПА РФ: _____________________________________________________________________

42. Какие рекомендуемые требования считаете необходимо внести в раздел «другие характеристики» для ОТФ D?

 Не требуется

 Ваше предложение: _________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

(Обязательно обоснуйте Ваше предложение при выборе этого пункта)

Обоснование и/или пояснение предлагаемому минимальному требованию к опыту: _____________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

43. Соответствует ли наименование обобщённой трудовой функции код F (ОТФ F) выполняемой работе? В случае несоответствия предложите формулировку ОТФ.

Наименование: ОТФ F. Руководство разработкой и внедрением сквозных технологических процессов в области судостроения

 Соответствует

 Не соответствует. Предлагаемая формулировка: 

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

44. Соответствуют ли возможные наименования должностей (профессий) ОТФ F (6 уровень квалификации) штатному расписанию? 

Наименования: 

Начальник бюро (сектора)	 Соответствует	 Не соответствует.

Предлагаемые возможные наименования должностей (профессий) для ОТФ F и/или обоснование: __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	45. К какому уровню квалификации в соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 12 апреля 2013 г. N 148н "Об утверждении уровней квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов" нужно отнести ОТФ F?

 5 уровень квалификации 

 6 уровень квалификации (пояснение выбора необязательно)

 7 уровень квалификации 

Пояснение выбора: ___________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

46. Соответствует ли наименование ТФ выполняемой работе?

ТФ F/01.6. Руководство разработкой и согласование режимов производства, технологических процессов по выполнении работ в области судостроения

	 Соответствует	 Не соответствует (ниже предложите иную формулировку).

Предлагаемая формулировка __________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

ТФ F/02.6. Руководство внедрением новых сквозных технологических процессов в области судостроения

	 Соответствует	 Не соответствует (ниже предложите иную формулировку).

Предлагаемая формулировка __________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

ТФ F/03.6. Организация контроля соблюдения технологической дисциплины в цехах, подразделениях судостроительной организации

	 Соответствует	 Не соответствует (ниже предложите иную формулировку).

Предлагаемая формулировка __________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

 Требуется дополнительная ТФ:

Наименование: _______________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

Пояснение и/или обоснование к предлагаемым возможным наименованиям ТФ для ОТФ F:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

	47. Какое минимальное требование к образованию Вы считаете достаточным для ОТФ F? 

 СПО – программы подготовки специалистов среднего звена. При выборе данного образования обязательно укажите допустимые коды ОКСО – 2016.

 	2.26.02.02	Судостроение

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

 Высшее образование – бакалавриат. При выборе данного образования обязательно укажите допустимые коды ОКСО – 2016.

 	2.26.03.02	Кораблестроение, океанотехника и системотехника объектов морской инфраструктуры

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

	______	_____________________________________________

 Высшее образование – магистратура или специалитет. При выборе данного образования обязательно укажите допустимые коды ОКСО – 2016.

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

		______	_____________________________________________

	______	_____________________________________________

Обоснование и/или пояснение предлагаемым минимальным требованиям: ____________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

48. Какое минимальное требование к обучению в дополнение к минимальным требованиям к образованию или вместо них Вы считаете обязательными для ОТФ F? Можете выбрать один или два варианта.

 Не требуется при наличии: (Обязательно укажите, какому образованию будет соответствовать пункт)

 СПО – программы подготовки специалистов среднего звена

 высшее образование – бакалавриат

 высшее образование – магистратура или специалитет

 Дополнительное профессиональное образование (ДПО) – программы повышения квалификации (от 16 часов). Наименование обучения: __________________________________________________

____________________________________________________________________________________. (Обязательно укажите, какому образованию будет соответствовать пункт)

 СПО – программы подготовки специалистов среднего звена

 высшее образование – бакалавриат

 высшее образование – магистратура или специалитет

 ДПО – программы профессиональной переподготовки (от 250 часов, может быть организовано на предприятии по месту трудоустройства или в сторонних организациях). Наименование обучения: ___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________. (Обязательно укажите, какому образованию будет соответствовать пункт)

 СПО – программы подготовки специалистов среднего звена

 высшее образование – бакалавриат

 высшее образование – магистратура или специалитет

Обоснование и/или пояснение предлагаемому необходимому обучению: ______________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

49. Какое минимальное требование к опыту практической работы Вы считаете необходимым и достаточным для ОТФ F?

 Без предъявления требования к опыту работы

 Не менее девяти лет в области технологических разработок в судостроении

 Не менее трех лет работы на должностях инженер-технолог I категории или ведущий инженер-технолог

 Ваше предложение: _________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

(Обязательно обоснуйте Ваше предложение при выборе этого пункта)

Обоснование и/или пояснение предлагаемому минимальному требованию к опыту: _____________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

50. Какие обязательные условия должны быть выполнены для допуска к работе по ОТФ F? Вносятся в раздел «Особые условия допуска к работе» ПС. Обязательно укажите номер и дату нормативно-правового акта Российской Федерации (НПА РФ), в котором данное требование является обязательным для выполнения трудовых функций по профессии.

 Не требуется

 Ваше предложение: _________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

НПА РФ: _____________________________________________________________________

 Ваше предложение: _________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

НПА РФ: _____________________________________________________________________

51. Какие рекомендуемые требования считаете необходимо внести в раздел «другие характеристики» для ОТФ F?

 Не требуется

 Ваше предложение: _________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________

(Обязательно обоснуйте Ваше предложение при выборе этого пункта)

Обоснование и/или пояснение предлагаемому минимальному требованию к опыту: _____________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

	52. В полной ли мере предложенные выше обобщённые трудовые функции описывают вид производственной деятельности?

 Да, в полной мере.	

 Нет. Требуется дополнительная ОТФ (обязательно предложите формулировку ОТФ и ТФ при выборе этого пункта)

Наименование ОТФ: __________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

Наименование ТФ 1: __________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

Наименование ТФ 2: __________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

Обоснование и/или пояснение предлагаемой ОТФ: ________________________________________

_____________________________________________________________________________________
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Лист1

		№		Пункт ПС		Предлагаемый (предварительный) проект профессионального стандарта		АО "ЦС "Звёздочка"
(с участием специалистов ВНИИ труда Минтруда России)		АО "ПО "Севмаш"		АО «Адмиралтейские верфи»		АО «Балтийский завод»		ПАО «ВСЗ»		АО "ПСЗ "Янтарь"		ПАО "Амурский судостроительный завод"		АО «СНСЗ»		АО «СПМБМ «Малахит»		АО «ЦКБ МТ «Рубин»		Предварительный итоговый вариант проекта

		1		Наименование  по ШР				Техник-технолог
Техник-технолог I категории
Инженер-технолог
Инженер-технолог III категории
Инженер-технолог II категории
Инженер-технолог I категории
Ведущий инженер-технолог
Начальник бюро		Техник-технолог
Техник-технолог II категории
Техник-технолог I категории
Инженер-технолог
Инженер-технолог III категории
Инженер-технолог II категории
Инженер-технолог I категории
Ведущий инженер-технолог
Начальник бюро								Техник-технолог
Инженер-технолог
Инженер-технолог III категории
Инженер-технолог II категории
Инженер-технолог I категории
Ведущий инженер-технолог
Начальник бюро		Инженер-технолог
Инженер-технолог III категории
Инженер-технолог II категории
Инженер-технолог I категории
Ведущий инженер-технолог
Начальник бюро				-

		2		Наименование ПС		Технолог в области судостроения		Технолог судостроения		+		+						+		+				+				Технолог судостроения

		3		Вид проф. деятельности		Технологическая подготовка производства, обслуживания, ремонта, модернизации и утилизации судов, плавучих сооружений и их составных частей		Технологическая подготовка производства верфи для строительства, ремонта, переоборудования, модернизации, сервисного обслуживания, утилизации судов, плавучих сооружений и их составных частей		+		+						+		+				+				Технологическая подготовка производства верфи для строительства, ремонта, переоборудования, модернизации, сервисного обслуживания, утилизации судов, плавучих сооружений и их составных частей

		4		Цель ВПД		Обеспечение технологических процессов в судостроительной отрасли, разработка и освоение новых технологий, средств технологического оснащения для строительства, ремонта, модернизации, утилизации, сервисного и технического обслуживания кораблей, судов, плавучих сооружений, их составных частей и комплектующих изделий		Документальное обеспечение технологических процессов в организации отрасли судостроения, разработка и освоение новых технологий, средств технологического оснащения для строительства, ремонта, переоборудования, модернизации, утилизации, сервисного обслуживания кораблей, судов, плавучих сооружений, их составных частей		+		+						+		+				+				Документальное обеспечение технологических процессов в организации отрасли судостроения, разработка и освоение новых технологий, средств технологического оснащения для строительства, ремонта, переоборудования, модернизации, утилизации, сервисного обслуживания кораблей, судов, плавучих сооружений, их составных частей

		5		ОКЗ		1237 Руководители подразделений (служб) научно-технического развития
2141 Инженеры в промышленности и на производстве
3115 Техники-механики		Заменить код 1237 "Руководители подразделений (служб) научно-технического развития" на
код 1321 "Руководители подразделений (управляющие) в обрабатывающей промышленности"		Исключить
1237 Руководители подразделений (служб) научно-технического развития		+						+		+				+				1321 "Руководители подразделений (управляющие) в обрабатывающей промышленности"
2141 Инженеры в промышленности и на производстве
3115 Техники-механики

		6		ОКВЭД		25.99.26 Производство судовых гребных винтов и гребных колес
30.11 Строительство кораблей, судов и плавучих конструкций
30.12 Строительство прогулочных и спортивных судов
33.12 Ремонт машин и оборудования
33.15 Ремонт и техническое обслуживание судов и лодок
33.20 Монтаж промышленных машин и оборудования
71.20.3 Испытания и анализ физико-механических свойств материалов и веществ
71.20.4 Испытания, исследования и анализ целостных механических и электрических систем, энергетическое обследование
71.20.62 Экспертиза проектной документации и результатов инженерных изысканий негосударственная
		+		+		+						+		+				+				25.99.26 Производство судовых гребных винтов и гребных колес
30.11 Строительство кораблей, судов и плавучих конструкций
30.12 Строительство прогулочных и спортивных судов
33.12 Ремонт машин и оборудования
33.15 Ремонт и техническое обслуживание судов и лодок
33.20 Монтаж промышленных машин и оборудования
71.20.3 Испытания и анализ физико-механических свойств материалов и веществ
71.20.4 Испытания, исследования и анализ целостных механических и электрических систем, энергетическое обследование
71.20.62 Экспертиза проектной документации и результатов инженерных изысканий негосударственная


				ОТФ A

		7		Наименование ОТФ A		Подготовка технической документации по типовым методикам и инструкциям, под руководством ответственного исполнителя		Разработка технологической документации (комплекта технологических документов) для производства верфи в соответствии с единой системой конструкторской документации (ЕСКД) и единой системой технологической документации (ЕСТД); расчёт экономической эффективности		Подготовка технологической документации по типовым методикам и инструкциям, под руководством специалиста более высокой квалификации		+						+		+				+				Разработка технологической документации (комплекта технологических документов) для производства верфи в соответствии с единой системой конструкторской документации (ЕСКД) и единой системой технологической документации (ЕСТД); расчёт экономической эффективности

		8		Профессия (должность)		Техник-технолог
Техник-технолог II категории
Техник-технолог I категории		+		+		+						+		+				+				Техник-технолог
Техник-технолог II категории
Техник-технолог I категории

		9		Уровень квал.		5		+		+		+						+		+				+				5

		10		Наименование ТФ A/01.5		Подготовка и оформление технической документации по типовым технологическим процессам		Разработка технологической документации (комплекта технологической документов) на технологические процессы изготовления, ремонта, переоборудования, модернизации, сервисного обслуживания, утилизации судов, их составных частей, комплектующих изделий в соответствии с требованиями ЕСКД, ЕСТД		Подготовка и оформление технологической документации по типовым технологическим процессам		+						+		+				+				Разработка технологической документации (комплекта технологической документов) на технологические процессы изготовления, ремонта, переоборудования, модернизации, сервисного обслуживания, утилизации судов, их составных частей, комплектующих изделий в соответствии с требованиями ЕСКД, ЕСТД

				Наименование ТФ A/02.5		Расчёт норм расхода материалов, сырья, энергии и экономической эффективности по типовым методикам		Расчёт норм расхода материально-технических, энергетических ресурсов для осуществления технологических процессов судостроения		+		+						+		+				+				Расчёт норм расхода материально-технических, энергетических ресурсов для осуществления технологических процессов судостроения

		11		Минимальное образование		СПО - программы подготовки специалистов среднего звена

2.22.02.03 Литейное производство черных и цветных металлов
2.22.02.04 Металловедение и термическая обработка металлов
2.22.02.05 Обработка металлов давлением
2.22.02.06 Сварочное производство
2.22.02.07 Порошковая металлургия, композиционные материалы, покрытия
2.26.02.02 Судостроение
2.26.02.04 Монтаж и техническое обслуживание судовых машин и механизмов
		Дополнить ОКСО:
2.11.02.02  Техническое обслуживание и ремонт радиоэлектронной техники (по отраслям)
2.11.02.03 Эксплуатация оборудования радиосвязи и электрорадионавигации судов
2.11.02.07  Радиотехнические информационные системы
2.11.02.09 Многоканальные телекоммуникационные системы
2.11.02.14 Электронные приборы и устройства
2.12.02.02 Акустические приборы и системы
2.12.02.03 Радиоэлектронные приборные устройства
2.12.02.04  Электромеханические приборные устройства
2.12.02.05  Оптические и оптико-электронные приборы и системы
2.13.02.10  Электрические машины и аппараты
2.13.02.11  Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям)
2.14.02.01  Атомные электрические станции и установки
2.15.02.01  Монтаж и техническая эксплуатация промышленного оборудования (по отраслям)
2.15.02.03  Техническая эксплуатация гидравлических машин, гидроприводов и гидропневмоавтоматики
2.15.02.04  Специальные машины и устройства
2.15.02.06  Монтаж и техническая эксплуатация холодильно-компрессорных машин и установок (по отраслям)
2.15.02.08  Технология машиностроения
2 15.02.09  Аддитивные технологии
2.18.02.01 Аналитический контроль качества химических соединений
2.18.02.03 Химическая технология неорганических веществ
2.18.02.04 Электрохимическое производство
2.18.02.06 Химическая технология органических веществ
2.18.02.07 Технология производства и переработки пластических масс и эластомеров
2.21.02.03 Сооружение и эксплуатация газонефтепроводов и газонефтехранилищ
2.26.02.05  Эксплуатация судовых энергетических установок
2.26.02.06  Эксплуатация судового электрооборудования и средств автоматики
2.27.02.04  Автоматические системы управления
4.35.02.03 Технология деревообработки		Дополнить ОКСО:
2.11.02.02  Техническое обслуживание и ремонт радиоэлектронной техники (по отраслям)
2.11.02.03 Эксплуатация оборудования радиосвязи и электрорадионавигации судов
2.11.02.07  Радиотехнические информационные системы
2.11.02.09 Многоканальные телекоммуникационные системы
2.11.02.14 Электронные приборы и устройства
2.12.02.02 Акустические приборы и системы
2.12.02.03 Радиоэлектронные приборные устройства
2.12.02.04  Электромеханические приборные устройства
2.12.02.05  Оптические и оптико-электронные приборы и системы
2.13.02.10  Электрические машины и аппараты
2.13.02.11  Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям)
2.14.02.01  Атомные электрические станции и установки
2.15.02.01  Монтаж и техническая эксплуатация промышленного оборудования (по отраслям)
2.15.02.03  Техническая эксплуатация гидравлических машин, гидроприводов и гидропневмоавтоматики
2.15.02.04  Специальные машины и устройства
2.15.02.06  Монтаж и техническая эксплуатация холодильно-компрессорных машин и установок (по отраслям)
2.15.02.08  Технология машиностроения
2 15.02.09  Аддитивные технологии
2.18.02.01 Аналитический контроль качества химических соединений
2.18.02.03 Химическая технология неорганических веществ
2.18.02.04 Электрохимическое производство
2.18.02.06 Химическая технология органических веществ
2.18.02.07 Технология производства и переработки пластических масс и эластомеров
2.21.02.03 Сооружение и эксплуатация газонефтепроводов и газонефтехранилищ
2.26.02.05  Эксплуатация судовых энергетических установок
2.26.02.06  Эксплуатация судового электрооборудования и средств автоматики
2.27.02.04  Автоматические системы управления
4.35.02.03 Технология деревообработки		СПО - программы подготовки квалифицированных рабочих						СПО - программы подготовки специалистов среднего звена.
ОКСО 2.26.01.01 - судостроитель-судоремонтник металлических судов		СПО - программы подготовки квалифицированных рабочих
или
СПО - программы пдготовки специалистов среднего звена				Высшее образование - бакалавриат				СПО - программы подготовки специалистов среднего звена ОКСО:
2.22.02.03 Литейное производство черных и цветных металлов
2.22.02.04 Металловедение и термическая обработка металлов
2.22.02.05 Обработка металлов давлением
2.22.02.06 Сварочное производство
2.22.02.07 Порошковая металлургия, композиционные материалы, покрытия
2.26.02.02 Судостроение
2.26.02.04 Монтаж и техническое обслуживание судовых машин и механизмов
2.11.02.02  Техническое обслуживание и ремонт радиоэлектронной техники (по отраслям)
2.11.02.03 Эксплуатация оборудования радиосвязи и электрорадионавигации судов
2.11.02.07  Радиотехнические информационные системы
2.11.02.09 Многоканальные телекоммуникационные системы
2.11.02.14 Электронные приборы и устройства
2.12.02.02 Акустические приборы и системы
2.12.02.03 Радиоэлектронные приборные устройства
2.12.02.04  Электромеханические приборные устройства
2.12.02.05  Оптические и оптико-электронные приборы и системы
2.13.02.10  Электрические машины и аппараты
2.13.02.11  Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям)
2.14.02.01  Атомные электрические станции и установки
2.15.02.01  Монтаж и техническая эксплуатация промышленного оборудования (по отраслям)
2.15.02.03  Техническая эксплуатация гидравлических машин, гидроприводов и гидропневмоавтоматики
2.15.02.04  Специальные машины и устройства
2.15.02.06  Монтаж и техническая эксплуатация холодильно-компрессорных машин и установок (по отраслям)
2.15.02.08  Технология машиностроения
2 15.02.09  Аддитивные технологии
2.18.02.01 Аналитический контроль качества химических соединений
2.18.02.03 Химическая технология неорганических веществ
2.18.02.04 Электрохимическое производство
2.18.02.06 Химическая технология органических веществ
2.18.02.07 Технология производства и переработки пластических масс и эластомеров
2.21.02.03 Сооружение и эксплуатация газонефтепроводов и газонефтехранилищ
2.26.02.05  Эксплуатация судовых энергетических установок
2.26.02.06  Эксплуатация судового электрооборудования и средств автоматики
2.27.02.04  Автоматические системы управления
4.35.02.03 Технология деревообработки

		12		Обязательное обучение		-		+		+		Не требуется при наличии СПО - программы подготовки квалифицированных рабочих						+						+				-

		13		Минимальные требование к опыту		Для должностей с категорией – опыт работы в должности техник-технолог с более низкой (предшествующей) категорией не менее двух лет		+		+								Без предъявления требований к опыту		Без предъявления требований к опыту				+				Для должностей с категорией – опыт работы в должности техник-технолог с более низкой (предшествующей) категорией не менее двух лет

		14		Особые условия допуска к работе		-		+		+		+						Прохождение обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических медицинских осмотров (обследований), а также внеочередных медицинских осмотров (обследований) в порядке, установленном законодательством Российской Федерации (ссылка на приказ Минздравсоцразвития № 302н от 12.04.11)
Прохождение инструктажа по охране труда (ссылка на Постановление Минтруда России
и Минобразования России от 13 января 2003 года N 1/29)

Виталий: Виталий:
Данная ОТФ может выполняться без воздействия на работников вредных и (или) опасных производственных факторов, а также не связана с тяжёлыми работами и (или) работами во вредных или опасных условиях труда по приказу Минздравсоцразвития № 302н от 12.04.11. Частные случаи прописываются в локальных документах.

Постановление от 13 января 2003 года N 1/29 описывает общие правила по охране труда для всех работников, поступающих в организацию, а также периоды инструктажа, проверки знаний и т.д. Не относится напрямую к повышению квалификации и допуску именно на данную ОТФ.		+				+				-

		15		Другие характеристики		-		+		+		+						+		+				+

				ОТФ B

		16		Наименование ОТФ B		Разработка и внедрение типовой технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на изготовление отдельных судовых конструкций и изделий		Разработка и внедрение технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на изготовление отдельных судовых конструкций и изделий		+		+						+		+				+				Разработка и внедрение технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на изготовление отдельных судовых конструкций и изделий

		17		Профессия (должность)		Инженер-технолог
		+		+		+						+		+				+				Инженер-технолог


		18		Уровень квал.		6		+		+		+						+		+				+				6

		19		Наименование ТФ B/01.6		Разработка технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на изготовление отдельных судовых конструкций и изделий		+		+		+						+		+				+				Разработка технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на изготовление отдельных судовых конструкций и изделий

				Наименование ТФ B/02.6		Внедрение технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на изготовление отдельных судовых конструкций и изделий		+		+		+						+		+				+				Внедрение технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на изготовление отдельных судовых конструкций и изделий

				Наименование ТФ B/03.6		Контроль актуальности технологической документации на изготовление отдельных судовых конструкций и изделий и соблюдения технологической дисциплины в цехах		+		+		+						+		+				+				Контроль актуальности технологической документации на изготовление отдельных судовых конструкций и изделий и соблюдения технологической дисциплины в цехах

		20		Минимальное образование		Высшее образование - бакалавриат

2.26.03.02 Кораблестроение, океанотехника и системотехника объектов морской инфраструктуры
1.01.03.03 Механика и математическое моделирование
2.11.03.01 Радиотехника
2.11.03.02 Инфокоммуникационные технологии и системы связи
2.11.03.04 Электроника и наноэлектроника
2.12.03.01 Приборостроение
2.13.03.01 Теплоэнергетика и теплотехника
2.13.03.02 Электроэнергетика и электротехника
2.13.03.03 Энергетическое машиностроение
2.14.03.01 Ядерная энергетика и теплофизика
2.14.03.02 Ядерные физика и технологии
2.15.03.01 Машиностроение
2.15.03.02 Технологические машины и оборудование
2.15.03.03 Прикладная механика
2.15.03.04 Автоматизация технологических процессов и производств
2.15.03.05 Конструкторско-технологическое обеспечение машиностроительных производств
2.15.03.06 Мехатроника и робототехника
2.16.03.03 Холодильная, криогенная техника и системы жизнеобеспечения
2.17.03.01 Корабельное вооружение
2.22.03.01 Материаловедение и технологии материалов
2.27.03.04 Управление в технических системах
2.27.03.05 Инноватика
1.01.05.03 Механика и математическое моделирование
2.11.05.01 Радиоэлектронные системы и комплексы
2.11.05.02 Специальные радиотехнические системы
2.11.05.03 Применение и эксплуатация средств и систем специального мониторинга
2.11.05.04 Инфокоммуникационные технологии системы специальной связи
2.12.05.01 Электронные и оптико-электронные приборы и системы специального назначения
2.13.05.01 Тепло- и электрообеспечение специальных технических систем и объектов
2.13.05.02 Специальные электромеханические системы
2.14.05.01 Ядерные реакторы и материалы
2.14.05.02 Атомные станции: проектирование, эксплуатация и инжиниринг
2.15.05.01 Проектирование технологических машин и комплексов
2.17.05.03 Проектирование, производство и испытание корабельного вооружения и информационно-управляющих систем
		Влючить СПО - программы подготовки специалистов среднего звена
Добавить ОКСО:
2.26.02.02 Судостроение
2.11.02.02  Техническое обслуживание и ремонт радиоэлектронной техники (по отраслям)
2.11.02.03 Эксплуатация оборудования радиосвязи и электрорадионавигации судов
2.11.02.07  Радиотехнические информационные системы
2.11.02.09 Многоканальные телекоммуникационные системы
2.11.02.14 Электронные приборы и устройства
2.12.02.02 Акустические приборы и системы
2.12.02.03 Радиоэлектронные приборные устройства
2.12.02.04  Электромеханические приборные устройства
2.12.02.05  Оптические и оптико-электронные приборы и системы
2.13.02.10  Электрические машины и аппараты
2.13.02.11  Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям)
2.14.02.01  Атомные электрические станции и установки
2.15.02.01  Монтаж и техническая эксплуатация промышленного оборудования (по отраслям)
2.15.02.03  Техническая эксплуатация гидравлических машин, гидроприводов и гидропневмоавтоматики
2.15.02.04  Специальные машины и устройства
2.15.02.06  Монтаж и техническая эксплуатация холодильно-компрессорных машин и установок (по отраслям)
2.15.02.08  Технология машиностроения
2 15.02.09  Аддитивные технологии
2.18.02.01 Аналитический контроль качества химических соединений
2.18.02.03 Химическая технология неорганических веществ
2.18.02.04 Электрохимическое производство
2.18.02.06 Химическая технология органических веществ
2.18.02.07 Технология производства и переработки пластических масс и эластомеров
2.21.02.03 Сооружение и эксплуатация газонефтепроводов и газонефтехранилищ
2.22.02.06  Сварочное производство
2.22.02.07  Порошковая металлургия, композиционные материалы, покрытия
2.26.02.04  Монтаж и техническое обслуживание судовых машин и механизмов
2.26.02.05  Эксплуатация судовых энергетических установок
2.26.02.06  Эксплуатация судового электрооборудования и средств автоматики
2.27.02.04  Автоматические системы управления
4.35.02.03 Технология деревообработки
		Влючить СПО - программы подготовки специалистов среднего звена
Добавить ОКСО:
2.26.02.02 Судостроение
2.11.02.02  Техническое обслуживание и ремонт радиоэлектронной техники (по отраслям)
2.11.02.03 Эксплуатация оборудования радиосвязи и электрорадионавигации судов
2.11.02.07  Радиотехнические информационные системы
2.11.02.09 Многоканальные телекоммуникационные системы
2.11.02.14 Электронные приборы и устройства
2.12.02.02 Акустические приборы и системы
2.12.02.03 Радиоэлектронные приборные устройства
2.12.02.04  Электромеханические приборные устройства
2.12.02.05  Оптические и оптико-электронные приборы и системы
2.13.02.10  Электрические машины и аппараты
2.13.02.11  Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и электромеханического оборудования (по отраслям)
2.14.02.01  Атомные электрические станции и установки
2.15.02.01  Монтаж и техническая эксплуатация промышленного оборудования (по отраслям)
2.15.02.03  Техническая эксплуатация гидравлических машин, гидроприводов и гидропневмоавтоматики
2.15.02.04  Специальные машины и устройства
2.15.02.06  Монтаж и техническая эксплуатация холодильно-компрессорных машин и установок (по отраслям)
2.15.02.08  Технология машиностроения
2 15.02.09  Аддитивные технологии
2.18.02.01 Аналитический контроль качества химических соединений
2.18.02.03 Химическая технология неорганических веществ
2.18.02.04 Электрохимическое производство
2.18.02.06 Химическая технология органических веществ
2.18.02.07 Технология производства и переработки пластических масс и эластомеров
2.21.02.03 Сооружение и эксплуатация газонефтепроводов и газонефтехранилищ
2.22.02.06  Сварочное производство
2.22.02.07  Порошковая металлургия, композиционные материалы, покрытия
2.26.02.04  Монтаж и техническое обслуживание судовых машин и механизмов
2.26.02.05  Эксплуатация судовых энергетических установок
2.26.02.06  Эксплуатация судового электрооборудования и средств автоматики
2.27.02.04  Автоматические системы управления
4.35.02.03 Технология деревообработки

Добавить ОКСО для ВО:
4.35.03.02 Технология лесозаготовительных и деревоперерабатывающих производств
		+						+		+				Высшее образование – магистратура или специалитет				Высшее образование - бакалавриат

2.26.03.02 Кораблестроение, океанотехника и системотехника объектов морской инфраструктуры
1.01.03.03 Механика и математическое моделирование
2.11.03.01 Радиотехника
2.11.03.02 Инфокоммуникационные технологии и системы связи
2.11.03.04 Электроника и наноэлектроника
2.12.03.01 Приборостроение
2.13.03.01 Теплоэнергетика и теплотехника
2.13.03.02 Электроэнергетика и электротехника
2.13.03.03 Энергетическое машиностроение
2.14.03.01 Ядерная энергетика и теплофизика
2.14.03.02 Ядерные физика и технологии
2.15.03.01 Машиностроение
2.15.03.02 Технологические машины и оборудование
2.15.03.03 Прикладная механика
2.15.03.04 Автоматизация технологических процессов и производств
2.15.03.05 Конструкторско-технологическое обеспечение машиностроительных производств
2.15.03.06 Мехатроника и робототехника
2.16.03.03 Холодильная, криогенная техника и системы жизнеобеспечения
2.17.03.01 Корабельное вооружение
2.22.03.01 Материаловедение и технологии материалов
2.27.03.04 Управление в технических системах
2.27.03.05 Инноватика
1.01.05.03 Механика и математическое моделирование
2.11.05.01 Радиоэлектронные системы и комплексы
2.11.05.02 Специальные радиотехнические системы
2.11.05.03 Применение и эксплуатация средств и систем специального мониторинга
2.11.05.04 Инфокоммуникационные технологии системы специальной связи
2.12.05.01 Электронные и оптико-электронные приборы и системы специального назначения
2.13.05.01 Тепло- и электрообеспечение специальных технических систем и объектов
2.13.05.02 Специальные электромеханические системы
2.14.05.01 Ядерные реакторы и материалы
2.14.05.02 Атомные станции: проектирование, эксплуатация и инжиниринг
2.15.05.01 Проектирование технологических машин и комплексов
2.17.05.03 Проектирование, производство и испытание корабельного вооружения и информационно-управляющих систем


		21		Обязательное обучение		-		+		+		+						+		+				+				-

		22		Минимальные требование к опыту		Без предъявления требования к опыту работы		+		При наличии высшего образования без предъявления требований к опыту работы. При наличии СПО не менее трех лет в должности техник-технолог 1 категории		+						+		+				+				Без предъявления требования к опыту работы

		23		Особые условия допуска к работе		-		+		+								Прохождение обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических медицинских осмотров (обследований), а также внеочередных медицинских осмотров (обследований) в порядке, установленном законодательством Российской Федерации (ссылка на приказ Минздравсоцразвития № 302н от 12.04.11)
Прохождение инструктажа по охране труда (ссылка на Постановление Минтруда России
и Минобразования России от 13 января 2003 года N 1/29)

Виталий: Виталий:
Данная ОТФ может выполняться без воздействия на работников вредных и (или) опасных производственных факторов, а также не связана с тяжёлыми работами и (или) работами во вредных или опасных условиях труда по приказу Минздравсоцразвития № 302н от 12.04.11. Частные случаи прописываются в локальных документах.

Постановление от 13 января 2003 года N 1/29 описывает общие правила по охране труда для всех работников, поступающих в организацию, а также периоды инструктажа, проверки знаний и т.д. Не относится напрямую к повышению квалификации и допуску именно на данную ОТФ.		+				+				-

		24		Другие характеристики		-		+		+		+						+		+				+				-

				ОТФ C

		25		Наименование ОТФ C		Разработка и внедрение технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на отдельные технологические процессы в области судостроения		+		+		+						+		+				+				Разработка и внедрение технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на отдельные технологические процессы в области судостроения

		26		Профессия (должность)		Инженер-технолог III категории
Инженер-технолог II категории		+		+		+						+		+				+				Инженер-технолог III категории
Инженер-технолог II категории

		27		Уровень квал.		6		+		+		+						+		+				+				6

		28		Наименование ТФ C/01.6		Разработка технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на отдельные технологические процессы в области судостроения		+		+		+						+		+				+				Разработка технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на отдельные технологические процессы в области судостроения

				Наименование ТФ C/02.6		Внедрение технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на отдельные технологические процессы в области судостроения		+		+		+						+		+				+				Внедрение технологической, планово-учетной и нормативно-регламентирующей документации на отдельные технологические процессы в области судостроения

				Наименование ТФ C/03.6		Контроль соблюдения технологической дисциплины и правильной эксплуатации оборудования и средств механизации в цехах судостроения и судоремонта		+		+		+						+		+				+				Контроль соблюдения технологической дисциплины и правильной эксплуатации оборудования и средств механизации в цехах судостроения и судоремонта

		29		Минимальное образование		Высшее образование – бакалавриат или специалитет

2.26.03.02 Кораблестроение, океанотехника и системотехника объектов морской инфраструктуры
1.01.03.03 Механика и математическое моделирование
2.11.03.01 Радиотехника
2.11.03.02 Инфокоммуникационные технологии и системы связи
2.11.03.04 Электроника и наноэлектроника
2.12.03.01 Приборостроение
2.13.03.01 Теплоэнергетика и теплотехника
2.13.03.02 Электроэнергетика и электротехника
2.13.03.03 Энергетическое машиностроение
2.14.03.01 Ядерная энергетика и теплофизика
2.14.03.02 Ядерные физика и технологии
2.15.03.01 Машиностроение
2.15.03.02 Технологические машины и оборудование
2.15.03.03 Прикладная механика
2.15.03.04 Автоматизация технологических процессов и производств
2.15.03.05 Конструкторско-технологическое обеспечение машиностроительных производств
2.15.03.06 Мехатроника и робототехника
2.16.03.03 Холодильная, криогенная техника и системы жизнеобеспечения
2.17.03.01 Корабельное вооружение
2.22.03.01 Материаловедение и технологии материалов
2.27.03.04 Управление в технических системах
2.27.03.05 Инноватика
1.01.05.03 Механика и математическое моделирование
2.11.05.01 Радиоэлектронные системы и комплексы
2.11.05.02 Специальные радиотехнические системы
2.11.05.03 Применение и эксплуатация средств и систем специального мониторинга
2.11.05.04 Инфокоммуникационные технологии системы специальной связи
2.12.05.01 Электронные и оптико-электронные приборы и системы специального назначения
2.13.05.01 Тепло- и электрообеспечение специальных технических систем и объектов
2.13.05.02 Специальные электромеханические системы
2.14.05.01 Ядерные реакторы и материалы
2.14.05.02 Атомные станции: проектирование, эксплуатация и инжиниринг
2.15.05.01 Проектирование технологических машин и комплексов
2.17.05.03 Проектирование, производство и испытание корабельного вооружения и информационно-управляющих систем
		+		Добавить ОКСО:

4.35.03.02 Технология лесозаготовительных и деревоперерабатывающих производств		+						+		Высшее образование - магистратура или специалитет				Высшее образование – магистратура или специалитет				Высшее образование – бакалавриат или специалитет

2.26.03.02 Кораблестроение, океанотехника и системотехника объектов морской инфраструктуры
1.01.03.03 Механика и математическое моделирование
2.11.03.01 Радиотехника
2.11.03.02 Инфокоммуникационные технологии и системы связи
2.11.03.04 Электроника и наноэлектроника
2.12.03.01 Приборостроение
2.13.03.01 Теплоэнергетика и теплотехника
2.13.03.02 Электроэнергетика и электротехника
2.13.03.03 Энергетическое машиностроение
2.14.03.01 Ядерная энергетика и теплофизика
2.14.03.02 Ядерные физика и технологии
2.15.03.01 Машиностроение
2.15.03.02 Технологические машины и оборудование
2.15.03.03 Прикладная механика
2.15.03.04 Автоматизация технологических процессов и производств
2.15.03.05 Конструкторско-технологическое обеспечение машиностроительных производств
2.15.03.06 Мехатроника и робототехника
2.16.03.03 Холодильная, криогенная техника и системы жизнеобеспечения
2.17.03.01 Корабельное вооружение
2.22.03.01 Материаловедение и технологии материалов
2.27.03.04 Управление в технических системах
2.27.03.05 Инноватика
1.01.05.03 Механика и математическое моделирование
2.11.05.01 Радиоэлектронные системы и комплексы
2.11.05.02 Специальные радиотехнические системы
2.11.05.03 Применение и эксплуатация средств и систем специального мониторинга
2.11.05.04 Инфокоммуникационные технологии системы специальной связи
2.12.05.01 Электронные и оптико-электронные приборы и системы специального назначения
2.13.05.01 Тепло- и электрообеспечение специальных технических систем и объектов
2.13.05.02 Специальные электромеханические системы
2.14.05.01 Ядерные реакторы и материалы
2.14.05.02 Атомные станции: проектирование, эксплуатация и инжиниринг
2.15.05.01 Проектирование технологических машин и комплексов
2.17.05.03 Проектирование, производство и испытание корабельного вооружения и информационно-управляющих систем


		30		Обязательное обучение		-		+		+		+						+		+				+				-

		31		Минимальные требование к опыту		Не менее трех лет в должности инженер-технолога с более низкой (предшествующей) категорией		+		+		+						+		+				+				Не менее трех лет в должности инженер-технолога с более низкой (предшествующей) категорией

		32		Особые условия допуска к работе		-		+		+								Прохождение обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических медицинских осмотров (обследований), а также внеочередных медицинских осмотров (обследований) в порядке, установленном законодательством Российской Федерации (ссылка на приказ Минздравсоцразвития № 302н от 12.04.11)
Прохождение инструктажа по охране труда (ссылка на Постановление Минтруда России
и Минобразования России от 13 января 2003 года N 1/29)

Виталий: Виталий:
Данная ОТФ может выполняться без воздействия на работников вредных и (или) опасных производственных факторов, а также не связана с тяжёлыми работами и (или) работами во вредных или опасных условиях труда по приказу Минздравсоцразвития № 302н от 12.04.11. Частные случаи прописываются в локальных документах.

Постановление от 13 января 2003 года N 1/29 описывает общие правила по охране труда для всех работников, поступающих в организацию, а также периоды инструктажа, проверки знаний и т.д. Не относится напрямую к повышению квалификации и допуску именно на данную ОТФ.		

Виталий: Виталий:
Данная ОТФ может выполняться без воздействия на работников вредных и (или) опасных производственных факторов, а также не связана с тяжёлыми работами и (или) работами во вредных или опасных условиях труда по приказу Минздравсоцразвития № 302н от 12.04.11. Частные случаи прописываются в локальных документах.

Постановление от 13 января 2003 года N 1/29 описывает общие правила по охране труда для всех работников, поступающих в организацию, а также периоды инструктажа, проверки знаний и т.д. Не относится напрямую к повышению квалификации и допуску именно на данную ОТФ.		

Виталий: Виталий:
Данная ОТФ может выполняться без воздействия на работников вредных и (или) опасных производственных факторов, а также не связана с тяжёлыми работами и (или) работами во вредных или опасных условиях труда по приказу Минздравсоцразвития № 302н от 12.04.11. Частные случаи прописываются в локальных документах.

Постановление от 13 января 2003 года N 1/29 описывает общие правила по охране труда для всех работников, поступающих в организацию, а также периоды инструктажа, проверки знаний и т.д. Не относится напрямую к повышению квалификации и допуску именно на данную ОТФ.		+				+				-

		33		Другие характеристики		-		+		+		+						+		+				+				-

				ОТФ D

		34		Наименование ОТФ D		Разработка и внедрение сквозных технологических процессов в области судостроения		+		+		+						+		Разработка и внедрение сложных технологических процессов в области судостроения				+				Разработка и внедрение сквозных технологических процессов в области судостроения

		35		Профессия (должность)		Инженер-технолог I категории
Ведущий инженер-технолог		+		+		+						+		+				+				Инженер-технолог I категории
Ведущий инженер-технолог

		36		Уровень квал.		6		+		+		+						+		7				+				6

		37		Наименование ТФ D/01.6		Разработка сквозных технологических процессов в судостроительных организациях		+		+		+						+		Разработка сложных технологических процессов в судостроительных организациях				+				Разработка сквозных технологических процессов в судостроительных организациях

				Наименование ТФ D/02.6		Внедрение новых сквозных технологических процессов в области судостроения		+		+		+						+		Внедрение новых сложных технологических процессов в области судостроения				+				Внедрение новых сквозных технологических процессов в области судостроения

				Наименование ТФ D/03.6		Контроль соблюдения технологической дисциплины, правильной эксплуатации технологического оборудования в цехах, подразделениях судостроительной организации		+		+		+						+		+				+				Контроль соблюдения технологической дисциплины, правильной эксплуатации технологического оборудования в цехах, подразделениях судостроительной организации

		38		Минимальное образование		Высшее профессиональное образование – магистратура или специалитет

1.01.04.03 Механика и математическое моделирование
2.11.04.01 Радиотехника
2.11.04.02 Инфокоммуникационные технологии и системы связи
2.11.04.03 Конструирование и технология электронных средств
2.11.04.04 Электроника и наноэлектроника
2.12.04.01 Приборостроение
2.13.04.01 Теплоэнергетика и теплотехника
2.13.04.02 Электроэнергетика и электротехника
2.13.04.03 Энергетическое машиностроение
2.14.04.01 Ядерная энергетика и теплофизика
2.14.04.02 Ядерные физика и технологии
2.15.04.01 Машиностроение
2.15.04.02 Технологические машины и оборудование
2.15.04.03 Прикладная механика
2.15.04.04 Автоматизация технологических процессов и производств
2.15.04.05 Конструкторско-технологическое обеспечение машиностроительных производств
2.15.04.06 Мехатроника и робототехника
2.16.04.03 Холодильная, криогенная техника и системы жизнеобеспечения
2.17.04.01 Корабельное вооружение
2.22.04.01 Материаловедение и технологии материалов
2.26.04.02 Кораблестроение, океанотехника и системотехника объектов морской инфраструктуры
2.27.04.04 Управление в технических системах
2.27.04.05 Инноватика
2.11.05.01 Радиоэлектронные системы и комплексы
2.11.05.02 Специальные радиотехнические системы
2.11.05.04 Инфокоммуникационные технологии системы специальной связи
2.12.05.01 Электронные и оптико-электронные приборы и системы специального назначения
2.13.05.01 Тепло- и электрообеспечение специальных технических систем и объектов
2.13.05.02 Специальные электромеханические системы
2.14.05.01 Ядерные реакторы и материалы
2.14.05.04 Электроника и автоматика физических установок
2.15.05.01 Проектирование технологических машин и комплексов
2.17.05.03 Проектирование, производство и испытание корабельного вооружения и информационно-управляющих систем
2.26.05.01 Проектирование и постройка кораблей, судов и объектов океанотехники
2.26.05.02 Проектирование, изготовление и ремонт энергетических установок и систем автоматизации кораблей и судов
2.26.05.03 Строительство, ремонт и поисково-спасательное обеспечение надводных кораблей и подводных лодок
2.26.05.04 Применение и эксплуатация технических систем надводных кораблей и подводных лодок
2.26.05.06 Эксплуатация судовых энергетических установок
2.26.05.07 Эксплуатация судового электрооборудования и средств автоматики		+		Добавить ОКСО:

2.18.04.01 Химическая технология
2.18.04.02 Энерго- и ресурсосберегающие процессы в химической технологии, нефтехимии и биотехнологии
2.21.04.01 Нефтегазовое дело
2.22.04.02 Металлургия
4.35.04.02 Технология лесозаготовительных и деревоперерабатывающих производств
2.18.05.01 Химическая технология
2.18.05.02 Энерго- и ресурсосберегающие процессы в химической технологии, нефтехимии и биотехнологии
2.21.05.06 Нефтегазовые техника и технологии 		Высшее образование - бакалавриат						+		Высшее образование - бакалавриат
или
высшее образование - магистратура или специалитет				+				Высшее профессиональное образование – магистратура или специалитет

1.01.04.03 Механика и математическое моделирование
2.11.04.01 Радиотехника
2.11.04.02 Инфокоммуникационные технологии и системы связи
2.11.04.03 Конструирование и технология электронных средств
2.11.04.04 Электроника и наноэлектроника
2.12.04.01 Приборостроение
2.13.04.01 Теплоэнергетика и теплотехника
2.13.04.02 Электроэнергетика и электротехника
2.13.04.03 Энергетическое машиностроение
2.14.04.01 Ядерная энергетика и теплофизика
2.14.04.02 Ядерные физика и технологии
2.15.04.01 Машиностроение
2.15.04.02 Технологические машины и оборудование
2.15.04.03 Прикладная механика
2.15.04.04 Автоматизация технологических процессов и производств
2.15.04.05 Конструкторско-технологическое обеспечение машиностроительных производств
2.15.04.06 Мехатроника и робототехника
2.16.04.03 Холодильная, криогенная техника и системы жизнеобеспечения
2.17.04.01 Корабельное вооружение
2.22.04.01 Материаловедение и технологии материалов
2.26.04.02 Кораблестроение, океанотехника и системотехника объектов морской инфраструктуры
2.27.04.04 Управление в технических системах
2.27.04.05 Инноватика
2.11.05.01 Радиоэлектронные системы и комплексы
2.11.05.02 Специальные радиотехнические системы
2.11.05.04 Инфокоммуникационные технологии системы специальной связи
2.12.05.01 Электронные и оптико-электронные приборы и системы специального назначения
2.13.05.01 Тепло- и электрообеспечение специальных технических систем и объектов
2.13.05.02 Специальные электромеханические системы
2.14.05.01 Ядерные реакторы и материалы
2.14.05.04 Электроника и автоматика физических установок
2.15.05.01 Проектирование технологических машин и комплексов
2.17.05.03 Проектирование, производство и испытание корабельного вооружения и информационно-управляющих систем
2.26.05.01 Проектирование и постройка кораблей, судов и объектов океанотехники
2.26.05.02 Проектирование, изготовление и ремонт энергетических установок и систем автоматизации кораблей и судов
2.26.05.03 Строительство, ремонт и поисково-спасательное обеспечение надводных кораблей и подводных лодок
2.26.05.04 Применение и эксплуатация технических систем надводных кораблей и подводных лодок
2.26.05.06 Эксплуатация судовых энергетических установок
2.26.05.07 Эксплуатация судового электрооборудования и средств автоматики
2.18.04.01 Химическая технология
2.18.04.02 Энерго- и ресурсосберегающие процессы в химической технологии, нефтехимии и биотехнологии
2.21.04.01 Нефтегазовое дело
2.22.04.02 Металлургия
4.35.04.02 Технология лесозаготовительных и деревоперерабатывающих производств
2.18.05.01 Химическая технология
2.18.05.02 Энерго- и ресурсосберегающие процессы в химической технологии, нефтехимии и биотехнологии
2.21.05.06 Нефтегазовые техника и технологии 

		39		Обязательное обучение		-		+		+		+						+		+				+				-

		40		Минимальные требование к опыту		Не менее трех лет в должности инженер-технолог с более низкой (предшествующей) категорией		+		+		+						+		+				+				Не менее трех лет в должности инженер-технолог с более низкой (предшествующей) категорией

		41		Особые условия допуска к работе		-		+		+								Прохождение обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических медицинских осмотров (обследований), а также внеочередных медицинских осмотров (обследований) в порядке, установленном законодательством Российской Федерации (ссылка на приказ Минздравсоцразвития № 302н от 12.04.11)
Прохождение инструктажа по охране труда (ссылка на Постановление Минтруда России
и Минобразования России от 13 января 2003 года N 1/29)

Виталий: Виталий:
Данная ОТФ может выполняться без воздействия на работников вредных и (или) опасных производственных факторов, а также не связана с тяжёлыми работами и (или) работами во вредных или опасных условиях труда по приказу Минздравсоцразвития № 302н от 12.04.11. Частные случаи прописываются в локальных документах.

Постановление от 13 января 2003 года N 1/29 описывает общие правила по охране труда для всех работников, поступающих в организацию, а также периоды инструктажа, проверки знаний и т.д. Не относится напрямую к повышению квалификации и допуску именно на данную ОТФ.		+				Профильное высшее образование - магистратура или специалитет				-

		42		Другие характеристики		-		+		+		+						+		+				Владение профильным САПР				-

				ОТФ F

		43		Наименование ОТФ F		Руководство разработкой и внедрением сквозных технологических процессов в области судостроения		+		+		+						+		+				+				Руководство разработкой и внедрением сквозных технологических процессов в области судостроения

		44		Профессия (должность)		Начальник бюро (сектора)		+		+		+						+		+				+				Начальник бюро (сектора)

		45		Уровень квал.		6		+		+		+						+		7				7				6

		46		Наименование ТФ F/01.6		Руководство разработкой и согласование режимов производства, технологических процессов по выполнении работ в области судостроения		+		+		+						+		+				+				Руководство разработкой и согласование режимов производства, технологических процессов по выполнении работ в области судостроения

				Наименование ТФ F/02.6		Руководство внедрением новых сквозных технологических процессов в области судостроения		+		+		+						+		+				+				Руководство внедрением новых сквозных технологических процессов в области судостроения

				Наименование ТФ F/03.6		Организация контроля соблюдения технологической дисциплины в цехах, подразделениях судостроительной организации		+		+		+						+		+				+				Организация контроля соблюдения технологической дисциплины в цехах, подразделениях судостроительной организации

		47		Минимальное образование		Высшее образование - магистратура или специалитет

1.01.04.03 Механика и математическое моделирование
2.11.04.01 Радиотехника
2.11.04.02 Инфокоммуникационные технологии и системы связи
2.11.04.03 Конструирование и технология электронных средств
2.11.04.04 Электроника и наноэлектроника
2.12.04.01 Приборостроение
2.13.04.01 Теплоэнергетика и теплотехника
2.13.04.02 Электроэнергетика и электротехника
2.13.04.03 Энергетическое машиностроение
2.14.04.01 Ядерная энергетика и теплофизика
2.14.04.02 Ядерные физика и технологии
2.15.04.01 Машиностроение
2.15.04.02 Технологические машины и оборудование
2.15.04.03 Прикладная механика
2.15.04.04 Автоматизация технологических процессов и производств
2.15.04.05 Конструкторско-технологическое обеспечение машиностроительных производств
2.15.04.06 Мехатроника и робототехника
2.16.04.03 Холодильная, криогенная техника и системы жизнеобеспечения
2.17.04.01 Корабельное вооружение
2.22.04.01 Материаловедение и технологии материалов
2.26.04.02 Кораблестроение, океанотехника и системотехника объектов морской инфраструктуры
2.27.04.04 Управление в технических системах
2.27.04.05 Инноватика
2.11.05.01 Радиоэлектронные системы и комплексы
2.11.05.02 Специальные радиотехнические системы
2.11.05.04 Инфокоммуникационные технологии системы специальной связи
2.12.05.01 Электронные и оптико-электронные приборы и системы специального назначения
2.13.05.01 Тепло- и электрообеспечение специальных технических систем и объектов
2.13.05.02 Специальные электромеханические системы
2.14.05.01 Ядерные реакторы и материалы
2.14.05.04 Электроника и автоматика физических установок
2.15.05.01 Проектирование технологических машин и комплексов
2.17.05.03 Проектирование, производство и испытание корабельного вооружения и информационно-управляющих систем
2.26.05.01 Проектирование и постройка кораблей, судов и объектов океанотехники
2.26.05.02 Проектирование, изготовление и ремонт энергетических установок и систем автоматизации кораблей и судов
2.26.05.03 Строительство, ремонт и поисково-спасательное обеспечение надводных кораблей и подводных лодок
2.26.05.04 Применение и эксплуатация технических систем надводных кораблей и подводных лодок
2.26.05.06 Эксплуатация судовых энергетических установок
2.26.05.07 Эксплуатация судового электрооборудования и средств автоматики
		+		Добавить ОКСО:

2.18.04.01 Химическая технология
2.18.04.02 Энерго- и ресурсосберегающие процессы в химической технологии, нефтехимии и биотехнологии
2.21.04.01 Нефтегазовое дело
2.22.04.02 Металлургия
4.35.04.02 Технология лесозаготовительных и деревоперерабатывающих производств
2.18.05.01 Химическая технология
2.18.05.02 Энерго- и ресурсосберегающие процессы в химической технологии, нефтехимии и биотехнологии
2.21.05.06 Нефтегазовые техника и технологии 
		Высшее образование - бакалавриат						+		+				+				Высшее профессиональное образование – магистратура или специалитет

1.01.04.03 Механика и математическое моделирование
2.11.04.01 Радиотехника
2.11.04.02 Инфокоммуникационные технологии и системы связи
2.11.04.03 Конструирование и технология электронных средств
2.11.04.04 Электроника и наноэлектроника
2.12.04.01 Приборостроение
2.13.04.01 Теплоэнергетика и теплотехника
2.13.04.02 Электроэнергетика и электротехника
2.13.04.03 Энергетическое машиностроение
2.14.04.01 Ядерная энергетика и теплофизика
2.14.04.02 Ядерные физика и технологии
2.15.04.01 Машиностроение
2.15.04.02 Технологические машины и оборудование
2.15.04.03 Прикладная механика
2.15.04.04 Автоматизация технологических процессов и производств
2.15.04.05 Конструкторско-технологическое обеспечение машиностроительных производств
2.15.04.06 Мехатроника и робототехника
2.16.04.03 Холодильная, криогенная техника и системы жизнеобеспечения
2.17.04.01 Корабельное вооружение
2.22.04.01 Материаловедение и технологии материалов
2.26.04.02 Кораблестроение, океанотехника и системотехника объектов морской инфраструктуры
2.27.04.04 Управление в технических системах
2.27.04.05 Инноватика
2.11.05.01 Радиоэлектронные системы и комплексы
2.11.05.02 Специальные радиотехнические системы
2.11.05.04 Инфокоммуникационные технологии системы специальной связи
2.12.05.01 Электронные и оптико-электронные приборы и системы специального назначения
2.13.05.01 Тепло- и электрообеспечение специальных технических систем и объектов
2.13.05.02 Специальные электромеханические системы
2.14.05.01 Ядерные реакторы и материалы
2.14.05.04 Электроника и автоматика физических установок
2.15.05.01 Проектирование технологических машин и комплексов
2.17.05.03 Проектирование, производство и испытание корабельного вооружения и информационно-управляющих систем
2.26.05.01 Проектирование и постройка кораблей, судов и объектов океанотехники
2.26.05.02 Проектирование, изготовление и ремонт энергетических установок и систем автоматизации кораблей и судов
2.26.05.03 Строительство, ремонт и поисково-спасательное обеспечение надводных кораблей и подводных лодок
2.26.05.04 Применение и эксплуатация технических систем надводных кораблей и подводных лодок
2.26.05.06 Эксплуатация судовых энергетических установок
2.26.05.07 Эксплуатация судового электрооборудования и средств автоматики
2.18.04.01 Химическая технология
2.18.04.02 Энерго- и ресурсосберегающие процессы в химической технологии, нефтехимии и биотехнологии
2.21.04.01 Нефтегазовое дело
2.22.04.02 Металлургия
4.35.04.02 Технология лесозаготовительных и деревоперерабатывающих производств
2.18.05.01 Химическая технология
2.18.05.02 Энерго- и ресурсосберегающие процессы в химической технологии, нефтехимии и биотехнологии
2.21.05.06 Нефтегазовые техника и технологии 

		48		Обязательное обучение		-		+		+		+						+		+				+				-

		49		Минимальные требование к опыту		Не менее девяти лет в области технологических разработок в судостроении, в том числе не менее трех лет работы на должностях инженер-технолог I категории или ведущий инженер-технолог		+		Не менее трех лет работы на должностях инженер-технолог I категории или ведущий инженер-технолог		+						Не менее трех лет работы на должностях инженер-технолог I категории или ведущий инженер-технолог		Не менее девяти лет в области технологических разработок в судостроении				+				Не менее девяти лет в области технологических разработок в судостроении, в том числе не менее трех лет работы на должностях инженер-технолог I категории или ведущий инженер-технолог

		50		Особые условия допуска к работе		-		+		+								Прохождение обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических медицинских осмотров (обследований), а также внеочередных медицинских осмотров (обследований) в порядке, установленном законодательством Российской Федерации (ссылка на приказ Минздравсоцразвития № 302н от 12.04.11)
Прохождение инструктажа по охране труда (ссылка на Постановление Минтруда России
и Минобразования России от 13 января 2003 года N 1/29)

Виталий: Виталий:
Данная ОТФ может выполняться без воздействия на работников вредных и (или) опасных производственных факторов, а также не связана с тяжёлыми работами и (или) работами во вредных или опасных условиях труда по приказу Минздравсоцразвития № 302н от 12.04.11. Частные случаи прописываются в локальных документах.

Постановление от 13 января 2003 года N 1/29 описывает общие правила по охране труда для всех работников, поступающих в организацию, а также периоды инструктажа, проверки знаний и т.д. Не относится напрямую к повышению квалификации и допуску именно на данную ОТФ.		

Виталий: Виталий:
Данная ОТФ может выполняться без воздействия на работников вредных и (или) опасных производственных факторов, а также не связана с тяжёлыми работами и (или) работами во вредных или опасных условиях труда по приказу Минздравсоцразвития № 302н от 12.04.11. Частные случаи прописываются в локальных документах.

Постановление от 13 января 2003 года N 1/29 описывает общие правила по охране труда для всех работников, поступающих в организацию, а также периоды инструктажа, проверки знаний и т.д. Не относится напрямую к повышению квалификации и допуску именно на данную ОТФ.		+				Профильное высшее образование - магистратура или специалитет				-

		51		Другие характеристики		-		+		+		+						+		+				Владение профильным САПР				-

		52		Достаточность ОТФ		Дополнительных ОТФ не требуется		+		+		+						+		+				+







Лист2





Лист3






image3.emf
Отчёт Технолог судостроения.pdf


����� �������� ������������.pdf


Отчёт 


о работе экспертов профессионального сообщества, специалистов по управлению персоналом и профилю деятельности актуализируемого 


профессионального стандарта 


 «Инженер-технолог в области судостроения» 


(приказ Минтруда России № 653н от 22.10.2018) 


Предварительный проект профессионального стандарта направлен 16.03.2020 года в 14 организаций. 


Получены заполненные анкеты в количестве 6 штук. 


Анкеты проанализированы. По предлагаемым корректировкам сформирован бюллетень заочного голосования и проект профессионального 


стандарта.  


Бюллетень заочного голосования по предлагаемым корректировкам направлен специалистам профессионального сообщества 17.08.2020 г. 


По итогам заочного голосования поступило 7 бюллетеней от специалистов 7-ти организаций: 


Предлагаемая корректировка Обоснование 
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Переименовать профессиональный стандарт «Инженер-технолог в области 


судостроения» на «Технолог судостроения» 


Вид профессиональной деятельности и его 


цель охватывает трудовые функции не 


только инженера, но и техника, и начальника 
бюро (технологического). Под 


судостроением понимается процесс создания 


плавучих сооружений, плавучих объектов, а 
также их ремонт и прочие работы, 


словосочетание «в области» не несёт 


смысловой нагрузки в данном случае 


ЗА Воздерж. ЗА ЗА ЗА ЗА ЗА 


Изложить в редакции вид профессиональной деятельности (ВПД): «Технологическая 


подготовка производства верфи для строительства, ремонта, переоборудования, 


модернизации, сервисного обслуживания, утилизации судов, плавучих сооружений и 


их составных частей» 


Грамматическая корректировка 


формулировки 
ЗА ЗА ЗА ЗА Против


4
 Воздерж. ЗА 


Изложить в редакции цель ВПД: «Документальное обеспечение технологических 


процессов в организации отрасли судостроения, разработка и освоение новых 
технологий, средств технологического оснащения для строительства, ремонта, 


переоборудования, модернизации, утилизации, сервисного обслуживания кораблей, 


судов, плавучих сооружений, их составных частей» 


Грамматическая корректировка 


формулировки 


ЗА ЗА ЗА ЗА Против
5
 Воздерж. ЗА 


Включить ОКЗ: 


1321 Руководители подразделений (управляющие) в обрабатывающей 


промышленности; 


3115 Техники-механики 


В соответствии с «ОК 010-2014 (МСКЗ-08). 


Общероссийский классификатор занятости»: 


код 1321 – относится к начальникам бюро; 


код 3115 – относится к техникам-технологам 


ЗА ЗА ЗА ЗА Воздерж. ЗА ЗА 


Исключить ОКВЭД: 


71.20.7 Деятельность по оценке условий труда; 


71.20.8 Сертификация продукции, услуг и организаций; 


71.20.9 Деятельность по техническому контролю, испытаниям и анализу прочая 


В соответствии с «ОК 029-2014 (КДЕС ред. 


2). Общероссийский классификатор видов 


экономической деятельности»: 


коды 71.20.7, 71.20.8, 71.20.9 не относятся к 


цели ВПД 


ЗА Против
2
 ЗА ЗА ЗА ЗА ЗА 







Внести уточняющие корректировки в обобщённые трудовые функции (ОТФ) и 


трудовые функции (ТФ). Последнюю обобщённую трудовую функцию (ОТФ E в 


проекте) скорректировать под выполняемые трудовые функции начальников 
технологических бюро (см. в проекте) 


Формулировки составлены в соответствии с 


фактически выполняемыми трудовыми 


функциями и на основании должностных 
инструкций 


ЗА ЗА ЗА ЗА Воздерж. ЗА ЗА 


Включить в функциональную карту ВПД ОТФ A (см. в проекте), описывающую 


трудовые функции техников-технологов 


Профессиональная деятельность 


техников-технологов соответствует ВПД, 


описанному в профстандарте 


ЗА Воздерж. ЗА ЗА Воздерж. ЗА ЗА 


Определить следующие наименования должностей: 


ОТФ 


по функциональной карте 


Возможное наименование должности 


ОТФ A 


Техник-технолог 
Техник-технолог II категории 


Техник-технолог I категории 


ОТФ B Инженер-технолог 


ОТФ C 
Инженер-технолог III категории 


Инженер-технолог II категории 


ОТФ D 
Инженер-технолог I категории 


Ведущий инженер-технолог 


ОТФ E Начальник бюро (сектора) 
 


В соответствии со штатным расписанием 


должностей в организациях 


ЗА ЗА ЗА ЗА Против
6
 ЗА ЗА 


Определить соотношение ОТФ и уровней квалификации: 


ОТФ (должность) Уровень квалификации 


ОТФ A (техник-технолог, техник-технолог II категории, 


техник-технолог I категории) 
5 


ОТФ B (инженер-технолог) 6 


ОТФ C (инженер-технолог III категории, инженер-


технолог II категории) 
6 


ОТФ D (инженер-технолог I категории, ведущий 


инженер-технолог) 
6 


ОТФ E (Начальник бюро (сектора)) 6 
 


Приказ Минтруда России от 12.04.2013 № 


148н «Об утверждении уровней 


квалификации в целях разработки проектов 


профессиональных стандартов» 


ЗА ЗА ЗА ЗА Против
7
 ЗА ЗА 


Установить следующие минимальные требования к образованию и обучению для ОТФ 


A (техник-технолог, техник-технолог II категории, техник-технолог I категории): 


Среднее профессиональное образование – программы подготовки специалистов 


среднего звена. ОКСО см. в проекте 


По результатам анкетирования и с учётом 


мнения экспертов 
ЗА ЗА ЗА ЗА ЗА Воздерж. ЗА 


Установить следующие минимальные требования к опыту практической работы для 


ОТФ A (техник-технолог, техник-технолог II категории, техник-технолог I категории): 


Для должностей с категорией – опыт работы в должности техник-технолог с более 
низкой (предшествующей) категорией не менее двух лет 


По результатам анкетирования и с учётом 


мнения экспертов 
ЗА Воздерж. ЗА ЗА Против


8
 ЗА ЗА 


Включить предложенные трудовые функции, трудовые действия, необходимые 


умения и знания для ОТФ А (техник-технолог, техник-технолог II категории, техник-
технолог I категории) (см. в проекте) 


По результатам анкетирования и с учётом 


мнения экспертов ЗА ЗА ЗА ЗА Против
9
 ЗА - 


Установить следующие минимальные требования к образованию и обучению для ОТФ 


B (Инженер-технолог): 


Высшее образование – бакалавриат или специалитет. ОКСО см. в проекте 


С учётом ранее принятых решений СПК 


СиМТ по рамке квалификаций (протокол от 


24.12.19г. №53) 


Против
1 


(учтено в 
проекте) 


Против
3 


(учтено в 
проекте) 


ЗА ЗА Против
10


 ЗА - 


Установить отсутствие (в проекте «-») требований к опыту практической работы для 


ОТФ B (Инженер-технолог) 


Отсутствие нормативно-правовых актов с 


обязательными требованиями или 


ограничениями по выполнению трудовых 


функций 


ЗА ЗА ЗА ЗА Против
11


 ЗА - 


Установить следующие минимальные требования к образованию и обучению для ОТФ 


C (инженер-технолог III категории, инженер-технолог II категории): 


Высшее образование – бакалавриат или специалитет. ОКСО см. в проекте 


По результатам анкетирования и с учётом 


мнения экспертов ЗА ЗА ЗА ЗА Против
12


 ЗА - 


Установить следующие минимальные требований к опыту практической работы для 


ОТФ C (инженер-технолог III категории, инженер-технолог II категории): 


Не менее трех лет в должности инженер-технолога с более низкой (предшествующей) 


категорией 


По результатам анкетирования и с учётом 


мнения экспертов 
ЗА ЗА ЗА ЗА Против


13
 ЗА - 







 


Предложенные корректировки внесены в предварительный итоговый проект (проект ПС Технолог судостроения (Инженер-технолог в 


области судостроения).docx), проект рекомендован к утверждению с учётом мнений специалистов о позициях, не принятых единогласно. 


 


 


Руководитель рабочей группы по профессиональным стандартам СПК СиМТ  ___________________  Федотов В.В. 


 
Аргументирование позиций «Против». 


1 
АО «ЦС «Звёздочка» В.В. Федотов: 


Заменить на: «При наличии высшего образования без предъявления к опыту работы. При наличии СПО не менее трех лет в должности техника-технолога 1 категории». 


2 
АО «ПО «Севмаш» (бюллетень без подписи): 


есть в трудовых действиях. 


 
3 АО «ПО «Севмаш» (бюллетень без подписи): 


В соответствии с утвержденной СПК СиМТ (протокол от 24.12.2019 №53) рамкой квалификации «для заводов» предусмотрена возможность входа в профессию «инженер и инженер-конструктор» с 


должностей «техник». В этой связи предлагаем установить следующие требования: «При наличии высшего образования без предъявления к опыту работы. При наличии СПО не менее трех лет в 


должности техника-технолога 1 категории» 


 


Установить следующие минимальные требования к образованию и обучению для ОТФ 


D (инженер-технолог I категории, ведущий инженер-технолог): 


Высшее профессиональное образование – магистратура или специалитет. ОКСО см. в 
проекте. 


По результатам анкетирования и с учётом 


мнения экспертов 
ЗА ЗА ЗА ЗА Воздерж. ЗА - 


Установить следующие минимальные требований к опыту практической работы для 


ОТФ D (инженер-технолог I категории, ведущий инженер-технолог): 


Не менее трех лет в должности инженера-технолога с более низкой (предшествующей) 


категорией 


По результатам анкетирования и с учётом 


мнения экспертов 
ЗА ЗА ЗА ЗА ЗА ЗА - 


Установить следующие минимальные требования к образованию и обучению для ОТФ 


E (Начальник бюро (сектора)): 
Высшее профессиональное образование – магистратура или специалитет. ОКСО см. в 


проекте 


По результатам анкетирования и с учётом 


мнения экспертов 
ЗА ЗА Воздерж. ЗА ЗА ЗА - 


Установить следующие минимальные требований к опыту практической работы для 
ОТФ E (Начальник бюро (сектора)): 


Не менее девяти лет в области технологических разработок в судостроении, в том 


числе не менее трех лет работы на должностях инженер-технолог I категории или 


ведущий инженер-технолог 


По результатам анкетирования и с учётом 


мнения экспертов 


ЗА Воздерж. ЗА ЗА Против
14


 ЗА - 


Установить отсутствие (в проекте «-») особых условий допуска к работе во всех ОТФ Отсутствие нормативно-правовых актов с 


обязательными требованиями или 


ограничениями по выполнению трудовых 


функций 


ЗА ЗА ЗА ЗА Воздерж. Воздерж. - 


Установить отсутствие (в проекте «-») рекомендуемых характеристик к 


квалификациям в позиции «другие характеристики»  во всех ОТФ 


Отсутствие нормативно-правовых актов с 


обязательными требованиями или 


ограничениями по выполнению трудовых 


функций 


ЗА ЗА ЗА ЗА Воздерж. Воздерж. - 


Внести корректировки, учитывающие предложения специалистов профессионального 


сообщества в трудовые действия, знания и умения во всех ТФ (см. проект) 


Формулировки скорректированы с целью 


наиболее точного описания фактически 


выполняемых трудовых действий, 


необходимых для их выполнения знаний и 


умений 


ЗА ЗА ЗА ЗА Воздерж. ЗА - 







4 
ПАО «СЗ «Северная верфь» М.Ф. Онацевич: 


Предлагаю оставить в редакции действующего стандарта 2018 года, т.к. работа технологов связана не только с работами «верфи», но и с другими видами деятельности по технологической 


подготовке производства МСЧ, оснастки, выполнению разовых работ по заказам внутреннего и внешнего оборотов в соответствии с имеемыми производственными мощностями и прочее 


5 
ПАО «СЗ «Северная верфь» М.Ф. Онацевич: 


Предлагаю добавить гарантийный ремонт и разовые заказы 


6 
ПАО «СЗ «Северная верфь» М.Ф. Онацевич: 


На судостроительных заводах доля труда техников минимальна и составляет от объёма работ инженеров-технологов не более 5-10%, поэтому вполне достаточно ввести только одну должность 


«Техника-технолога» без категорий 


7 
ПАО «СЗ «Северная верфь» М.Ф. Онацевич: 


Также как и присвоение отдельных категорий техникам, так и выделение ещё отдельно инженера-технолога без категории абсолютно избыточно. Весь возможный диапазон обязанностей вполне 


описывается тремя категориями плюс ведущий инженер- технолог 


8 
ПАО «СЗ «Северная верфь» М.Ф. Онацевич: 


См. п.8 (На судостроительных заводах доля труда техников минимальна и составляет от объёма работ инженеров-технологов не более 5-10%, поэтому вполне достаточно ввести только одну 


должность «Техника-технолога» без категорий) 


9 
ПАО «СЗ «Северная верфь» М.Ф. Онацевич: 


См. п.8 (На судостроительных заводах доля труда техников минимальна и составляет от объёма работ инженеров-технологов не более 5-10%, поэтому вполне достаточно ввести только одну 


должность «Техника-технолога» без категорий) 


10 
ПАО «СЗ «Северная верфь» М.Ф. Онацевич: 


См. п.9 (Также как и присвоение отдельных категорий техникам, так и выделение ещё отдельно инженера-технолога без категории абсолютно избыточно. Весь возможный диапазон обязанностей 


вполне описывается тремя категориями плюс ведущий инженер- технолог) 


11 
ПАО «СЗ «Северная верфь» М.Ф. Онацевич: 


См. п.9 (Также как и присвоение отдельных категорий техникам, так и выделение ещё отдельно инженера-технолога без категории абсолютно избыточно. Весь возможный диапазон обязанностей 


вполне описывается тремя категориями плюс ведущий инженер- технолог) 


12 
ПАО «СЗ «Северная верфь» М.Ф. Онацевич: 


Добавить: «или средне-техническое образование с опытом работы «Техником-технологом» не менее 5 лет» 


13 
ПАО «СЗ «Северная верфь» М.Ф. Онацевич: 


См. п.9. Для третьей категории убрать требования к опыту, для второй записать опыт не менее трёх лет по третьей категории 


14 
ПАО «СЗ «Северная верфь» М.Ф. Онацевич: 


Ценз в девять лет предлагаем снизить до пяти. В настоящее время ощущается острейший дефицит в руководителях нижнего звена, подобное ограничение ещё более усложнит ситуацию 
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Акционерное Общество 
«ХАБАРОВСКИЙ 
СуДОСТРШТЕЛЬНЬ1Й ЗАВОД» 
(АО «ХСЗ»)


ул. О/ворова, д. 1, Хабаровск, 680003 
Тел.: +7 (4212) 45-85-35; факс +7 (4212) 45-85-44 


З г почта: aohsz@aohszru 
ИНН 2723112662, КПП 272301001,


ОГРН 1082723009500


№ . 3 1 $ 3 = Ш


на №  _______ о т ___________________


Заместителю председателя Совета по 
профессиональным квалификациям в 
отрасли судостроения и морской 
техники
Э.В.Бобрицкому


Большая Татарская ул., д. 11, корп. В, 
г.Москва, 115184


E-mail: ps spk@aoosk.ru


Уважаемый Эдуард Вадимович!


На Ваше письмо от 20.08.2020г. №19-02-11226 «Об обсуждении проектов 
профессиональных стандартов» сообщаем, что замечаний и предложений по 
предоставленным разрабатываемым и актуализируемым профессиональным 
стандартам у специалистов АО «Хабаровский судостроительный завод» не 
имеется. Данным письмом подтверждаем свое согласование предложенных 
проектов.


С уважением,
Врио Генерального директора И.В.Фомин


Исполнитель: Красюк Н.Е. 
Специалист по развитию 
и обучению персонала СУП 
тел.: 8(4212)45-85-46
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