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Раздел 1. Общая характеристика вида профессиональной деятельности и трудовых функций  
1.1. Информация о перспективах развития вида профессиональной деятельности
В соответствии с Федеральным Законом «О внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации и статью 1 Федерального закона «О техническом регулировании», принятым Государственной думой от 23 ноября 2012 года № 236-ФЗ, введено понятие «профессиональный стандарт» в нормативно-правовые акты Российской Федерации. 

Профессиональный стандарт определяется как характеристика квалификации, необходимая работнику для осуществления определенного вида профессиональной деятельности.
Профессиональный стандарт в соответствии с законодательством Российской Федерации разрабатывается в целях:
- унификации, установления и поддержания единых требований к содержанию и качеству профессиональной деятельности, определения квалификационных требований к работникам; прозрачности подтверждения и оценки профессиональной квалификации работников, выпускников организаций профессионального образования;
- обеспечения взаимодействия сферы труда и системы образования; поддержки непрерывности профессионального развития работников в течение всей трудовой деятельности; учета требований рынка труда при разработке образовательных стандартов и программ обучения, в том числе модульных, экзаменационных требований;
- совершенствования деятельности по подбору подходящей работы, профессиональной ориентации населения;
- оценки качественных и количественных изменений на рынке труда, регулирования трудовых ресурсов, согласования требований рынка труда и развития сферы профессионального образования и обучения.
В связи с этим проект профессионального стандарта «Специалист по организации безопасной эксплуатации пассажирских канатных дорог и фуникулеров» должен соответствовать всем современным требованиям эксплуатации пассажирских канатных дорог и фуникулеров, характеризовать актуальные квалификации работника для осуществления вида профессиональной деятельности «Административно-организационное обеспечение безопасной эксплуатации и поддержания в исправном состоянии пассажирских канатных дорог и фуникулеров».
Характерной особенностью развития канатного транспорта последних лет в России является интенсивное сооружение пассажирских канатных дорог. Это вызвано популяризацией зимнего горнолыжного спорта, проведение первой зимней олимпиады в нашей стране и попыткой решения проблем городского транспорта путем использования пассажирских канатных дорог и фуникулеров. Последнее десятилетие пассажирские канатные дороги привлекают значительное внимание в качестве городского транспорта. Это обусловлено урбанизацией городских застроек, что вызвало серьезные транспортные проблемы. 
В нашей стране разработан ряд проектов использования канатных дорог в качестве городского транспорта в Москве, Ростове-на-Дону, Сочи, Екатеринбурге и др. Построена канатная дорога Нижний Новгород-Бор через р. Волгу. Длина дороги 3661 м, величина пролета над Волгой 861 м с высотой опор 82 м. 
Анализ возможных видов пассажирского существующего и создаваемого транспорта показал, что канатные дороги во многих случаях обладают существенным преимуществом перед другими видами транспорта. 
Достоинство канатного транспорта: 
- соединение конечных пунктов по кратчайшему расстоянию с углами наклона до 45 градусов; 
- неограниченная длина при использовании промежуточных приводов и последовательно расположенных канатных дорог; 
- высокая пропускная способность одной трассы — более 3,0 тыс. пасс./ч. 
- пересечение горных массивов, ущелий, водных преград, жилищных застроек без сооружения насыпей, выемок, строительства тоннелей, мостов, эстакад, путепроводов и виадуков, нарушающих ландшафт и неустойчивых к воздействию стихийных бедствий (землетрясения, наводнения, оползни и др.); 
- практически единственный эффективный вид транспорта в горной и пересеченной местности; 
- независимость от погодных условий кроме сильного бокового ветра; 
- минимальная площадь под сооружениями канатной дороги, не более 0,1 га земли на один километр трассы с инфраструктурой; 
- экологическая безопасность – бесшумность, минимальное воздействие на окружающую среду, поскольку выброс вредных веществ отсутствует; 
- использование земельных площадей под канатной дорогой для лесопарковых зон или хозяйственных нужд.
В зависимости от назначения, конструкции и характера выполняемой работы канатные дороги можно разделить на следующие виды:
1. Пассажирские подвесные канатные дороги - канатные дороги, подвижной состав которых поддерживается и приводится в движение одним или несколькими канатами. Канатные дороги этого вида, в свою очередь, подразделяются на:
а) маятниковые канатные дороги — канатные дороги, подвижной состав которых перемещается между станциями без смены стороны пути;
б) канатные дороги с кольцевым движением — канатные дороги, подвижной состав которых движется по замкнутой траектории по обеим сторонам пути. В качестве подвижного состава используются кабины и/или кресла, которые в ходе работы не отцепляются или отцепляются от каната на станциях.
2. Буксировочные канатные дороги, в том числе безопорные — канатные дороги, на которых пассажиры на лыжах или другом снаряжении, определенном правилами пользования данных канатных дорог, перемещаются по снегу или другой поверхности с помощью буксировочных устройств, постоянно закрепленных на тяговом канате или отцепляемых на станциях;
3. Комбинированные канатные дороги — канатные дороги, совмещающие свойства подвесных и буксировочных;
4. Фуникулеры (наземные канатные дороги) — канатные дороги, в том числе работающие в туннелях и на эстакадах, с ручным или автоматическим управлением, подвижной состав которых перемещается по направляющим и приводится в движение одним или несколькими тяговыми канатами.
 Канатные дороги при неправильной эксплуатации или вследствие упущений, допущенных в процессе изготовления и монтажа, могут представлять опасность для обслуживающего персонала и для лиц, находящихся в зоне их действия, поэтому в целях обеспечения безопасности разработка, изготовление, монтаж, наладка, техническое обслуживание и ремонт, эксплуатация, а также модернизация и реконструкция канатных дорог строго регламентирована положениями технического регламента Таможенного союза «Безопасность машин и оборудования»  ТР ТС 010/2011, взаимосвязанными с ним стандартами, законодательством в области промышленной безопасности, а также Федеральными нормами и правилами в области промышленной безопасности «Правила безопасности пассажирских канатных дорог и фуникулеров», утвержденными приказом Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору от 06 февраля 2014 г. № 42 (далее ФНП по канатным дорогам).
ФНП по канатным дорогам распространяются на опасные производственные объекты, на которых используются пассажирские канатные дороги и фуникулеры.
В государственном реестре опасных производственных объектов Российской Федерации, ведение которого осуществляет Ростехнадзор, по состоянию на 2019 год зарегистрированы 193 подвесные канатные дороги, 683 буксировочные канатные дороги, 5 фуникулеров.
Деятельность по монтажу (демонтажу), наладке, ремонту, реконструкции или модернизации канатных дорог и фуникулеров в процессе эксплуатации опасного производственного объекта, как установлено ФНП по канатным дорогам, осуществляют специализированные организации, имеющие статус юридического лица и организационную форму, соответствующую требованиям законодательства Российской Федерации, а также индивидуальные предприниматели (далее - специализированные организации).
Работники (специалисты, имеющие высшее или среднее специальное образование, и персонал - лица рабочих профессий) основных служб организации, непосредственно занятые на выполнении работ по монтажу (демонтажу), наладке либо ремонту, реконструкции или модернизации в процессе эксплуатации, должны знать схемы и приемы монтажа (демонтажа) канатных дорог и фуникулеров, а также пройти проверку знаний и иметь документ подтверждающий квалификацию (удостоверение), а также иметь документы, подтверждающие прохождение, в установленном порядке, профессионального обучения по соответствующим видам деятельности рабочих специальностей.
В соответствии с ФНП по канатным дорогам к управлению канатной дорогой, ее обслуживанию, ремонту и надзору за пассажирами допускается персонал, достигший возраста 18 лет, не имеющий медицинских противопоказаний и прошедший проверку знаний. Проверка знаний персонала проводится комиссией организации, эксплуатирующей канатную дорогу. Аттестация и допуск таких работников на производство осуществляются специальной комиссией, в состав которой входит представитель Ростехнадзора. Для возложения ответственности за исправность и безопасность оборудования на квалифицированного сотрудника технической администрации необходимо издать специальный приказ.
Перед выполнением работ все работники, выполняющие работы по эксплуатации, техническому обслуживанию и ремонту канатных дорог, должны быть ознакомлены с рабочими процедурами, производственными инструкциями и инструкциями по технике безопасности. Кроме этого работники специализированной организации, осуществляющей монтаж канатной дороги, должны быть ознакомлены с руководством (инструкцией) по монтажу, регламентирующим порядок выполнения операций по монтажу канатной дороги, а также технологическим регламентом (проектом производства работ (далее - ППР) или технологическими картами (далее ТК) на монтаж (при наличии) и дополнительными требованиями промышленной безопасности всего комплекса работ, связанных с монтажом (демонтажем) либо наладкой конкретной канатной дороги (фуникулера).
Федеральным законом Российской Федерации от 2 мая 2015 г. N 122-ФЗ «О внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации и статьи 11 и 73 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» в Трудовой кодекс РФ введена статья 195.3, указанной статьей определено: если настоящим Трудовым кодексом РФ, другими федеральными законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации установлены требования к квалификации, необходимой работнику для выполнения определенной трудовой функции, профессиональные стандарты в части указанных требований обязательны для применения работодателями. 
Федеральным законом «О промышленной безопасности опасных производственных объектов» от 21 июля 1997 г. № 116-ФЗ,  а также Федеральными нормами и правилами в области промышленной безопасности «Правила безопасности пассажирских канатных дорог и фуникулеров», утвержденными приказом Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору 06 февраля 2014 г. № 42 в развитие указанного закона установлено что, в целях обеспечения безопасных условий эксплуатации организация, эксплуатирующая канатную дорогу, обязана:
назначить лиц, ответственных за осуществление производственного контроля за соблюдением требований промышленной безопасности при эксплуатации канатной дороги;
назначить ответственного за исправное состояние и безопасную эксплуатацию канатной дороги;
назначить операторов и вспомогательный персонал в количестве, не менее рекомендованного руководством по эксплуатации, а также проводников вагонов (если это предусмотрено руководством по эксплуатации);
организовать службу ремонта и обслуживания из числа сотрудников, профессиональная подготовка которых позволяет выполнять работы по ремонту и обслуживанию канатной дороги, либо привлечь специализированную организацию для выполнения этих работ;
организовать спасательную службу из числа сотрудников, обученных ведению спасательных работ, на канатной дороге, где это предусмотрено, либо привлечь специализированную организацию для выполнения этих работ;
разработать должностные инструкции для специалистов и производственные инструкции для персонала;
обеспечить персонал производственными инструкциями, а специалистов должностными инструкциями, нормативными правовыми актами, устанавливающими требования промышленной безопасности;
обеспечить выполнение специалистами требований настоящих ФНП и должностных инструкций, а персоналом - производственных инструкций;
организовать проведение периодических осмотров, технического обслуживания, ремонтов в соответствии с разработанным графиком самостоятельно либо с привлечением специализированной организации;
обеспечить проведение подготовки и периодических проверок знаний специалистов и персонала канатной дороги.
Ответственный за исправное состояние и безопасную эксплуатацию КД должен иметь высшее или среднее техническое образование и общий стаж работы специалистом на канатной дороге не менее трех лет. При отсутствии опыта работы на канатной лороге специалист должен пройти стажировку на действующей канатной дороге в течение срока не менее трех месяцев.
При эксплуатации опасного производственного объекта, на котором используется канатная дорога, лица, ответственные за исправное состояние и безопасную эксплуатацию канатной дороги, проходят аттестацию на знание настоящих ФНП в комиссии организации перед назначением на должность и периодически, не реже одного раза в пять лет.
В обязанности лица, ответственного за исправное состояние и безопасную эксплуатацию канатной дороги входит:
принятие решения об открытии и закрытии канатной дороги для пассажиров в зависимости от графика работы и условий эксплуатации;
обеспечение обслуживающего персонала нормативно-технической документацией;
разработка производственных инструкций, касающихся эксплуатации и обслуживания канатной дороги;
проведение тренировок вспомогательного персонала, привлекаемого при проведении спасательных операций и борьбы с пожаром;
обеспечение выполнения персоналом своих обязанностей согласно инструкции;
контроль за соблюдением персоналом требований безопасности;
разработка графика проверок и регламентных работ канатной дороги, и контроль за его выполнением;
принятие решения о необходимых мерах в случае продолжительной остановки канатной дороги;
принятие мер, необходимых для продолжения работы в исключительных условиях, предусмотренных руководством по эксплуатации;
разработка и применение плана спасательной операции;
контроль правильности ведения и хранения эксплуатационной документации.
Разработанный профессиональный стандарт «Специалист по организации безопасной эксплуатации пассажирских канатных дорог и фуникулеров» устанавливает не только квалификационные требования к уровню знаний, умений, но также определяет необходимый и достаточный уровень профессионального образования и обучения данных работников, требования к их практическому опыту, обязательному для организации безопасной эксплуатации пассажирских канатных дорог и фуникулеров. 
Для формулирования современных требований к профессиональной компетентности профессиональных кадров организаций, осуществляющих эксплуатацию, техническое обслуживание и ремонт канатных дорог, а также контроль за их безопасной эксплуатацией, в рамках создания проекта профессионального стандарта активизирована работа по формированию системы обновленных требований к знаниям, умениям и навыкам в соответствии с реальными условиями труда квалифицированного персонала выполняющего указанные виды работ, созданы основания для проведения процедур аттестации и оценки квалификации персонала, разработки должностных инструкций, тарификации работ, присвоения тарифных разрядов, что, в свою очередь, дает  основу для финансовой и социальной поддержки кадров. 
При анализе профессионального профиля работников, осуществляющих эксплуатацию, техническое обслуживание и ремонт канатных дорог, а также контроль за их безопасной эксплуатацией был проведен анализ спектра документов, определяющих формальные рамки данного вида профессиональной деятельности.
Так, в Едином квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и других служащих (ЕКС), раздел «Общеотраслевые квалификационные характеристики должностей работников, занятых на предприятиях, в учреждениях и организациях» максимальное покрытие поля профессиональных функций работника по обеспечению безопасной эксплуатации канатных дорог представлено в содержании должности специалиста Инженер по наладке и испытаниям. 
В соответствии с общероссийским классификатором видов экономической деятельности, утвержденным Приказом Министерства промышленности и торговли российской федерации и Федерального агентства по техническому регулированию и метрологии «О принятии и введении в действие общероссийского классификатора видов экономической деятельности (ОКВЭД 2) от 31 января 2014 г. № 14-ст,  деятельность по эксплуатации, обслуживанию и ремонту канатных дорог отнесена к  группировкам 49.31.25 Перевозка пассажиров фуникулерами, подвесными канатными дорогами и подъемниками, являющимися частью городской или пригородной транспортной системы и 49.39.2 Перевозка пассажиров фуникулерами, подвесными канатными дорогами и лыжными подъемниками, не являющимися частью внутригородской, пригородной или городской и пригородной транспортных систем.
Анализ данного вида профессиональной деятельности осуществлялся на основании изучения практики работы соответствующего персонала, а также путем исследования законодательства Российской Федерации, нормативной, правовой документации и локальных актов, ориентированных на обеспечение и устанавливающие требования к безопасной эксплуатации канатных дорог:
Федеральный закон «О промышленной безопасности опасных производственных объектов» от 21 июля 1997 г. № 116-ФЗ;  
Федеральные нормы и правила в области промышленной безопасности «Правила безопасности пассажирских канатных дорог и фуникулеров», утвержденные приказом Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору от 06 февраля 2014 г. № 42;
Технический регламент Таможенного союза «Безопасность машин и оборудования» ТР ТС 010/2011;
Типовые правила пользования подвесной канатной дорогой транспортной, утвержденные приказом Министерства транспорта Российской Федерации от 29 декабря 2018 г. № 486.
При разработке проекта профессионального стандарта были учтены требования социально-ориентированных нормативных документов:
Федеральный закон «Трудовой кодекс Российской Федерации» от 30.12.2001 г. № 197-ФЗ;
Федеральный закон «О независимой оценке квалификаций» от 03.07.2016 г. № 238-ФЗ.
Указ Президента Российской Федерации «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» от 07.05.2012 г. № 597; 
Кроме того, при разработке проекта профессионального стандарта «Специалист по организации безопасной эксплуатации пассажирских канатных дорог и фуникулеров» были использованы требования нормативных и методических рекомендаций, регламентирующих деятельность по разработке профессиональных стандартов:
Постановление Правительства Российской Федерации «Об утверждении правил разработки, применения и утверждения профессиональных стандартов» от 22.01.2013 г. № 23.
Макет профессионального стандарта, утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12.04.2013 г. № 147н.
Уровни квалификации в целях подготовки профессиональных стандартов, утвержденные приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12.04.2013 г. № 148н. 
Методические рекомендации по разработке профессиональных стандартов, утвержденные Приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 29.04.2013 г. № 170н. 
Методические рекомендации по формированию содержания профессиональных стандартов, разработанные Федеральным государственным бюджетным учреждением «Научно-исследовательский институт труда и социального страхования» Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации.
1.2. Описание обобщенных трудовых функций и трудовых функций, входящих в вид профессиональной деятельности
В соответствии с Методическими рекомендациями по разработке профессионального стандарта, в рамках вида профессиональной деятельности «Административно-организационное обеспечение безопасной эксплуатации и поддержания в исправном состоянии пассажирских канатных дорог и фуникулеров» были выделены обобщенные трудовые функции (далее – ОТФ) и составляющие их трудовые функции (далее – ТФ). 
Декомпозиция вида профессиональной деятельности на составляющие его ОТФ и ТФ осуществлялась на основе следующих принципов:
1. Соответствие требованию полноты перечня. Совокупность ТФ полностью охватывает ОТФ; совокупность ОТФ полностью охватывает вид профессиональной деятельности «Безопасная эксплуатация пассажирских канатных дорог и фуникулеров», выполнение всех перечисленных ОТФ необходимо и достаточно для достижения цели ВПД «Безопасная эксплуатация пассажирских канатных дорог и фуникулеров».
2. Соответствие требованию точности формулировки. Формулировки ОТФ и ТФ соответствуют терминологии и положениям законодательной и нормативно-правовой базы и одинаково понимаются подавляющим большинством представителей профессионального сообщества.
3. Соответствие требованию относительной автономности трудовой функции. Каждая ОТФ и ОТФ представляет собой относительно автономную (завершенную) часть профессиональной деятельности, т.е. ее выполнение должно приводить к получению конкретного(ых) отчуждаемого(ых) результата(ов). 
4. Соответствие требованию проверяемости (сертифицируемости). Существует возможность объективной проверки владения специалистом любой из ТФ и ОТФ. 

Анализ базовых групп в соответствии с Общероссийским классификатором занятий (ОК 010−2014 (МСКЗ−08)), утвержденным Приказом Федерального агентства по техническому регулированию и метрологии от 12 декабря 2014 г. № 2020-ст, предусматривает отнесение профессионального поля Специалист по организации безопасной эксплуатации пассажирских канатных дорог и фуникулеров  к базовой группе: 2144 Инженеры-механики.
Анализ базовой группы 2144 Инженеры-механики, показывает, что в типовые функции данного персонала входит: 
Проведение исследований, консультаций и разработки, руководство производством машин, воздушных судов, морских и речных судов, производственного оборудования и промышленных установок, оборудования и систем; консультирование и заведование вопросами их эксплуатации, технического обслуживания и ремонта; а также изучение и консультирование по механическим аспектам определенных материалов, изделий и процессов.
В их обязанности входит:
- консультирование и разработка производственного оборудования и инструментов для обрабатывающей промышленности, горных работ, строительства, сельского хозяйства и других промышленных целей;
- консультирование и разработка паровых двигателей, двигателей внутреннего сгорания и других неэлектрических моторов и двигателей, используемых для приведения в движение железнодорожных локомотивов, мототранспортных средств или летательных аппаратов, а также для управления промышленным и другим механическим оборудованием;
- консультирование и проектирование корпусов, надстройки и систем приведения в движение судов; механических агрегатов и оборудования для выработки, контроля и использования энергии; систем отопления, вентиляции и охлаждения, рулевых механизмов, насосов и другого механического оборудования;
- консультирование и разработка корпусов летательных аппаратов, шасси и другого оборудования для летательных аппаратов, а также подвесных систем, тормозов, кузовов транспортных средств и других компонентов мототранспортных средств;
- консультирование и разработка неэлектрических узлов приборов и изделий, таких как текстовые процессоры, компьютеры, точные инструменты, камеры и проекторы;
- определение контрольных параметров и технологических процессов для обеспечения эффективной эксплуатации и безопасности машин, механизмов, станков, моторов, двигателей, промышленных установок, оборудования или систем;
- соблюдение соответствия оборудования установленным требованиям, правилам эксплуатации и технического обслуживания.
Примеры должностей, входящих в базовую группу: 
Инженер, самолетостроение
Инженер, судовой
Инженер-конструктор
Инженер-кораблестроитель
Инженер-механик.
Проведенный анализ действующих классификаторов, а также функциональный анализ разделения трудовых функций позволили определить границы будущего профессионального профиля «Специалист по организации безопасной эксплуатации пассажирских канатных дорог и фуникулеров». В связи с чем, в профессиональном стандарте выделилось две самостоятельные обобщенные трудовые функции (ОТФ), которые отражают разделение труда работников, выполняющих работы по организации безопасной эксплуатации пассажирских канатных дорог и фуникулеров (Табл. 1). 

Таблица 1 

	
	Обобщённые трудовые функции (ОТФ)

	A
	Организация содержания в исправном состоянии пассажирской канатной дороги и фуникулера

	B
	Организация и проведение мероприятий, направленных на обеспечение безопасной эксплуатации пассажирской канатной дороги и фуникулера


Уровни квалификации в разработанном профессиональном стандарте тождественны уровням ответственности персонала за результаты работ по организации безопасной эксплуатации пассажирских канатных дорог и фуникулеров и выражают уровни сложности знаний и умений, по требованиям к уровню образования, по широте полномочий и ответственности, а также по путям достижения уровня квалификации.
Трудовые функции, входящие в ОТФ А и В (табл. 2) включают трудовые действия, знания и умения, относящиеся к 6-му уровню квалификации. Так, например, уровень ответственности работника, выполняющего функции трудовые  функции по организации безопасной эксплуатации пассажирских канатных дорог и фуникулеров  подразумевает самостоятельную деятельность, предполагающую определение задач собственной работы и/или подчиненных по достижению цели, обеспечение взаимодействия сотрудников и смежных подразделений, ответственность за результат выполнения работ на уровне подразделения или организации. Характер умений при этом предполагает решение типовых практических задач, выбор способа действия на основе знаний и практического опыта, корректировку действий  с учетом условий их выполнения. Характер знаний -  понимание технологических или методических основ решения типовых практических задач, применение специальных знаний. 
Таблица 2

	Наименование трудовой функции
	Код
	Уровень (подуровень) квалификации

	А/01. Организационное обеспечение безопасной эксплуатации пассажирской канатной дороги и фуникулера
	А/01.6
	6

	А/02. Руководство деятельностью по безопасной эксплуатации пассажирской канатной дороги и фуникулера в соответствии с инструкцией по эксплуатации и правилами безопасности пассажирских канатных дорог и фуникулеров
	А/02.6
	6

	А/03. Организация и контроль деятельности персонала, осуществляющего эксплуатацию  пассажирской канатной дороги и фуникулера
	А/03.6
	6

	В/01. Подготовка пассажирской канатной дороги и фуникулера к проведению осмотров, технического обслуживания, ремонта, технического освидетельствования и экспертизы промышленной безопасности
	В/01.6
	6

	В/02. Организация и проведение мероприятий по обеспечению технической исправности пассажирской канатной дороги и фуникулера 
	В/02.6
	6


Выделение трудовых функций и их дифференциация по соответствующим уровням квалификации осуществлялось на основе всестороннего функционального анализа: 
- нормативных документов в области технического регулирования;
- квалификационной характеристики по должности Инженер по наладке и испытаниям в Едином квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и других служащих (ЕКС), раздел «Общеотраслевые квалификационные характеристики должностей работников, занятых на предприятиях, в учреждениях и организациях»;
- Общероссийского классификатора видов экономической деятельности (ОКВЭД);
- инструкций по эксплуатации канатных дорог и фуникулеров, поставляемых изготовителями, в том числе и иностранными;
- результатов интервьюирования экспертов и специалистов в области технического обслуживания и ремонта, а также в области оценки  соответствия канатных дорог;
- Федеральных норм и правил в области промышленной безопасности «Правила безопасности пассажирских канатных дорог и фуникулеров», утвержденных приказом Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору от 06 февраля 2014 г. № 42. 
Раздел 2. Основные этапы разработки профессионального стандарта
2.1. Этапы разработки профессионального стандарта
В соответствии с Методическими рекомендациями по разработке профессионального стандарта перед разработчиками стояли следующие задачи:
1) Организация проведения анализа:
 - российских и международных профессиональных стандартов по схожим видам профессиональной деятельности;
- состояния и перспектив развития соответствующего вида экономической деятельности, группы занятий, к которым относится профессиональный стандарт;
- тарифно-квалификационных   характеристик,  содержащихся  в Едином квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих;
 - нормативных правовых  актов,  иных организационно-распорядительных документов, которыми определены требования к квалификации по профессиям, должностям, специальностям, соответствующим данному виду профессиональной деятельности.
2) Направление в Национальный совет по профессиональным квалификациям при Президенте Российской Федерации уведомления о разработке проекта профессионального стандарта по рекомендуемому образцу. 
3) Организация разработки и согласования проекта профессионального стандарта под контролем Совета по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта.
4) Информирование представителей Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору, а также Совета по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта, иных заинтересованных организаций о состоянии разработки и согласования проекта профессионального стандарта с обязательной публикацией хода работ в сети Интернет и на сайте разработчика.
5) Проведение мониторинга технологий и содержания профессиональной деятельности в целях внесения изменений в профессиональный стандарт.
6) Представление в Национальный совет по профессиональным квалификациям при Президенте Российской Федерации и Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации информации о ходе разработки проекта профессионального стандарта. 
Процедуры и методика разработки профессиональных стандартов предусматривала проведение следующих самостоятельных этапов работы:
На первом этапе работ по составлению  проекта профессионального стандарта «Специалист по организации безопасной эксплуатации пассажирских канатных дорог и фуникулеров»  была сформирована экспертная группа (11 человек), включающая руководителей и специалистов профильной области профессиональной деятельности, специалистов в области управления, обучения и развития персонала, нормирования и охраны труда, специалистов в области профессионального образования, других специалистов. Подробный перечень экспертов  представлен в Таблице 3. 
Таблица 3
Состав экспертной группы
	№
	ФИО эксперта
	Организация 
	Должность 

	1
	Прокофьев Сергей Анатольевич
	ООСР «ФЛП», г. Москва
	Генеральный директор

	2
	Царькова
Елена Анатольевна
	ФГБОУ ВО Московский политехнический университет
	Зам. директора Центра развития профессионального образования 

	3
	Павлова 
Оксана Анатольевна
	ФГБОУ ВО Московский политехнический университет
	Старший научный сотрудник Центра развития профессионального образования

	4
	Прянишникова Ольга Дмитриевна
	ФГБОУ «ВНИИ Труда» Минтруда России
	

	5
	Губанова Надежда Константиновна
	НОУ Учебный центр Оливин, г. Серпухов, Московская область
	Руководитель

	6
	Жемойдиков Александр Георгиевич
	Ростехнадзор
	Консультант отдела надзора

	7
	Моисеев Сергей Сергеевич
	АДС «СО «Лифтсервис»
	Эксперт-консультант

	8
	Панфилов Алексей Викторович
	ООО ИКЦ «Мысль» НГТУ, г. Ростов-на-Дону
	Директор по сертификационной деятельности 

	9
	Короткий Анатолий Аркадьевич
	ФГБОУ ВО Донской государственный технический университет
	Заведующий кафедрой «Транспортные системы и логистика» 

	10
	Маслов Валерий Борисович
	ФГБОУ ВО Южно-Российский Государственный Политехнический Университет (НПИ) имени М.И. Платова
	Доцент кафедры «Подъемно-транспортные, строительные и дорожные машины»

	11
	Глушенков Владимир Викторович
	ООСР «ФЛП», г. Москва
	Директор департамента


На втором этапе проведен предварительный анализ вида профессиональной деятельности «Административно-организационное обеспечение безопасной эксплуатации и поддержания в исправном состоянии пассажирских канатных дорог и фуникулеров». Для этого были проанализированы:
нормативные документы, определяющие приоритеты профессионально-квалификационных структур отрасли;
актуальное состояние и перспективы развития вида профессиональной деятельности с учетом отечественных и международных тенденций, нормативной, методической, учебной, технологической документации;
российские и международные профессиональные стандарты по родственным видам профессиональной деятельности;
квалификационные характеристики, содержащиеся в действующих классификаторах и справочниках социально-экономической информации;
нормативное обеспечение области;
информация об организациях, где реализуется исследуемый вид профессиональной деятельности и которые могут быть привлечены к разработке проекта профессионального стандарта «Специалист по организации безопасной эксплуатации пассажирских канатных дорог и фуникулеров».
На третьем этапе был разработан проект Функциональной карты вида профессиональной деятельности «Административно-организационное обеспечение безопасной эксплуатации и поддержания в исправном состоянии пассажирских канатных дорог и фуникулеров». Участниками экспертной группы и привлеченными специалистами были  реализованы следующие виды деятельности:
подготовка программы разработки проекта профессионального стандарта (выбор методов, расчет выборки и т.д.);
проведение структурно-функционального анализа вида профессиональной деятельности и предварительное отнесение трудовых функций к уровням квалификации;
сбор информации о квалификационных требованиях к указанным работникам из дополнительных источников;
информирование общественности, представителей заинтересованных организаций о состоянии разработки проекта профессионального стандарта с публикацией сведений о ходе работ на сайте разработчика в сети Интернет.
 На четвертом этапе была сформирована первая версия проекта профессионального стандарта посредством реализации следующих видов деятельности:
проведение фокус-групп с экспертами;
организация индивидуальных опросов по первой версии Функциональной карты;
доработка проекта функциональной карты вида профессиональной деятельности «Административно-организационное обеспечение безопасной эксплуатации и поддержания в исправном состоянии пассажирских канатных дорог и фуникулеров»;
информирование общественности, представителей заинтересованных организаций о состоянии разработки проекта профессионального стандарта с публикацией сведений о ходе работ на сайте разработчика в сети Интернет.
На пятом этапе был организован сбор мнений профессионального сообщества в форме анкетирования и интервьюирования работодателей и образовательных организаций, реализующих программы подготовки специалистов по эксплуатации, техническому обслуживанию и ремонту канатных дорог и фуникулеров. 
Шестой этап был посвящен доработке проекта профессионального стандарта и организации его профессионально-общественного обсуждения. Проект профессионального стандарта был доработан с учетом замечаний и предложений, полученных на четвертом этапе, в том числе - по результатам работы фокус-групп, обработки и обобщения результатов анкетного опроса. Более подробно ход профессионально-общественного обсуждения представлен в Разделе 3 настоящей Пояснительной записки.
2.2. Информация об организациях, привлекаемых к разработке профессионального стандарта
Для экспертного опроса были привлечены руководители и ведущие специалисты соответствующего профиля из сформированной выборочной совокупности организаций (10 организаций). 
1.
Совет по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта;
2.
Союз «Общероссийское отраслевое объединение работодателей лифтовой отрасли, подъемных сооружений и вертикального транспорта «Федерация лифтовых предприятий»; 
3. ЗАО «СТЭК», г. Санкт-Петербург
4. Федеральная служба по экологическому, технологическому и атомному надзору (Ростехнадзор);
5.
НОЧУ ДО «Учебный центр «ОЛИВИН», г. Серпухов;
6.
Ассоциация делового сотрудничества «СО «Лифтсервис»;
7. ООО «Уральский экспертный центр» (ООО «УЭЦ»),  г. Екатеринбург, Свердловская область;
8. ФГБОУ ВО Московский политехнический университет;
9. ООО ИКЦ «Мысль» НГТУ, г. Новочеркасск;
10. ФГБОУ ВО Южно-Российский Государственный Политехнический Университет (НПИ) имени М.И. Платова.
Профессиональная деятельность указанных выше организаций (ассоциаций, партнёрств, предприятий), привлечённый в рабочую группу, охватывает практически все виды работ, выполняемых на канатных дорогах — эксплуатацию, монтаж (замену), техническое обслуживание, ремонт и модернизацию. 
Данные организации имеют опыт разработки нормативных документов, что свидетельствует о высокой степени достоверности полученных экспертных мнений.
1. Совет по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли и сфере вертикального транспорта образован 24 сентября 2014 года Решением Национального совета по профессиональным квалификациям при Президенте Российской Федерации. Решением Национального совета по профессиональным квалификациям при Президенте Российской Федерации от 23 января 2017 года наименование СПК было изменено на следующее наименование: «Совет по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта», а функции базовой организации СПК возложены на Союз «Общероссийское отраслевое объединение работодателей лифтовой отрасли, подъемных сооружений и вертикального транспорта «Федерация лифтовых предприятий».
В состав Совета вошли представители общественных организаций и профессиональных сообществ, представляющих интересы работников лифтовой отрасли и сферы подъемных сооружений Российской Федерации, а также организаций осуществляющих деятельность по эксплуатации, техническому обслуживанию и ремонту систем вертикального транспорта.  Совет по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта  наделен следующими полномочиями:
- мониторинг рынка труда, обеспечение его потребностей в квалификациях и профессиональном образовании;
- разработка и актуализация профессиональных стандартов и квалификационных требований;
- организация независимой оценки квалификации по виду профессиональной деятельности соответствующему деятельности СПК;
- проведение экспертизы федеральных государственных образовательных стандартов профессионального образования, примерных основных профессиональных образовательных программ и их проектов, оценка их соответствия профессиональным стандартам, подготовка предложений по совершенствованию указанных стандартов профессионального образования и образовательных программ;
- организация профессионально-общественной аккредитации основных профессиональных образовательных программ, основных программ профессионального обучения и (или) дополнительных профессиональных программ.
Совет по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта имеет официальный сайт: http://sovetlift.ru. 
2.
Союз «Общероссийское отраслевое объединение работодателей лифтовой отрасли, подъемных сооружений и вертикального транспорта «Федерация лифтовых предприятий»  создано в соответствии с Федеральным законом от 27.11.2002 № 156-ФЗ «Об объединениях работодателей» в качестве организации, представляющей интересы работников лифтовой отрасли, сферы подъемных сооружений и вертикального транспорта, и является единственным в России профильным отраслевым объединением работодателей. ООСР ФЛП объединяет предприятия России, осуществляющие свою деятельность в рамках всего жизненного цикла лифта, платформ подъемных для  инвалидов, эскалаторов (от производства до утилизации), а также иные организации, задействованные в лифтовом комплексе (управляющие компании, строительные организации, образовательные организации).
Главной задачей ООСР ФЛП является развитие социального партнерства и межсекторного взаимодействия (власть-общество-бизнес) в области безопасности лифтов, платформ подъемных для  инвалидов, эскалаторов, подъемных сооружений, а также обеспечение участия работодателей отрасли в формировании и проведении согласованной политики в сфере социально-трудовых отношений и связанных с ними экономических отношений.
Деятельность ООСР ФЛП сосредоточена в трех основных направлениях:
1) развитие лифтовой отрасли, сферы подъемных сооружений и вертикального транспорта
2) защита работодателей и предприятий, осуществляющих деятельность в сфере вертикального транспорта и подъемных машин.
3) профессиональное образование работников лифтовой отрасли, сферы подъемных сооружений и вертикального транспорта.
Целями деятельности ООСР ФЛП являются:
содействие реформированию и модернизации лифтовой отрасли и сферы вертикального транспорта, поддержание социальной стабильности в организациях и предприятиях лифтовой отрасли, сферы подъемных сооружений и вертикального транспорта;
- содействие укреплению безопасности работников отрасли и граждан при эксплуатации вертикального транспорта: лифтов, платформ подъемных для маломобильных групп граждан, эскалаторов, пассажирских конвейеров (траволаторов), подъемных сооружений, в том числе пассажирских канатных дорог, другого подъемно-транспортного оборудования;
- развитие социального партнерства, инициативы и соревнования в трудовых коллективах организаций лифтовой отрасли, сферы подъемных сооружений и вертикального транспорта;
- установление и реализация социально-трудовых гарантий работникам организаций лифтовой отрасли, сферы подъемных сооружений и вертикального транспорта;
- создание условий и механизмов, способствующих реализации в организациях лифтовой отрасли, сферы подъемных сооружений и вертикального транспорта норм трудового законодательства Российской Федерации;
- повышение конкурентоспособности организаций лифтовой отрасли, сферы подъемных сооружений и вертикального транспорта, привлечение и закрепление квалифицированной рабочей силы;
- обеспечение интересов сторон социального партнерства в отрасли при формировании тарифов на услуги в лифтовой отрасли, сферы подъемных сооружений и вертикального транспорта;
- защита прав работников лифтовой отрасли, сферы подъемных сооружений и вертикального транспорта в Организациях отрасли.
Союз «Общероссийское отраслевое объединение работодателей лифтовой отрасли, подъемных сооружений исферы вертикального транспорта «Федерация лифтовых предприятий»   насчитывает в своих рядах более 150 организаций – членов ООСР ФЛП, в состав ООСР ФЛП также входят три Саморегулируемые организации, имеющие общероссийский статус, насчитывающие в своих рядах свыше 600 организаций. 
ООСР ФЛП имеет официальный сайт: http://liftfederation.ru. 
3. ЗАО «СТЭК», г. Санкт-Петербург
Санкт-Петербургская техническая экспертная компания ЗАО «СТЭК» — одно из ведущих предприятий Северной столицы в области экспертизы промышленной безопасности. Более чем двадцатилетний опыт работы на производствах и объектах, подконтрольных Ростехнадзору, высокая квалификация специалистов предприятия по праву обеспечивает ЗАО «СТЭК» лидирующее положение среди экспертных компаний и репутацию надежного партнера. ЗАО «СТЭК» действует на рынке экспертных услуг России с 1991 года. В компании работают более 60 профессиональных экспертов, опытных специалистов, из них 1 доктор технических наук, 5 кандидатов, 15 экспертов высшей квалификации, специалисты неразрушающего контроля. ЗАО «СТЭК» проводит экспертизу промышленной безопасности (Лицензия № ДЭ-00-007769 от 16 августа 2007 г., переоформлена 19 мая 2015 г.):
проектной документации на техническое перевооружение, консервацию и ликвидацию опасных производственных объектов;
технических устройств, применяемых на опасных производственных объектах;
зданий и сооружений на опасных производственных объектах;
Отраслевая специфика организации включает в себя:
подъемные сооружения;
оборудование, работающее под давлением, тепловые установки и сети;
объекты газораспределения и газопотребления;
объекты химических, нефтехимических и нефтеперерабатывающих производств и других взрывопожароопасных и химически опасных производственных объектов;
объекты нефтяной и газовой промышленности;
объекты хранения и переработки растительного сырья;
объекты железнодорожного транспорта;
подъемно-транспортное оборудование, включая тоннельные эскалаторы и канатные дороги и оборудование для горных работ;
магистральные трубопроводы.
Компетентность специалистов Санкт-Петербургской технической экспертной компании в области экспертизы промышленной безопасности подтверждается соответствующими лицензиями, свидетельствами об аккредитации и удостоверениями.
Предприятие имеет официальный сайт: http://spb-stec.ru 
4. Федеральная служба по экологическому, технологическому и атомному надзору (Ростехнадзор) образована 20 мая 2004 г. Указом Президента Российской Федерации, путем преобразования Федеральной службы по технологическому надзору и Федеральная служба по атомному надзору, Федеральной службы по надзору в сфере экологии и природопользования.
История создания органов регулирования в сфере надзора за экологической, технологической и ядерной безопасностью в России насчитывает 295 лет, и ведет свое начало от учреждения 10 декабря (23 декабря по новому стилю) 1719 г. Указом императора России Петра I  Берг-коллегии.
Федеральная служба по экологическому, технологическому и атомному надзору (Ростехнадзор) является федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере государственного контроля и надзора за безопасностью при эксплуатации, монтаже, наладке, техническом обслуживании и ремонте эскалаторов метрополитена. Ростехнадзор имеет официальный сайт: http://gosnadzor.ru/.
 5. НОЧУ ДО «Учебный центр «ОЛИВИН» Негосударственное образовательное частное учреждение дополнительного образования «Учебный центр «ОЛИВИН» (НОЧУ ДО «Учебный центр «ОЛИВИН») - многопрофильный учебный центр по подготовки специалистов различных профессии. Имеет лицензию Министерства образования Московской области на право ведения образовательной деятельности серии РО МО № 000926 от 06.12.2011г.
Учебный центр «ОЛИВИН» является одним из старейших центров подготовки профессиональных кадров для предприятий и организация. Центр был основан в 1984 году на базе производственного объединения «Мострансгаз» Министерства Газовой промышленности СССР. В 1992 году Учебный центр стал самостоятельным образовательным учреждением. Получил лицензию на ведения образовательной деятельности, аккредитацию Гостехнадзора России, аккредитацию Министерства труда.
В 2011 году переименован в Негосударственное образовательное частное учреждение дополнительного образования «Учебный центр «ОЛИВИН» (НОЧУ ДО «Учебный центр «ОЛИВИН»). НОЧУ ДО «Учебный центр «ОЛИВИН»  зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской Федерации за номером 1115000002150.
Учебный центр «ОЛИВИН» внесен в реестры:
Комитетом по труду и занятости населения по Московской области в качестве организации, оказывающих услуги по проведению обучения работодателей и работников вопросам охраны труда, за номером 3049 на основании свидетельства № 02-0161.
Управлением государственного автомобильного и дорожного надзора России в качестве учреждения, допущенного к подготовке водителей автотранспортных средств, перевозящих опасные грузы за номером 382.
В Учебном центре проводится подготовка и переподготовка руководителей, специалистов и рабочих предприятий различных отраслей промышленности, сельского хозяйства, сферы обслуживания.
Негосударственное образовательное частное учреждение дополнительного образования «Учебный центр «ОЛИВИН» имеет сайт: http://olivinuc.ru. 
6. Ассоциация делового сотрудничества «Саморегулируемая организация «Лифтсервис», АДС «СО «Лифтсервис» - профессиональное объединение  специализированных лифтовых организаций, включающего в свой состав около 300 организаций, занимающихся эксплуатацией, техническим обслуживанием и ремонтом, монтажом и оценкой соответствия лифтового оборудования, эскалаторов (пассажирских конвейеров) и платформ подъемных для инвалидов. Ассоциация осуществляет деятельность по проведению профессиональной подготовки и повышению квалификации специалистов в сфере вертикального транспорта, ежегодно проводит научно-технические конференции, семинары и выставки, издает методические материалы и учебные пособия, участвует в разработке нормативных документов, в том числе национальных и международных стандартов. АДС «СО «Лифтсервис» внесена в государственный реестр саморегулирумых организаций России.
Ассоциация делового сотрудничества «Саморегулируемая организация «Лифтсервис» имеет сайт: http://adslift.ru.
7. Общество с ограниченной ответственностью «Уральский экспертный центр» (ООО «УЭЦ»), г. Екатеринбург
Основано в июле 1998 года (до 28.11.2014 – Закрытое акционерное общество «Уральский экспертный центр»)
Более 20 лет ООО «УЭЦ» предоставляет предприятиям и организациям полный комплекс услуг, начиная с покупки и технической диагностики, до полного пуска в эксплуатацию и последующего обслуживания грузоподъёмного оборудования:
Проведение технической диагностики и экспертизы промышленной безопасности зданий и сооружений, технических устройств, эксплуатируемых на ОПО; 
Разработка проектов производства работ кранами, проектов погрузочно-разгрузочных и складских работ, технологических карт;
Оценка остаточного ресурса оборудования; 
Дефектоскопия канатов и неразрушающий контроль оборудования;
Комплексное обследование рельсовых путей;
Разработка и восстановление эксплуатационной документации (паспорта, инструкции по эксплуатации и т.п.);
Разработка технических условий, технологических инструкций на изготовление и ремонт металлоконструкций, проектов грузоподъёмного оборудования и малых средств механизации;
Разработка ремонтных чертежей; 
Ремонт грузоподъёмной техники всех видов, в том числе с применением сварки;
Восстановление антикоррозийного покрытия грузоподъемного оборудования;
Модернизация и реконструкция грузоподъёмной техники (включая капитальный ремонт электрооборудования, перевод грузоподъемных кранов на управление с пола и радиоуправление);
Установка, наладка и обслуживание приборов безопасности;
Разработка проектов на устройство рельсовых путей;
Рихтовка и ремонт рельсовых путей;
Продажа грузоподъемных кранов, поставка и сервисное обслуживание строительной спецтехники, профессиональное гарантийное и постгарантийное обслуживание, шефмонтаж и консультации, поставка запчастей и комплектующих;
ООО «УЭЦ» имеет необходимые разрешительные документы:
Лицензию Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору (№ ДЭ-00-007743) на осуществление деятельности по проведению экспертизы промышленной безопасности. Дата выдачи – 07 августа 2007 г., дата переоформления – 05 марта 2015 года. Срок действия – бессрочно;
Заявление о соответствии оборонной продукции (работ, услуг), поставляемой по государственному оборонному заказу требованиям государственного заказчика государственного оборонного заказа (Техническое диагностирование и техническое освидетельствование подъемных сооружений и оборудования, работающего под давлением, в составе вооружения и военной техники). Регистрационный номер Управления государственного технического надзора Главного управления контрольной и надзорной деятельности МО РФ 111/3/2257-0416 от 29.07.2015 г.;
Лицензию УФСБ РФ по Свердловской области Серия ГТ № 0088119 рег.№ 3623 от 28.07.2016 на осуществление работ, связанных с использованием сведений, составляющих государственную тайну;
Свидетельство об аттестации лаборатории неразрушающего контроля № 58А150780 от 29.04.2016 года. Срок действия свидетельства – до 29.04.2019 г.;
Решение о регистрации электролаборатории в Уральском управлении Ростехнадзора №13-01-28-ЭТЛ-15/152 от 02.10.2015 г. Срок действия решения о регистрации – до 02.10.2018 г.
Специалисты ООО «УЭЦ» аттестованы Ростехнадзором (на основании Постановления Правительства РФ от 28.05.2015 № 509), а  также Министерством обороны РФ (на основании Приказа   Министерства обороны РФ от 14.08.2015 № 480) в качестве  экспертов в области промышленной безопасности. 
ООО  «УЭЦ»   имеет  свой учебный центр, который осуществляет обучение и повышение квалификации руководителей, специалистов и рабочих, осуществляющих работы на ОПО, по программам, согласованным и утвержденным Ростехнадзором: техническая диагностика подъемных сооружений, разработка конструкторской и технологической документации, содержание кранов и крановых путей в работоспособном состоянии,  экспертиза подъемных сооружений и объектов котлонадзора, разработка ППРк. (Лицензия Министерства общего и профессионального образования Свердловской области № 3370 от 30.12.2008 на осуществление образовательной деятельности).
Библиотека Уральского экспертного центра насчитывает более 700 наименований научно-технической, нормативной, справочной, методической, проектно-конструкторской документации и литературы по основным направлениям деятельности.
ООО «УЭЦ» является:
 членом Ассоциации Саморегулируемой организации «Региональные объединения сервиса машин и автоматики» (Ассоциации СРО «РОСМА»), объединяющей субъектов предпринимательской деятельности отрасли подъемно-транспортной, дорожной и горной техники, в том числе систем и  технических средств безопасности, привода и автоматики (Свидетельство № СРО АР-036, переоформлено 25.05.2016);
членом Саморегулируемой организации Ассоциации «Объединение строительных организаций «ПромСтройЦентр» (Свидетельство № 1633.01-2015-6670431719-С-209 от 08.12.2015);
членом Некоммерческого партнерства Саморегулируемой организации «Уральский региональный многоотраслевой центр экспертизы промышленной безопасности» (НП СРО УРМЦ «Промбезопасность»), Свидетельство № СРО-ЭБП-0058-021.02-6670431719-2010 от 14.01.2015.
Является официальным представителем АО «Галичский Автокрановый завод», АО «Клинцовский автокрановый завод».
Сайт организации - http://uc-expert.ru/   
8. Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Московский политехнический университет», Московский Политех — образован в соответствии с приказом Минобрнауки России от 21 марта 2016 года путем реорганизации в форме слияния Университета машиностроения (МАМИ) и Московского государственного университета печати имени Ивана Федорова (МГУП). Миссией университета является подготовка инженеров и менеджеров для предприятий реального сектора экономики, в том числе оборонно-промышленного комплекса, и инженерной элиты, обладающей компетенциями проектной работы. Стратегический приоритет вуза – развитие инженерной деятельности. Современная образовательная среда вуза приспособлена к оперативной адаптации под запросы массовых работодателей. При участии специалистов компаний в вузе проводятся корпоративные образовательные программы, специализированные образовательные модули, реализуются инженерные и дизайнерские проекты, выполняются выпускные квалификационные работы по актуальным задачам для бизнеса. Университет занимается НИОКР, реализующимся в рамках ФЦП «Исследования и разработки по приоритетным направлениям развития научно-технологического комплекса России на 2014 – 2020 годы». В вузе насчитывается 82 кафедры, более 1500 преподавателей и около 20 000 студентов. Московский Политех – один из флагманов проектного обучения в России: проектная деятельность ведется студентами с первого курса и до выпуска, что позволяет совмещать теорию и практику. У вуза более 200 индустриальных партнеров, сотрудничество с ними позволяет сократить разрыв между навыками выпускников и потребностями работодателей.
Сайт организации: http://мосполитех.рф.
9. Общество с ограниченной ответственностью «Инженерно-консультационный центр «Мысль» (ООО «ИКЦ «Мысль»), г. Новочеркасск. Деятельность инженерно-консультационного центра "Мысль" направлена на реализацию Федеральных законов №184-ФЗ "О техническом регулировании" и №116-ФЗ "О промышленной безопасности опасных производственных объектов".
Научная деятельность центра направлена на решение проблем механики технических систем повышенного риска, методологии оценки, прогнозирования и управления промышленной безопасностью опасных производственных объектов.
Оценка инвестиционных проектов предприятий, методик анализа риска при проектировании и эксплуатации опасных производственных объектов, аудиторская и оценочная деятельность в области предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, страхование ответственности за причинение вреда в случае аварии, разработка научных и методических основ анализа и прогноза опасных и вредных явлений - вот далеко не полный перечень работ, осуществляемых специалистами ИКЦ "Мысль".
Сотрудники центра являются авторами 12 нормативных документов, утвержденных Ростехнадзором. Центр выпускает опытные партии диагностического оборудования для оценки состояния технических устройств при эксплуатации опасных производственных объектов.
Разработанные в коллективе новые технические решения защищены более 150 авторскими свидетельствами и патентами России.
Сотрудники центра являются авторами Правил по канатным дорогам и разделов Правил по браковке стальных канатов подъемных сооружений.
Центром проводится научно-исследовательские работы по конструированию, технологии изготовления и безопасной эксплуатации стальных канатов, созданию принципиально новых конструкций канатных дорог и оборудования к ним.
Крупные инвестиционные проекты, разработанные в стенах центра, с использованием пассажирских подвесных канатных дорог в г. Геленджике (Сафари Парк), г. Сочи (Парк Дендрарий) введены в эксплуатацию, проекты в г. Ростове-на-Дону, Красной Поляне и др. находятся в стадии реализации.
Продолжаются работы по разработке логистической концепции с использованием канатных дорог на олимпийских объектах Сочи - 2014.
Отделы и лаборатории центра выполняют и обеспечивают:
1. Экспертизу промышленной безопасности опасных производственных объектов: 
проектной документации на расширение, техническое перевооружение, консервацию и ликвидацию;
изменений вносимых в проектную документацию на строительство, реконструкцию и капитальный ремонт;
технических устройств;
зданий и сооружений;
подъемные сооружения (грузоподъемные краны всех типов, подъемники, лифты, подвесные канатные дороги, эскалаторы, фуникулеры),
оборудование, работающее под давлением;
объекты газораспределения и газоснабжения;
угольная промышленность;
горнорудная промышленность;
производство, хранение, применение взрывчатых материалов,
химическая, нефтехимическая и нефтеперерабатывающая промышленность;
металлургическая и коксохимическая промышленность;
объекты хранения, переработки и использования растительного сырья;
объектов, связанных с транспортированием опасных веществ;
иных документов, связанных с эксплуатацией.
2. Сертификацию и испытание подъемно-транспортного, энергетического и газового оборудования в системе ГОСТ Р.
3. Проектирование, поставку, монтаж, пуско-наладку и эксплуатацию грузоподъемных кранов, лифтов, пассажирских канатных дорог и другого оборудования.
4. Разработку проектов по эксплуатации, ремонту и модернизации опасных производственных объектов.
5. Предоставление информационно-справочных услуг и материалов. Техническое обслуживание офисной техники и оборудования.
6. Обучение и аттестацию: 
обслуживающего персонала;
руководителей и специалистов для организаций поднадзорных Ростехнадзору России;
специалистов экспертных организаций;
персонала в области неразрушающего контроля.
7. Проведение испытаний в аттестованных лабораториях: 
неразрушающего контроля с использованием акустического, радиационного, магнитного, визуального и измерительного, вибрационного методов контроля;
электротехнической и геодезической лабораториях;
лаборатории механических испытаний;
канатно-испытательной станции.
Сайт организации: http://ikcmysl.ru.
10. Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего профессионального образования «Южно-Российский государственный политехнический университет (НПИ) имени М.И. Платова», (ЮРГПУ (НПИ)) – первое высшее учебное заведение, открытое на Юге России более 100 лет назад (в 1907 году) как Донской политехнический институт. За годы своего существования университет претерпел следующие переименования: в апреле 1930 года вуз был разделён на семь самостоятельных институтов, а в 1933 году слиянием трёх из них образован Северо-Кавказский индустриальный институт, переименованный в 1934 году в Новочеркасский индустриальный институт имени Серго Орджоникидзе. В феврале 1948 года вуз переименован в Новочеркасский политехнический институт имени Серго Орджоникидзе, а в июле 1993 года – в Новочеркасский государственный технический университет (Новочеркасский политехнический институт). В феврале 1999 года вуз переименован в Южно-Российский государственный технический университет (Новочеркасский политехнический институт), а в августе 2013 – в Южно-Российский государственный политехнический университет (НПИ) имени М.И. Платова. Здания университетского комплекса представляют собой памятник архитектуры федерального значения. Университет – признанный центр подготовки инженерных кадров для иностранных государств: по программам высшего профессионального образования здесь обучаются более 200 представителей 26 иностранных государств. ЮРГПУ (НПИ) является участником консорциумов европейских программ TEMPUS и Erasmus Mundus. Совместно с ведущими техническими университетами Германии и высшей технической школой Южной Вестфалии в вузе реализуется ряд образовательных программ по перспективным направлениям науки и техники. Научно-образовательная деятельность ведётся по направлениям, связанным с активно развивающимися и стратегически важными отраслями промышленности Российской Федерации, что подтверждается тесным взаимодействием с целым рядом крупнейших отечественных и зарубежных компаний и корпораций. Целенаправленно, с учётом потребностей регионального рынка труда центры профориентации и трудоустройства вуза поддерживают карьерный рост выпускников, обеспечивая свыше 80% их трудоустройства по специальности. Курс на укрепление взаимодействия с работодателями реализуется путём заключения долгосрочных договоров. В настоящее время подписаны договоры с 14 крупными промышленными объединениями и предприятиями, такими, как ОАО «Балтика-Ростов», ОАО «МХК ЕвроХим», ООО «АББ», ОАО «МРСК Центра» и другими, которые обеспечивают одновременное прохождение практик студентами в количестве до 400 человек. Подписан договор с ООО «ПК «НЭВЗ» об открытии на этом предприятии кафедры «Наземный транспорт» для подготовки профильных специалистов на базе ООО «ПК «НЭВЗ».
В 2010 году университет стал одним из 26 вузов – победителей конкурса «Волонтёрские центры России». В 2011 году на базе университета состоялось открытие Центра подготовки волонтёров XXII Олимпийских зимних игр и XI Паралимпийских зимних игр 2014 года в г. Сочи. Стратегическим направлением деятельности центра является популяризация общечеловеческих ценностей, ценностей Олимпийского и Паралимпийского движений, здорового образа жизни. По результатам работы за 2012 год волонтёрский центр ЮРГПУ (НПИ) занял первое место в рейтинге волонтёрских центров России. 
В настоящее время ЮРГПУ (НПИ) является крупнейшим на юге России многопрофильным образовательным научно-инновационным комплексом с широко развитой инфраструктурой и современной материально-технической базой. 
Университет имеет официальный сайт: http://npi-tu.ru
Перечень организаций, привлеченных к разработке проекта профессионального стандарта,  приводится в Приложении № 1 к Пояснительной записке.
2.3. Описание требований к экспертам, привлекаемым к разработке проекта профессионального стандарта 
Учитывая специфические особенности вида профессиональной деятельности  «Безопасная эксплуатация пассажирских канатных дорог и фуникулеров», принципиальное значение имеет профиль деятельности организаций и компетентности  сотрудников, привлекаемых для формирования экспертного мнения, необходимого для разработки профессионального стандарта, для проведения всестороннего функционального анализа и обеспечения валидности полученных результатов по отбору трудовых функции в структуру профессионального стандарта. 
Выборка экспертов, привлеченных к разработке профессионального стандарта, формировалась из числа специалистов, обладающих знанием специфики данного вида трудовой деятельности, квалификационных требований, предъявляемых к работникам. Это эксперты трех категорий:
1.Специалисты производственно-технологического блока: высококвалифицированные специалисты, руководители (директора, заместители директоров, главные инженеры, инженеры производственно-технических отделов). Требования к компетенциям данных специалистов включают в себя знания:
- технологий производства, современных видов оборудования, инструментов, средств и предметов труда в исследуемом виде трудовой деятельности;
- трудовые функции работников, основные производственные операции;
- положения действующих отраслевых регламентов, нормативных документов, определяющих требования к содержанию и качеству профессиональной деятельности, критерии отраслевой системы квалификаций и требования по проведению независимой оценки квалификации работников, наименования существующих  должностей;
- требования, предъявляемые к профессиональным знаниям и умениям персонала выполняющего работы по обслуживанию и ремонту подъемных сооружений.
2. Специалисты в области управления персоналом. Они должны знать:
- требования, предъявляемые к работникам данного вида трудовой деятельности по состоянию здоровья, опыту работы, уровню образования, наличию документов подтверждающих квалификацию персонала, в том числе специальных сертификатов и документов об аттестации персонала;
- необходимые компетенции для выполнения работниками своих трудовых функций, включая дескрипторы компетенций, представленные по каждому квалификационному уровню в Национальной рамке квалификаций Российской Федерации.
3. Специалисты, занимающиеся Техническим освидетельствованием и экспертизой промышленной безопасности подъемных сооружений, профессионально владеющие компетенциями по освидетельствованию подъемных сооружений.
Определение выборки экспертов для разработки профессионального стандарта обосновано уровнем компетентности и квалификации привлекаемых экспертов, их способностью к исследованию и всестороннему анализу необходимых материалов, наличием опыта разработки документации, регламентирующей нормативные и отраслевые требования, способностью осуществлять верификацию получаемых данных, обладающих высокими коммуникативными качествами, а также умением работать в команде.
2.4. Описание использованных методов
При разработке профессионального стандарта использовались следующие методы: 
анализ видов экономической деятельности «Перевозка пассажиров фуникулерами, подвесными канатными дорогами и подъемниками, являющимися частью городской или пригородной транспортной системы» и «Перевозка пассажиров фуникулерами, подвесными канатными дорогами и лыжными подъемниками, не являющимися частью внутригородской, пригородной или городской и пригородной транспортных систем».
анализ содержания нормативно-правовой базы в сфере труда, включающей: тарифно-квалификационные справочники, содержащие характеристики профессиональной деятельности по родственным должностям; общероссийский классификатор занятости; отраслевые приказы; постановления (и выдержки из них),  сведения о квалификационной структуре кадров отрасли; должностные инструкции и технические регламенты, описывающие содержание деятельности. 
функциональный анализ сферы трудовой деятельности (профессии) через описание ее функций и результатов, включающий проведение экспертирования и интервьюирования для установления требований работодателей к стандартам деятельности в рамках конкретной профессиональной области (профессии) с целью выявления реальных и перспективных требований отрасли к различным категориям работников.
методы математической обработки данных, полученных в ходе анкетирования предприятий отрасли;
обобщение и систематизация результатов проведенного функционального анализа, их верификацию, оформление проекта профессионального стандарта, вторичную корректировку и окончательное оформление профессионального стандарта.
Метод коллективной работы включал в себя:
· целеполагание и периодическая корректировка задач перед разработкой новых разделов и отдельных  пунктов проекта профессионального стандарта;
· обмен идеями членов рабочей группы перед началом и в процессе написания проекта профессионального стандарта; 
· периодическое обсуждение наработанного материала на заседаниях Рабочей группы, учёт  конструктивных замечаний и предложений;
· презентация отдельных разделов и тем проекта профессионального стандарта;
· мониторинг поступающих замечаний и предложений, обработка их согласно регламентированному порядку;
· оформление проекта профессионального стандарта и передача его на профессионально-общественное обсуждение.  
2.5. Нормативно-правовая база, регулирующая вид профессиональной деятельности
1. Технический регламент Таможенного союза «Безопасность машин и оборудования» ТР ТС 010/2011;
2. Федеральный закон «О промышленной безопасности опасных производственных объектов» от 21 июля 1997 г. № 116-ФЗ;  
3. Федеральный закон «О внеуличном транспорте и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» от 29.12.2017 г. № 442-ФЗ;
4. Федеральный закон «Трудовой кодекс Российской Федерации» от 30.12.2001 г. № 197-ФЗ;
5. Федеральный закон «О независимой оценке квалификаций» от 03.07.2016 г. № 238-ФЗ;
6. Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 г. № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»;
7. Постановление Правительства Российской Федерации «Об утверждении правил разработки, применения и утверждения профессиональных стандартов» от 22.01.2013 г. № 23;
8. Федеральные нормы и правила в области промышленной безопасности «Правила безопасности пассажирских канатных дорог и фуникулеров», утвержденные приказом Федеральной службы по экологическому, технологическому и атомному надзору от 06 февраля 2014 г. № 42;
9. Приказ Ростехнадзора от 29 января 2007 года № 37 «О порядке подготовки и аттестации работников организаций, поднадзорных Федеральной службе по экологическому, технологическому и атомному надзору»
10. Типовые правила пользования подвесной канатной дорогой транспортной, утвержденные приказом Министерства транспорта Российской Федерации от 29 декабря 2018 г. № 486;
11. Приказ Минздравсоцразвития России «Об утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных факторов и работ, при выполнении которых проводятся предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования) и порядка проведения этих осмотров (обследований)»  от 12.04.2011 г. № 302н;
12.  «Правила по охране труда при эксплуатации электроустановок» (Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 24 июля 2013 г. № 328н);
13. "ОК 010-2014 (МСКЗ-08). Общероссийский классификатор занятий" (принят и введен в действие Приказом Росстандарта от 12.12.2014 г. № 2020-ст);
14.  "ОК 029-2014 (КДЕС Ред. 2). Общероссийский классификатор видов экономической деятельности" (утв. Приказом Росстандарта от 31.01.2014 г. № 14-ст);
15.  Единый квалификационный справочник должностей руководителей, специалистов и других служащих (ЕКС), утвержденный Постановлением Правительства РФ от 31.10.2002 N 787;
16.  "ОК 009-2016. Общероссийский классификатор специальностей по образованию" (утв. Приказом Росстандарта от 08.12.2016 г. № 2007-ст);
17. Методические рекомендации по разработке профессиональных стандартов, утверждены приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12 апреля 2013г. № 148н;
18. Макет профессионального стандарта, утверждён приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12 апреля 2013г. № 147н;
19. Уровни квалификации в целях подготовки профессиональных стандартов, утвержденные приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12 апреля 2013 г. № 148н.
Раздел 3. Обсуждение проекта профессионального стандарта
Обсуждение проекта профессионального стандарта проводилось путем:
Размещения информации о разработке проекта профессионального стандарта информационных ресурсах: 
на сайте Совета по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта: sovetlift.ru/proekty-professionalnykh-standartov/
размещение информации о проведении обсуждения проектов профессиональных стандартов на сайте Национального Лифтового Союза (приведены ниже): 
профессионально-общественное обсуждение проекта профессионального стандарта с профессиональными союзами федерального уровня:
Общероссийский профсоюз работников жизнеобеспечения. Общероссийский профсоюз работников жизнеобеспечения – добровольная некоммерческая общественная организация, объединяющая членов Профсоюза связанных общими социально-трудовыми и профессиональными интересами. Профсоюз работников жизнеобеспечения действует на всей территории Российской Федерации и объединяет работников: муниципальных организаций, жилищно-коммунального хозяйства, коммунальной энергетики, газового хозяйства, горэлектротранспорта, дорожно-ремонтных служб, сферы бизнеса, услуг, обществ глухих, слепых и инвалидов, добровольного пожарного общества и иных сфер деятельности, а также студентов (учащихся) отраслевых учебных заведений.
Основным направлением деятельности профсоюза является защита прав и экономических интересов трудящихся.
проведения публичных мероприятий:
В виде специализированного семинара организованного и проведенного 25 июня 2019 года в г. Москве в ТГК «Измайлово», в рамках Международной выставки лифтов и подъемного оборудования «Russian Elevator Week» (Российская лифтовая неделя) Советом по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта при поддержке Ростехнадзора России, Национального Лифтового Союза, а также при участии Союза «Общероссийское отраслевое объединение работодателей лифтовой отрасли, подъемных сооружений и вертикального транспорта «Федерация Лифтовых Предприятий», общее количество участников – 59 чел. http://www.lift.ru/index.php/ru/news/3793-rew.html.
В виде специализированного семинара организованного и проведенного 21-22 августа  2019 г. в п. Славянка Приморского края, гостиничный комплекс «Теплое море» Национальным Лифтовым Союзом при поддержке Ростехнадзора России, а также участии Союза «Общероссийское отраслевое объединение работодателей лифтовой отрасли, подъемных сооружений и вертикального транспорта «Федерация Лифтовых Предприятий» и Совета по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта, общее количество участников – 16 чел. http://www.lift.ru/index.php/ru/news/3783-vv.html.
В виде специализированного семинара организованного и проведенного 26 июля 2019 года в г. Санкт-Петербурге, Промзона «ПАРНАС», 3-й Верхний переулок, д. 9, корпус 2 Национальным Лифтовым Союзом при содействии ЗАО «Предприятие ПАРНАС», при участии Союза «Общероссийское отраслевое объединение работодателей лифтовой отрасли, подъемных сооружений и вертикального транспорта «Федерация Лифтовых Предприятий», Совета по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта и представителей органов исполнительной власти и местного самоуправления, общее количество участников – 19 чел. http://www.lift.ru/index.php/ru/news/3817-spb.html 
В виде специализированного семинара организованного и проведенного 26 августа  2019 г. в г. Владивостоке, гостиничный комплекс «Амурский залив» Национальным Лифтовым Союзом при поддержке Ростехнадзора России, а также участии Союза «Общероссийское отраслевое объединение работодателей лифтовой отрасли, подъемных сооружений и вертикального транспорта «Федерация Лифтовых Предприятий», Совета по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта и представителей органов исполнительной власти и местного самоуправления г. Владивостока и Приморского края, общее количество участников – 28 чел. http://www.lift.ru/index.php/ru/news/3783-vv.html.
В виде специализированного семинара организованного и проведенного 09 июля  2019 г. в г. Чебоксары Национальным Лифтовым Союзом при поддержке Ростехнадзора, а также участии Союза «Общероссийское отраслевое объединение работодателей лифтовой отрасли, подъемных сооружений и вертикального транспорта «Федерация Лифтовых Предприятий», Совета по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта и представителей органов исполнительной власти и местного самоуправления, общее количество участников – 26 чел. http://www.lift.ru/index.php/ru/news/3810-ch.html.
В виде специализированного семинара организованного и проведенного 01 апреля 2019 года в Москве в рамках IX Всероссийского Съезда работников лифтового комплекса Советом по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта при поддержке Ростехнадзора, Минтруда России, Национального агентства развития квалификаций и участии Союза «Общероссийское отраслевое объединение работодателей лифтовой отрасли, подъемных сооружений и вертикального транспорта «Федерация Лифтовых Предприятий», общее количество участников – 44 чел. http://www.lift.ru/index.php/ru/news/3740-nz.html.
 В виде специализированного семинара организованного и проведенного  18 февраля 2019 года в г. Цахкадзор Республики Армения Национальным Лифтовым Союзом при поддержке Национального агентства развития квалификаций и участии Союза «Общероссийское отраслевое объединение работодателей лифтовой отрасли, подъемных сооружений и вертикального транспорта «Федерация Лифтовых Предприятий» и Совета по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта, общее количество участников – 15 чел. http://www.lift.ru/index.php/ru/ourworks/3413-arm.html.
Сведения об организациях и экспертах, привлеченных к разработке профессионального стандарта представлены в Приложении  № 1 к пояснительной записке, сведения об организациях и экспертах, привлеченных к обсуждению проекта профессионального стандарта представлены в Приложении № 2, сводные данные о поступивших замечаниях и предложениях к проекту профессионального стандарта представлены в Приложении 3 к пояснительной записке.
Раздел 4. Согласование проекта профессионального стандарта с государственными органами исполнительной власти 
Проект профессионального стандарта находится на согласовании в следующих государственных органах, осуществляющих функции в области охраны деятельности персонала, осуществляющего функции эксплуатации и технического обслуживания лифтов:
1) Федеральной службе по экологическому, технологическому и атомному надзору (РОСТЕХНАДЗОР). Основными функциями и задачами государственного надзора за грузоподъемными механизмами и подъемными сооружениями являются:
– расследование причин аварий и инцидентов на опасных объектах, на которых используются (эксплуатируются) канатные дороги и фуникулеры;
– обеспечение контроля безопасности при эксплуатации канатных дорог и фуникулеров в соответствии  с законодательством Российской Федерации о техническом регулировании;
– осуществление контроля и надзора за соблюдением поднадзорными организациями требований промышленной безопасности и технических регламентов при проектировании, строительстве, эксплуатации, консервации и ликвидации опасных производственных объектов, изготовлении, монтаже, наладке, обслуживании и ремонте технических устройств, применяемых на опасных производственных объектах, на которых используются (эксплуатируются) канатные дороги и фуникулеры.
Статс-секретарь, заместитель председателя Совета                                               С.А. Прокофьев
по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, 
сфере подъемных сооружений 
и вертикального транспорта
Приложение 1 к пояснительной записке
Таблица приложения 1. Сведения об организациях, привлеченных к разработке проекта профессионального стандарта
	№ п/п
	Организация
	Должность уполномоченного лица
	ФИО уполномоченного лица

	Разработка проекта профессионального стандарта

	1. 
	Совет по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта, город Москва
	Статс-секретарь, заместитель председателя
	Прокофьев 
Сергей Анатольевич

	2. 
	НОЧУ ДО «Учебный центр «Оливин»
	Руководитель
	Губанова Надежда Константиновна

	3. 
	Ассоциация делового сотрудничества "Саморегулируемая организация "Лифтсервис", город Москва
	Генеральный директор
	Захаров Алексей Сергеевич

	4. 
	Национальный Лифтовой Союз, город Москва
	Вице-президент

	Харламов Петр Геннадиевич

	5. 
	ФГБОУ ВО Московский политехнический университет
	Заместитель директора Центра развития профессионального образования 
	Царькова Елена Анатольевна 

	6. 
	ООО ИКЦ "Мысль" НГТУ
	Директор по сертификационной деятельности 
	Панфилов Алексей Викторович

	7. 
	Союз «Общероссийское отраслевое объединение работодателей лифтовой отрасли, подъемных сооружений и вертикального транспорта
	Генеральный директор 
	Прокофьев Сергей Анатольевич

	8. 
	Южно-Российский Государственный Политехнический Университет (НПИ) имени М.И. Платова
	Доцент кафедры "Подъемно-транспортные, строительные и дорожные машины"
	Маслов Валерий Борисович

	9. 
	ООО «Уральский экспертный центр»
	Генеральный директор
	Дмитрий Эдуардович Чураев

	Согласование проекта профессионального стандарта

	10.
	Федеральная служба по экологическому, технологическому и атомному надзору (РОСТЕХНАДЗОР)

	Профессионально-общественное обсуждение проекта профессионального стандарта

	11.
	Общероссийский профсоюз работников жизнеобеспечения


Приложение 2 к пояснительной записке
Таблица приложения № 2. Сведения об организациях и экспертах, привлеченных к обсуждению проекта профессионального стандарта
	Мероприятие
	Дата
проведения
	Организации

	Участники

	
	
	
	Должность
	ФИО

	Общероссийский специализированный семинар по теме: «Возможные риски при реформировании лифтового хозяйства. Проблемы и решения», г. Москва,  ТГК «Измайлово», в рамках Международной выставки лифтов и подъемного оборудования «Russian Elevator Week» (Российская лифтовая неделя) 
	25.06.19 г

	Национальный Лифтовый Союз
Совет по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта
	Президент
Председатель СПК
	Тишин Виктор Андреевич

	
	
	Национальный Лифтовый Союз
Совет по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта
	Вице-президент
Заместитель председателя СПК
	Прокофьев Сергей Анатольевич

	
	
	Национальный Лифтовый Союз
Совет по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта
	Вице-президент
Заместитель председателя СПК
	Захаров Алексей Сергеевич

	
	
	Совет по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта
	Член СПК
	Царькова Еленга Анатольевна

	
	
	ООСР ФЛП
	Директор департамента
	Глушенков Владимир Викторович

	
	
	ООСР ФЛП
	Начальник организационного отдела
	Крюкова Наталия Михайловна

	
	
	МГСУ
	Заведующий кафедрой Механического оборудования, деталей машин и технологии металлов
	Степанов Михаил Алексеевич

	
	
	ООСР ФЛП
	Директор департамента
	Шпилевой Анатолий Петрович

	
	
	АДС «СО «Лифтсервис»
	Эксперт 
	Моисеев Сергей Сергеевич

	
	
	ОАО "Могилевлифтмаш"
	Директор маркетинг-центра
	Казарин Алексей Александрович

	
	
	ООО ГК "Еонесси"
	Генеральный директор
	Сухоцкис Геннадий Витаутас

	
	
	ООО "СЛК - Сибирская лифтовая компания"
	Директор
	Мазыкин Евгений Юрьевич

	
	
	ООО "Сибирская лифтовая компания"
	Первый зам. директора
	Маткин Олег Степанович

	
	
	ООО ЦОК "Стандарт"
	Директор
	Онищенко Оксана Алексеевна

	
	
	ООО "УфаЛифтПлюс"
	Директор
	Сипетин Александр Викторович

	
	
	
	Техник-монтажник
	Прокопьев Александр Анатольевич

	
	
	ООО "ИМПОРТ-ЛИФТ"
	Главный инженер
	Мажин Евгений Николаевич

	
	
	АО "Мослифт"
	Зам.Генерального директора
	Бедерова Анна Борисовна

	
	
	
	Советник по развитию внешних связей
	Рожков Алексей Александрович

	
	
	
	Зам. начальника управления 
	Тащян Карине Агвановна

	
	
	ООО "СУ "Ставропольлифт"
	Директор
	Курилов Сергей Викторович

	
	
	ООО "Лифтов, автоматики, телемеханики"
	Директор
	Труханенко Геннадий Борисович

	
	
	ООО "Спец монтаж строй"
	Генеральный директор
	Уколов Александр Николаевич

	
	
	
	Финансовый директор
	Черкасова Мария Петровна

	
	
	ООО "ТЭФ-С"
	Директор
	Фомченков Евгений Егорович

	
	
	ООО "РУЭК"
	Директор
	Щукин Михаил Степанович

	
	
	ООО "ИКЦ УралЛифт"
	Директор
	Николаев Александр Михайлович

	
	
	ООО "БРАТСК-ЛИФТ"
	Специалист по организации тех.обслуживания и ремонта лифтов
	Щербаков Александр Михайлович

	
	
	ООО "БашУралЛифт"
	Директор
	Хомутов Иван Владимирович

	
	
	
	Зам. директора
	Буйских Александр Геннадьевич

	
	
	
	Менеджер по продажам
	Понкратов Андрей Сергеевич

	
	
	ООО "Чувашлифт"
	Генеральный директор
	Ильин Владимир Дмитриевич

	
	
	ООО "СРСУ "СЕВАСТОПОЛЬЛИФТ"
	Начальник участка
	Олейник Елена Михайловна

	
	
	ООО "Лифтстройсервис"
	Генеральный директор
	Магомеднабиев Курбанали Гусейнович

	
	
	ООО "Городской лифт"
	Директор
	Иванова Надежда Леонидовна

	
	
	ООО "Лифт"
	Директор
	Гаврута Владимир Константинович

	
	
	ООО "Лифтовая компания "Партнер и К"
	Зам. Генерального директора
	Попазов Николай Васильевич

	
	
	ООО "Челяблифтмонтаж"
	Директор
	Макарова Надежда Михайловна

	
	
	АО "Сарапульский электрогенераторный завод"
	Зам. коммерческого директора
	Домников Сергей Витальевич

	
	
	ООО "ТАГЛИФТ"
	Директор
	Краснов Владимир Николаевич

	
	
	ООО Предприятие "Кавминлифт"
	Директор
	Сокуренко Александр Владимирович

	
	
	ООО "Лифтремонт"
	Начальник кисловодского участка
	Новожеев Роман Сергеевич

	
	
	
	Начальник пятигорского участка
	Ткачев Сергей Николаевич

	
	
	
	Начальник георгиевского участка
	Моргасленов Виталий Юрьевич

	
	
	ООО "Радел"
	Генеральный директор
	Мамлеев Ренат Альбертович

	
	
	ООО "Союзлифтмонтаж"
	Директор
	Булгин Юрий Иванович

	
	
	ООО " СРЕДУРАЛЛИФТ"
	Начальник ПТО
	Горбов Андрей Владимирович

	
	
	
	Менеджер отдела продаж
	Акулов Иван Евгеньевич

	
	
	МУП "Лифтремонт" Подольск
	Директор
	Живоглядов Василий Владимирович

	
	
	ООО "ЭО "Подмосковье"
	Директор
	Шафран Александр Наумович

	
	
	ООО "Регион-лифт"
	Генеральный директор
	Кравченко Александр Михайлович

	
	
	ООО "СП "Тагиллифт"
	Директор
	Мельников Евгений Анатольевич

	
	
	ООО "ЛИФТ-ЭКСПЕРТ"
	Генеральный директор
	Олехнович Дмитрий Александрович

	
	
	ООО "Байкал-Азия-Инженеринг"
	Генеральный директор
	Толстов Андрей Игоревич

	
	
	АО "СОЮЗЛИФТМОНТАЖ-ЮГ"
	Главный инженер
	Супрунов Кирилл Леонидович

	
	
	ООО "Русь ЭО"
	Директор по стратегическому развитию
	Герасимов Вадим Владимирович

	
	
	ООО "Лифтремонт"
	Коммерческий директор
	Алкарева Елена Алексеевна

	
	
	ООО "Лифт-Строй Компания"
	Зам. Генерального директора
	Загидуллина Гульшат Альбертовна

	
	
	
	Начальник отдела
	Галеев Нияз Назипович

	Мероприятие
	Дата
проведения
	Организации

	Участники

	
	
	
	Должность
	ФИО

	Региональный семинар Национального Лифтового Союза при участии Совета по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта по теме: «Актуальные вопросы развития лифтовой отрасли и сферы вертикального транспорта», п. Славянка Приморского края.

	21-22.08.19 г.
	Национальный Лифтовый Союз 
Совет по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта
	Президент

Председатель СПК
	Тишин Виктор Андревич

	
	
	Национальный Лифтовый Союз 
Совет по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта
	Вице-президент НЛС
Заместитель председателя СПК
	Захаров Алексей Сергеевич

	
	
	Национальный Лифтовый Союз 
Совет по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта
	Вице-президент НЛС
Заместитель председателя СПК
	Прокофьев Сергей Анатольевич

	
	
	Русьэкспертлифт
	Директор по развитию
	Воронин Андрей Анатольевич

	
	
	
	Начальник отдела
	Воронина Татьяна Алексеевна

	
	
	Журнал "ЛифтИнформ"
	Генеральный директор
	Мацаль Светлана Анатольевна

	
	
	
	Зам. Генерального директора
	Голин Константин Петрович

	
	
	ООО "Ресурс Лекс"
	Инженер по ТБ
	Захарова Наталья Ивановна

	
	
	Национальный Лифтовый Союз
	Исполнительный директор
	Харламов Петр Геннадьевич

	
	
	ООО «ИТ Сервис»
	Генеральный директор
	Курдиков Олег Александрович

	
	
	ООО "ПФ "Амурлифт"
	Генеральный директор
	Ломкин Александр Алексеевич

	
	
	ООО ППК "ЭССАН-лифтэк"
	Председатель Совета директоров
	Агафонов  Евгений Валентинович

	
	
	ООО "Лифтремонт"
	Генеральный директор
	Шмаков Константин Филиппович

	
	
	ООО "Русьлифт"
	Управляющий директор
	Дьякова Оксана Эдуардовна

	
	
	ООО "Евро-Лифт"
	Директор
	Куликов Александр Геннадьевич

	
	
	ООО "Связь Лифт Комплекс"
	Директор
	Багаев Александр Владимирович

	Мероприятие
	Дата
проведения
	Организации

	Участники

	
	
	
	Должность
	ФИО

	Региональный семинар Национального Лифтового Союза при участии Совета по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта по теме: «Актуальные вопросы развития лифтовой отрасли и сферы вертикального транспорта», г. Владивосток.
	26.08.19 г.
	Национальный Лифтовый Союз 
Совет по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта
	Президент

Председатель СПК
	Тишин Виктор Андревич

	
	
	Национальный Лифтовый Союз 
Совет по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта
	Вице-президент НЛС
Заместитель председателя СПК
	Захаров Алексей Сергеевич

	
	
	Национальный Лифтовый Союз 
Совет по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта
	Вице-президент НЛС
Заместитель председателя СПК
	Прокофьев Сергей Анатольевич

	
	
	Русьэкспертлифт
	Директор по развитию
	Воронин Андрей Анатольевич

	
	
	
	Начальник отдела
	Воронина Татьяна Алексеевна

	
	
	Журнал "ЛифтИнформ"
	Генеральный директор
	Мацаль Светлана Анатольевна

	
	
	
	Зам. Генерального директора
	Голин Константин Петрович

	
	
	ООО "Ресурс Лекс"
	Инженер по ТБ
	Захарова Наталья Ивановна

	
	
	Национальный Лифтовый Союз
	Исполнительный директор
	Харламов Петр Геннадьевич

	
	
	ООО «ИТ Сервис»
	Генеральный директор
	Курдиков Олег Александрович

	
	
	ООО "ПФ "Амурлифт"
	Генеральный директор
	Ломкин Александр Алексеевич

	
	
	
	Начальник отдела
	Ломкина Елена Захаровна

	
	
	
	Ведущий специалист
	Ломкин Иван Александрович

	
	
	ООО ППК "ЭССАН-лифтэк"
	Председатель Совета директоров
	Агафонов  Евгений Валентинович

	
	
	ООО "Лифтремонт"
	Генеральный директор
	Шмаков Константин Филиппович

	
	
	ООО "Русьлифт"
	Управляющий директор
	Дьякова Оксана Эдуардовна

	
	
	ООО "Евро-Лифт"
	Директор
	Куликов Александр Геннадьевич

	
	
	ООО "ДВ Лифт"
	Генеральный директор
	Чикуров Сергей Владимирович

	
	
	
	Главный инженер
	Чикуров Михаил Сергеевич

	
	
	
	Инженер
	Лисицын Максим Сергеевич

	
	
	ООО "Связь Лифт Комплекс"
	Директор
	Багаев Александр Владимирович

	
	
	ООО "Проф-Классик"
	Директор
	Ущеповская Татьяна Михайловна

	
	
	ООО "ИКЦТЭЛЭ"
	Директор
	Тоцких Александр Иванович

	
	
	ООО "Владивостокский экспертный центр"
	Директор
	Касьяненко Виталий Сергеевич

	
	
	ООО "ДальЭкспертЦентр"
	Генеральный директор
	Юдин Сергей Александрович

	
	
	ООО "Сервис-Технолоджи"
	Директор
	Мурашко Вадим Геннадьевич

	
	
	ООО "Лифтмонтаж"
	Директор
	Натаров Виктор Николаевич

	
	
	ООО "ДВ Лифтмонтаж-2"
	Генеральный директор
	Семибратченко Сергей Игоревич

	Мероприятие
	Дата
проведения
	Организации

	Участники

	
	
	
	Должность
	ФИО

	Региональный семинар Национального Лифтового Союза при участии Совета по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта по теме: «Актуальные вопросы развития лифтовой отрасли и сферы вертикального транспорта», г. Санкт-Петербург
	26.07.19 г.
	Национальный Лифтовый Союз 
Совет по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли и сфере вертикального транспорта
	Президент НЛС
Председатель СПК
	Виктор Андреевич Тишин

	
	
	Национальный Лифтовый Союз
Совет по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта
	Вице-президент
Заместитель председателя СПК
	Прокофьев Сергей Анатольевич

	
	
	Национальный Лифтовый Союз
Совет по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта
	Вице-президент
Заместитель председателя СПК
	Захаров Алексей Сергеевич

	
	
	ООО "Лифт"

	 Директор
	Гаврута Владимир Константинович

	
	
	ООО "Калугалифт"
	Директор
	Булычев Роман Александрович

	
	
	ООО "МЦОК "ТЕХНОПРОГРЕСС"
	Зам. Генерального директора
	Малюшитская Юлия Александровна

	
	
	ООО "ИЦ Лифтэксперт"
	Генеральный директор
	Кокшаров Юрий Васильевич

	
	
	ОАО "РСУ № 4"
	Начальник участка
	Шершнев Сергей Николаевич

	
	
	Инженерный центр КПЛ (ООО)
	Руководитель ЦОК
	Егоров Николай Дмитриевич

	
	
	ООО ИЦ "ЛИКОН"
	Генеральный директор
	Терешков Евгений Сергеевич

	
	
	
	Советник Генерального директора
	Постников Виталий Иванович

	
	
	
	Помощник Генерального директора
	Выборнов Валерий Владимирович

	
	
	ООО "ЭРМИС"
	Главный инженер
	Юркин Николай Алексеевич

	
	
	ООО "ПромСтройДиагностика"
	Управляющий
	Шафранов Дмитрий Владимирович

	
	
	ООО "СДК Кристалл"
	Начальник отдела
	Туркин Виктор Егорович

	
	
	ООО "РСУ-ЛИФТ"
	Генеральный директор
	Безуглов Владимир Сергеевич

	
	
	ООО "ИТЦ "Диагностика и Экспертиза"
	Генеральный директор
	Сырятов Вячеслав Григорьевич

	
	
	ООО "ЛИФТКОМ-ИМПОРТ"
	Директор
	Уткин Александр Витальевич

	
	
	
	Зам. директора
	Спиридонов Андрей Олегович

	Мероприятие
	Дата
проведения
	Организации

	Участники

	
	
	
	Должность
	ФИО

	Региональный семинар Национального Лифтового Союза при участии Совета по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта по теме: «Актуальные вопросы развития лифтовой отрасли и сферы вертикального транспорта», г. Чебоксары
	09.07.19 г.
	Национальный Лифтовый Союз 
Совет по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли и сфере вертикального транспорта
	Президент НЛС
Председатель СПК
	Виктор Андреевич Тишин

	
	
	Национальный Лифтовый Союз
Совет по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта
	Вице-президент
Заместитель председателя СПК
	Прокофьев Сергей Анатольевич

	
	
	Национальный Лифтовый Союз
Совет по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта
	Вице-президент
Заместитель председателя СПК
	Захаров Алексей Сергеевич

	
	
	ООО "Лифттехник"
	Директор
	Черепанов Павел Анатольевич

	
	
	ООО ИЦ "СИБИРЬ"
	Генеральный директор
	Кузьмин Александр Владимирович

	
	
	ООО "Волна"
	Зам. директора
	Магасев Николай Владимирович

	
	
	ООСР «ФЛП»
	Ведущий специалист
	Прокофьева Любовь Анатольевна

	
	
	ООО "УК"Свой двор"
	Главный инженер
	Егоров Алексей Вячеславович

	
	
	ООО "Городской лифт"
	Главный инженер
	Липатов Алексей Александрович

	
	
	ООО "Регионтехлифт"
	Директор
	Прокопьев Павел Евстафьевич

	
	
	ООО "Регион-Лифт"
	Генеральный директор
	Кравченко Александр Михайлович

	
	
	ООО "СФЕРА"
	Директор
	Алексеев Роман Александрович

	
	
	
	Технический директор
	Федоров Сергей Леонидович

	
	
	ООО "Лифтмонтажспецналадка"
	Зам. Руководителя ИЛ
	Дюжаков Михаил Иванович

	
	
	ООО "Липецкая лифтовая компания"
	Главный инженер
	Скорлупин  Павел Михайлович

	
	
	ООО "Русьлифт"
	Управляющий директор
	Дьякова Оксана Эдуардовна

	
	
	ООО "РИКЦ Инжтехсервис"
	Директор
	Насыров Ильдар Михайлович

	
	
	
	Зам. директора
	Коновалов Руслан Александрович

	
	
	ООО "Лифт-Сервис"
	Директор
	Макаров Сергей Федорович

	
	
	ООО "Лифтсервис"
	Директор
	Павлов Эдуард Георгиевич

	
	
	
	Главный инженер
	Яруткин Александр Витальевич

	
	
	ООО "Промтехэксперт"
	Директор
	Федоров Николай Вениаминович

	
	
	
	Руководитель ИЦ
	Кабатин Сергей Витальевич

	
	
	ООО "Э-ЛИФТ"
	Технический директор
	Гневашев Андрей Валентинович

	
	
	ООО "Электро-Импульс"
	Главный инженер
	Викторов Юрий Афанасьевич

	
	
	ООО "Челяблифтмонтаж"
	Директор
	Макарова Надежда Михайловна

	
	
	ООО "Лифттехник"
	Зам. директора
	Евсеев Александр Геннадьевич

	Мероприятие
	Дата
проведения
	Организации

	Участники

	
	
	
	Должность
	ФИО

	Общероссийский семинар Совета по профессиональным квалификациям лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и  вертикального транспорта и Ростехнадзора России по теме: «Организация и порядок оценки профессиональных квалификаций Центрами оценки квалификаций», г. Москва 

	01.04.19 г.
	Национальный Лифтовый Союз 
Совет по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли и сфере вертикального транспорта
	Президент НЛС
Председатель СПК
	Виктор Андреевич Тишин

	
	
	Национальный Лифтовый Союз
Совет по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта
	Вице-президент
Заместитель председателя СПК
	Прокофьев Сергей Анатольевич

	
	
	Национальный Лифтовый Союз
Совет по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта
	Вице-президент
Заместитель председателя СПК
	Захаров Алексей Сергеевич

	
	
	Ростехнадзор
	Консультант отдела надзора
	Жемойдиков
Александр Георгиевич

	
	
	ООСР «ФЛП»
	Директор департамента
	Шпилевой Анатолий Петрович

	
	
	ООСР «ФЛП»
	Начальник организационного отдела
	Крюкова Наталия Михайловна

	
	
	ООСР «ФЛП»
	Директор департамента
	Глушенков Владимир Викторович

	
	
	АДС «СО «Лифтсервис»
	Ведущий эксперт
	Моисеев Сергей Сергеевич

	
	
	ООО ПИЦ "КОЛИС"
	Зам. директора
	Туманова Наталья Борисовна

	
	
	
	Нач. отдела
	Федулов Игорь Юрьевич

	
	
	ООО "Рязанский ЦОК"
	Руководитель ЦОК
	Рудь Ирина Александровна

	
	
	ООО "МЦОК "ТЕХНОПРОГРЕСС"
	Генеральный директор
	Шевченко Светлана Александровна

	
	
	
	Руководитель ЦОК
	Малюшитская Юлия Александровна

	
	
	ООО ИЦ "Тест Лифт"
	Директор
	Лисов Александр Владимирович

	
	
	ФГБОУ ВО Московский политехнический университет
	Заместитель директора Центра развития профессионального образования 
	Царькова Елена Анатольевна 

	
	
	
	Ведущий научный сотрудник Центра развития профессионального образования 
	Павлова 
Оксана Анатольевна

	
	
	ООО "Лифтремонт"
	Эксперт ЦОК
	Мандрико Анна Сергеевна

	
	
	ООО ИКЦ "Вятка-лифт"
	Руководитель ЦОК
	Мыльников Илья Васильевич

	
	
	ООО "ИЦТЭ "Контакт"
	Руководитель ЦОК
	Орлов Анатолий Николаевич

	
	
	
	Эксперт ЦОК
	Федченков Александр Иванович

	
	
	ООО "ЦИСиА"
	Руководитель испытательного центра
	Ильин Дмитрий Владимирович

	
	
	ООО "Сибэк"
	Директор
	Лашкевич Вениамин Львович

	
	
	ООО "Сибирская лифтовая компания"
	Генеральный директор
	Лаврентьев Александр Николаевич

	
	
	Инженерный центр КПЛ (ООО)
	Руководитель ЦОК
	Егоров Николай Дмитриевич

	
	
	ООО ЮУДО "Союзлифтмонтаж"
	Руководитель ЦОК
	Аракчеев Владимир Алексеевич

	
	
	ООО "Промтехэксперт"
	Начальник отдела
	Федоров Николай Вениаминович

	
	
	ООО "Барнаульский лифтовой инженерный центр"
	Руководитель ЦОК
	Мартынов Борис Павлович

	
	
	ООО фирма "Инженерный центр"
	Директор
	Приставка Дмитрий Владимирович

	
	
	ООО "Проф-Классик"
	Директор
	Ущеповская Татьяна Михайловна

	
	
	ООО "ИКЦ "Мысль"
	Директор
	Панфилов Алексей Викторович

	
	
	ООО "Оливин"
	Генеральный директор
	Губанова Надежда Константиновна

	
	
	ООО "Лифтсервис"
	Генеральный директор
	Белякин Михаил Владимирович

	
	
	ООО "РЛТ"
	Директор
	Николаев Александр Сергеевич

	
	
	ООО "ЦОК-Пермь"
	Генеральный директор
	Долгих Николай Геннадьевич

	
	
	ООО "Интер-Лифт"
	Генеральный директор
	Шеховцов Сергей Геннадьевич

	
	
	ООО "ИКЦ "Эксперт"
	Начальник отдела
	Саломатин Вадим Борисович

	
	
	ООО "ТЦОК"
	Руководитель ЦОК
	Молчанова Татьяна Николаевна

	
	
	ООО СМК ПС "ИТЦПТМ"
	Управляющий
	Колбин Юрий Владимирович

	
	
	ООО "Лифтэксперт"
	Главный инженер
	Колесников Юрий Викторович

	
	
	ООО ИЦ "ЛИКОН"
	Генеральный директор
	Терешков  Евгений Сергеевич

	
	
	ООО фирма "Лифт-Эксперт"
	Генеральный директор
	Быкова Лилия Петровна

	
	
	
	Руководитель ЦОК
	Репин Максим Николаевич

	
	
	АО "НТЦ по безопасности в промышленности"
	Начальник отдела
	Аникушин Алексей Васильевич

	
	
	ООО "ИКЦ "Калибр"
	Директор
	Шилов Сергей Александрович

	
	
	ООО "СРЕДУРАЛЛИФТ"
	Начальник отдела
	Горбов Андрей Владимирович

	Мероприятие
	Дата
проведения
	Организации

	Участники

	
	
	
	Должность
	ФИО

	Выездной семинар Национального Лифтового Союза при участии Совета по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта по теме: «Актуальные вопросы развития лифтовой отрасли и сферы вертикального транспорта», г. Цахкадзор, Республика Армения
	18.02.19 г.
	Национальный лифтовый союз
	Президент
	Тишин Виктор Андреевич

	
	
	ООО "ЭО Подмосковье"
	Генеральный директор
	Шафран Александр Наумович

	
	
	
	Зам. Генерального директора
	Белобородова Марина Викторовна

	
	
	ООО "МОСКОВИЯ ЭКСПЕРТ"
	Директор
	Бахтегареев Газинур Ханипович

	
	
	АО "Промбезопасность"
	Генеральный директор
	Шаталин Николай Вячеславович

	
	
	
	Ведущий специалист
	Шаталина Юлия Владимировна

	
	
	АДС "СО "Лифтсервис" 
	Генеральный директор
	Захаров Алексей Сергеевич

	
	
	ООО "РЕСУРС ЛЕКС"
	Главный бухгалтер
	Морозова Ирина Евгеньевна

	
	
	
	Начальник отдела
	Загузов Павел Владимирович

	
	
	ООО ПИЦ "КОЛИС"
	Начальник участка
	Таранков Александр Эдуардович

	
	
	
	Ведущий специалист
	Таранкова Елена Евгеньевна

	
	
	ООО "СМУ №7"
	Зам. Генерального директора
	Гороян Оганес Арамаисович

	
	
	ООО "Жиллифтсервис"
	Генеральный директор
	Большаков Владимир Александрович

	
	
	ООО "ТисТехГрупп"

	Директор
	Баярашов Евгений Борисович

	
	
	ООО "Лифтмонтаж-Сервис"

	Директор
	Бурденков Александр Федорович


Приложение 3 к пояснительной записке 

Таблица приложения № 3. Сводные данные о поступивших замечаниях и предложениях 
к проекту профессионального стандарта «Специалист по организации безопасной эксплуатации 
пассажирских канатных дорог и фуникулеров»
	№ п/п
	ФИО 
эксперта
	Организация, должность
	Замечание и предложение
	Принято, отклонено, частично принято (с обоснованием принятия или отклонения)

	1
	Панфилов Алексей Викторович
	Доцент кафедры «Эксплуатация транспортных систем и логистика» ФГБОУ ВО Донской государственный технический университет (ДГТУ), город Ростов-на Дону
	В пункте 3.1.1.: 
«Трудовые действия»: 
слова «Разработка правил перевозки пассажиров и провоза ручной клади на пассажирской канатной дороге и фуникулере» заменить словами 
«Согласование и утверждение правил перевозки пассажиров и провоза ручной клади на пассажирской канатной дороге и фуникулере в органах государственного (муниципального) управления».
«Необходимые знания»:
слова «Меры предупреждения воздействия опасных и вредных производственных факторов» заменить словами
«Меры предупреждения воздействия на человека опасных и вредных производственных факторов,  возникающих в процессе эксплуатации, обслуживания и ремонта пассажирской канатной дороги и фуникулера»
	Принято.


	2
	Агитаев Евгений Васильевич 
	Общероссийский профсоюз работников жизнеобеспечения
	В пункте 3.1.3. «Трудовые действия» слова «необходимой документации» дополнить словами «необходимой эксплуатационно-технической документации»
	Принято.


	3
	Короткий Анатолий Аркадьевич
	Заведующий кафедрой «Транспортные системы и логистика» ФГБОУ ВО Донской государственный технический университет (ДГТУ), город Ростов-на Дону

	Включить в ОТФ А «Организация и проведение мероприятий, направленных на обеспечение безопасной эксплуатации пассажирской канатной дороги и фуникулера» трудовую функцию «Организационное обеспечение безопасной эксплуатации пассажирской канатной дороги и фуникулера»
	Принято.


	4.
	Прянишникова Ольга Дмитриевна
	ФГБУ «ВНИИ труда» Минтруда России
	В пункте 3.1. «Требования к образованию, обучению» слова «Высшее техническое образование – бакалавриат, специалитет
или
среднее профессиональное образование - программы подготовки специалистов среднего звена и дополнительное профессиональное образование - дополнительные профессиональные программы по профилю деятельности» заменить словами «Среднее профессиональное образование - программы подготовки специалистов среднего звена 
или 
Высшее образование - бакалавриат
или
Среднее профессиональное образование (непрофильное) - программы подготовки специалистов среднего звена и дополнительное профессиональное образование в форме стажировки на действующей пассажирской подвесной канатной дороге или фуникулере не менее трех месяцев 
или 
Высшее образование (непрофильное) - бакалавриат и дополнительное профессиональное образование в форме стажировки на действующей пассажирской подвесной канатной дороге или фуникулере не менее трех месяцев
	Принято.


Приложение 4
к пояснительной записке к проекту  профессионального стандарта «Специалист по организации безопасной эксплуатации 
пассажирских канатных дорог и фуникулеров»
Форма описания специальности, соответствующей проекту профессионального стандарта «Специалист по организации безопасной эксплуатации пассажирских канатных дорог и фуникулеров», для Справочника профессий

	Параметры описания профессии
	Описание профессии

	Наименование специальности
	Специалист по организации безопасной эксплуатации пассажирских канатных дорог и фуникулеров

	Область профессиональной деятельности
	Дорожное строительство

	Наименование профессионального стандарта
	Специалист по организации безопасной эксплуатации пассажирских канатных дорог и фуникулеров

	Должность 
	Специалист, ответственный за исправное состояние и безопасную эксплуатацию пассажирской подвесной канатной дороги

	ФГОС
	23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте (по видам)

23.02.04 Техническая эксплуатация подъемно-транспортных, строительных, дорожных машин и оборудования (по отраслям)

23.03.02 Наземные транспортно-технологические комплексы

23.03.03 Эксплуатация транспортно-технологических машин и комплексов

	Отнесение к списку 50 наиболее востребованных на рынке труда новых и перспективных профессий, требующих среднего профессионального образования
	Нет

	Стандарты и компетенции Ворлдскиллс Россия
	Нет

	Код начальной группы (XXXX) и ее наименование в соответствии с ОКЗ (только один код)
	2144 Инженеры-механики

	5-значный код и наименование одной или нескольких должностей (профессий) по ОКПДТР
	22618 Инженер по наладке и испытаниям

	Наименования должностей или профессий в соответствии с ЕКС или ЕТКС
	Инженер по наладке и испытаниям

	Профильный совет по профессиональным квалификациям
	Совет по профессиональным квалификациям в лифтовой отрасли, сфере подъемных сооружений и вертикального транспорта

	Особые условия допуска к профессии
	Лица не моложе 18 лет

Допуск к работе осуществляется локальным актом организации в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации в области промышленной безопасности при наличии документов, подтверждающих прохождение аттестации по промышленной безопасности и независимой оценки квалификации
Медицинские показания к работе устанавливаются в соответствии с законодательством

	Возможности прохождения независимой оценки квалификации
	Возможно при утверждении ПС и соответствующих квалификаций

	Зарубежные аналоги (при наличии информации)
	Имеются

	Обобщенное описание профессиональной деятельности
	Административно-организационное обеспечение безопасной эксплуатации и поддержания в исправном состоянии пассажирских канатных дорог и фуникулеров

	Профессиональное образование и обучение
	Среднее профессиональное образование - программы подготовки специалистов среднего звена 
или 
Высшее образование - бакалавриат
или
Среднее профессиональное образование (непрофильное) - программы подготовки специалистов среднего звена и дополнительное профессиональное образование в форме стажировки на действующей пассажирской подвесной канатной дороге или фуникулере не менее трех месяцев 
или 
Высшее образование (непрофильное) - бакалавриат и дополнительное профессиональное образование в форме стажировки на действующей пассажирской подвесной канатной дороге или фуникулере не менее трех месяцев

	Сфера применения профессии
	Организации различных форм собственности, занимающиеся строительством и эксплуатацией пассажирских подвесных канатных дорог и фуникулеров

	Родственные профессии
	Начальник грузовой канатной дороги
Технический директор подвесной канатной дороги

	Возможности получения образования
	Образование по специальности могут получить лица, имеющие образование не ниже среднего общего образования, в образовательных организациях среднего профессионального и высшего образования

	Возможности трудоустройства
	Трудоустройство в организации транспортного профиля. Подробнее с вакансиями можно ознакомиться на сайтах https://superjob.ru, https://hh.ru 

	Примерная заработная плата по профессии, руб.:
	

	минимальная – 
	25 000

	максимальная – 
	80 000

	Востребованность, перспективы развития и занятости
	Данная должность останется востребованной в долгосрочной перспективе. 

	Ключевые слова 
	Канатные дороги, безопасность, эксплуатация, исправное состояние



