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Профессиональный стандарт «Специалист в области картографии и геоинформатики» разработан в целях реализации Указов Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 596 «О долгосрочной государственной экономической политике» и № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», в соответствии с которыми, в целях повышения темпов и обеспечения устойчивости экономического роста, необходимо создать и модернизировать 25 млн. высокопроизводительных рабочих мест, и обеспечить указанные рабочие места высококвалифицированными кадрами.
Уведомление о разработке проекта профессионального стандарта размещено на сайте «Профессиональные стандарты» (http://profstandart.rosmintrud.ru/).
[bookmark: _Toc48610655]Раздел 1. Общая характеристика области профессиональной деятельности, вида профессиональной деятельности, трудовых функций
[bookmark: _Toc48610656]1.1. Значение для отрасли, анализ существующей ситуации, информация о перспективах развития вида профессиональной деятельности
Значение данной области профессиональной деятельности для развития отрасли определяется ключевой ролью картографии в геопространственной индустрии. Современная картография объединяет методы и средства визуализации пространственной информации с возможностями географических информационных систем (ГИС) для решения практических и научных задач. Карта в цифровую эпоху выполняет функцию интерфейса между компьютером и человеком, отображая информацию об объектах и явлениях, хранящуюся в базах пространственных данных и позволяя производить аналитические операции, оценку и прогноз.
Анализ государственных и отраслевых нормативных документов, анкетирование работодателей, анализ образовательных стандартов среднего профессионального образования, высшего образования, показал, что в настоящее время для развития цифровой экономики в Российской Федерации на рынке труда востребованы специалисты, владеющие геопространственными технологиями. Картографы, имеющие компетенции по работе с геоинформационными системами, умеют обрабатывать данные дистанционного зондирования Земли, в том числе данные трехмерного лазерного сканирования и съемки с БПЛА, проектировать базы пространственных данных, составлять карты различного типа и назначения для разных отраслей экономики, в том числе 3D, навигационные, веб, мультимедийные, тактильные, создавать картографическое обеспечение и сопровождать работу геоинформационных систем.  
На современном этапе развития картографического производства на первый план выходят цифровые технологии. В настоящее время картография переживает новый этап развития и становится все более и более востребованной. Сегодня картографы работают на предприятиях и в организациях Росреестра, Минобороны России, АО «Роскартография», транспортных, нефтегазодобывающих корпорациях, картографо-геодезических предприятиях различной формы собственности, ведут научную, образовательную деятельность.  
Данный стандарт является многофункциональным межотраслевым нормативным документом, описывающим области профессиональной деятельности, содержание трудовых функций и необходимых для их выполнения компетенций по 5, 6 и 7 квалификационным уровням, а также ряд других параметров, характеризующих специфику труда.
Профессиональный стандарт разработан также в целях обеспечения единства требований оценки профессиональной компетентности и квалификации работника.
При разработке данного профессионального стандарта было принято во внимание отсутствие специальной нормативно-правовой базы, регулирующей данный вид профессиональной деятельности.
Области профессиональной деятельности (виды экономической деятельности), в которых применим профессиональный стандарт «Специалист в области картографии и геоинформатики» приведены в таблице 1.
Таблица 1. Области профессиональной деятельности
	Коды ОКВЭД
	Вид экономической деятельности

	58.11.3
	Издание атласов, карт и таблиц, в том числе для слепых, в печатном виде

	58.11.4
	Издание атласов, карт и таблиц на электронных носителях

	63.11.1
	Деятельность по созданию и использованию баз данных и информационных ресурсов

	71.12.41
	Деятельность топографо-геодезическая

	71.12.42
	Деятельность картографическая, включая деятельность в областях наименований географических объектов и создания и ведения картографо-геодезического фонда

	71.12.44
	Деятельность, связанная со сбором, обработкой и подготовкой картографической и космической информации, включая аэросъемку



Основной целью вида экономической деятельности (области профессиональной деятельности) является: создание и использование картографических произведений, геоинформационных систем (ГИС), баз пространственных данных.

Основными задачами профессиональной деятельности являются:
обеспечение отраслей экономики картографическими произведениями различного вида и назначения;
разработка, картографическое обеспечение и ведение баз пространственных данных, геоинформационных систем;
разработка и внедрение передовых инновационных технических решений, обеспечивающих повышение эффективности картографических и геоинформационных работ.
Основными сферами применения профессионального стандарта являются:
широкий круг задач в области управления персоналом (разработка стандартов организаций, систем мотивации и стимулирования персонала, должностных инструкций; тарификация должностей; отбор, подбор и аттестация персонала; планирование карьеры);
процедуры стандартизации и унификации в рамках вида (видов) экономической деятельности (установление и поддержание единых требований к содержанию и качеству профессиональной деятельности, согласование наименований должностей, упорядочивание видов трудовой деятельности и пр.);
оценка квалификаций граждан;
формирование государственных образовательных стандартов и программ профессионального образования и обучения, а также разработка учебно-методических материалов к этим программам.
Профессиональный стандарт «Специалист в области картографии и геоинформатики» может быть использован работодателем для решения следующих задач: 
выбор квалифицированного персонала на рынке труда, отвечающего поставленной функциональной задаче;
определение критериев оценки при подборе и отборе персонала; 
обеспечение качества труда персонала и соответствия трудовых функций, выполняемых персоналом, установленным требованиям; 
обеспечение профессионального роста персонала; 
поддержание и улучшение стандартов качества в организации через контроль и повышение профессионализма своих работников; 
повышение мотивации персонала к труду в своей организации; 
повышение эффективности, обеспечения стабильности и качества труда, а, следовательно, и высоких экономических результатов.
Профессиональный стандарт «Специалист в области картографии и геоинформатики» является основой для работника в следующих направлениях: 
определение собственного профессионального уровня, направлений и задач профессионального обучения и совершенствования; 
эффективное функционирование на предприятии; 
обеспечение собственной востребованности на рынке труда и сокращение сроков поиска подходящей работы; 
карьерный рост и увеличение доходов. 
Профессиональный стандарт «Специалист в области картографии и геоинформатики» необходим для сферы образования в качестве основы для формирования федеральных образовательных стандартов и образовательных программ всех уровней профессионального образования, разработки методических материалов и выбора форм и методов обучения в системе профессионального образования, а также дополнительного профессионального образования персонала на предприятиях.
[bookmark: _Toc48610657]1.2. Описание обобщенных трудовых функций, входящих в вид профессиональной деятельности
В соответствии с Методическими рекомендациями по разработке профессионального стандарта, в рамках вида профессиональной деятельности «Картография и геоинформатика» были выделены обобщенные трудовые функции (ОТФ). 
Декомпозиция вида профессиональной деятельности на составляющие его ОТФ осуществлялась на основе следующих принципов.
1. Соответствие требованию полноты. Совокупность ОТФ полностью охватывает вид профессиональной деятельности «Картография и геоинформатика». Установленные ОТФ необходимы и достаточны для достижения цели вида профессиональной деятельности.
2. Соответствие требованию точности формулировки. Формулировки ОТФ соответствуют терминологии и положениям законодательной и нормативно-правовой базы, и одинаково понимаются большинством представителей профессионального сообщества.
3. Соответствие требованию относительной автономности трудовой функции. Каждая ОТФ представляет собой относительно автономную (завершенную) часть профессиональной деятельности, ее выполнение возможно одним работником, и приводит к получению конкретного результата. 
4. Соответствие требованию проверяемости. Существует возможность объективной проверки владения работником любой ОТФ.
Объективным основанием для выделения ОТФ является вид работ и сложность их выполнения.
В соответствии с приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12.04.2013 № 148н и с учетом Отраслевой рамки квалификаций для каждой ОТФ установлены уровни квалификаций. С учетом анализа требований профессиональной деятельности специалист в области картографии и геоинформатики ОТФ отнесены к 5, 6 и 7 уровням квалификации. 
Описание обобщенных трудовых функций, входящих в вид профессиональной деятельности, и обоснование их отнесения к конкретным уровням квалификации представлены в таблице 2.
Таблица 2. Обобщенные трудовые функции 
	Код
	Обобщенные трудовые функции
	Уровень квалификации
	Обоснование уровня квалификации

	A
	Производство картографических и геоинформационных работ
	5
	Широта полномочий и ответственность: 
Самостоятельная деятельность при производстве картографических и геоинформационных работ. Постановка задач в рамках подразделения. Планирование собственной деятельности. Индивидуальная ответственность, а также на уровне подразделения.
Сложность деятельности: 
Решение практических задач. Выбор способов действий на основе знаний и практического опыта в различных уровнях рабочей ситуации. Текущий и итоговый контроль, корректировка действий с учетом условий их выполнения.
Наукоемкость деятельности: 
Применение практико-ориентированных знаний, полученных в процессе профессионального образования. Самостоятельный поиск информации, необходимой для решения профессиональных задач.

	B
	Проектирование, редактирование и контроль качества картографической продукции (произведений), структур и состава баз пространственных данных, ГИС, геопорталов
	6
	Широта полномочий и ответственность: 
Самостоятельная деятельность при проектировании, редактировании и контроле качества картографической продукции (произведений), структур и состава баз пространственных данных, ГИС, геопорталов. Постановка целей собственной работы и подразделения. Планирование деятельности собственной и подчиненных. Индивидуальная ответственность и на уровне подразделения.
Сложность деятельности: 
Решение задач технологического или методического характера, предполагающих выбор и многообразие способов действий на основе знаний и практического опыта. Корректировка действий с учетом условий их выполнения.
Наукоемкость деятельности: 
Синтез профессиональных знаний и опыта (в том числе инновационных), применение практико-ориентированных профессиональных знаний. Самостоятельный поиск, анализ и оценка профессиональной информации.

	С
	Управление производством картографических и геоинформационных работ
	7
	Широта полномочий и ответственность: 
Определение стратегии, управление процессами и деятельностью (в том числе инновационной) с принятием решения на уровне подразделений. Обеспечение взаимодействия сотрудников и смежных подразделений. Ответственность за результат выполнения работ на уровне подразделения.
Сложность деятельности: 
Деятельность, по постановке и решению задач технологического или методического развития, по разработке новых подходов, использования многообразных способов (в том числе инновационных).
Наукоемкость деятельности: 
Синтез профессиональных знаний и опыта. Создание новых знаний прикладного характера на стыке областей картографии и геоинформатики.  Определение источников и поиск информации, необходимой для развития деятельности. 


[bookmark: _Toc48610658]1.3. Описание состава трудовых функций
В соответствии с Методическими рекомендациями по разработке профессионального стандарта, в каждой ОТФ были выделены отдельные трудовые функции (ТФ). 
Декомпозиция ОТФ на составляющие ее ТФ осуществлялась на основе следующих принципов.
1. Соответствие требованию полноты. Совокупность ТФ полностью охватывает соответствующую ОТФ. 
2. Соответствие требованию точности формулировки. Формулировки трудовых действий, умений и знаний, требуемых ТФ, соответствуют терминологии и положениям законодательной и нормативно-правовой базы и одинаково понимаются большинством представителей профессионального сообщества.
3. Соответствие требованию относительной автономности трудовой функции. Каждая ТФ представляет собой относительно автономную (завершенную) часть ОТФ и приводит к получению конкретного результата.
4. Соответствие требованию проверяемости. Существует возможность объективной проверки владения работником каждой ТФ.
Объективным основанием для выделения ТФ выступает вид работы. В состав трудовых функций включены конкретные трудовые действия, выполняемые специалистом в области картографии и геоинформатики в процессе работы.
Описание состава трудовых функций представлено в таблице 3.
Таблица 3. Трудовые функции 
	Код
	Уровень квалификации
	Трудовые функции

	А/01.5
	5
	Создание и обновление картографической продукции различного вида и назначения 

	А/02.5
	5
	Создание, ведение и обновление баз пространственных данных, ГИС различного типа и назначения

	А/03.5
	5
	Подготовка к изданию в аналоговом формате и публикация в электронном формате картографической и геоинформационной продукции, ведение геопорталов

	В/01.6
	6
	Проектирование картографической продукции (произведений), структур и состава баз пространственных данных, ГИС, геопорталов

	В/02.6
	6
	Редактирование картографической и геоинформационной продукции (произведений), баз пространственных данных

	В/03.6
	6
	Контроль качества картографической продукции (произведений), ГИС, структур и состава баз пространственных данных

	С/01.7
	7
	Планирование и организация картографического производства

	С/02.7
	7
	Планирование и организация процессов создания и использования ГИС, геопорталов и баз пространственных данных

	С/03.7
	7
	Совершенствование производственно-технологического процесса при решении задач в области картографии и геоинформатики



 Таблица 4. Информация об учете цифровых технологий в профессиональных стандартах
	№ п/п
	Обобщенная трудовая функция (код и наименование)
	Необходимые умения, обеспечивающие
\определяющие использование цифровых технологий при выполнении данной функции
	Необходимые знания, обеспечивающие \определяющие использование цифровых технологий при выполнении данной функции
	Примеры цифровых технологий, используемых в профессиональной деятельности


	1
	А  Производство картографических и геоинформационных работ 
	Работать с редакционно-техническими материалами (проектом, программой карты, редакционно-техническими указаниями).
Работать с картографическими, аэрокосмическими, справочно-статистическими и другими материалами.
Использовать пространственные данные по результатам планово-высотной съемки территории.
Интерпретировать аэрокосмические изображения, в том числе с использованием эталонных снимков, и составлять на их основе топографические и тематические карты разных видов и типов.
Работать с базами и банками данных для целей создания и обновления картографической продукции различного вида и назначения.
Работать с программным обеспечением общего и специального назначения, графическими редакторами, ГИС-оболочками, информационно-телекоммуникационной сетью «Интернет».
Использовать картографические способы изображения для создания и обновления аналоговой и цифровой картографической продукции различного вида и назначения.
Использовать мультимедийные средства и технологии для целей создания и обновления картографической продукции различного вида и назначения.
Выполнять составительские и оформительские картографические работы, в том числе с использованием методов автоматизированного картографирования в среде ГИС.
Проводить картографическую генерализацию элементов общегеографического и тематического содержания.
Использовать технические средства, методы и приемы при выполнении картографических работ.
Систематизировать и подготавливать данные, необходимые для составления отчетов о выполнении работ по созданию картографической продукции и подготовке ее к изданию.
Производить картографические работы с соблюдением требований охраны труда.
Работать с программным обеспечением общего и специального назначения, ГИС-оболочками, системами управления базами данных.
Создавать и вести базы и банки пространственных данных с учетом требований, предъявляемых к качеству пространственной и непространственной информации.
Формировать запросы для выбора и структурирования информации из баз данных.
Создавать и вести ГИС различного назначения и территориального охвата.
Производить сбор, хранение, анализ и графическую визуализацию пространственных данных средствами ГИС.
Осуществлять моделирование пространственных объектов, процессов и явлений средствами ГИС.
Работать в графических редакторах и настольных издательских системах, применяемых при подготовке к изданию и публикации картографической и геоинформационной продукции.
Устанавливать параметры и выполнять процедуру цветоделения издательского оригинала карты.
Выполнять калибровку и профилирование технических и программных средств, применяемых при подготовке к изданию в аналоговом формате и публикации в электронном формате картографической и геоинформационной продукции.
Применять геоинформационные и веб-технологии, специализированное программное обеспечение в области картографии, геоинформатики и обработки данных дистанционного зондирования для подготовки к изданию в аналоговом формате и публикации в электронном формате картографической и геоинформационной продукции.
Использовать технологии и программные средства инфраструктуры пространственных данных для публикации картографических материалов на геопорталах и в процессе ведения геопорталов.
Преобразовывать информацию из ГИС в форматы, используемые для публикации на геопорталах, в локальных и глобальных сетях.
	Теория картографии, картографический метод исследования, методы создания картографических произведений.
Элементы математической основы карт, картографические проекции, их свойства и распределение искажений.
Виды и характеристики картографических материалов, требования, предъявляемые к их качеству.
Классификаторы картографической информации для различных масштабов карт, системы условных знаков, правила цифрового описания картографической информации.
Технические требования, предъявляемые к выпускаемой картографической и геоинформационной продукции, отчетным материалам.
Технологические процессы создания электронных, цифровых карт и ГИС, подготовки картографических произведений к публикации и изданию.
Правила эксплуатации технологического оборудования, применяемого в картографическом и геоинформационном производстве.
Принципы работы программного обеспечения, используемого в технологических процессах картографического производства.
Основы работы с базами и банками данных для целей создания и обновления картографической продукции различного вида и назначения.
Методы и материалы дистанционного зондирования, применяемые в картографическом и геоинформационном производстве.
Виды и способы топографо-геодезических и аэрокосмических съемок.
Основы общегеографического и тематического дешифрирования снимков, дешифровочные признаки объектов.
Основы картографического дизайна. 
Состав отчетных материалов этапов создания картографической продукции.
Порядок работы с режимными документами, порядок хранения и учета материалов.
Правила организации хранения и порядок использования картографических, аэрокосмических и других материалов, электронных баз данных.
Нормативно-правовые акты и нормативно-техническая документация, регламентирующая производство картографических работ и выпуск картографической продукции.
Межгосударственные, национальные, отраслевые стандарты и стандарты организации в области картографии и геоинформатики.
Требования, предъявляемые к качеству картографических материалов.
Принципы работы с программным обеспечением, применяемым для создания, ведения и обновления баз пространственных данных, ГИС различного типа и назначения.
Технологии производства работ по созданию, обновлению картографической информации, ее преобразованию и использованию.
Принципы и правила построения атрибутивных и пространственных запросов к базам пространственных данных.
Основные модели и структуры хранения пространственных данных, их преимущества и недостатки.
Системы координат и высот, картографические проекции, принципы трансформирования и перепроецирования пространственных данных, создания систем координат.
Основы геоинформационного анализа и картографического (пространственного) моделирования пространственных объектов, процессов и явлений.
Порядок работы с режимными документами, порядок хранения и учета материалов.
Нормативно-правовые акты и нормативно-техническая документация в области выполнения картографических работ и создания ГИС.
Межгосударственные, национальные, отраслевые стандарты и стандарты организации в области картографии и геоинформатики.
Методы подготовки к изданию и издания общегеографических и тематических карт, атласов и других картографических произведений в аналоговой и цифровой форме.
Виды оригиналов в полиграфии, особенности картографических оригиналов.
Цветовые модели, применяемые при подготовке к изданию в аналоговом формате и публикации в электронном формате картографической и геоинформационной продукции, принципы работы систем управления цветом.
Технологии калибровки и профилирования технических и программных средств, применяемых при подготовке к изданию и публикации картографической и геоинформационной продукции.
Форматы графических данных, применяемые при подготовке картографических изображений к изданию. 
Форматы пространственных данных, применяемые при подготовке картографических изображений к публикации на геопортале и в картографических приложениях для мобильных устройств.  
Особенности цветоделения и растрирования картографических изображений.
Требования к полиграфическому качеству картографической продукции.
Компьютерные, в том числе геоинформационные, и веб-технологии составления и подготовки к изданию картографических произведений.
Технологии публикации геопространственных данных в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
Международные стандарты в сфере геопространственной информации OGC (Open geospatial consortium).
Нормативно-правовые акты и нормативно-техническая документация в области геопространственных данных и сервисов.
	Цифровая картография, геоинформационные технологии, технологии виртуальной и дополненной реальности, аддитивные технологии, GNSS-технологии, трехмерное моделирование.

	2
	В  Проектирование, редактирование и контроль качества картографической продукции (произведений), структур и состава баз пространственных данных, ГИС, геопорталов
	Редактировать общегеографические и тематические карты, атласы и другие виды картографических произведений с использованием геоинформационных и издательских технологий.
Работать с программным обеспечением, необходимым при редактировании аналоговой и цифровой картографической продукции, геоинформационной продукции, баз пространственных данных.
Разрабатывать шаблоны оформления и компьютерный дизайн карт разных видов и типов в графических и ГИС-приложениях.
Использовать технологии аэрокосмических исследований при осуществлении деятельности в области картографии и геоинформатики.
Работать с картографическими фондами и банками данных.
Осуществлять корректуру, редакторский просмотр и редакционный контроль картографической и геоинформационной продукции (произведений), баз пространственных данных.
Выполнять техническое редактирование и контроль картоиздательских работ.
Устанавливать степень соответствия исходных материалов, предназначенных для создания картографической и геоинформационной продукции (произведений), баз пространственных данных, требованиям нормативной документации.
Проводить расчет точности метрических, математических (в том числе математического обоснования) и координатных расчетов в ГИС.
Применять нормативную документацию для контроля качества готовой картографической продукции (произведений), ГИС, структур и состава баз пространственных данных.
	Виды и содержание редакционных работ при создании картографической и геоинформационной продукции (произведений), баз пространственных данных.
Виды картографической генерализации и факторы, влияющие на процесс генерализации.
Виды производственного брака на картографическом и геоинформационном производстве, методы его предупреждения и устранения.
Концепции содержания тематических карт, научных основ построения картографических легенд.
Критерии качества исходных материалов, предназначенных для создания картографической и геоинформационной продукции (произведений), баз пространственных данных.
Межгосударственные, национальные, отраслевые стандарты и стандарты организации в области картографии и геоинформатики.
Методы создания и редактирования цифровой и аналоговой картографической продукции в графических и ГИС-приложениях.
Нормативно-правовые акты и нормативно-техническая документация в области выполнения картографических работ и создания ГИС.
Нормативно-правовые акты и нормативно-техническая документация по производству картографической и геоинформационной продукции, структуре и составу баз пространственных данных.
Основные технологические процессы, оборудование и программное обеспечение для публикации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» картографической и геоинформационной продукции.
Основные технологические процессы, оборудование и программное обеспечение для создания и подготовки к изданию в аналоговой форме картографической и геоинформационной продукции.
Особенности и содержание подготовительных, полевых и камеральных редакционных работ при создании картографической и геоинформационной продукции (произведений), баз пространственных данных.
Особенности передачи географических названий на картах.
Порядок организации контроля качества картографических и геоинформационных работ.
Порядок работы с режимными документами, порядок хранения и учета материалов.
Правила деловой переписки.
Правила построения картографических условных знаков.
Правила построения топологических моделей пространственных объектов и явлений и принципы их контроля.
Способы картографического изображения, используемые при создании картографических и геоинформационных произведений, особенности дизайна картографической и геоинформационной продукции.
Технические требования, предъявляемые к выпускаемой картографической и геоинформационной продукции, базам пространственных данных.
Требования к разработке редакционных материалов по созданию общегеографических, тематических карт, ГИС, баз пространственных данных.
Требования, предъявляемые к качеству картографической и геоинформационной продукции.
Этика делового общения.
	Цифровая картография, геоинформационные технологии, технологии виртуальной и дополненной реальности, аддитивные технологии, GNSS-технологии, трехмерное моделирование.

	3
	С  Управление производством картографических и геоинформационных работ
	Формировать текущие и перспективные планы структурного подразделения картографического и геоинформационного производства.
Выбирать оптимальные проектные и технологические решения в области картографии.
Применять нормативно-техническую документацию в области картографии и геоинформатики для планирования и организации картографического производства.
Организовывать работу исполнителей на картографическом и геоинформационном производстве, ставить им задачи и контролировать их деятельность.
Разрабатывать нормативно-техническую документацию на выполнение картографических работ.
Собирать, систематизировать и анализировать информацию для принятия управленческих решений.
Использовать практический опыт в области управления картографическим производством.
Готовить отчет о ходе и итогах производства картографических работ.
Формировать текущие и перспективные планы структурного подразделения картографического и геоинформационного производства.
Выбирать оптимальные проектные и технологические решения в области создания ГИС и баз пространственных данных.
Применять нормативно-техническую документацию в области ГИС, инфраструктуры пространственных данных для планирования и организации работ по созданию ГИС и баз пространственных данных.
Организовывать работу исполнителей на картографическом и геоинформационном производстве, ставить им задачи и контролировать их деятельность.
Разрабатывать нормативно-техническую документацию на выполнение работ по созданию ГИС и баз пространственных данных.
Собирать, систематизировать и обрабатывать информацию для принятия управленческих решений.
Внедрять передовой практический опыт в области управления процессами создания ГИС и баз пространственных данных.
Составлять отчет о ходе и итогах создания ГИС и баз пространственных данных.
Планировать техническое развитие и совершенствование картографического и геоинформационного производства, внедрение инноваций.
Применять методы анализа технологического и программного обеспечения картографического и геоинформационного производства.
Разрабатывать технические задания на проектирование систем автоматизации и механизации производственных процессов картографического и геоинформационного производства.
Актуализировать нормативно-техническую документацию картографического и геоинформационного производства.
Управлять процессами развития и совершенствования производственно-технологической сферы картографического и геоинформационного производства.
	Актуальное состояние и направления развития картографии и геоинформатики.
Межгосударственные, национальные, отраслевые стандарты и стандарты организации в области картографии и геоинформатики.
Методика создания различных видов картографической продукции.
Методы и технологии внедрения в картографическое и геоинформационное производство передовых достижений науки и техники.
Методы обоснования технических параметров, норм и нормативов картографического и геоинформационного производства.
Нормативно-правовые акты и нормативно-техническая документация в области картографии и геоинформатики.
Нормы времени и выработки при выполнении полевых и камеральных картографических работ.
Основы авторского права.
Основы делопроизводства.
Основы менеджмента.
Основы системы менеджмента качества, патентоведения.
Основы системы менеджмента качества, экономического анализа и геокартографического аудита.
Основы трудового законодательства Российской Федерации
Передовые технологии, системы и программные средства в области картографии и геоинформатики.
Порядок работы с режимными документами, порядок хранения и учета материалов.
Правила эксплуатации технологического оборудования картографического и геоинформационного производства.
Приемы и методы делового общения, ведения переговоров.
Принципы построения и ведения баз пространственных данных.
Принципы построения и ведения ГИС.
Структура и порядок оформления технической документации и отчетных документов.
Тенденции развития технических средств, технологий и систем автоматизации производственных процессов в области картографии и геоинформатики.
Технические требования, предъявляемые к выпускаемой картографической и геоинформационной продукции, отчетным материалам.
Технологические процессы планирования и производства всех видов картографической продукции.
Технологические процессы создания и использования ГИС и баз пространственных данных.
	Цифровая картография, геоинформационные технологии, технологии виртуальной и дополненной реальности, аддитивные технологии, GNSS-технологии, трехмерное моделирование.


[bookmark: _Toc48610659]Раздел 2. Основные этапы разработки профессионального стандарта
[bookmark: _Toc48610660]2.1. Информация об организациях, на базе которых проводились исследования
В соответствии с Правилами разработки, утверждения и применения профессиональных стандартов, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 22.01.2013 № 23, профессиональный стандарт разработан Акционерным обществом «Роскартография», совместно с Федеральным государственным бюджетным образовательным учреждением высшего образования «Московский государственный университет геодезии и картографии» (МИИГАиК), Федеральным государственным бюджетным образовательным учреждением высшего образования «Сибирский государственный университет геосистем и технологий» (СГУГиТ), Советом по профессиональным квалификациям в области инженерных изысканий, градостроительства, архитектурно-строительного проектирования, с участием представителей работодателей ключевых отраслей, ведущих образовательных организаций высшего и среднего профессионального образования. Перечень организаций, участвовавших в разработке проекта профессионального стандарта, приведены в приложении 1.
[bookmark: _Toc48610661]2.2. Сведения о нормативно-правовых документах, регулирующих вид профессиональной деятельности, для которого разработан проект профессионального стандарта
Профессиональная деятельность специалиста в области картографии и геоинформатики регулируется следующими федеральными и отраслевыми нормативно-правовыми актами.
1. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ (ред. от 09.03.2021).
2. Постановление Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, Министерства образования Российской Федерации от 13.01.2003 № 1/29 «Об утверждении Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций» (ред. от 30.11.2016).
3. Федеральный закон «О геодезии, картографии и пространственных данных и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» от 30.12.2015 № 431-ФЗ (ред. от 03.08.2018).
[bookmark: _Toc48610662]2.3. Требования к экспертам, привлеченным к разработке проекта профессионального стандарта
В целях разработки профессионального стандарта была сформирована рабочая группа экспертов, в состав которой были включены специалисты в области разработки профессиональных стандартов, эксперты Совета по профессиональным квалификациям в области инженерных изысканий, градостроительства, архитектурно-строительного проектирования, специалисты в области картографии и геоинформатики, руководители картографо-геодезических предприятий, специалисты в области управления, обучения и развития персонала, другие специалисты.
Эксперты в рабочую группу выбирались исходя из следующих требований:
требования к представителю профессионального сообщества – высшее образование, стаж работы в профессиональной области не менее 10 лет;
требования к представителю образовательного сообщества – высшее образование, стаж педагогической деятельности по профильным дисциплинам не менее 10 лет, стаж работы в профессиональной области не менее 5 лет.
Все эксперты рабочей группы должны знать:
трудовой кодекс Российской Федерации в части, регламентирующей трудовые отношения в области образования, разработку и применение профессиональных стандартов и иных квалификационных характеристик;
методические рекомендации по разработке профессионального стандарта, утвержденные приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29.04.2013 № 170н, а также другие нормативные, правовые и иные акты и документы, регулирующие процесс разработки и утверждения профессиональных стандартов, включая законы, подзаконные акты, локальные нормативные акты;
уровни квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов, утвержденные приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12.04.2013 № 148н;
содержание и структуру профессиональной деятельности в рамках предметной области профессионального стандарта, трудовые функции и действия, выполняемые работниками, профессиональные знания и умения, которыми должны они обладать;
зарубежную и отечественную практику разработки профессиональных стандартов и иных инструментов определения квалификационных требований;
методы эффективной командной работы, приемы эффективных коммуникаций.
Все эксперты рабочей группы должны уметь:
собирать, агрегировать и декомпозировать исходные сведения;
анализировать информацию, включая функциональный анализ сферы профессиональной деятельности;
формулировать дефиниции, классификации и атрибуты в целях разработки профессионального стандарта;
взаимодействовать с другими экспертами, работать в команде.
Все эксперты рабочей группы должны обладать навыками:
оформления документации в соответствии с принятыми (установленными) нормами и правилами;
эффективной коммуникации с использованием современных средств связи/ИКТ;
подготовки и представления презентационных материалов.
Кроме того, при отборе экспертов учитывались требования, не связанные с профессиональными компетенциями, но необходимые для разработки профессиональных стандартов:
независимость;
широкий кругозор;
способность формировать и отстаивать точку зрения.
Сведения об организациях, привлеченных к разработке и согласованию проекта профессионального стандарта, приведены в Приложении 1 к пояснительной записке.
[bookmark: _Toc48610663]2.4. Этапы разработки профессионального стандарта
1 этап: анализ квалификационных требований и разработка концепции профессиональных стандартов в области картографии и геоинформатики.
2 этап: разработка проекта профессионального стандарта.
3 этап: обсуждение проекта профессионального стандарта, сбор отзывов, доработка проекта с учетом поступивших замечаний.
[bookmark: _Toc48610664]Раздел 3. Профессионально-общественное обсуждение профессионального стандарта 
[bookmark: _Toc48610665]3.1. Порядок обсуждения
Обсуждение проекта профессионального стандарта «Специалист в области картографии и геоинформатики» с заинтересованными организациями проводилось следующим образом:
размещение проекта профессионального стандарта на сайтах Совета по профессиональным квалификациям в области инженерных изысканий, градостроительства, архитектурно-строительного проектирования, Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации, АО «Роскартография», ФГБОУ ВО «Московский государственный университет геодезии и картографии», ФГБОУ ВО «Сибирский государственный университет геосистем и технологий» и других Интернет-ресурсов:
· http://spk.nopriz.ru/spk/professionalnye-standarty-i-kvalifikatsii/proekty-professionalnykh-standartov/?PAGEN_1=2;
· https://www.roscartography.ru/roskartografiya-priglashaet-k-obsuzhdeniyu-otraslevyh-profstandartov/;
· http://www.miigaik.ru/about/proekty-profstandartov/;
· https://sgugit.ru/discussion-of-professional-standards/.
проведение круглых столов; 
размещение информации о разработанном проекте стандарта и его публичном обсуждении на сайте Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации; 
направление информации о разработанном проекте стандарта и его публичном обсуждении в более чем 150 предприятиях и организациях (статистика посещаемости сайта показала, что проект стандарта был просмотрен более чем 1500 пользователями);
организация сбора отзывов и предложений на сайте разработчика.
Профессиональный стандарт согласован с Советом по профессиональным квалификациям в области инженерных изысканий, градостроительства, архитектурно-строительного проектирования.
Информация о публикациях в специализированных изданиях: отсутствует.
[bookmark: _Toc48610666]3.2. Организации и эксперты, привлеченные к обсуждению проекта профессионального стандарта
Участники фокус-групп и выборка респондентов, принимавших участие в экспертных опросах, формировались из числа специалистов, обладающих знанием специфики данного вида трудовой деятельности, квалификационных требований, предъявляемых к работникам (эксперты двух категорий: производственники и специалисты по работе с персоналом).	
Данные об организациях и экспертах, привлеченных к обсуждению проекта профессионального стандарта, приведены в Приложении 2.
[bookmark: _Toc48610667]3.3. Данные о поступивших замечаниях и предложениях к проекту профессионального стандарта и к проектам квалификаций, сформированных на его основе
Поступил 1 отзыв от 1 организации из 1 региона Российской Федерации, в том числе:
очные мероприятия – 111 участников, 8 – предложений и замечаний;
обсуждение на Интернет-площадках: более 1500 посещений/просмотров, 0 – предложений и замечаний.
Сводные данные о поступивших по результатам публичного обсуждения замечаниях и предложениях к проекту профессионального стандарта приведены в Приложении 3.
АО «Роскартография» в соответствии с требованиями, содержащимися в постановлении Правительства Российской Федерации от 22.01.2013 № 23 «О правилах разработки, утверждения и применения профессиональных стандартов» и приказах Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12.04.2013 № 147н «Об утверждении Макета профессионального стандарта» и № 148н «Об утверждении уровней квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов», провели доработку профессионального стандарта «Специалист в области картографии и геоинформатики».
[bookmark: _Toc48610668]Раздел 4. Согласование проекта профессионального стандарта 
В проекте профессионального стандарта трудовые функции, особо регулируемые законодательством и требующие проведения согласования, отсутствуют.

Проект профессионального стандарта «Специалист в области картографии и геоинформатики» вносится в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации для утверждения в установленном порядке.

[bookmark: _Toc48610669]Приложение 1
к пояснительной записке к проекту профессионального стандарта «Специалист в области картографии и геоинформатики»

Сведения об организациях, привлеченных к разработке и согласованию проекта профессионального стандарта 
	№ п/п
	Организация
	Субъект Российской Федерации

	Разработка профессионального стандарта

	1
	Акционерное общество «Роскартография»
	город Москва

	2
	Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Московский государственный университет геодезии и картографии»
	город Москва

	3
	Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Сибирский государственный университет геосистем и технологий»
	Новосибирская область

	4
	Совет по профессиональным квалификациям в области инженерных изысканий, градостроительства, архитектурно-строительного проектирования
	город Москва

	Согласование профессионального стандарта

	1
	Совет по профессиональным квалификациям в области инженерных изысканий, градостроительства, архитектурно-строительного проектирования
	город Москва
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[bookmark: _Toc48610670]Приложение 2
к пояснительной записке к проекту профессионального стандарта «Специалист в области картографии и геоинформатики»

Сведения о мероприятиях профессионально-общественного обсуждения проекта профессионального стандарта
	Мероприятие
	Дата проведения
	Наименования организаций, участвующих в мероприятии (с указанием субъекта Российской Федерации)
	Общее количество участников мероприятия
	URL-адрес Интернет-ресурса, содержащего информацию о проведенном мероприятии

	Международная научно-техническая онлайн конференция «Пространственные данные в условиях цифровой трансформации»
«Профессионально-общественное обсуждение проектов профессиональных стандартов»
	25.05.2020
	Федеральная служба государственной регистрации, кадастра и картографии (Росреестр), город Москва;
ФГБУ «Центр геодезии, картографии и ИПД», город Москва;
АО «Роскартография», город Москва,
АНО «Национальное агентство развития квалификаций», город Москва;
ФГБОУ ВО «Московский государственный университет геодезии и картографии», город Москва;
ФГБОУ ВО «Сибирский государственный университет геосистем и технологий», Новосибирская область; 
Инженерно-технологический центр «СКАНЕКС», город Москва;
ФГБОУ ВО «Казанский (Приволжский) федеральный университет», Республика Татарстан;
АО КБ «Панорама», город Москва;
ГК «Ракурс», город Санкт-Петербург;
Компания «СОВЗОНД», город Москва;
АО «НИИАА», город Москва;
АО «НИИ ТП», город Москва;
АО «Урало-Сибирская Геоинформационная Компания», Свердловская область;
ФГАОУ ВО «Дальневосточный федеральный университет», Приморский край;
ФГУП «ВНИИФТРИ», Московская область.
	53
	http://www.miigaik.ru/science/conference/mezhdunarodnaya-nauchno-tekhnicheskaya-onlayn-konferentsiya-prostranstvennye-dannye-v-usloviyakh-tsi/?bitrix_include_areas=Y
https://www.youtube.com/watch?v=gFkA193mn3Y&feature=youtu.be



	Международный научный конгресс «Интерэкспо ГЕОСибирь 2020»
Круглый стол «Обсуждение проектов профессиональных стандартов (специалист в области прикладной геодезии, картографии и геоинформатики, геодезии, аэрофотогеодезии, инженерно-геодезических изысканий для градостроительной деятельности)»
	26.08.2020
	АО «Роскартография», город Москва;
ФГБОУ ВО «Московский государственный университет геодезии и картографии», город Москва;
ФГБОУ ВО «Сибирский государственный университет геосистем и технологий», Новосибирская область;
Совет по профессиональным квалификациям в области инженерных изысканий, градостроительства, архитектурно-строительного проектирования, город Москва;
АО «Балтийское аэрогеодезическое предприятие», Калининградская область;
АО «Красноярское аэрогеодезическое предприятие», Красноярский край;
АО «ПО Инжгеодезия», Новосибирская область;
АО «Северо-Кавказское аэрогеодезическое предприятие», Ставропольский край;
АО «Уралмаркшейдерия», Челябинская область;
АО «Урало-Сибирская ГеоИнформационная Компания», Свердловская область;
ООО ЗКК «Геостарт», Новосибирская область;
ГБУ НСО «Фонд пространственных данных Новосибирской области», Новосибирская область;
СРО Ассоциация «Объединение кадастровых инженеров», Новосибирская область;
Институт ядерной физики имени Г. И. Будкера СО PAH, Новосибирская область;
Федеральная служба государственной регистрации, кадастра и картографии (Росреестр), город Москва;
ФГБОУ ВО «Иркутский национальный исследовательский технический университет», Иркутская область;
Новосибирский техникум геодезии и картографии, Новосибирская область;
ФГБОУ ВО «Санкт-Петербургский государственный университет», город Санкт-Петербург;
ФГБОУ ВО «Уральский государственный горный университет», Свердловская область;
ФГБОУ ВО «Ухтинский государственный технический университет», Республика Коми.
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Сводные данные о поступивших замечаниях и предложениях к проекту профессионального стандарта «Специалист в области картографии и геоинформатики», проектам квалификаций и описанию профессий для Справочника профессий

	№ п/п
	ФИО эксперта
	Организация, должность
	Замечание, предложение
	Принято, отклонено, частично принято (с обоснованием)

	Замечания и предложения к проекту профессионального стандарта

	1
	Чухвачева 
Юлия Евгеньевна
	АО «ПО Инжгеодезия»,
генеральный директор
	Изменить формулировку трудового действия трудовой функции А/01.5 «Создание и обновление аналоговой и цифровой картографической продукции различного вида и назначения с использованием данных дистанционного зондирования, астрономо-геодезических данных, картографических и справочно-статистических материалов, цифровых моделей, материалов экологического и других видов мониторинга» на «Использование материалов дистанционного зондирования, астрономо-геодезических данных, картографических и справочно-статистических материалов, цифровых моделей, материалов экологического и других видов мониторинга для целей создания аналоговой и цифровой картографической продукции различного вида и назначения».
	Принято.

	
	
	
	Изменить формулировки необходимых умений трудовой функции А/01.5:
· «Использовать данные топографо-геодезической съемки (тахеометрической, с применением ГНСС-технологий, методами лазерного сканирования)» на «Использовать пространственные данные по результатам планово-высотной съемки исследуемой территории»; 
· «Использовать картографические способы изображения (условные знаки, графические переменные, способы изображения тематического содержания, цвет, шкалы условных знаков, цветовые шкалы, динамические условные знаки) для создания и обновления аналоговой и цифровой картографической продукции различного вида и назначения» на «Использовать картографические способы изображения для создания и обновления аналоговой и цифровой картографической продукции различного вида и назначения».
	Принято.

	
	
	
	Изменить формулировки необходимых знаний трудовой функции А/01.5:
· «Классификаторы картографической информации для различных масштабов карт, условные знаки, правила цифрового описания картографической информации» на «Классификаторы картографической информации для различных масштабов карт, системы условных знаков, правила цифрового описания картографической информации»; 
· «Технологические процессы создания компьютерных, цифровых карт и геоинформационных систем, подготовки картографических произведений к публикации и изданию» на «Технологические процессы создания электронных, цифровых карт и геоинформационных систем, подготовки картографических произведений к публикации и изданию»; 
· «Правила организации хранения и порядка использования картографических, аэрокосмических и других материалов, электронных баз данных» на «Правила организации хранения и порядок использования картографических, аэрокосмических и других материалов, электронных баз данных»; 
· «Нормативно-правовые акты и нормативно-техническая документация в области выполнения картографических работ и создания геоинформационных систем» на «Нормативно-правовые акты и нормативно-техническая документация, регламентирующая производство картографических работ и выпуск картографической продукции».
	Принято.

	
	
	
	Изменить формулировку трудовой функции С/02.7 «Планирование и организация процессов создания и использования геоинформационных систем и структур баз пространственных данных» на «Планирование и организация процессов создания и использования геоинформационных систем, геопорталов и баз пространственных данных».
	Принято.

	
	
	
	Изменить формулировки трудовых действий в трудовой функции С/02.7:
· «Стратегическое планирование развития картографического производства» на «Стратегическое планирование развития геоинформационного производства»;
· «Постановка исполнителям задач по созданию и использованию геоинформационных систем и структур баз пространственных данных» на «Постановка исполнителям задач по созданию и использованию геоинформационных систем и баз пространственных данных»;
· «Контроль и анализ результатов создания и использования геоинформационных систем и структур баз пространственных данных» на «Контроль и анализ результатов создания и использования геоинформационных систем и баз пространственных данных»;
· «Подготовка отчетных документов о ходе и итогах проектирования геоинформационных систем и структур баз пространственных данных» на «Подготовка отчетных документов о ходе и итогах проектирования геоинформационных систем, структур и состава баз пространственных данных».
	Принято.

	
	
	
	Изменить формулировку необходимых знаний в трудовой функции С/02.7 «Технологические процессы создания и использования геоинформационных систем и структур баз пространственных данных» на «Технологические процессы создания и использования геоинформационных систем и баз пространственных данных».

Удалить дубль этой же формулировки необходимых знаний в трудовой функции С/02.7, ниже по тексту.
	Принято.

	
	
	
	Удалить формулировку трудового действия в трудовой функции В/03.6: Оценка и контроль качества структуры баз пространственных данных.
	Принято.

	
	
	
	Общее замечание: в трудовых функциях А/01.5, А/02.5, В/01.6, В/02.6, В/03.6, С/01.7 изменить формулировку «Международные и отраслевые стандарты в области картографии и геоинформатики» на «Межгосударственные, национальные, отраслевые стандарты и стандарты организации в области картографии и геоинформатики».
	Принято.

	Замечания и предложения к описанию профессий

	отсутствуют
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Форма описания (актуализации описания) профессии/специальности, соответствующей профессиональному стандарту «Специалист в области картографии и геоинформатики», для Справочника профессий
	Параметры описания профессии
	Описание профессии

	Наименование профессии
	Специалист в области картографии и геоинформатики

	Область профессиональной деятельности
	Картография и геоинформатика

	Наименование профессионального стандарта
	Специалист в области картографии и геоинформатики

	Должность (профессия рабочего)
	Техник-картограф, Картограф, Картограф-составитель, Редактор карт, Редактор карт технический, 
Главный редактор, Начальник цеха, Начальник управления (в промышленности), Главный инженер

	ФГОС
	1.05.02.01 Картография
1.05.03.03 Картография и геоинформатика
1.05.04.03 Картография и геоинформатика

	Отнесение к списку 50 наиболее востребованных на рынке труда новых и перспективных профессий, требующих среднего профессионального образования
	Нет

	Стандарты и компетенции Ворлдскиллс Россия
	Нет

	Код начальной группы (XXXX) и ее наименование в соответствии с ОКЗ (только один код)
	2165 Геодезисты, картографы и топографы

	5-значный код и наименование одной или нескольких должностей (профессий) по 
ОКПДТР
	23363 Картограф
23366 Картограф-составитель
26992 Техник-картограф
26028 Редактор карт
26031 Редактор карт технический
25114 Начальник цеха
25028 Начальник управления (в промышленности)
20755 Главный инженер

	Наименования должностей или профессий в соответствии с ЕКС или ЕТКС
	Техник-картограф
Картограф
Начальник управления (в промышленности)
Главный инженер

	Профильный совет по профессиональным квалификациям
	Совет по профессиональным квалификациям в области инженерных изысканий, градостроительства, архитектурно-строительного проектирования

	Особые условия допуска к профессии
	Возможны ограничения, связанные с формой допуска к информации, составляющей государственную тайну

	Возможности прохождения независимой оценки квалификации
	Возможно при утверждении ПС и соответствующих квалификаций

	Зарубежные аналоги (при наличии информации)
	Имеются

	Обобщенное описание профессиональной деятельности
	Картография и геоинформатика.
Создание и использование картографических произведений, геоинформационных систем (ГИС), баз пространственных данных.

	Профессиональное образование и обучение
	Среднее профессиональное образование – программы подготовки специалистов среднего звена.
Среднее профессиональное образование (непрофильное) – программы подготовки специалистов среднего звена и дополнительное профессиональное образование – программы профессиональной переподготовки в области картографии и геоинформатики.
Высшее образование – бакалавриат либо среднее профессионального образования – программы подготовки специалистов среднего звена.
Высшее образование (непрофильное) – магистратура или специалитет и дополнительное профессиональное образование – программы профессиональной переподготовки в области картографии и геоинформатики либо среднее профессионального образование (непрофильное) и дополнительное профессиональное образование – программы профессиональной переподготовки в области картографии и геоинформатики.
Высшее образование – магистратура.
Высшее образование (непрофильное) – магистратура или специалитет и дополнительное профессиональное образование – программы профессиональной переподготовки в области картографии и геоинформатики.

	Сфера применения профессии
	Организации различных форм собственности, производящие или использующие геопространственные данные.

	Родственные профессии
	Топограф, Геодезист, Аэрофотогеодезист

	Возможности получения образования
	Образование по профессии «Специалист в области картографии и геоинформатики» могут получить лица, имеющие образование не ниже среднего общего образования, в образовательных организациях высшего образования, среднего профессионального образования, дополнительного профессионального образования.

	Возможности трудоустройства
	Трудоустройство в организации и службы различного ведомственного подчинения, занимающиеся картографией, геоинформатикой, геоинформационным картографированием, геодезией и аэрокосмическим зондированием земной поверхности, в том числе: Федеральная служба государственной регистрации, кадастра и картографии; Федеральные и региональные органы охраны природы и управления природопользованием; Министерство Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий, Министерство экономического развития Российской Федерации, Министерство строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации, Министерство здравоохранения Российской Федерации, Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации, Министерство культуры Российской Федерации, Министерство образования и науки Российской Федерации, Министерство сельского хозяйства Российской Федерации и подведомственные им федеральные службы и агентства, а также Федеральная служба по гидрометеорологии и мониторингу окружающей среды, Государственная корпорация по атомной энергии, Федеральное агентство по туризму, Федеральная служба безопасности Российской Федерации и другие федеральные органы исполнительной власти; органы власти и управления субъектов Российской Федерации, муниципальных образований; академические и ведомственные научно-исследовательские организации; общеобразовательные организации, профессиональные образовательные организации и образовательные организации высшего образования; природоохранные подразделения производственных предприятий и организаций; средства массовой информации; общественные организации. Подробнее с вакансиями можно ознакомиться на сайте https://trudvsem.ru.

	Примерная заработная плата по профессии, руб.:
	

	минимальная – 
	25 000 руб.

	максимальная – 
	150 000 руб.

	Востребованность, перспективы развития профессии и занятости
	Профессия «Специалист в области картографии и геоинформатики» останется востребованной в долгосрочной перспективе. В настоящее время для развития цифровой экономики в Российской Федерации на рынке труда востребованы специалисты, владеющие геопространственными технологиями. Картографы, имеющие компетенции по работе с геоинформационными системами, умеют обрабатывать данные дистанционного зондирования Земли, в том числе данные трехмерного лазерного сканирования и съемки с БПЛА, проектировать базы пространственных данных, составлять карты различного типа и назначения для разных отраслей экономики, в том числе 3D, навигационные, веб, мультимедийные, тактильные, создавать картографическое обеспечение и сопровождать работу геоинформационных систем.  Специалист в области картографии и геоинформатики востребован во всех отраслях, пользующихся или производящих геопространственную информацию.

	Ключевые слова 
	Картография, геоинформатика, цифровые карты, геоинформационные системы.




