
План разработки профессионального стандарта 
«Фармацевтический работник»

Последовательность разработки проекта профессионального стандарта «Фармацевтический работник»: 
а) формирование рабочей (экспертной) группы -  срок до 01.07.2021г.;
б) анализ квалификационных требований и разработка концепции профессиональных стандартов в области фармацевтической деятельности, анализ действующих профессиональных стандартов «Провизор», «Провизор-аналитик», «Специалист в области управления фармацевтической деятельностью», «Фармацевт» -  срок до 01.10.2021 г.;

б) подготовка первой редакции проекта профессионального стандарта и пояснительной записки к нему - срок до 01.12.2021г.;

в) профессионально-общественное обсуждение проекта профессионального стандарта, сбор отзывов, доработка проекта с учетом поступивших замечаний - срок до 01.03.2022г.;

г) представление проекта профессионального стандарта в Минтруд России - срок до 01.06.2022 г.
