
План разработки проекта профессионального стандарта 

«Специалист в области доставки товаров (курьер)» 

 
 

Этапы работ Мероприятия 

 

Первый этап 

 

20.12.2022 –

31.07.2023 

– формирование экспертной группы, в состав которой войдут руководители  
и эксперты по теме, специалисты в сфере организации курьерской деятельности, 
другие специалисты и представители профессионального сообщества; 

– проведение анализа состояния и перспектив развития видов профессиональной 

деятельности с учетом отечественных и международных тенденций, перечня 

зарубежных профессиональных стандартов, регламентирующих данный вид (либо 

«родственный» вид) профессиональной деятельности;  
 

 
– проведение анализа всей нормативной и методической документации и по 

отдельным трудовым функциям специалистов в этой области; 

– проведение опроса специалистов, осуществляющих свою профессиональную 

деятельность в данной сфере и представляющих профессиональное сообщество, с 

учетом различных квалификаций соответствующего профиля; 

– определение необходимого количества уровней квалификации и специализации 

работников в данной сфере; 

– подготовка предложений по проекту профессионального стандарта, включающего 

описание основных обобщенных трудовых функций, относящихся к уровням 

квалификации специалистов в данной профессиональной сфере. 

 

Второй этап 

– анализ замечаний, предложений по проекту профессионального стандарта, 
поступивших в рамках его обсуждения на сайтах разработчиков и других (на 

 
01.08.2023 – 
31.12.2023 

период не менее 15 дней), а также в ходе профессионально-общественного 

обсуждения в рамках межрегиональных круглых столов, конференций, в том 

числе  видеоконференций с участием  членов профессионального сообщества и 

участников объединений бизнес-сообщества (в случае наличия замечаний); 

– сбор, анализ и систематизация замечаний и предложений по совершенствованию 

проекта профессионального стандарта (в случае наличия замечаний, предложений). 

 

Третий этап 

 

– актуализация и доработка проекта профессионального стандарта в соответствии с 

полученными в ходе общественного обсуждения замечаниями и предложениями; 

 
01.01.2024 –  
01.12.2024 

– подготовка материалов (окончательного варианта проекта профессионального 

стандарта и пояснительной записки); 

– направление проекта профессионального стандарта в Министерство труда и 

социальной защиты РФ на рассмотрение и утверждение. 

 


