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 Информация о перспективах развития вида профессиональной деятельности
Профессиональный стандарт «Механизатор (докер-механизатор) комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах в морских и речных портах» разработан Федеральным государственным бюджетным образовательным учреждением высшего образования «Государственный университет морского и речного флота имени адмирала С. О. Макарова» совместно с Ассоциацией морских торговых портов в целях реализации Федерального закона от 8 ноября 2007 г. № 261-ФЗ «О морских портах в Российской Федерации и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», Указов Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 596 «О долгосрочной государственной экономической политике» и № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», Распоряжения Правительства Российской Федерации от 31 марта 2014 г. № 487-р «Об утверждении комплексного плана мероприятий по разработке профессиональных стандартов, их независимой профессионально-общественной экспертизе и применению на 2014-2016 годы», Распоряжения Правительства Российской Федерации от 22 ноября 2008 г. № 1734-р «Транспортная стратегия Российской Федерации на период до 2030 года» (в ред. Распоряжения Правительства Российской Федерации от 11 июня 2014 г. № 1032-р «О внесении изменений в Транспортную стратегию Российской Федерации на период до 2030 года»), Распоряжения Правительства Российской Федерации от 8 декабря 2010 г. № 2205-р «Стратегия развития морской деятельности Российской Федерации до 2030 года», «Стратегии развития морской портовой инфраструктуры России до 2030 года», одобренной на совещании членов Морской коллегии при Правительстве Российской Федерации 28 сентября 2012 г., «Стратегии развития внутреннего водного транспорта до 2030 года», одобренной Правительством Российской Федерации 17 октября 2013 г., в соответствии с которыми необходимо обеспечить потребности морского и внутреннего водного транспорта в персонале с уровнем квалификации, отвечающим требованиям безопасности и устойчивости транспортной системы.
В Ассоциацию морских торговых портов входит 68 отраслевых организаций и предприятий морского транспорта России, которые представляют практически все заинтересованные стороны: ОАО «Анадырский морской торговый порт», ЗАО «АРС Плюс», ОАО «Архангельский морской торговый порт», АО «Балтийский Балкерный Терминал», ООО «БАЛТМОРПРОЕКТ», АО «ВаниноТрансУголь», АО «Ванинский морской торговый порт», ОАО «Владивостокский морской рыбный порт», ПАО «Владивостокский морской торговый порт», ООО «Восточная горнорудная компания», ООО «Восточная Стивидорная Компания», ООО «Восточный нефтехимический терминал», АО «Восточный Порт», ГУ Институт проблем транспорта Российской Академии наук, АО «Дальтрансуголь», АО «ЕВРАЗ Находкинский морской торговый порт», АО «КСК», ОАО «Калининградский морской торговый порт», ООО «Кандалакшский морской торговый порт», ОАО «Корсаковский морской торговый порт», ОАО «Ленморниипроект», ООО «Либхерр-Русланд», ЗАО «Лукойл-Черноморье», ОАО «Магаданский морской торговый порт», ООО «Стивидорная компания «Малый порт», ФГУП «Махачкалинский морской торговый порт», Ассоциация экспертных организаций по техническому контролю портовых гидротехнических сооружений «Морпортэкспертиза», АО «Морской порт Санкт-Петербург», ОАО «Морской порт Эгвекинот», ОАО «Морской торговый порт Певек», АО «МТП Усть-Луга», ОАО «Пассажирский порт Санкт-Петербург «Морской фасад», АО «Морцентр-ТЭК», ПАО «Мурманский морской торговый порт», АО «Новорослесэкспорт», ПАО «Новороссийский морской торговый порт», ОАО «Новороссийский судоремонтный завод», АО «ОТЭКО», АО «Первый контейнерный терминал», ЗАО «Петербургский нефтяной терминал», АО «Петролеспорт», ОАО «Петропавловск-Камчатский морской торговый порт», ООО «ПортНьюс-Консалт» (Информационно-аналитическое агентство «ПортНьюс», ЗАО «ПОРТОВЫЙ ФЛОТ», ООО «Редакция журнала «РЖД-ПАРТНЕР», ФГУП «Росморпорт», АО «Ростерминалуголь»,  ООО «Ростовский Универсальный Порт», ООО «РПК Норд», ЗАО «СММ», ООО «Современный коммерческий порт», ОАО «Созморниипроект», ООО «СОЛВО», ООО «Солид», АО «Страховая компания «ПАРИ», ОАО «Таганрогский морской торговый порт», ОАО «Терминал Астафьева», ОАО «Морской порт «Тикси», АО «Торговый порт Посьет», ЗАО «Транстех Нева Эксибишнс», ООО «Трэйд Логистик Компани», ОАО «Туапсинский морской торговый порт», ФГУП «УВО Минтранса России», ООО «Управляющая портовая компания», ОАО «Усть-Лужский Контейнерный Терминал», ФГБОУ ВО «ГУМРФ имени адмирала С.О. Макарова», ОАО «Флот Новороссийского морского торгового порта», АО «ЦНИИМФ»
Проект профессионального стандарта «Механизатор (докер-механизатор) комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах в морских и речных портах» (далее – профессиональный стандарт) разработан на основе результатов анализа состояния вида профессиональной деятельности, перспектив его развития, а также нормативной, методической и технологической документации.
Комплексная механизированная бригада является объективно сложившейся в международной практике погрузочно-разгрузочных и подъемно-транспортных (стивидорных) работ в морских и речных портах формой объединения докеров-механизаторов с целью эффективной реализации разносторонних производственных возможностей портовых рабочих широкого профиля.
Основным условием эффективного функционирования комплексной механизированной бригады является максимальное соответствие ее оперативной организационной структуры текущей технологии (специфике) производства и методам хозяйствования.
Организация обработки флота комплексными механизированными бригадами в оптимальном режиме основывается на технологически возможных, экономически обоснованных составе и оперативной концентрации механизированных линий, оперативном маневрировании технологическими и трудовыми ресурсами для судовых, вагонных, автотранспортных и складских работ в портах, определяемых разнообразием номенклатур грузов. Как правило, при комплексно-механизированной технологии работ комплексная бригада обеспечивает их производство несколькими механизированными линиями.
В этой связи комплексная механизированная бригада (укрупненная комплексная механизированная бригада) представляет собой первичный производственный коллектив моноструктурного типа, т.е. без предварительного подразделения на структурные части (группы, звенья) и выделения специализированных работников, т.е. состоит из работников с единым широким квалификационным составом. Указанная выше специфика трудовой деятельности работников значительно отличается от вида профессиональной деятельности и основных трудовых функций на других видах транспорта.
Перспективы вида профессиональной деятельности соответствуют поставленным государственным задачам, отраженным в «Стратегии развития морской портовой инфраструктуры России до 2030 года», «Стратегии развития внутреннего водного транспорта до 2030 года».
Анализ современного состояния и перспектив развития морского и внутреннего водного транспорта Российской Федерации, обращения работодателей отрасли позволили выявить недостаточное кадровое обеспечение организаций и предприятий водного транспорта рабочими, способными в морских и речных портах решать следующие задачи:
· подготовка транспортных средств, складов, рабочих мест и грузов к проведению погрузочно-разгрузочных работ;
· размещение грузов в транспортных складах и отгрузка из складов;
· проведение подъемно-транспортных операций;
· эксплуатация и ежесменное техническое обслуживание подъемно-транспортного оборудования.
Необходимо подчеркнуть, что подготовка персонала в области производства погрузочно-разгрузочных работ на морском и внутреннем водном транспорте до настоящего времени в необходимом объеме образовательными стандартами Российской Федерации не регулировалась.
При разработке профессионального стандарта разработчики руководствовались следующими положениями:
· профессиональный стандарт должен обеспечивать возможность проведения сертификации квалификации персонала;
· профессиональный стандарт должен соотноситься с федеральными государственными образовательными стандартами, образовательными программами и служить основой для их разработки с учетом лучших мировых практик;
· профессиональный стандарт должен использоваться в целях удовлетворения потребностей работодателей в высококвалифицированных кадрах.
Профессиональный стандарт «Механизатор (докер-механизатор) комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах в морских и речных портах» разработан также в целях обеспечения единства требований оценки профессиональной компетентности работника.
Представленный профессиональный стандарт является многофункциональным нормативным документом, описывающим области профессиональной деятельности, содержание трудовых функций работника и необходимых для их выполнения компетенций в соответствии с тарифно-квалификационными характеристиками, а также ряд других параметров, характеризующих специфику труда.
Область профессиональной деятельности (вид экономической деятельности), в которых применим профессиональный стандарт «Механизатор (докер-механизатор) комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах в морских и речных портах», относится к следующей группе ОКВЭД: 52.24	Транспортная обработка грузов.
Основной целью вида экономической деятельности (области профессиональной деятельности) является:
· погрузка, выгрузка и перегрузка всех видов грузов на суда, в вагоны, автомобили и другой подвижной состав в морских и речных портах;
· складирование, размещение, крепление/раскрепление и укрытие грузов на складах, транспортных средствах, в контейнерах в морских и речных портах;
· перемещение грузов между ними посредством подъёмно-транспортного оборудования в морских и речных портах.
Основными объектами применения профессионального стандарта являются портовые объекты морского и внутреннего водного транспорта.
Основными задачами вида профессиональной деятельности являются:
· подготовка транспортных средств к погрузочно-разгрузочным операциям в морских и речных портах;
· формирование и расформирование укрупненных грузовых мест в морских и речных портах;
· размещение, крепление, сепарация грузов в транспортных средствах после погрузки и их раскрепление перед выгрузкой в морских и речных портах;
· подготовка складов к размещению грузов и приведение их в требуемое коммерческое состояние после отгрузки грузов в морских и речных портах;
· формирование и расформирование складских штабелей в морских и речных портах;
· подъем, перемещение и опускание грузов на транспортные средства или складские площадки в морских и речных портах;
· управление подъемно-транспортным оборудованием циклического и непрерывного действия, транспортными средствами в целях перемещения между местами разгрузки/погрузки и хранения в морских и речных портах;
· ежесменное техническое обслуживание подъемно-транспортного оборудования в морских и речных портах.
Профессиональный стандарт «Механизатор (докер-механизатор) комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах в морских и речных портах» является основой для работника в следующих направлениях его деятельности:
· индивидуальная ответственность за подготовку транспортных средств, складов, рабочих мест и грузов в морских и речных портах;
· решение типовых практических задач по выполнению подъемно-транспортных операций и размещению грузов на основе знаний и практического опыта, а также слаженного выполнения производственных задач технологическими звеньями работников в морских и речных портах;
· деятельность, связанная с эксплуатацией и ежесменным техническим обслуживанием подъемно-транспортного оборудования, в соответствии с поставленной руководителем задачей в морских и речных портах.
Описание обобщенных трудовых функций, входящих в вид профессиональной деятельности, и обоснование их отнесения к конкретным уровням квалификации представлены в таблице 1.
Обоснование установленного уровня квалификации проведено с учетом положений Приказа Минтруда России от 12 апреля 2013 г. № 148н «Об утверждении уровней квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов», должностных обязанностей, необходимых знаний и квалификационных требований, содержащихся в Едином тарифно-квалификационном справочнике работ и профессий рабочих, утвержденном постановлением Госкомтруда СССР и Секретариата ВЦСПС от 31 января 1985 г. № 31/3-30 (с изменениями от 12 октября 1987 г., 18 декабря 1989 г., 15 мая, 22 июня, 18 декабря 1990 г., 24 декабря 1992 г., 11 февраля, 19 июля 1993 г., 29 июня 1995 г., 1 июня 1998 г., 17 мая 2001 г.). и Постановлении Минтруда России от 10 ноября 1992 г. № 31 «Об утверждении тарифно-квалификационных характеристик по общеотраслевым профессиям рабочих» (с изменениями от 15, 28 января, 5 февраля, 3 марта, 5 апреля, 12 июля, 4 ноября 1993 г., 28 декабря 1994 г., 31 января, 4 февраля 1997 г., 1 июня, 12 августа 1998 г., 4 августа 2000 г., 24 октября 2005 г., 24 ноября 2008 г.).
Профессиональный стандарт «Механизатор (докер-механизатор) комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах в морских и речных портах» необходим для сферы образования в качестве основы для профессионального обучения и формирования примерных образовательных программ с учетом лучшего мирового опыта. 
 Описание обобщенных трудовых функций, входящих в вид профессиональной
 деятельности, и обоснование их отнесения к конкретным уровням квалификации
В основу разработки профессионального стандарта была положена методика функционального анализа деятельности.
В соответствии с «Методическими рекомендациями по разработке профессионального стандарта в рамках вида профессиональной деятельности» были выделены обобщенные трудовые функции (ОТФ) и составляющие их трудовые функции (ТФ).
Декомпозиция вида профессиональной деятельности на составляющие его ОТФ и ТФ осуществлялась на основе следующих принципов:
	Соответствие требованию полноты перечня. Совокупность ТФ полностью охватывает ОТФ; совокупность ТФ полностью охватывает вид профессиональной деятельности, выполнение всех перечисленных ОТФ необходимо и достаточно для достижения цели профессии.
	Соответствие требованию точности формулировки. Формулировки ОТФ и ТФ соответствуют терминологии и положениям законодательной и нормативно-правовой базы и одинаково понимаются подавляющим большинством представителей профессионального сообщества.
Соответствие требованию относительной автономности трудовой функции. Каждая ОТФ и ТФ представляет собой относительно автономную (завершенную) часть профессиональной деятельности.
	Соответствие требованию проверяемости (сертифицируемости). Существует возможность объективной проверки владения специалистом любой из ТФ и ОТФ.
Соотношение трудовых функций между выделенными уровнями квалификации построено по принципу, что каждый последующий квалификационный уровень базируется на трудовых функциях предыдущего уровня в связи с тем, что специалист более высокого квалификационного уровня может осуществлять трудовые действия, включенные в описание трудовых функций низших уровней.
При выделении обобщенных трудовых функций был проведен анализ нормативной, методической, технологической документации. Выделено 3 обобщенных трудовых функций (таблица 1), определен уровень квалификации и дано обоснование. Обобщенные трудовые функции были выделены по степени сложности выполняемых работ, ОТФ A соответствуют 2 уровню квалификации, ОТФ B и C - 3 уровню квалификации.
Трудовые функции были выделены из них путём анализа работ, выполняемых в организациях. 
Таблица 1
Обобщенные трудовые функции
	Код
	Обобщенные трудовые функции
	Уровень
квалификации
	Обоснование уровня квалификации

	A
	Подготовительные работы для использования транспортных средств, складов, рабочих мест и грузов в морских и речных портах
	2
	Уровень квалификации, позволяющий осуществлять деятельность под руководством бригадира или стивидора с проявлением самостоятельности при решении практических задач по подготовке  транспортных средств, складов, рабочих мест и грузов к проведению погрузочно-разгрузочных работ.
Осуществлять подготовку мест укладки или установки грузов, доставку отдельных грузовых мест и их укладку, крепление и защитную упаковку в средствах укрупнения грузовых мест, формирование подъемов.
Выполнять стандартные задания. Выбирать способы действий в соответствии с инструкциями. Осуществлять корректировку действий с учетом условий их выполнения.
Индивидуальная ответственность за соблюдение требований к формированию  и расформированию укрупненных грузовых мест, специализированных укрупненных грузовых мест
Индивидуальная ответственность за соблюдение требований по охране труда, производственной санитарии, пожарной и экологической безопасности.
Требование о профессиональном обучении – программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, программы переподготовки рабочих.
Требования к опыту практической работы не предъявляются.

	B
	Размещение грузов в складах морских и речных портов и отгрузка из складов
	3
	Уровень квалификации, позволяющий осуществлять деятельность под руководством бригадира или стивидора с проявлением самостоятельности при решении практических задач по выбору и подготовке места укладки грузов, креплению, сепарации и укрытию грузов, технологической подготовке к хранению специализированных укрупненных грузовых мест, рефрижераторных контейнеров, полуприцепов
Осуществлять выбор, доставку и навешивание  грузозахватных приспособлений на подъемно-транспортное оборудование, контроль за траекторией перемещение грузов в ходе выполнения погрузо-разгрузочных работ и ее корректировку.
 Выбор способа решения практических задач, основанный на базовых знаниях и практическом опыте с применением специальных умений в зависимости от различных ситуаций, требующих их анализа и принятия самостоятельных решений.
Индивидуальная ответственность за соблюдение требований к размещению грузов в складах, выбору съемных грузозахватных приспособлений, правил застропки, перевозки и крепления грузов.
Индивидуальная ответственность за соблюдение требований по охране труда, производственной санитарии, пожарной и экологической безопасности.
Требование о профессиональном обучении – программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, программы переподготовки рабочих, программы повышения квалификации рабочих.
Требования к опыту практической работы не предъявляются.

	С
	Эксплуатация и техническое обслуживание подъемно-транспортного оборудования в морских и речных портах
	3
	Уровень квалификации, позволяющий под руководством бригадира или стивидора с проявлением самостоятельности выполнять подъемно-транспортные операций с учетом требований технологической документации на погрузочно-разгрузочные.
Контролировать техническое состояние механизмов и систем подъемно-транспортного оборудования и осуществлять ежесменное техническое обслуживания подъемно-транспортного оборудования.
Планировать собственную деятельность по управлению движениями подъемно-транспортного оборудования непрерывного и циклического действия, корректировать действия с учетом условий их выполнения.
Выбор способа решения практических задач, основанный на базовых знаниях и практическом опыте с применением специальных умений в зависимости от различных ситуаций, требующих их анализа и принятия самостоятельных решений.
Индивидуальная ответственность за соблюдение требований по перемещению подъемно-транспортного оборудования в ходе выполнения погрузо-разгрузочных, соответствие грузоподъёмных органов и съемных применяемых грузозахватных приспособлений массе и характеру груза, их исправность.
Индивидуальная ответственность за соблюдение требований по охране труда, производственной санитарии, пожарной и экологической безопасности.
Требование о профессиональном обучении – программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, программы переподготовки рабочих, программы повышения квалификации рабочих.
Требования к опыту практической работы не предъявляются.


 Описание состава трудовых функций и обоснование их отнесения 
к конкретным уровням (подуровням) квалификации
В состав трудовых функций включены конкретные трудовые действия, выполняемые работником. Описание состава трудовых функций и обоснование их отнесения к конкретным уровням квалификации представлены в таблице 2.
Формулировки трудовых функций соответствуют терминологии положениям законодательной и нормативно-правовой базы и одинаково понимаются подавляющим большинством представителей профессионального сообщества.
Каждая ТФ представляет собой относительно автономную (завершенную) часть профессиональной деятельности и определенному бизнес-процессу, т.е. ее выполнение должно приводить к получению конкретного(ых) отчуждаемого(ых) результата(ов).
Таблица 2
Трудовые функции
	Код
	Трудовые функции
	Уровень квалификации
	Обоснование уровня квалификации

	А/01.2
	Подготовка транспортных средств к погрузочно-разгрузочным операциям в морских и речных портах и приведение в требуемое коммерческое состояние после их завершения
	2
	Деятельность под руководством бригадира или стивидора с элементами самостоятельности при выполнении знакомых заданий по подготовке транспортных средств и приведении их в требуемое состояние.
Выполнение стандартных заданий.
Выбор способа действия по инструкции.
Корректировка действий с учетом условий их выполнения.
Индивидуальная ответственность за безопасность выполнения работ, качество  подготовки складов к погрузочно-разгрузочным операциям, подготовки, очистка и уборка рабочих мест.

	А/02.2
	Формирование и расформирование укрупненных грузовых мест при выполнении погрузочно-разгрузочных операций в морских и речных портах
	2
	Деятельность под руководством бригадира или стивидора с элементами самостоятельности при выполнении знакомых заданий по формированию  и расформированию укрупненных грузовых мест, специализированных укрупненных грузовых мест, переводу грузов из складского в транспортное положение и обратно.
Выполнение стандартных заданий.
Выбор способа действия по инструкции.
Корректировка действий с учетом условий их выполнения.
Индивидуальная ответственность за безопасность выполнения работ, правильность подачи сигналов операторам подъемно-транспортных механизмов, транспортных средств, качество выполняемых работ.

	А/03.2
	Подготовка складов морских и речных портов к размещению грузов и приведение их в требуемое коммерческое состояние после отгрузки грузов
	2
	Деятельность под руководством бригадира или стивидора с элементами самостоятельности при выполнении знакомых заданий по подготовке складов к размещению грузов и приведение их в требуемое коммерческое состояние после выполнения погрузочно-разгрузочных работ.
Выполнение стандартных заданий.
Выбор способа действия по инструкции при выборе и подготовке мест укладки или установки грузов, доставке средств крепления, сепарации, распределительных платформ, металлических рам, средств укрытия на склад или перемещения в зону хранения.
Корректировка действий с учетом условий их выполнения на основе специальных знаний.
Индивидуальная ответственность за безопасность выполнения работ, правильность подачи сигналов операторам подъемно-транспортных механизмов, транспортных средств, качество выполняемых работ.

	B/01.3
	Производство подъемно-транспортных операций в транспортных средствах морского, внутреннего водного и смежных видов транспорта
	3
	Деятельность под руководством бригадира или стивидора с проявлением самостоятельности при решении типовых практических задач по размещению, креплению, сепарации и раскрепление грузов.
Планирование собственной деятельности исходя из поставленной руководителем задачи.
Понимание технологических и методических основ решения типовых практических задач.
Выбор способа действия на основе знаний и практического опыта.
Корректировка действий с учетом условий их выполнения на основе специальных знаний.
Индивидуальная ответственность за качество и безопасность выполнения работ.

	B/02.3
	Формирование и расформирование штабелей на складах морских и речных портов
	3
	Деятельность под руководством бригадира или стивидора с проявлением самостоятельности при решении типовых практических задач по формированию и расформированию штабелей грузов.
Планирование собственной деятельности исходя из поставленной руководителем задачи.
Понимание технологических и методических основ решения типовых практических задач по укладке и установке грузов с соблюдением допускаемых нагрузок, технологических документов, схем размещения, технологической подготовке к хранению специализированных укрупненных грузовых мест, рефрижераторных контейнеров, полуприцепов.
Выбор способа действия на основе знаний и практического опыта.
Корректировка действий с учетом условий их выполнения на основе специальных знаний.
Индивидуальная ответственность за качество и безопасность выполнения работ.

	В/03.3
	Доставка грузозахватных приспособлений к месту производства погрузочно-разгрузочных работ в морских и речных портах и возвращение в такелажный склад по окончании работы
	3
	Деятельность под руководством бригадира или стивидора с проявлением самостоятельности при выборе типовых грузозахватных приспособлений и способов их транспортировки.
Планирование собственной деятельности исходя из поставленной руководителем задачи.
Понимание технологических и методических основ решения типовых практических задач по выбору стропов и съемных грузозахватных приспособлений, навешиванию и снятию грузозахватных приспособлений на подъемно-транспортное оборудование, замену одного грузозахватного приспособления другим.
Выбор способа действия на основе знаний и практического опыта.
Корректировка действий с учетом условий их выполнения на основе специальных знаний.
Индивидуальная ответственность за качество и безопасность выполнения работ.

	В/04.3
	Застропка и отстропка груза при выполнении погрузочно-разгрузочных операций в морских и речных портах
	3
	Деятельность под руководством бригадира или стивидора с проявлением самостоятельности при решении типовых практических задач, связанных с обвязкой, зацепкой, захватом и освобождением грузовых мест или подъемов.
Планирование собственной деятельности исходя из поставленной руководителем задачи.
Понимание технологических основ решения типовых практических задач по застропке и отстропке груза, контролю за траекторией перемещение грузов в ходе выполнения погрузочно-разгрузочных работ и ее корректировке.
Выбор способа действия на основе знаний и практического опыта.
Корректировка действий с учетом условий их выполнения на основе специальных знаний.
Индивидуальная ответственность за качество и безопасность выполнения работ.

	С/01.3
	Размещение грузов на транспортных средствах морского, речного и смежных видов транспорта или складских площадках морских и речных портов
	3
	Деятельность под руководством бригадира или стивидора с проявлением самостоятельности при выборе мест размещения типовых грузов.
Планирование последовательности размещения груза исходя из поставленной руководителем задачи. 
Понимание технологических основ решения типовых практических задач.
Выбор способа действия на основе знаний и практического опыта.
Корректировка действий с учетом условий их выполнения на основе специальных знаний.
Индивидуальная ответственность за безопасность выполнения работ.

	С/02.3
	Управление подъемно-транспортным оборудованием циклического и непрерывного действия, транспортными средствами в морских и речных портах
	3
	Деятельность под руководством бригадира или стивидора с проявлением самостоятельности при определении траекторий и скоростей перемещения. 
Планирование последовательности операций исходя из поставленной руководителем задачи.
Понимание технологических основ решения типовых практических задач.
Выбор способа действия на основе знаний и практического опыта.
Корректировка действий с учетом условий их выполнения на основе специальных знаний.
Индивидуальная ответственность за безопасность выполнения работ.

	С/03.3
	Ежесменное техническое обслуживание подъемно-транспортного оборудования в морских и речных портах
	3
	Деятельность под руководством с проявлением самостоятельности при выполнении типовых регламентных работ по ежесменному техническому обслуживанию подъемно-транспортного оборудования. 
Планирование проведения работ исходя из поставленной руководителем задачи. 
Выбор способа действия на основе знаний и практического опыта.
Корректировка действий с учетом условий их выполнения на основе специальных знаний.
Индивидуальная ответственность за качество и безопасность выполнения работ.


РАЗДЕЛ  ОСНОВНЫЕ ЭТАПЫ РАЗРАБОТКИ ПРОЕКТА
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СТАНДАРТА
Этапы разработки профессионального стандарта:
1 этап: с использованием методов обобщения выполнен контент-анализ компетентностных характеристик, квалификационных требований, должностных обязанностей работников в области погрузочно-разгрузочных работ и сформулированы трудовые функции для докера-механизатора на водном транспорте.
На данном этапе изучены и проведен анализ:
· российских и международных профессиональных стандартов и иных квалификационных характеристик по схожим видам профессиональной деятельности;
· состояния и перспектив развития деятельности группы занятий, к которой относится профессиональный стандарт;
· нормативных правовых актов, иных организационно-распорядительных документов, которыми определены требования к квалификации по профессиям, должностям, специальностям, соответствующим данному виду профессиональной деятельности;
· технологий и содержания профессиональной деятельности.
Сформирована экспертная группа.
2 этап: с учетом требований Макета, на основании сформулированных на 1 этапе требований, разработан проект профессионального стандарта «Механизатор (докер-механизатор) комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах в морских и речных портах».
На втором этапе разработки проекта профессионального стандарта проводились следующие работы:
· профессионально-общественное обсуждение проекта профессионального стандарта;
· сбор и анализ поступивших предложений и замечаний по проекту профессионального стандарта.
3 этап: в соответствии с замечаниями и предложениями экспертов, представителей организаций работодателей, представителей высших учебных заведений и заинтересованных организаций внесение изменений в разрабатываемый проект профессионального стандарта.
Проведены обсуждения доработанного, с учетом поступивших 222 предложений, проекта профессионального стандарта.
В процессе исследований определена необходимость соблюдения при разработке профессионального стандарта следующих принципов:
· приоритета выполнения перегрузочных операций с обеспечением сохранности груза и безопасности производства работ;
· принцип максимального учета требований нормативных документов различного уровня;
· принцип опоры на профессиограмму, положенную в основу соответствующих российских федеральных государственных образовательных стандартов;
· принцип максимальной гармонизации российского профессионального стандарта и соответствующих требований, прежде всего в области  выполнения погрузочно-разгрузочных работ на водном транспорте.
 Информация об организациях, на базе которых проводились исследования, 
и обоснование выбора этих организаций
В соответствии с «Правилами разработки, утверждения и применения профессиональных стандартов», утвержденными Постановлением Правительства Российской Федерации от 22 января 2013 г. № 23, профессиональный стандарт разработан Федеральным государственным бюджетным образовательным учреждением высшего образования «Государственный университет морского и речного флота имени адмирала С. О. Макарова» (далее – ГУМРФ им. адмирала С. О. Макарова) с участием экспертов Ассоциации морских торговых портов, объединяющей более 50 отраслевых организаций и предприятий морского транспорта России, Ассоциации портов и судовладельцев речного транспорта, объединяющей 128 предприятий и организаций, осуществляющих свою деятельность в речных бассейнах России, Российского профсоюза докеров, объединяющего 5000 докеров Российской Федерации, Российского профессионального союза моряков, объединяющего 75514 человек, ФБОУ ВО «Морской государственный университет им. адмирала Г. И. Невельского», ФГБОУ ВО «Волжский государственный университет водного транспорта», ФГБОУ ВО «Московская государственная академия водного транспорта», ФГБОУ ВО «Сибирский государственный университет водного транспорта», ПАО «Новороссийский морской торговый порт», АО «Восточный Порт», АО «Пассажирский Порт Санкт-Петербург «Морской фасад»», ПАО «Мурманский морской торговый порт», ООО «Управление транспортными активами», 
Проведение исследований при разработке проекта профессионального стандарта «Механизатор (докер-механизатор) комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах в морских и речных портах», структурно-функциональный анализ вида профессиональной деятельности и предварительное отнесение трудовых функций к уровням квалификации, выполнялось совместно со специалистами организаций, осуществляющих и контролирующих производство погрузочно-разгрузочных работ в портовых объектах морского и внутреннего водного транспорта. 
Эти организации определены как обладающие опытом передовых приемов, методов труда и организации погрузочно-разгрузочных работ в портовых объектах морского и внутреннего водного транспорта.
Перечень организаций, сведения об уполномоченных лицах, участвовавших в разработке и согласовании проекта профессионального стандарта, приведены в приложении 1.
 Описание требований к экспертам (квалификация, категории, количество),
привлекаемым к разработке проекта профессионального стандарта,
и описание использованных методов
В целях разработки профессионального стандарта «Механизатор (докер-механизатор) комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах в морских и речных портах» была сформирована экспертная группа, состоящая из руководителей и специалистов, осуществляющих деятельность в области производства и контроля погрузочно-разгрузочных работ в портовых объектах морского и внутреннего водного транспорта, экспертов в области разработки профессионального стандарта, а также преподавателей ведущих образовательных организаций водного транспорта.
При выборе эксперта особое внимание было обращено на необходимость знаний в области деятельности морского и внутреннего водного транспорта и практической деятельности в этой области, опыта руководящей деятельности. 
При этом специалист-эксперт должен быть знакомлен со следующими документами:
методические рекомендации по разработке профессионального стандарта, утвержденные приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации;
уровни квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов, утвержденные приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации.
Кроме того специалист-эксперт должен уметь:
· выполнять анализ профессиональной деятельности в области производства погрузочно-разгрузочных работ в портовых объектах морского и внутреннего водного транспорта;
· устанавливать обобщенные трудовые функции и входящие в них трудовые функции;
· определять перечень трудовых действий, необходимых умений и знаний;
· выявлять уровень квалификации необходимый для выполнения трудовой функции специалиста;
· проводить анкетирование;
· объективно оценивать ситуацию с точки зрения перспективы развития профессиональной деятельности;
· координировать процесс взаимодействия с другими экспертами при разработке стандарта.
Представители (эксперты) организаций  в силу специфики их профессиональной деятельности компетентны для участия в разработке профессиональных стандартов и имеют опыт разработки нормативных документов.  
Список экспертов по профессиональной деятельности приведен в Приложении 2.
Требования к экспертам, привлекаемым к разработке профессионального стандарта «Механизатор (докер-механизатор) комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах в морских и речных портах» приведены в таблице 3.
Таблица 3
Требования к экспертам
	Квалификация
	Требования

	Образование
	Высшее или среднее профессиональное образование в области эксплуатации водного транспорта (организация перевозок и управление на водном транспорте), эксплуатации подъемно-транспортного оборудования

	Опыт работы на предприятиях водного транспорта, занимающихся перегрузочными работами
	Опыт работы (стажировки) в портовых объектах морского и внутреннего водного транспорта, организациях, осуществляющих погрузочно-разгрузочные работы, перемещение и складирование грузов

	Опыт преподавательской деятельности
	Опыт преподавательской деятельности в профильных образовательных учебных заведениях и/или в области подготовки и переподготовки работников, осуществляющих погрузочно-разгрузочные работы в портовых объектах водного транспорта

	Опыт экспертиз
	Опыт экспертиз аварий и аварийных происшествий в портовых объектах морского и внутреннего водного транспорта с участием подъемно-транспортного оборудования


Проект профессионального стандарта был разработан с использованием следующих групп методов:
Аналитические методы:
· анализ общероссийских классификаторов социально-экономической информации и квалификационных справочников, квалификационных характеристик по виду профессиональной деятельности;
· анализ отраслевых/ведомственных инструкций (в том числе определяющих должностные/функциональные обязанности персонала), квалификационных характеристик, описаний рабочих мест;
· анализ отраслевых/ведомственных нормативных актов (приказов, постановлений, распоряжений), содержащих сведения о характеристиках вида профессиональной деятельности;
· анализ документации реальных организаций (должностные инструкции, внутрифирменных регламентов взаимодействия работников и др.)
· моделирование профессиональной деятельности (метод структурно-функционального анализа деятельности).
Методы экспертных опросов:
· анкетирование;
· групповые экспертные оценки.
Для обсуждения и получения отзывов по разрабатываемому проекту профессионального стандарта применялись: организация круглых столов, вебинаров, общественные обсуждения, сбор замечаний.
Общие сведения о нормативных правовых документах,
 регулирующих вид профессиональной деятельности, для которого разработан
проект профессионального стандарта
Проект профессионального стандарта разработан в соответствии с нормативно-правовыми документами:
· Федеральный закон «Кодекс торгового мореплавания Российской Федерации» от 30.04.1999 N 81-ФЗ (с изм. доп.);
· Федеральный закон «Кодекс внутреннего водного транспорта Российской Федерации» от 07.03.2001 N 24-ФЗ (с изм. доп.);
При разработке профессионального стандарта был использован метод структурно-функционального анализа: изучение нормативных документов, анкетирование.
По результатам проведенного анализа нормативной, методической, учебной, технологической документации в области выполнения работ по обеспечению безопасных условий производства погрузочно-разгрузочных работ в портовых объектах морского и внутреннего водного транспорта в основу разработки проекта профессионального стандарта положены Законы Российской Федерации о безопасности и охране труда, Регламенты морского и внутреннего водного транспорта, Своды правил и национальные стандарты в области морского и внутреннего водного транспорта, действующие руководящие документы.
[bookmark: _Toc474764989]РАЗДЕЛ  ОБСУЖДЕНИЕ ПРОЕКТА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СТАНДАРТА
Целью общественно-профессионального обсуждения проекта профессионального стандарта «Механизатор (докер-механизатор) комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах в морских и речных портах» явилась выработка концептуальных подходов к его содержанию; обобщению и детализации трудовых функций; знаниям, умениям и квалификации работников организаций и предприятий морского и внутреннего водного транспорта.
Задачи общественно-профессионального обсуждения проекта профессионального стандарта:
· информировать представителей организаций морского и внутреннего водного транспорта, общественных отраслевых организаций о разработке проекта профессионального стандарта «Механизатор (докер-механизатор) комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах», который необходим отрасли;
· привлечь работодателей и отраслевые общественные организации к детальному рассмотрению содержания проекта профстандарта;
· учесть замечания и предложения отраслевого сообщества;
· сориентировать образовательные организации при разработке образовательных программ подготовки механизаторов (докеров-механизаторов) комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах на знания, умения и квалификационные характеристики, отраженные в профстандарте.
	Оценка общественно-профессионального обсуждения осуществлялась по следующим критериям:
· активность представителей отраслевого бизнес-сообщества и общественных организаций в обсуждении проекта профессионального стандарта;
· участие экспертов в мероприятиях: заседаниях, круглых столах, консультациях;
· конструктивность представленных замечаний и предложений.
	В обсуждении проекта профстандарта приняли участие более 20 организаций и предприятий морского и внутреннего водного транспорта, отраслевые высшие учебные заведения, общественные организации.
	Обсуждение проекта профессионального стандарта «Механизатор (докер-механизатор) комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах в морских и речных портах» с привлеченными организациями (объединениями) проводилось следующим образом:
· направление проекта профессионального стандарта в объединения работодателей (Союз «Национальная палата судоходства», «Ассоциация портов и судовладельцев речного транспорта», «Ассоциация морских торговых портов», Российский профессиональный союз моряков, Российский профсоюз докеров, Департамент государственной политики в области морского и речного транспорта Министерства транспорта Российской Федерации, Федеральное агентство морского и речного транспорта, Профсоюз работников водного транспорта, ФБОУ ВО «Московская государственная академия водного транспорта», ФБОУ ВО «Волжский государственный университет водного транспорта», ФГБОУ ВО «Сибирский государственный университет водного транспорта», ФГБОУ ВО «Государственный морской университет имени адмирала Ф.Ф. Ушакова», ФБОУ ВО «Морской государственный университет имени адмирала Г.И. Невельского», ФГБУ, «Учебно-методический центр на морском и речном транспорте»).
	Сводные данные об организациях и экспертах, привлеченных к обсуждению проекта профессионального стандарта, приведены в приложении 2;
· дальнейшая рассылка проекта профессионального стандарта более 70 отраслевым организациям;
· проведение анализа, систематизации и обсуждения предложений и замечаний по проекту профстандарта. Поступило 257 замечаний и предложений от 13 организаций и объединений работодателей морского и внутреннего водного транспорта. Сводные данные по результатам публичного обсуждения, поступившие замечания и предложения к проекту профессионального стандарта приведены в Приложении 3;
· проведение консультаций, семинаров, круглых столов, согласительных совещаний, в которых принимали участие более 20 человек из Северо-Западного, Южного, Центрального, Сибирского и Дальневосточного регионов. С учетом территориальной отдаленности консультации осуществлялись в диалоговом режиме по содержанию трудовых функций, знаниям, умениям и квалификации механизатора (докера-механизатора) комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах.
	Семинары проводились в ГУМРФ им. адмирала С. О. Макарова и охватывали круг методических вопросов разработки профессионального стандарта. Заседания круглых столов и совещаний по выработке согласованных позиций при формулировании трудовых функций, умений и квалификации механизатора (докера-механизатора) комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах в морских и речных портах проводились в ГУМРФ им. адм. С.О. Макарова (Санкт-Петербург, Ул. Двинская, д. 5/7, Косая линия, д.15а).
· Проведено восемь совещаний с представителями профессионального сообщества в очной форме:
- 29.01.2016 (Санкт-Петербург, ул. Двинская 5/7, ауд. 172);
Число участников - 8 человек из 5 организаций (Ассоциация морских торговых портов, Российский профсоюз докеров, ОАО Морской порт Санкт-Петербург, Российский профессиональный союз моряков, ФГБОУ ВО «ГУМРФ им. адм. С.О. Макарова»).
Проведено рассмотрение и обсуждение состава и содержания обобщённых трудовых функций.
- 05.02.2016 (Санкт-Петербург, ул. Двинская 5/7, ауд. 172);
Число участников - 12 человек из 6 организаций (ООО «Морское кадровое агентство», Ассоциация морских торговых портов, Российский профессиональный союз моряков, Российский профсоюз докеров, ОАО Морской порт Санкт-Петербург, ФГБОУ ВО «ГУМРФ им. адм. С.О. Макарова»).
Проведено рассмотрение и обсуждение состава и содержания трудовых функций отдельно по кодам.
- 12.02.2016 (Санкт-Петербург, ул. Двинская 5/7, ауд. 172); 
Число участников - 12 человек из 6 организаций (ООО «Морское кадровое агентство», Ассоциация морских торговых портов, Российский профессиональный союз моряков, Российский профсоюз докеров, ОАО Морской порт Санкт-Петербург, ФГБОУ ВО «ГУМРФ им. адм. С.О. Макарова»).
Проведено рассмотрение и обсуждение состава и содержания трудовых действий, умений и знаний отдельно по кодам.
- 26.02.2016 (Санкт-Петербург, ул. Двинская 5/7, ауд. 172);
Число участников - 12 человек из 6 организаций (ОАО «Морской порт Санкт-Петербург», Российский профсоюз докеров, Ассоциация морских торговых портов, ООО «Морское кадровое агентство», Российский профессиональный союз моряков, ФГБОУ ВО «ГУМРФ им. адм. С.О. Макарова»).
- 14.04.2017 (Санкт-Петербург, ул. Двинская 5/7, ауд. 172);
Число участников - 11 человек из 6 организаций (ООО «Морское кадровое агентство», Ассоциация морских торговых портов, Российский профессиональный союз моряков, Российский профсоюз докеров, ОАО Морской порт Санкт-Петербург, ФГБОУ ВО «ГУМРФ им. адм. С.О. Макарова»).
Рассмотрены и проанализированы замечания к разделу III проекта профессионального стандарта.
- 19.05.2017 (Санкт-Петербург, ул. Двинская 5/7, ауд. 172);
Число участников - 10 человек из 6 организаций (ООО «Морское кадровое агентство», Ассоциация морских торговых портов, Российский профессиональный союз моряков, Российский профсоюз докеров, ОАО Морской порт Санкт-Петербург, ФГБОУ ВО «ГУМРФ им. адм. С.О. Макарова»).
Рассмотрены и проанализированы полученные из Министерства труда и социальной защиты замечания ПАО «Газпром» к проекту профессионального стандарта.
- 28.04.2018 (Санкт-Петербург, ул. Двинская 5/7, ауд. 172); 
Число участников - 8 человек из 5 организаций (Ассоциация морских торговых портов, Российский профсоюз докеров, ОАО Морской порт Санкт-Петербург, Российский профессиональный союз моряков, ФГБОУ ВО «ГУМРФ им. адм. С.О. Макарова»).
Рассмотрены и проанализированы  замечания к разделу  I  проекта профессионального стандарта;
- 04.05.2018 (Санкт-Петербург, ул. Двинская 5/7, ауд. 172);
Число участников - 5 человек из 4 организаций (Ассоциация морских торговых портов, Российский профсоюз докеров, Российский профессиональный союз моряков, ФГБОУ ВО «ГУМРФ им. адм. С.О. Макарова»).
Рассмотрены и проанализированы замечания к разделу III проекта профессионального стандарта и к пояснительной записке.
· Проведено три Интернет – совещания через видеохостинг YouTube (https://www.youtube.com/channel/UCgSclKni-G_sSScHn0kZPnA/featured), в которых приняли участие представители 28 организаций.
- 09.02.2016 (Санкт-Петербург, ул. Двинская 5/7, ауд. 172); 
Число участников - 9 человек из 8 организаций (ФГБУ «Канал имени Москвы», ФГБУ «Администрация морских портов Приморского края и Восточной Арктики», ФБУ «Администрация Байкало-Ангарского бассейна внутренних водных путей», ФГБУ «Администрация морских портов Сахалина, Курил и Камчатки», ФГБОУ ВО «Волжский государственный университет водного транспорта», ФГБОУ ВО «Московская государственная академия водного транспорта»,  ФГБУ «Администрация морских портов Охотского моря и Татарского пролива», ФГБОУ ВО «ГУМРФ им. адм. С.О. Макарова»).
Проведено рассмотрение и обсуждение состава и содержания обобщённых трудовых функций.
- 16.02.2016 (Санкт-Петербург, ул. Двинская 5/7, каб. 257); 
Число участников - 9 человек из 8 организаций (ФГБУ «Канал имени Москвы», ФГБУ «Администрация морских портов Приморского края и Восточной Арктики», ФБУ «Администрация Байкало-Ангарского бассейна внутренних водных путей», ФГБУ «Администрация морских портов Сахалина, Курил и Камчатки», ФГБОУ ВО «Волжский государственный университет водного транспорта», ФГБОУ ВО «Московская государственная академия водного транспорта»,  ФГБУ «Администрация морских портов Охотского моря и Татарского пролива», ФГБОУ ВО «ГУМРФ им. адм. С.О. Макарова»).
 Регионы – Северо-Западный, Южный, Дальневосточный, Сибирский, Центральный.
Проведено рассмотрение и обсуждение состава и содержания трудовых функций отдельно по кодам ОКЗ, ЕКТС, ОКПДТР.
- 19.02.2016 (Санкт-Петербург, ул. Двинская 5/7, каб. 257); 
Число участников - 9 человек из 8 организаций (ФГБУ «Канал имени Москвы», ФГБУ «Администрация морских портов Приморского края и Восточной Арктики», ФБУ «Администрация Байкало-Ангарского бассейна внутренних водных путей», ФГБУ «Администрация морских портов Сахалина, Курил и Камчатки», ФГБОУ ВО «Волжский государственный университет водного транспорта», ФГБОУ ВО «Московская государственная академия водного транспорта»,  ФГБУ «Администрация морских портов Охотского моря и Татарского пролива», ФГБОУ ВО «ГУМРФ им. адм. С.О. Макарова»).
Регионы - Северо-Западный, Южный, Дальневосточный, Сибирский, Центральный.
Проведено рассмотрение и обсуждение состава и содержания трудовых действий, умений и знаний отдельно по кодам.
- 03.06.2017 (Санкт-Петербург, ул. Двинская 5/7, каб. 257); 
Число участников - 9 человек из 8 организаций (ФГБУ «Канал имени Москвы», ФГБУ «Администрация морских портов Приморского края и Восточной Арктики», ФБУ «Администрация Байкало-Ангарского бассейна внутренних водных путей», ФГБУ «Администрация морских портов Сахалина, Курил и Камчатки», ФГБОУ ВО «Волжский государственный университет водного транспорта», ФГБОУ ВО «Московская государственная академия водного транспорта»,  ФГБУ «Администрация морских портов Охотского моря и Татарского пролива», ФГБОУ ВО «ГУМРФ им. адм. С.О. Макарова»).
Регионы - Северо-Западный, Южный, Дальневосточный, Сибирский, Центральный.
Рассмотрены и проанализированы замечания к проекту профессионального стандарта.
· внесение изменений в проект профстандарта;
· размещение проекта профстандарта в информационно-коммуникационной сети «Интернет» на сайте ГУМРФ им. адмирала С. О. Макарова (www.gumrf.ru). Проект профессионального стандарта на сайте https://gumrf.ru/ просмотрели более чем 500 пользователей, которые представляют  все регионы страны (Северо-Западный, Южный, Центральный, Сибирский и Дальневосточный).
	В обсуждении проекта профессионального стандарта участвовали эксперты в количестве 32 человек.
	ГУМРФ им. адмирала С. О. Макарова в соответствии с требованиями, содержащимися в постановлении Правительства Российской Федерации от 22 января 2013 г. № 23 «О правилах разработки, утверждения и применения профессиональных стандартов» и приказах Минтруда России от 12 апреля 2013 г. № 147н «Об утверждении Макета профессионального стандарта», от 29 сентября 2014 № 665н «Изменения, вносимые в Макет профессионального стандарта, утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации № 148н «Об утверждении уровней квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов», провел доработку профессионального стандарта «Механизатор (докер-механизатор) комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах».
[bookmark: _Toc474764990]РАЗДЕЛ  СОГЛАСОВАНИЕ ПРОЕКТА
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СТАНДАРТА
В проекте профессионального стандарта «Механизатор (докер-механизатор) комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах в морских и речных портах» трудовые функции, особо регулируемые законодательством и требующие проведения согласования, отсутствуют.
Вместе с тем, получены согласования от ведущих организаций и высших учебных заведений отрасли:
· Министерство транспорта Российской Федерации;
· Федеральное агентство морского и речного транспорта

[bookmark: _Toc474764991]Ректор ФГБОУ ВО «Государственный университет
морского и речного флота имени адмирала С. О. Макарова»	

С.О. Барышников














ПРИЛОЖЕНИЯ

Приложение 1
Сведения об организациях, привлеченных к разработке и согласованию
проекта профессионального стандарта
	№
п/п
	Организация
	Должность уполномоченного лица
	ФИО уполномоченного лица

	[bookmark: _Toc467771957]1. Ответственная организация-разработчик

	1
	ФГБОУ ВО «Государственный университет морского и речного флота имени адмирала С.О.Макарова», 198035,Санкт-Петербург, улица Двинская, дом 5/7
	Ректор
	С.О. Барышников

	2. Наименования организаций-разработчиков

	1. 
	Ассоциация морских торговых портов, город Санкт-Петербург
	Исполнительный директор
	Жусупов С.Д.

	3. Согласование проекта профессионального стандарта

	1. 
	Министерство транспорта Российской Федерации, 109012, Москва, ул. Рождественка, д. 1, стр. 1
	Директор Департамента государственной политики в области морского и речного транспорта
	В.В. Клюев

	2. 
	Федеральное агентство морского и речного транспорта, 125993, город Москва, ул. Петровка, д. 3/6
	Начальник административного управления
	С.В. Курбатов




Ректор ФГБОУ ВО «Государственный университет
морского и речного флота имени адмирала С. О. Макарова»	

С.О. Барышников













Приложение 2
Сведения об организациях и экспертах,
привлеченных к обсуждению проекта профессионального стандарта
	1. Очная форма обсуждения: совещания и Интернет - совещания

	Мероприятие
	Дата
проведения
	Организации
	Участники

	
	
	
	Должность
	ФИО

	Совещание
«Рассмотрение трудовых функций в проекте профессионального стандарта «Механизатор (докер-механизатор) комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах»

Количество участников: 8

Регионы: Северо-Западный
	29.01.2016
	Ассоциация морских торговых портов

	Председатель комитета АСОП по технологии и модернизации
	Иванов Г.И.

	
	
	
	Начальник службы труда
	Паничев С.А.

	
	
	Российский профсоюз докеров
	Председатель РПД
	Козаренко В.В.

	
	
	
	Заместитель председателя РПД
	Федотов К.В.

	
	
	ОАО Морской порт
Санкт-Петербург
	Начальник ОК Дирекции по управлению персоналом
	Уланов А.А.

	
	
	Российский профессиональный союз моряков
	Главный технический инспектор труда РПСМ
	Хижняк Е.А.

	
	
	ФГБОУ ВО «ГУМРФ им. адм. С.О. Макарова»
	Директор института Международного транспортного менеджмента
	Кириченко А.В.

	
	
	
	Профессор кафедры Портов и грузовых терминалов
	Кузнецов А.Л.

	Совещание
«Рассмотрение умений, знаний и квалификаций в проекте профессионального стандарта «Механизатор (докер-механизатор) комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах»

Количество участников: 12

Регионы: Северо-Западный
	05.02.2016
	ООО «Морское кадровое агентство»
	Менеджер службы обучения персонала
	Воронова Е.Н.

	
	
	
	Заместитель Генерального директора
	Резюк А.Г.


	
	
	Ассоциация морских торговых портов
	Председатель комитета АСОП по технологии и модернизации
	Иванов Г.И.

	
	
	
	Начальник службы труда АМТП
	Паничев С.А.

	
	
	Российский профессиональный союз моряков
	Главный технический инспектор труда РПСМ
	Хижняк Е.А.

	
	
	
	Советник председателя РПСМ
	Зубков В.С.

	
	
	Российский профсоюз докеров
	Председатель РПД
	Козаренко В.В.


	
	
	
	Заместитель председателя РПД
	Федотов К.В.

	
	
	ОАО Морской порт
Санкт-Петербург
	
	Диброва Н.В

	
	
	
	Начальник ОК Дирекции по управлению персоналом
	Уланов А. А.

	
	
	ФГБОУ ВО «ГУМРФ им. адм. С.О. Макарова»
	Директор института Международного транспортного менеджмента
	Кириченко А.В.

	
	
	
	Профессор кафедры Портов и грузовых терминалов
	Кузнецов А.Л.

	Дистанционное обсуждение в интерактивном режиме через объединения работодателей

Количество участников: 9
Регионы: Северо-Западный, Южный, Дальневосточный, Сибирский, Центральный
	09.02.2016
	ФГБУ «Канал имени Москвы»
	Начальник службы регистрации судов
	Ошков В.В.

	
	
	ФГБУ «Администрация морских портов Приморского края и Восточной Арктики»
	Начальник отдела кадров Службы правовой и кадровой работы
	Нечаева Л.В.

	
	
	ФБУ «Администрация Байкало-Ангарского бассейна внутренних водных путей»
	Заместитель руководителя по экономике и финансам
	Черепанов А. С.

	
	
	ФГБУ «Администрация морских портов Сахалина, Курил и Камчатки»
	Начальник отдела правового обеспечения и по работе с персоналом
	Карамышев А.А.

	
	
	ФГБОУ ВО «Волжский государственный университет водного транспорта»
	Доцент, к.т.н.
	Яблоков А.С.

	
	
	ФГБОУ ВО «Московская государственная академия водного транспорта»
	Проректор по информационным технологиям
	Якунчиков В.В.

	
	
	ФГБУ «Администрация морских портов Охотского моря и Татарского пролива»
	Заместитель начальника отдела дипломирования
	Ульянов В.П.

	
	
	ФГБОУ ВО «ГУМРФ им. адм. С.О. Макарова»
	Директор института Международного транспортного менеджмента
	Кириченко А.В.

	
	
	
	Профессор кафедры Портов и грузовых терминалов
	Кузнецов А.Л.

	Совещание
«Согласование итогового варианта проекта профессионального стандарта «Механизатор (докер-механизатор) комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах»

Количество участников: 12

Регионы: Северо-Западный
	12.02.2016
	ООО «Морское кадровое агентство»
	Менеджер службы обучения персонала
	Воронова Е.Н.

	
	
	
	Заместитель Генерального директора
	Резюк А.Г.


	
	
	Ассоциация морских торговых портов
	Председатель комитета АСОП по технологии и модернизации
	Иванов Г.И.

	
	
	
	Начальник службы труда АМТП
	Паничев С.А.

	
	
	Российский профессиональный союз моряков
	Главный технический инспектор труда РПСМ
	Хижняк Е.А.

	
	
	
	Советник председателя РПСМ
	Зубков В.С.

	
	
	Российский профсоюз докеров
	Председатель РПД
	Козаренко В.В.


	
	
	
	Заместитель председателя РПД
	Федотов К.В.

	
	
	ОАО Морской порт
Санкт-Петербург
	
	Диброва Н.В

	
	
	
	Начальник ОК Дирекции по управлению персоналом
	Уланов А.А.

	
	
	ФГБОУ ВО «ГУМРФ им. адм. С.О. Макарова»
	Директор института Международного транспортного менеджмента
	Кириченко А.В.

	
	
	
	Профессор кафедры Портов и грузовых терминалов
	Кузнецов А.Л.

	Дистанционное обсуждение в интерактивном режиме замечаний к проекту профстандарта

Количество участников: 9

Регионы: Северо-Западный, Южный, Дальневосточный, Сибирский, Центральный
	16.02.2016
	ФГБУ «Канал имени Москвы»
	Начальник службы регистрации судов
	Ошков В.В.

	
	
	ФГБУ «Администрация морских портов Приморского края и Восточной Арктики»
	Начальник отдела кадров Службы правовой и кадровой работы
	Нечаева Л.В.

	
	
	ФБУ «Администрация Байкало-Ангарского бассейна внутренних водных путей»
	Заместитель руководителя по экономике и финансам
	Черепанов А. С.

	
	
	ФГБУ «Администрация морских портов Сахалина, Курил и Камчатки»
	Начальник отдела правового обеспечения и по работе с персоналом
	Карамышев А.А.

	
	
	ФГБОУ ВО «Волжский государственный университет водного транспорта»
	Доцент, к.т.н.
	Яблоков А.С.

	
	
	ФГБОУ ВО «Московская государственная академия водного транспорта»
	Проректор по информационным технологиям
	Якунчиков В.В.

	
	
	ФГБУ «Администрация морских портов Охотского моря и Татарского пролива»
	Заместитель начальника отдела дипломирования
	Ульянов В.П.

	
	
	ФГБОУ ВО «ГУМРФ им. адм. С.О. Макарова»
	Директор института Международного транспортного менеджмента
	Кириченко А.В.

	
	
	
	Профессор кафедры Портов и грузовых терминалов
	Кузнецов А.Л.

	Дистанционное обсуждение в интерактивном режиме измененной структуры профессионального стандарта с учетом замечаний 
	19.02.2016
	ФГБУ «Канал имени Москвы»
	Начальник службы регистрации судов
	Ошков В.В.

	
Количество участников: 9

Регионы: Северо-Западный, Южный, Дальневосточный, Сибирский, Центральный
	
	ФГБУ «Администрация морских портов Приморского края и Восточной Арктики»
	Начальник отдела кадров Службы правовой и кадровой работы
	Нечаева Л.В.

	
	
	ФБУ «Администрация Байкало-Ангарского бассейна внутренних водных путей»
	Заместитель руководителя по экономике и финансам
	Черепанов А. С.

	
	
	ФГБУ «Администрация морских портов Сахалина, Курил и Камчатки»
	Начальник отдела правового обеспечения и по работе с персоналом
	Карамышев А.А.

	
	
	ФГБОУ ВО «Волжский государственный университет водного транспорта»
	Доцент, к.т.н.
	Яблоков А.С.

	
	
	ФГБОУ ВО «Московская государственная академия водного транспорта»
	Проректор по информационным технологиям
	Якунчиков В.В.

	
	
	ФГБУ «Администрация морских портов Охотского моря и Татарского пролива»
	Заместитель начальника отдела дипломирования
	Ульянов В.П.

	
	
	ФГБОУ ВО «ГУМРФ им. адм. С.О. Макарова»
	Директор института Международного транспортного менеджмента
	Кириченко А.В.

	
	
	
	Профессор кафедры Портов и грузовых терминалов
	Кузнецов А.Л.

	Совещание
«Согласование итогового варианта проекта профессионального стандарта «Механизатор (докер-механизатор) комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах»

	26.02.2016
	ОАО «Морской порт Санкт-Петербург»
	
	Диброва Н.В.

	Количество участников: 12

Регионы: Северо-Западный
	
	
	Начальник ОК Дирекции по управлению персоналом
	Уланов А.А.

	
	
	Российский профсоюз докеров
	Председатель РПД
	Козаренко В.В.


	
	
	
	Заместитель председателя РПД
	Федотов К.В.

	
	
	Ассоциация морских торговых портов
	Начальник службы труда АМТП
	Паничев С.А.

	
	
	
	Председатель комитета АСОП по технологии и модернизации
	Иванов Г.И.

	
	
	ООО «Морское кадровое агентство»
	Заместитель Генерального директора
	Резюк А.Г.


	
	
	
	Менеджер службы обучения персонала
	Воронова Е.Н.

	
	
	Российский профессиональный союз моряков
	Главный технический инспектор труда РПСМ
	Хижняк Е.А.

	
	
	
	Советник председателя РПСМ
	Зубков В.С.

	
	
	ФГБОУ ВО «ГУМРФ им. адм. С.О. Макарова»
	Директор института Международного транспортного менеджмента
	Кириченко А.В.

	
	
	
	Профессор кафедры Портов и грузовых терминалов
	Кузнецов А.Л.

	Дистанционное обсуждение в интерактивном режиме

Количество участников: 9

Регионы: Северо-Западный, Южный, Дальневосточный, Сибирский, Центральный
	03.06.2016
	ФГБУ «Канал имени Москвы»
	Начальник службы регистрации судов
	Ошков В.В.

	
	
	ФГБУ «Администрация морских портов Приморского края и Восточной Арктики»
	Начальник отдела кадров Службы правовой и кадровой работы
	Нечаева Л.В.

	
	
	ФБУ «Администрация Байкало-Ангарского бассейна внутренних водных путей»
	Заместитель руководителя по экономике и финансам
	Черепанов А. С.

	
	
	ФГБУ «Администрация морских портов Сахалина, Курил и Камчатки»
	Начальник отдела правового обеспечения и по работе с персоналом
	Карамышев А.А.

	
	
	ФГБОУ ВО «Волжский государственный университет водного транспорта»
	Доцент, к.т.н.
	Яблоков А.С.

	
	
	ФГБОУ ВО «Московская государственная академия водного транспорта»
	Проректор по информационным технологиям
	Якунчиков В.В.

	
	
	ФГБУ «Администрация морских портов Охотского моря и Татарского пролива»
	Заместитель начальника отдела дипломирования
	Ульянов В.П.

	
	
	ФГБОУ ВО «ГУМРФ им. адм. С.О. Макарова»
	Директор института Международного транспортного менеджмента
	Кириченко А.В.

	
	
	
	Профессор кафедры Портов и грузовых терминалов
	Кузнецов А.Л.

	Совещание: «Рассмотрение и обсуждение замечаний к III разделу    проекта профессионального стандарта»
	14.04.2017
	ООО «Морское кадровое агентство»
	Менеджер службы обучения персонала
	Воронова Е.Н.

	
	
	
	Заместитель Генерального директора
	Резюк А.Г.


	
	
	Ассоциация морских торговых портов
	Председатель комитета АСОП по технологии и модернизации
	Иванов Г.И.

	
	
	
	Начальник службы труда АМТП
	Паничев С.А.

	
	
	Российский профессиональный союз моряков
	Главный технический инспектор труда РПСМ
	Хижняк Е.А.

	
	
	
	Советник председателя РПСМ
	Зубков В.С.

	
	
	Российский профсоюз докеров
	Председатель РПД
	Козаренко В.В.


	
	
	
	Заместитель председателя РПД
	Федотов К.В.

	
	
	ОАО Морской порт
Санкт-Петербург
	Начальник ОК Дирекции по управлению персоналом
	Уланов А.А.

	
	
	ФГБОУ ВО «ГУМРФ им. адм. С.О. Макарова»
	Директор института Международного транспортного менеджмента
	Кириченко А.В.

	
	
	
	Профессор кафедры Портов и грузовых терминалов
	Кузнецов А.Л.

	Совещание: «Рассмотрение и обсуждение полученных замечаний к проекту профессионального стандарта»

Количество участников: 10

Регион: Северо-Западный
	19.05.2017
	Российский профсоюз докеров
	Председатель РПД
	Козаренко В.В.


	
	
	
	Заместитель председателя РПД
	Федотов К.В.

	
	
	ФГБОУ ВО «ГУМРФ им. адм. С.О. Макарова»
	Директор института Международного транспортного менеджмента
	Кириченко А.В.

	
	
	
	Профессор кафедры Портов и грузовых терминалов
	Кузнецов А.Л.

	
	
	ОАО Морской порт
Санкт-Петербург
	Начальник ОК Дирекции по управлению персоналом
	Уланов А.А.

	
	
	ООО «Морское кадровое агентство»
	Заместитель Генерального директора
	Резюк А.Г.


	
	
	Российский профессиональный союз моряков
	Главный технический инспектор труда РПСМ
	Хижняк Е.А.

	
	
	
	Советник председателя РПСМ
	Зубков В.С.

	
	
	Ассоциация морских торговых портов
	Председатель комитета АСОП по технологии и модернизации
	Иванов Г.И.

	
	
	
	Начальник службы труда АМТП
	Паничев С.А.

	Совещание: «Рассмотрение и обсуждение замечаний к разделу  I  проекта профессионального стандарта»

Количество участников: 8

Регион: Северо-Западный
	28.04.2018
	Ассоциация морских торговых портов

	Председатель комитета АСОП по технологии и модернизации
	Иванов Г.И.

	
	
	
	Начальник службы труда
	Паничев С.А.

	
	
	Российский профсоюз докеров
	Председатель РПД
	Козаренко В.В.

	
	
	
	Заместитель председателя РПД
	Федотов К.В.

	
	
	ОАО Морской порт
Санкт-Петербург
	Начальник ОК Дирекции по управлению персоналом
	Уланов А.А.

	
	
	Российский профессиональный союз моряков
	Главный технический инспектор труда РПСМ
	Хижняк Е.А.

	
	
	ФГБОУ ВО «ГУМРФ им. адм. С.О. Макарова»
	Директор института Международного транспортного менеджмента
	Кириченко А.В.

	
	
	
	Профессор кафедры Портов и грузовых терминалов
	Кузнецов А.Л.

	Совещание: «Рассмотрение и обсуждение замечаний к III разделу    проекта профессионального»

Количество участников: 5

Регионы: Северо-Западный
	04.05.2018
	Ассоциация морских торговых портов

	Начальник службы труда
	Паничев С.А.

	
	
	Российский профсоюз докеров
	Председатель РПД
	Козаренко В.В.

	
	
	Российский профессиональный союз моряков
	Главный технический инспектор труда РПСМ
	Хижняк Е.А.

	
	
	ФГБОУ ВО «ГУМРФ им. адм. С.О. Макарова»
	Директор института Международного транспортного менеджмента
	Кириченко А.В.

	
	
	
	Профессор кафедры Портов и грузовых терминалов
	Кузнецов А.Л.

	2. Заочная форма обсуждения

	Обсуждение в заочной форме

	20.11.2015
	ФГУП «РОСМОРПОРТ», город Москва, ул. Сущевская, д. 19, стр. 7
	Генеральный директор
	А.В. Лаврищев

	
	02.03.2016

	ФБУ «Администрация Волжского бассейна внутренних водных путей»
	Заместитель руководителя
	С.А. Булашов

	
	19.05.2016
	ФБОУ ВО «Морской государственный университет им. адмирала Г. И. Невельского, 690003, город Владивосток, ул. Верхнепортовая, д.50а
	Ректор
	Огай С.А.

	
	20.05.2016
	ФГБОУ ВО «Московская государственная академия водного транспорта»
117105 , горд Москва, Новоданиловская набережная, дом 2
	Проректор по научной работе
	Соляков О.В.

	
	23.05.2016
	Российский профсоюз докеров
198035, город Санкт-Петербург, ул. Двинская, дом 11, лит А
	Председатель РПД
	Козаренко В.В.

	
	30.05.2016
	Российский профессиональный союз моряков, 125315 , город Москва, ул. Земляной вал, дом 64/2
	Председатель РПСМ
	Сухоруков Ю.Ю.

	
	20.07.2016
	ФГБУ «Администрация морских портов Охотского моря и Татарского пролива»
	И.О. руководителя
	И.Н. Жаринов

	
	05.08.2016
	ФГБУ «Канал имени Москвы»
	Первый заместитель руководителя
	В.В. Штурмин

	
	08.08.2016
	ФГБУ «Администрация морских портов Чёрного моря»
	ВРИО руководителя
	О.Т. Зуйков

	
	18.08.2016
	ФБУ «Администрация Байкало-Ангарского бассейна внутренних водных путей»
	Руководитель
	В.И. Савинов

	
	19.08.2016
	ФГБУ «Администрация морских портов Балтийского моря»
	Руководитель
	П.П. Паринов

	
	20.08.2016
	ФБУ «Администрация Волно-Донского бассейна внутренних водных путей»
	Руководитель
	О.Ю. Шахмарданов

	
	22.08.2016
	ФБУ «Администрация Ленского бассейна»
	И.О. руководителя
	С.В. Лаврухин

	
	22.08.2016
	ФБУ «Администрация Енисейского бассейна внутренних водных путей»
	Заместитель руководителя
	Л.Н. Фёдоров

	
	06.09.2016
	ФГБУ «Администрация морских портов Азовского моря»
	Капитан порта Ейск
	С.А. Гречкин

	
	06.09.2016
	ФБУ «Администрация Камводпуть»
	Руководитель
	С.Н. Сергеев

	
	07.09.2016
	ФБУ «Администрация Амурского бассейна внутренних водных путей»
	И.О. руководителя
	М.М. Трегубов



Ректор ФГБОУ ВО «Государственный университет
морского и речного флота имени адмирала С. О. Макарова»	

С.О. Барышников



Приложение 3
Сводные данные о поступивших замечаниях и предложениях к проекту профессионального стандарта
«Механизатор (докер-механизатор) комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах в морских и речных портах»
	№
п/п
	ФИО
эксперта
	Организация, должность
	Замечание, предложение
	Принято, отклонено, частично принято (с обоснованием принятия или отклонения)

	1
	Виткалов Я.Л.,
Огай С.А.
	ФГБОУ ВО «Морской государственный университет им. адмирала Г. И. Невельского»
	Не совсем понятна классификация грузов на «судовые» и «другие». Если продолжить такую терминологию, то следует выделять «вагонные» и «автотранспортные» грузы. Но такой классификации нет
	Отклонено, поскольку терминология определялась действующим (ОКВЭД) 

	2
	
	
	Термин «перенос» следовало бы заменить на «перемещение»
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	3
	
	
	Трудовую функцию «Формирование и расформирование укрупненных грузовых мест» следовало бы перенести в обобщенную трудовую функцию «Размещение грузов в складах и выборка из складов»
	Отклонено ввиду того, что формирование/расформирование укрупненных грузовых мест является обособленным не всеобщим действием

	4
	
	
	В возможные наименования должностей, профессий следует добавить «водитель погрузчика», должность «грузчик» или убрать, или поставить на последнее место в перечне должностей.
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли


	5
	Никитин А.А.
	ФГБОУ ВО «Волжский государственный университет водного транспорта»
	В п. 3.1 раздел «Другие характеристики» указаны требования к учреждению..., а именно... «имеющих специальное разрешение (лицензию) органов Ростехнадзора, по согласованным с Ростехнадзором учебным программам...» Так как подъемные сооружения были отнесены к IV классу опасности... считаем, что следует указать наличие разрешения, согласования со стороны Рособрнадзора.
	Отклонено ввиду изменений требований Ростехнадзора в части согласования учебных программ

	6
	
	
	В разделе «Трудовая функция», п. 3.1.1., п. 3.2.2. и т.д. следует добавить необходимое знание – порядок действия в аварийных ситуациях.
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	7
	Галай А.Г.
	ФГБОУ ВО «Московская государственная академия водного транспорта»
	В п. 3.1.1. Трудовая функция, п. Необходимые умения, добавить «Использовать приставные лестницы, приставные столы, опорные крюки и другое оборудование для безопасной и производительной работы»
	Отклонено, так как является частным умением

	8
	
	
	В п. 3.1.1. Трудовая функция, п. Необходимые знания добавить «Порядок получения сменного задания, инструктажа по охране труда и безопасным приемам работы» и «Порядок нормирования труда докеров-механизаторов»
	Отклонено, так как является частным знанием

	9
	
	
	В п. 3.1.2. Трудовая функция, п. Необходимые умения, добавить «Использовать приставные лестницы, приставные столы, опорные крюки и другое оборудование для безопасной и производительной работы»
	Отклонено, так как является частным умением

	10
	
	
	В п. 3.1.2. Трудовая функция, п. Необходимые знания добавить «Порядок получения сменного задания, инструктажа по охране труда и безопасным приемам работы» и «Порядок нормирования труда докеров-механизаторов»
	Отклонено, так как является частным знанием

	11
	Зайко Т.И.
	ФГБОУ ВО «Сибирский государственный университет водного транспорта»
	Во всех разделах Требование к образованию Помимо специальности 23.02.01 «Организация перевозок …» добавить и специальности 23.02.04 «Техническая эксплуатация подъёмно-транспортных, строительных, дорожных машин и оборудования (по отраслям)», т.к. перечисленные должности могут занимать выпускники данной специальности.
	Отклонено ввиду различий понятий «эксплуатация» («целевая, коммерческая эксплуатация») и «техническая эксплуатация»

	12
	
	
	Пункт 3.4 Требование к образованию Специальности 23.02.01 «Организация перевозок …» убрать и заменить на специальность 23.02.04 «Техническая эксплуатация подъёмно-транспортных, строительных, дорожных машин и оборудования (по отраслям)», т.к. управление и техническое обслуживание ПТМ могут осуществлять только выпускники данной специальности.
	Отклонено ввиду известных различий понятий «эксплуатация» («целевая, коммерческая эксплуатация») и «техническая эксплуатация»

	13
	
	
	Пункт 3.1, 3.2, 3.3 Возможные наименования должностей Дополнительные характеристики Убрать должность «Грузчик», т.к. к некоторым трудовым действиям, перечисленным в трудовых функциях данного раздела грузчики не допускаются (например, выбор строп, строповка, подключение грузовых мест к источникам электропитания и т.д.)
	Отклонено по результатам согласительного совещания, поскольку квалификация грузчик соответствует для работников первичного уровня квалификации

	14
	Зайцев А.М.
Павлова И.В.
	Ассоциация портов и судовладельцев речного транспорта
	Исключить по всему тексту вновь введенные термины (судовые грузы, выборка грузов из склада и т.д.).
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	15
	
	
	Ввести во все разделы  наряду с понятиями оператор, машинист, определение «крановщик».
	Отклонено ввиду наличия кода ОКЗ «Операторы (машинисты) кранов, подъемников и аналогичного оборудования»

	16
	
	
	Однотипные требования к трудовым действиям, необходимым умением, необходимым знаниям изложить только в обобщенной трудовой функции.
	Отклонено ввиду особенностей формата макета профстандарта, требующего полного перечисления информации по каждой трудовой функции

	17
	Сухоруков Ю.Ю.
	Российский профессиональный союз моряков
	Трудовые функции докера-механизатора включают... судовую..., вагонную..., причальную..., внутрипортовую транспортную..., передаточную..., складскую... и автотранспортную операции, а также операции по наполнению и опорожнению контейнеров и других средств укрупнения грузов.
	Отклонено по итогам согласительного совещания. так как предлагается излишняя детализация операций по месту их выполнения;

	18
	
	
	При определении основных трудовых функций необходимо учитывать требования федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования 190700.02 «Докер-механизатор», утвержденного приказом Минобрнауки России от 02.08.2013 № 843 (ред. от 09.04.2015), в соответствии с которым докер-механизатор должен обладать следующими профессиональными компетенциями:
- осуществлять подготовку к погрузочно-разгрузочным работам и размещению грузов: производить строповку и увязку грузов, проводить подборку и комплектование грузов, укладывать и укрывать грузы на складах и транспортных средствах, рационально используя грузоподъемность и вместимость подвижного состава и складских площадей;
- управлять перегрузочными машинами и механизмами (по видам машин), в том числе производить подготовку подъемно-транспортных машин и механизмов к работе, управлять перегрузочными машинами и механизмами при погрузочно-разгрузочных работах;
- производить техническое обслуживание и ремонт перегрузочных машин и механизмов (по видам машин): проводить ежесменное техническое обслуживание перегрузочных машин и механизмов, выполнять слесарные и электромонтажные работы при техническом обслуживании и ремонте перегрузочных машин и механизмов.
А также следует учитывать тарифно-квалификационные характеристики по профессии «Механизатор (докер-механизатор) комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах» (постановление Минтруда РФ от 12.07.1993 № 134 (с изм. от 16.07.2003) «О внесении дополнений в Тарифно-квалификационные характеристики по общеотраслевым профессиям рабочих»)
	Отклонено по итогам согласительного совещания ввиду того, что в настоящее время техническое обслуживание и ремонт подъемно-транспортных машин осуществляется не докерами-механизаторами, а специализированными ремонтными бригадами, часто аккредитованными производителями машин и оборудования

	19
	
	
	В качестве основных профессий по Общероссийскому классификатору профессий рабочих, должностей служащих и тарифных разрядов (ОК 016-94) в профессиональном стандарте должны быть предусмотрены: механизатор (докер-механизатор) комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах; стропальщик; машинист крана (крановщик); крановый электрик; водитель погрузчика; водитель электро- и автотележки.
Докеры-механизаторы выполняют обязанности рабочих разных специальностей: крановщиков, водителей погрузчиков, машинистов трюмных, вагонных и складских машин, стропальщиков, сигнальщиков и т.п. На этом основании должны быть предусмотрены и возможные наименования должностей.
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	20
	
	
	Требования к образованию и обучению должны быть приведены в соответствие с федеральным государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования 190700.02 «Докер-механизатор», утвержденного приказом Минобрнауки России от 02.08.2013 № 843 (ред. от 09.04.2015),
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	21
	Лебедев В.В.
Батов С.Х.
	ПАО «Новороссийский морской торговый порт»
	Указать количество часов, необходимое для обучения, если присваиваются: профессия «механизатор (докер-механизатор)», смежные профессии «машинист крана (крановщик)», «водитель погрузчика», «рабочий береговой» и т.д.
	Отклонено, ввиду того, что макет профстандарта не предусматривает указания количества часов на обучение 

	22
	
	
	Непонятно какую профессию присваивают «оператору погрузчика», так как профессии «оператор погрузчика» в Общероссийском классификаторе профессий рабочих, должностей служащих и тарифных разрядов (ОКПДТР) нет, а если присваивается профессия «водитель погрузчика», то необходимо указать какого разряда, точно также необходимо указывать разряд «машиниста крана (крановщика)» и «рабочего берегового».
	Отклонено ввиду наличия кода ОКЗ 8344 «Оператор автопогрузчика»; в функции «рабочего берегового» не входят действия по погрузке/разгрузке транспортных средств коммерческими грузами

	23
	
	
	Необходимо уточнить, какой квалификационный разряд присваивается профессии «механизатор (докер-механизатор) комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах» после такого обучения.
	Отклонено ввиду отсутствия в макете профстандарта указанной информации

	24
	
	
	Обучение, подготовка и т.д. может проводиться в организациях... и т.д., располагающих соответствующей базой для теоретического и производственного обучения и имеющих лицензию Министерства образования, а не органов Ростехнадзора, по программам, разработанным и утвержденным образовательной организацией. Согласование этих программ и участие представителя органов Ростехнадзора не требуется.
	Принято в редакции согласительного совещания
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	Все обучение рабочим профессиям делится на теоретическое обучение и практическое обучение, в этом документе нет раскрытой тематики теоретического обучения, а практического обучения вообще нет. Обучение (теория, практика) должно заканчиваться проведением квалификационного экзамена. экзамен проводит квалификационная комиссия обучающей организации с присвоением квалификационного разряда согласно ЕТКС. В «Профессиональном стандарте» указано, что экзамен проводит аттестационная комиссия.
	Отклонено ввиду отсутствия в макете профстандарта указанной информации
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	В требованиях к образованию в проекте документа указано: ...среднее профессиональное образование по специальности 23.02.01 «Организация перевозок и управление на транспорте (по видам)», предлагаем исключить данное требование к образованию.
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	27
	
	
	В описании трудовых действий не указано «раскрепление грузов на палубе судна»
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли
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	В описании необходимых умений не указано «подготовка рабочей зоны для перевалки опасных грузов (выставление пожарных щитов,...)».
	Отклонено ввиду частного характера указанных действий

	29
	Лазарев А.А.
	АО «Восточный Порт»
	В списке возможных наименований должностей и профессий предлагается заменить «Грузчик, оператор (машинист) крана, подъемника и аналогичного оборудования, оператор автопогрузчика, стропальщик» на «Механизатор (докер-механизатор) комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	30
	
	
	В требованиях к образованию в проекте документа указано: ...среднее профессиональное образование по специальности 23.02.01 «Организация перевозок и управление на транспорте (по видам)», предлагается исключить данное требование к образованию, т.к. по данной программе обучаются тальмана
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли
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	В разделе «Другие характеристики» предлагается заменить «специальное разрешение (лицензию) органов Ростехнадзора, по согласованным с Ростехнадзором учебным программам… и 2 и З предложение по тексту» на: « лицензию на образовательную деятельность, (Приказом Ростехнадзора № 251 от 30.06.2015г. отменения глава II Положения об организации обучения и проверке знаний рабочих: данная глава перусматривала участвие Ростехнадзора)… 2 и 3 предложение по тексту»
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли
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	В разделе 3.1.1. Трудовая функция (подготовка транспортных средств к погрузо-разгрузочным операциям и приведение в требуемое коммерческое состояние после их завершения) в п. «Трудовые действия» дополнить: «Открытие и закрытие люков, бортов, дверей подвижного состава. Перенос щитов и трапов, подкатка (откатка) подвижного состава в процессе работы».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли
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	В разделах 3.1.1. Трудовая функция (подготовка транспортных средств к погрузо-разгрузочным операциям и приведение в требуемое коммерческое состояние после их завершения), а также в разделах 3.1.3. Трудовая функция (размещение, крепление, сепарация грузов в транспортных средствах после погрузки и их раскрепление после выгрузки), 3.2.1. Трудовая функция (подготовка складов к размещению грузов и приведение их в требуемое коммерческое состояние после выборки грузов), 3.2.1. Трудовая функция (подготовка складов к размещению грузов и приведение их в требуемое коммерческое состояние после выборки грузов), 3.2.2. Трудовая функция (размещение  грузов в местах хранения и их выборка), 3.3.1. Трудовая функция (подбор, подготовка и размещений грузозахватных приспособлений и подача груза), 3.3.2. Трудовая функция (застропка (захват) и отстропка (освобождение) грузовых мест (подъемов)) в п. «Необходимые умения» в требовании:
 «Выбирать и подготавливать места укладки или установки грузов согласно технологическим картам, регламентам или иным документам» исключить слово «выбирать», т.к. выбор места укладки относится к функциям начальника смены.
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	34
	
	
	В разделах 3.1.1. Трудовая функция (подготовка транспортных средств к погрузо-разгрузочным операциям и приведение в требуемое коммерческое состояние после их завершения), а также в разделах 3.1.2. Трудовая функция (формирование и расформирование укрупненных грузовых мест), 3.1.3. Трудовая функция (размещение, крепление, сепарация грузов в транспортных средствах после погрузки и их раскрепление после выгрузки), 3.2.1. Трудовая функция (подготовка складов к размещению грузов и приведение их в требуемое коммерческое состояние после выборки грузов), 3.2.2. Трудовая функция (размещение  грузов в местах хранения и их выборка), 3.3.1. Трудовая функция (подбор, подготовка и размещений грузозахватных приспособлений и подача груза), 3.3.2. Трудовая функция (застропка (захват) и отстропка (освобождение) грузовых мест (подъемов)) в п. «Необходимые умения» убрать следующее: «подавать согласно установленной знаковой сигнализации сигналы оператору (машинисту) крана, подъемника и аналогичного оборудования», на основании того, что сигналы могут подаваться не только операторам.
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли
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	В разделах 3.1.1. Трудовая функция (подготовка транспортных средств к погрузо-разгрузочным операциям и приведение в требуемое коммерческое состояние после их завершения), 3.2.1. Трудовая функция (подготовка складов к размещению грузов и приведение их в требуемое коммерческое состояние после выборки грузов), 3.2.2. Трудовая функция (размещение  грузов в местах хранения и их выборка) и 3.3.1. Трудовая функция (подбор, подготовка и размещений грузозахватных приспособлений и подача груза) в п. «Необходимые знания» в требовании: «Последовательность и планы операций по обработке транспортных средств» добавить «технологическую последовательность». 
	Отклонено по итогам согласительного совещания ввиду излишней детализации определения
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	В разделе 3.1.1. Трудовая функция (подготовка транспортных средств к погрузо-разгрузочным операциям и приведение в требуемое коммерческое состояние после их завершения) в п. «Необходимые знания» в требовании «Устройство подъемно-транспортного оборудования, его грузоподъемность в зависимости от вылета, положения дополнительных опор и иных факторов» дополнить следующим: «Назначение, принцип действия и устройство применяемого подъемно-транспортного оборудования, его грузоподъемность в зависимости от вылета, положения дополнительных опор и иных факторов».
	Отклонено по итогам согласительного совещания ввиду излишней детализации определения
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	В разделах 3.1.1. Трудовая функция (подготовка транспортных средств к погрузо-разгрузочным операциям и приведение в требуемое коммерческое состояние после их завершения) и в разделах 3.1.2. Трудовая функция (формирование и расформирование укрупненных грузовых мест), 3.1.3. Трудовая функция (размещение, крепление, сепарация грузов в транспортных средствах после погрузки и их раскрепление после выгрузки), 3.2.1. Трудовая функция (подготовка складов к размещению грузов и приведение их в требуемое коммерческое состояние после выборки грузов), 3.2.2. Трудовая функция (размещение  грузов в местах хранения и их выборка), 3.3.2. Трудовая функция (застропка (захват) и отстропка (освобождение) грузовых мест (подъемов)), 3.3.3. Трудовая функция  (подъем, перемещение и опускание грузов подъемно-транспортным оборудованием циклического и непрерывного действия), 3.4.1. Трудовая функция (управление подъемно-транспортным оборудованием циклического и непрерывного действия)  в п. «Необходимые знания» убрать «Порядок обмена сигналами с оператором (машинистом) крана, подъемника и аналогичного оборудования, а также с членами комплексной бригады и персоналом судна» на основании того, что операторы являются членами бригады. 
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	
	
	
	Дополнить п. «Необходимые знания» в разделе 3.1.1. Трудовая функция (подготовка транспортных средств к погрузо-разгрузочным операциям и приведение в требуемое коммерческое состояние после их завершения), а также в разделах 3.1.2. Трудовая функция (формирование и расформирование укрупненных грузовых мест) и 3.1.3. Трудовая функция (размещение, крепление, сепарация грузов в транспортных средствах после погрузки и их раскрепление после выгрузки) следующим: «Наименование грузов, виды упаковки и маркировки грузов». (в разделе 3.1.3. Трудовая функция (размещение, крепление, сепарация грузов в транспортных средствах после погрузки и их раскрепление после выгрузки) также дополнить «Устройство грузовых помещений)). 
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	38
	
	
	В разделах 3.1.1. Трудовая функция (подготовка транспортных средств к погрузо-разгрузочным операциям и приведение в требуемое коммерческое состояние после их завершения), а также в разделах 3.1.2. Трудовая функция (формирование и расформирование укрупненных грузовых мест), 3.1.3. Трудовая функция (размещение, крепление, сепарация грузов в транспортных средствах после погрузки и их раскрепление после выгрузки), 3.2.1. Трудовая функция (подготовка складов к размещению грузов и приведение их в требуемое коммерческое состояние после выборки грузов), 3.2.2. Трудовая функция (размещение  грузов в местах хранения и их выборка), 3.3.1. Трудовая функция (подбор, подготовка и размещений грузозахватных приспособлений и подача груза), 3.3.2. Трудовая функция (застропка (захват) и отстропка (освобождение) грузовых мест (подъемов)), 3.3.3. Трудовая функция  (подъем, перемещение и опускание грузов подъемно-транспортным оборудованием циклического и непрерывного действия), 3.4.1. Трудовая функция (управление подъемно-транспортным оборудованием циклического и непрерывного действия) в п. «Необходимые знания» в требовании: «Правила и нормы охраны труда, техники безопасности… далее по тексту» следует учесть, что нет понятия «техника безопасности» и  заменить его на «безопасные методы и приемы работы».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	39
	
	
	В разделах 3.1.2. Трудовая функция формирование и расформирование укрупненных грузовых мест), а также в разделах 3.1.3. Трудовая функция (размещение, крепление, сепарация грузов в транспортных средствах после погрузки и их раскрепление после выгрузки), 3.2.1. Трудовая функция (подготовка складов к размещению грузов и приведение их в требуемое коммерческое состояние после выборки грузов), 3.2.2. Трудовая функция (размещение  грузов в местах хранения и их выборка), 3.3.1. Трудовая функция (подбор, подготовка и размещений грузозахватных приспособлений и подача груза), 3.3.2. Трудовая функция (застропка (захват) и отстропка (освобождение) грузовых мест (подъемов)), 3.3.3. Трудовая функция  (подъем, перемещение и опускание грузов подъемно-транспортным оборудованием циклического и непрерывного действия), 3.4.1. Трудовая функция (управление подъемно-транспортным оборудованием циклического и непрерывного действия) в п. «Необходимые знания» в требовании «Способы определения массы и центра тяжести перемещаемых грузов» исключить понятие «Способы»
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	40
	
	
	В разделе 3.2.1. Трудовая функция (подготовка складов к размещению грузов и приведение их в требуемое коммерческое состояние после выборки грузов) в п. «Трудовые действия» исключить слово «выбор».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	41
	
	
	В разделе 3.2.1. Трудовая функция (подготовка складов к размещению грузов и приведение их в требуемое коммерческое состояние после выборки грузов) в п. Необходимые знания исключить пункт «Конструкция, маркировка и адресация мест размещения груза на складке», на основании того, что данный пункт повторяется 2 раза в том разделе.
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	42
	
	
	В разделе 3.2.1. Трудовая функция (подготовка складов к размещению грузов и приведение их в требуемое коммерческое состояние после выборки грузов) в п. «Необходимые знания» дополнить пунктов «Расположение складов и мест погрузки и выгрузки грузов».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	43
	
	
	В разделе 3.2.2. Трудовая функция (размещение  грузов в местах хранения и их выборка) в п. Необходимые знания» дополнить следующим: «Расположение складов и мест погрузки и выгрузки грузов», «Устройство грузовых помещений».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	44
	
	
	В разделах 3.3.3. Трудовая функция  (подъем, перемещение и опускание грузов подъемно-транспортным оборудованием циклического и непрерывного действия), 3.4.1. Трудовая функция (управление подъемно-транспортным оборудованием циклического и непрерывного действия) в п. Необходимые умения исключить требование «Выбирать и подготавливать места укладки или установки грузов согласно технологическим картам, регламентам или иным документам», на основании того, что оно не относится к данным трудовым функциям.
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	45
	
	
	В разделах 3.3.3. Трудовая функция (подъем, перемещение и опускание грузов подъемно-транспортным оборудованием циклического и непрерывного действия), 3.4.1. Трудовая функция (управление подъемно-транспортным оборудованием циклического и непрерывного действия) в п. Необходимые умения требование «Подавать согласно установленной знаковой сигнализации сигналы оператору (машинисту) крана, подъемника и аналогичного оборудования на подъем и перемещение груза» заменить на «Понимать согласно установленной знаковой сигнализации сигналы на подъем и перемещение груза».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	46
	
	
	В разделе 3.3.3. Трудовая функция (подъем, перемещение и опускание грузов подъемно-транспортным оборудованием циклического и непрерывного действия) в п Необходимые знания исключить п. «Инструкции и команды по размещению грузов и перемещению подъемно-транспортного оборудования, подаваемые диспетчером управления операциями» (данный пункт повторяется 2 раза в этом же разделе).
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	47
	
	
	В разделе 3.4.1. Трудовая функция (управление подъемно-транспортным оборудованием циклического и непрерывного действия) исключить требование «производить строповку (обвязку, зацепку, захват) грузовых мест (подъемов), (не относится к данной трудовой функции).
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	48
	
	
	В разделе 3.4.2. Трудовая функция (техническое обслуживание) в п. Трудовые действия исключить п. «Контроль сроков и результатов проведенных технических освидетельствований и технических обслуживаний» (данное трудовое действие относится к специалистам службы механизации (групповые механики, сменные механики)).
	Отклонено в части сроков, ввиду необходимости определением оператором готовности оборудования и механизмов к работе

	49
	
	
	В разделе 3.4.2. Трудовая функция (техническое обслуживание) в п. Необходимые знания заменить понятие «порядок» на «график» в п. «Порядок периодических осмотров, технических обслуживаний и ремонтов <…>».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	50
	
	
	В разделе 3.4.2. Трудовая функция (техническое обслуживание) в п. Необходимые знания в п. «Порядок участия оператора (машиниста) в периодическом техническом обслуживании <…>» исключить понятие «оператор-машинист».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	51
	
	
	В разделе 3.4.2. Трудовая функция (техническое обслуживание) в п. Необходимые знания исключить п. «Порядок подготовки обслуживаемого подъемно-транспортного оборудования к техническому освидетельствованию и регистрации» (наличие этих знаний относится к специалистам службы механизации).
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	52
	Паничев С.А.
	АО «Пассажирский Порт Санкт-Петербург «Морской фасад»
	Исключить из основной цели вида профессиональной деятельности... техническое обслуживание перегрузочных машин и механизмов, а также описание данной трудовой функции.
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	53
	
	
	В качестве особых условий допуска к работе вместо «Обеспечение мероприятий по охране труда» необходимо указать «Прохождение необходимых инструктажей, стажировки и проверки знаний по охране труда».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	54
	
	
	В качестве особых условий допуска к работе вместо «Нет противопоказаний по состоянию здоровья» указать «Прохождение обязательных предварительных медицинских осмотров (обследований), а также внеочередных медицинских осмотров (обследований) в порядке, установленном законодательством Российской Федерации
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	55
	Руденко С.В.
	ПАО «Мурманский морской торговый порт»
	Предлагается в разделе I (Общие сведения) заменить: «Погрузка и разгрузка судовых и других грузов, перенос и складирование грузов на складах, эксплуатация подъемно-транспортных машин и механизмов» На: «Погрузка и разгрузка транспортных средств, складирование грузов на складах, эксплуатация подъемно-транспортных машин и механизмов, швартовные операции
	Отклонено ввиду наличия формулировок в действующих документах Минтруда России (ОКЗ)

	56
	
	
	Предлагается в разделе I (Общие сведения) к фрагменту: Погрузка, выгрузка и перегрузка всех видов грузов на суда, в вагоны, автомобили и другой подвижной состав, управление применяемыми подъемно-транспортными и перегрузочными машинами и механизмами, их техническое обслуживание; размещение, крепление и укрытие грузов на складах и транспортных средствах» добавить «швартовка судов к причалам, отшвартовка и притяжка судов вдоль причала в процессе производства погрузочно-разгрузочных работ».
	Отклонено ввиду отсутствия указанной функции у членов комплексной механизированной бригады (присутствует у матросов-швартовщиков и береговых рабочих)

	57
	
	
	В разделе II (Описание трудовых функций, входящих в профессиональный стандарт (функциональная карта вида профессиональной деятельности)) в требовании «уровень квалификации» везде указать 3-й уровень квалификации, т.к. в области «умений» докер-механизатор не использует след.: «Разрабатывать подходы, включая нестандартные, к выполнению трудовых заданий, посредством использования специальных знаний и экспертных источников информации; 
Оценивать результаты с точки зрения эффективности использованных подходов». 
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	58
	
	
	В разделе II (Описание трудовых функций, входящих в профессиональный стандарт (функциональная карта вида профессиональной деятельности)) добавить трудовую функцию «Швартовные операции»; уровень квалификации «3»; наименование трудовых функций: «Подготовка причалов к швартовным операциям», «швартовка судов к причалам», «Отшвартовка судов».
	Отклонено ввиду отсутствия указанной функции у членов комплексной механизированной бригады (присутствует у матросов-швартовщиков и береговых рабочих)

	59
	
	
	В разделе III (Характеристика обобщённых трудовых функций» замечание к графе «Возможные наименования должностей, профессий»: «Таких наименований профессий не существует» «Грузчик не является профессией, по которой необходима проф. подготовка».
	Отклонено ввиду наличия кода ОКЗ 9333 «Грузчики»

	60
	
	
	В разделе III в графе «Особые условия допуска к работе» добавить следующее: «Наличие квалификационной группы по электробезопасности не ниже второй»;
«Наличие квалификационной группы по электробезопасности не ниже второй 
Так же предлагается добавить требование «Нет противопоказании для работы на высоте».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	61
	
	
	В разделе III в графе «Другие характеристике» заменить: «Подготовка и аттестация в учреждениях, предприятиях и организациях, располагающих соответствующей базой для теоретического и производственного обучения и имеющих специальное разрешение (лицензию) органов Ростехнадзора, по согласованным с Ростехнадзором учебным программам и при обязательном участии представителя органов Ростехнадзора в работе аттестационных комиссий уполномоченного органа на право осуществления образовательной деятельности. Периодическая повторная проверка знаний комиссией предприятия в объеме производственной. После перерыва в работе по профессии более одного года проверка знаний в комиссии предприятия» На: «Подготовка и аттестация в учреждениях, предприятиях и организациях, имеющих специальное разрешение (лицензию) уполномоченного  органа на право осуществления образовательной деятельности. Периодическая повторная проверка знаний комиссией предприятия в объеме производственной инструкции и инструкции по охране труда. После перерыва в работе по профессии более одного года проверка знаний требований производственной инструкции и инструкции по охране труда в комиссии предприятия».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	62
	
	
	В разделе III в графе «Дополнительные характеристики» заменить наименовании профессии «Рабочий береговой» на «Машинист бульдозера», а также добавить наименование «Машинист экскаватора»
	Отклонено ввиду наличия иных групп занятий: 8343 Операторы (машинисты) кранов, подъемников и аналогичного оборудования, 8344 Операторы автопогрузчиков, 9331 Рабочие, управляющие транспортными средствами с ручным и педальным управлением

	63
	
	
	В разделе 3.1.1. Трудовая функция в п. «Трудовые действия» добавить пункты «осмотр и очистка рельсовых путей (для подъемных сооружений на рельсовом ходу)» и «осмотр и выбраковка съемных грузозахватных приспособлений, средств укрупнения и технологической тары»
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	64
	
	
	В разделе 3.1.1. Трудовая функция в п. «Необходимые умения» к требованию «Производить строповку грузовых мест» добавить также «раскантовку и отстропку».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	65
	
	
	В разделе 3.1.1. Трудовая функция в п. «Необходимые умения» к требованию «Определять пригодность стропов и других съемных грузозахватных приспособлений» добавить также «средств укрупнения».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	66
	
	
	В разделе 3.1.1. Трудовая функция в п. «Необходимые умения» добавить требование «Производить осмотр и определять неисправности подъемных сооружений, в том числе – грузовых канатов, скоб, цепей и грузозахватных органов»
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	67
	
	
	В разделе 3.1.1. Трудовая функция в п. «Необходимые умения»  заменить требование «Определять грузоподъемность стрелового крана (грузоподъемной машины) в зависимости от вылета и положения выносных опор» на «Определять грузоподъемность стрелового крана (грузоподъемной машины) в зависимости от вылета стрелы и высоты подъема груза» (здесь и далее: в зависимости от положения выносных опор грузоподъемность не определяется).
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	68
	
	
	В разделе 3.1.1. Трудовая функция в п. «Необходимые умения» заменить требование «Содержать грузозахватные приспособления и тару в положенном месте и надлежащем состоянии» на «Осматривать грузозахватные приспособления, средства укрупнения и тару перед работой и в процессе производства погрузочно-разгрузочных работ» (содержание ГЗП не является функцией докера-мех.)
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	69
	
	
	В разделе 3.1.1. Трудовая функция в п. «Необходимые умения»  замечание к требованию «Подавать сигналы опасности членам комплексной бригады и персоналу судна» - подавать сигнал опасности обязан любой, кто заметил. Спец. умений для этого не надо.
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	70
	
	
	В разделе 3.1.1. Трудовая функция в п. «Необходимые умения» к требованию «Пользоваться средствами предупреждения и тушения пожаров, а также средствами индивидуальной защиты» добавить также  «коллективной защиты».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	
	
	
	В разделе 3.1.1. Трудовая функция в п. «Необходимые умения» заменить требование «Оказывать первую помощь пострадавшему на производстве» на «Оказывать первую помощь пострадавшему при несчастном случае».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	71
	
	
	В разделе 3.1.1. Трудовая функция в п. «Необходимые умения» заменить требование «Правильно действовать в аварийных ситуациях» на требование «Действовать в аварийных ситуациях в соответствии с инструкцией».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	72
	
	
	В разделе 3.1.1. Трудовая функция в п. «Необходимые умения» заменить наименование должности «диспетчер управления операциями» на «лицо, ответственное за безопасное производство работ с применением подъемных сооружений» (наименование должности должно соответствовать нормам).
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	73
	
	
	В разделе 3.1.1. Трудовая функция в п. «Необходимые умения» в требовании «Устройство грузоподъёмных органов подъемно-транспортного оборудования» заменить понятие «грузоподъемные» на «грузозахватные».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	74
	
	
	В разделе 3.1.1. Трудовая функция в п. «Необходимые умения» к требованию «Назначение и устройство съемных грузозахватных приспособлений и тары» добавить также «средств укрупнения».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	75
	
	
	В разделе 3.1.1. Трудовая функция в п. «Необходимые умения» к требованию «Порядок определения пригодности стропов и других съёмных грузозахватных приспособлений и тары» добавить также «средств укрупнения».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	76
	
	
	В разделе 3.1.1. Трудовая функция в п. «Необходимые умения» добавить требование «Свойства различных видов грузов (в том числе – опасных), их маркировку, а также требования к таре и упаковке.
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	77
	
	
	В разделе 3.1.1. Трудовая функция в п. «Необходимые умения» заменить требование «Правила дорожного движения, движения по территории порта, в складах пристанционным путям и установленную сигнализацию» на «Правила дорожного движения по территории порта, в складах» (движение по пристанционным путям запрещено)
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	78
	
	
	В разделе 3.1.1. Трудовая функция в п. «Необходимые умения» к требованию «Средства индивидуальной защиты и порядок их применения» добавить также «коллективной защиты».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	79
	
	
	В разделе 3.1.1. Трудовая функция в п. «Необходимые умения» заменить требование «Правила и нормы охраны труда, техники безопасности, противопожарной защиты, производственной санитарии, транспортной безопасности» на «Производственную инструкцию, инструкции по охране труда и пожарной безопасности» (правила и нормы должны знать руководители, и док-мех должны знать инструкции).
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	80
	Иевлева В.В.
	ООО «Управление транспортными активами»
	Необходимо дополнить перечень групп для данной профессиональной деятельности кодом 9331 «Рабочие, управляющие транспортными средствами с ручным и педальным управлением»
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	81
	
	
	В разделе «Общие сведения» использованы ссылки на некорректные коды Видов экономической деятельности. В нашем случае следует использовать ссылки на виды деятельности, перечисленные в разделе 63.11 «Транспортная обработка грузов»
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	82
	
	
	Недопустимо завышенное требование к наличию у докеров-механизаторов среднего профессионального образования по специальности «Организация перевозок и управление на транспорте»
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	83
	
	
	Необходимо раскрыть такое заявленное особое условие допуска к работе, как «мероприятия по охране труда» и перенести его в раздел «другие характеристики», поскольку их обеспечение является, скорее обязанностью работодателя, чем требованием к квалификации работника.
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	84
	
	
	Необходимо исключить из описания функционал, не свойственный докерам-механизаторам по роду выполняемой работы:
- оценка коммерческого состояния транспортных средств относится к сфере ответственности производителей работ (стивидоры, начальники складов и проч.);
- хранение и содержание грузозахватных приспособлений в надлежащем состоянии относится к сфере ответственности работников такелажных складов;
- знание конструкции, маркировки и адресации мест размещения груза на складе необходимо складским работникам для определения мест складирования груза, а также для определения конкретного перечня грузов, подлежащих отгрузке.
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	85
	
	
	В разделе II «Описание трудовых функций, входящих в профессиональный стандарт (функциональная карта вида профессиональной деятельности) заменить наименование трудовой функции «Подготовка складов к размещению грузов и приведение их в требуемое коммерческое состояние после выборки грузов» на «Подготовка складов к размещению грузов и приведение их в требуемое коммерческое состояние после отгрузки грузов», а также указать уровень квалификации 2.
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	86
	
	
	В разделе II «Описание трудовых функций, входящих в профессиональный стандарт (функциональная карта вида профессиональной деятельности) заменить наименование трудовой функции «Размещение грузов в местах хранения и их выборка» на «Формирование и расформирование складских штабелей», а также указать уровень квалификации 3.
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	87
	
	
	В разделе II «Описание трудовых функций, входящих в профессиональный стандарт (функциональная карта вида профессиональной деятельности) заменить наименование трудовой функции «Подбор, подготовка и размещение грузозахватных приспособлений и подача груза» на «Подбор, доставка грузозахватных приспособлений к месту производства ПРР и возвращение в такелажный склад по окончании работы», а также указать уровень квалификации 2.
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	88
	
	
	В разделе II «Описание трудовых функций, входящих в профессиональный стандарт (функциональная карта вида профессиональной деятельности) заменить наименование трудовой функции «Застропка(захват) и отстропка (освобождение) грузовых мест (подъемов) на «Застропка и отстропка груза», а также указать уровень квалификации 3.
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	89
	
	
	В разделе II «Описание трудовых функций, входящих в профессиональный стандарт (функциональная карта вида профессиональной деятельности) заменить наименование трудовой функции «Подъем, перемещение и опускание грузов подъемно-транспортным оборудованием циклического и непрерывного действия» на «Подъем, перемещение и опускание грузов на транспортные средства или складские площадки», а также указать уровень квалификации 3.
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	90
	
	
	В разделе II «Описание трудовых функций, входящих в профессиональный стандарт (функциональная карта вида профессиональной деятельности) добавить к наименованию обобщенной трудовой функции «Эксплуатация и ежесменное техническое обслуживание подъемно-транспортного оборудования».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	91
	
	
	В разделе II «Описание трудовых функций, входящих в профессиональный стандарт (функциональная карта вида профессиональной деятельности) добавить к наименованию трудовой функции «Управление подъемно-транспортным оборудованием циклического и непрерывного действия» также «транспортными средствами в целях перемещения между местами разгрузки/погрузки и хранения».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	92
	
	
	В разделе II «Описание трудовых функций, входящих в профессиональный стандарт (функциональная карта вида профессиональной деятельности) заменить наименование трудовой функции «Техническое обслуживание» на «Ежесменное техническое обслуживание», а также указать уровень квалификации 3.
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	93
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в п. 3.1. Обобщенная трудовая функция заменить наименование функции на «Подготовка транспортных средств, складов, рабочих мест и грузов», а также указать уровень квалификации 2.
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	94
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в п. 3.1. Обобщенная трудовая функция добавить в список возможных наименований должностей и профессий «Рабочие, управляющие транспортными средствами с ручным и педальным управлением» и удалить наименование «сигнальщик».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	95
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в п. 3.1. Обобщенная трудовая функция удалить из требования к образованию «среднее профессиональное образование по специальности 23.02.01. «Организация перевозок и управление на транспорте (по видам)».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	96
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в п. 3.1. Обобщенная трудовая функция в п. «Особые условия допуска к работе» заменить требование «Нет противопоказаний по состоянию здоровья» на «Прохождение предварительного и периодических медицинских осмотров».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	97
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в п. 3.1. Обобщенная трудовая функция в п. «Особые условия допуска к работе» заменить требование «Наличие квалификационной группы по электробезопасности» на «Наличие соответствующей группы по электробезопасности не ниже второй».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	98
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в п. 3.1. Обобщенная трудовая функция в п. «Особые условия допуска к работе» добавить требования «Ознакомление с условиями труда на рабочем месте» и «Обучение безопасным методам и приемам выполнения работ».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	99
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в п. 3.1. Обобщенная трудовая функция в п. Другие характеристики заменить «аттестация знаний» на «проверка знаний».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	100
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в п. 3.1. Обобщенная трудовая функция в п. Другие характеристики заменить « …имеющих специальное разрешение органов Ростехнадзора» на «… имеющих лицензию на осуществление образовательной деятельности».
	Отклонено ввиду излишней детализации

	101
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в п. 3.1. Обобщенная трудовая функция в п. Другие характеристики заменить «Периодическая повторная проверка знаний комиссией предприятия в объёме производственной инструкции» на «Периодическая повторная проверка знаний комиссией предприятия в объёме производственных инструкций и инструкций по охране труда».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	102
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в п. 3.1. Обобщенная трудовая функция в п. «Дополнительные характеристики» добавить наименование «Рабочие, управляющие транспортными средствами с ручным и педальным управлением» (код 9331). 
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	103
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.1.1. «Трудовая функция» заменить наименование «Подготовка транспортных средств к погрузо-разгрузочным операциям ...» на «Подготовка транспортных средств к погрузочно-разгрузочным операциям».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	104
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.1.1. «Трудовая функция» в п. «Трудовые действия» исключить из первого требования: «оценка коммерческого состояния транспортных средств».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	105
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.1.1. «Трудовая функция» в п. «Трудовые действия» заменить «Подготовка мест укладки или установки грузов согласно технологическим картам, регламентам или иным документам» на «Подготовка мест укладки или установки грузов согласно правилам перевозки и технологическим документам».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	106
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.1.1. «Трудовая функция» в п. «Трудовые действия» добавить требование «Подготовка складов к погрузочно-разгрузочным операциям, подготовка, очистка и уборка рабочих мест».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	107
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.1.1. «Трудовая функция» в п. «Трудовые действия» заменить требование «Размещение средств крепления и сепарации грузов в проектных местах в грузовых помещениях, транспортных средств и в складах» на «Доставка средств крепления и сепарации грузов к транспортному средству и перемещение их в зону хранения». 
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	108
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.1.1. «Трудовая функция» в п. «Трудовые действия» добавить требование «Осуществление контроля размещения груза на транспортных средствах, подача сигналов в целях правильного размещения груза на транспортных средствах»
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	109
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.1.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые умения» заменить требование «Производить размещение средств крепления и сепарации грузов в проектных местах в грузовых помещениях транспортных средств и в складах» на «Осуществлять сепарирование грузов и производить установку средств креплений, а также осуществлять сбор сепарации и демонтаж средств креплений в грузовых помещениях транспортных средств».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	110
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.1.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые умения» заменить «строповку» на «застропку».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	111
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.1.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые умения» заменить «технологические карты» на «правила перевозки и технологические документы».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	112
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.1.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые умения» заменить требование «Содержать грузозахватные приспособления и тару в положенном месте и надлежащем состоянии» на «Применять съемные грузозахватные приспособления и тару по назначению».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	113
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.1.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые умения» заменить требование «Подавать сигналы опасности членам комплексной бригады и персоналу судна» на «Подавать сигналы опасности».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	114
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.1.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые умения» заменить требование «Пользоваться средствами предупреждения и тушения пожаров, а также средствами индивидуальной защиты» на «Пользоваться средствами первичного пожаротушения, а также средствами индивидуальной защиты». 
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	115
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.1.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые знания» исключить из требования «Общее устройство, назначение и функции терминала (порта)» понятие «порт»
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	116
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.1.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые знания» заменить требование «Инструкции и команды по размещению грузов и перемещения подъемно-транспортного оборудования, подаваемые диспетчером управления операциями» на «Порядок размещения, укладки и перемещения грузов подъёмно-транспортным оборудованием».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	117
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.1.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые знания» заменить требование «Последовательность и планы операций по обработке транспортных средств» на «Последовательность операций по обработке транспортных средств». 
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	118
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.1.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые знания» к требованиям «Назначение и устройство съемных грузозахватных приспособлений и тары», «Порядок выбора съемного грузозахватного приспособления (тары) для подъема заданного груза и навешивание (снятие) его на крюк подъемно-транспортного оборудования, а также порядок замены одного грузозахватного приспособления (тары) другим» и «Правила дорожного движения, движения по территории порта, пристанционным путям и установленную сигнализацию» добавить «не ниже 3-го класса». 
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	119
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.1.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые знания» заменить «обвязки (зацепки)» на «строповки». 
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	120
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.1.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые знания» добавить требование «Схемы строповки погрузчиков, перемещаемых в грузовые помещения и обратно (не ниже 3-го класса)»
	Отклонено ввиду излишней детализации

	121
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.1.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые знания» заменить требование «Порядок обмена сигналами с оператором (машинистом) крана, подъемника и аналогичного оборудования, а также с членами комплексной бригады и персоналом судна» на «Сигналы, подаваемые операторам (машинистам) кранов, подъемников и аналогичного оборудования, а также членам комплексной бригады и персоналу судна».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.1.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые знания» заменить «Способы» на «Правила».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	122
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.1.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые знания» заменить требование «Правила и нормы охраны труда, техники безопасности, противопожарной защиты, производственной санитарии, транспортной безопасности» на «Правила и нормы охраны труда, противопожарного режима и пожарной безопасности, производственной санитарии (промышленной безопасности – не ниже 3-го класса)».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	123
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.1.2. «Трудовая функция» в п. «Трудовые действия» исключить понятие «предотстроповка».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	124
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.1.2. «Трудовая функция» в п. «Трудовые действия» заменить требование «Подключение (отключение) специализированных укрупненных грузовых мест к источникам электропитания» на «Специализированных укрупненных грузовых мест (рефрижераторных контейнеров или полуприцепов)»
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	125
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.1.2. «Трудовая функция» в п. «Трудовые действия» уточнить, что имеется в виду в требовании «Перевод грузов из складского в транспортное положение и обратно». 
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	126
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.1.2. «Трудовая функция» в п. «Трудовые действия» добавить требование «Формирование (расформирование) укрупненных грузовых мест».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	127
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.1.2. «Трудовая функция» в п. «Трудовые действия» добавить требование «Подача сигналов операторам подъемно-транспортных механизмов, транспортных средств».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	128
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.1.2. «Трудовая функция» в п. «Необходимые умения» добавить требование «Сортировка и выбор пригодных средств укрупнения грузовых мест».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	129
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.1.2. «Трудовая функция» в п. «Необходимые знания» заменить требование «Порядок обвязки (зацепки) и подвешивания грузового места (подъема) на крюк или иное грузозахватное приспособление» на «Схем строповки перегружаемых грузов».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	130
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.1.2. «Трудовая функция» в п. «Необходимые знания» в последнем требовании уточнить «промышленной безопасности».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	131
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.1.3. «Трудовая функция» в п. «Необходимые умения» заменить требование «Производить строповку (обвязку, зацепку, захват) грузовых мест (подъемов)» на «Производить застропку груза».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	132
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.1.3. «Трудовая функция» в п. «Необходимые умения» заменить «технологические карты» на «правила перевозки, технологические документы». 
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	133
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.1.3. «Трудовая функция» в п. «Необходимые умения» заменить требование «Выполнять укладку (установку) груза в проектное положение и снятие грузозахватных приспособлений (расстроповку)» на «Осуществлять укладку крупногабаритных и тяжеловесных грузов с соблюдением проектов перевозки)».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	134
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.1.3. «Трудовая функция» в п. «Необходимые знания» добавить требование «Характеристик и свойств перегружаемых грузов, в том числе опасных».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	135
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.1.3. «Трудовая функция» в п. «Необходимые знания» заменить требование «Порядок обвязки (зацепки) и подвешивания грузового места (подъема) на крюк или иное грузозахватное приспособление» на «Схем строповки перегружаемых грузов».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	136
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.1.3. «Трудовая функция» в п. «Необходимые знания» в последнем требовании уточнить «промышленной безопасности».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	137
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.2. «Обобщенная трудовая функция» в наименовании заменить «выборку» на «отгрузку».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	138
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в п. 3.2. Обобщенная трудовая функция удалить из требования к образованию «среднее профессиональное образование по специальности 23.02.01. «Организация перевозок и управление на транспорте (по видам)».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	139
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в п. 3.2. Обобщенная трудовая функция в п. Другие характеристики заменить « …имеющих специальное разрешение органов Ростехнадзора» на «… имеющих лицензию на осуществление образовательной деятельности».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	140
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в п. 3.2. Обобщенная трудовая функция в п. Другие характеристики заменить «Периодическая повторная проверка знаний комиссией предприятия в объёме производственной инструкции» на «Периодическая повторная проверка знаний комиссией предприятия в объёме производственных инструкций и инструкций по охране труда».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	141
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.2.1. «Трудовая функция» в наименовании заменить «выборку» на «отгрузку».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	142
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.2.1. «Трудовая функция» в п. «Трудовые действия» заменить «технологические карты» на «технологические документы, схемы размещения груза».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	143
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.2.1. «Трудовая функция» в п. «Трудовые действия» заменить требование «Размещение средств крепления, сепарации и укрытия грузов в проектных местах» на «Доставка средств крепления, сепарации, распределительных платформ (металлических рам), средств укрытия на склад или перемещение в зону хранения».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	144
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.2.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые умения» заменить требование «Выбирать и подготавливать места укладки или установки грузов согласно технологическим картам, регламентам или иным документам» на «Подготавливать подштабельные места, в т.ч. для хранения крупногабаритных и тяжеловесных грузов согласно технологическим документам, схемам размещения груза, регламентам или иным документам».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.2.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые умения» заменить требование «Выполнять укладку (установку) груза в проектное положение и снятие грузозахватных приспособлений (расстроповку)» на «Осуществлять укладку (установку) грузов в т.ч. крупногабаритных и тяжеловесных грузов с соблюдением допускаемых нагрузок, технологических документов, схем размещения груза».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	145
	
	
	 В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.2.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые умения» к требованию «Подавать согласно установленной знаковой сигнализации сигналы оператору (машинисту) крана, подъемника и аналогичного оборудования на подъем и перемещение груза» добавить «Подавать согласно установленной знаковой сигнализации сигналы оператору (машинисту) крана, подъемника и аналогичного оборудования на подъем и перемещение груза, размещение груза на транспортных средствах»
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	146
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.2.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые знания» к требованию «Общее устройство, назначение и функции терминала (порта)» добавить «Общее устройство, назначение и функции терминала (порта), допустимые нагрузки на причалах, складах»
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	147
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.2.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые знания» заменить требование «Конструкция, маркировка и адресация мест размещения груза на складе» на «Порядка размещения, укладки и перемещения грузов подъёмно-транспортным оборудованием».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	148
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.2.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые знания» заменить требование «Порядок обвязки (зацепки) и подвешивания грузового места (подъема) на крюк или иное грузозахватное приспособление» на «Схем строповки перегружаемых грузов»
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	149
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.2.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые знания» добавить требование «Характеристик и свойств перегружаемых грузов, в том числе опасных»
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	150
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.2.2. «Трудовая функция» заменить наименование «Размещение грузов в местах хранения и их выборка» на «Формирование и расформирование складских штабелей»
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	151
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.2.2. «Трудовая функция» в п. «Трудовые действия» заменить требование «Укладка (установка) груза в проектное положение и снятие грузозахватных приспособлений (расстроповка)» на «Укладка (установка) груза в проектное положение и снятие грузозахватных приспособлений (расстроповка)»
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.2.2. «Трудовая функция» в п. «Трудовые действия» заменить требование «Подключение (отключение) специализированных укрупненных грузовых мест к источникам электропитания» на «Подключение (отключение) специализированных укрупненных грузовых мест (рефрижераторных контейнеров или полуприцепов) к источникам электропитания»
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	152
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.2.2. «Трудовая функция» в п. «Трудовые действия» исключить «проектные места» в требовании «Крепление, сепарация и укрытие грузов в проектных местах».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	153
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.2.2. «Трудовая функция» в п. «Трудовые действия» заменить требование «Раскрепление и выборка грузов» на «Раскрепление и расформирование штабелей»
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	154
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.2.2. «Трудовая функция» в п. «Необходимые умения» заменить требование «Производить строповку (обвязку, зацепку, захват) грузовых мест (подъемов)» на «Производить застропку грузая».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	155
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.2.2. «Трудовая функция» в п. «Необходимые умения» заменить требование 
«Выбирать и подготавливать места укладки или установки грузов согласно технологическим картам, регламентам или иным документам» на «Подготавливать подштабельные места, в т.ч. для хранения крупногабаритных и тяжеловесных грузов согласно технологическим документам, схемам размещения груза, регламентам или иным документам»
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	156
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.2.2. «Трудовая функция» в п. «Необходимые умения» заменить требование «Выполнять укладку (установку) груза в проектное положение и снятие грузозахватных приспособлений (расстроповку)» на «Осуществлять укладку (установку) грузов в т.ч. крупногабаритных и тяжеловесных грузов с соблюдением допускаемых нагрузок, технологических документов, схем размещения груза»
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	157
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.2.2. «Трудовая функция» в п. «Необходимые умения» к требованию «Подавать согласно установленной знаковой сигнализации, сигналы оператору (машинисту) крана, подъемника и аналогичного оборудования на подъем и перемещение груза» добавить «на его размещение на транспортных средствах»
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	158
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.2.2. «Трудовая функция» в п. «Необходимые знания» к требованию «Общее устройство, назначение и функции терминала (порта)» добавить «Общее устройство, назначение и функции терминала (порта), допустимых нагрузок на причалах, складах».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	159
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.2.2. «Трудовая функция» в п. «Необходимые знания» заменить требование «Инструкции и команды по размещению грузов и перемещению подъемно-транспортного оборудования, подаваемые диспетчером управления операциями» на «Порядка размещения, укладки и перемещения грузов подъёмно-транспортным оборудованием».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	160
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.2.2. «Трудовая функция» в п. «Необходимые знания» заменить требование «Порядок обвязки (зацепки) и подвешивания грузового места (подъема) на крюк или иное грузозахватное приспособление» на «Схем строповки перегружаемых грузов».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	161
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.2.2. «Трудовая функция» в п. «Необходимые знания» к требованию «Правила и нормы охраны труда …» добавить «промышленной безопасности».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	162
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в п. 3.3. Обобщенная трудовая функция удалить из требования к образованию «среднее профессиональное образование по специальности 23.02.01. «Организация перевозок и управление на транспорте (по видам)».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	163
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в п. 3.3. Обобщенная трудовая функция в п. Другие характеристики заменить « …имеющих специальное разрешение органов Ростехнадзора» на «… имеющих лицензию на осуществление образовательной деятельности».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	164
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в п. 3.3. Обобщенная трудовая функция в п. Другие характеристики заменить «Периодическая повторная проверка знаний комиссией предприятия в объёме производственной инструкции» на «Периодическая повторная проверка знаний комиссией предприятия в объёме производственных инструкций и инструкций по охране труда».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	165
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.3.1. «Трудовая функция» заменить наименование на «Подбор, доставка грузозахватных приспособлений к месту производства ПРР и возвращение в такелажный склад по окончании работы».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	166
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.3.1. «Трудовая функция» в п. «Трудовые действия» заменить «карта» на «документацию».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	167
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.3.1. «Трудовая функция» в п. «Трудовые действия» к требованию «Перемещение груза (подъемов, укрупненных грузовых мест) между складом и операционной зоной подъемно-транспортного оборудования» добавить «в том числе с помощью транспортных средств».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	168
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.3.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые умения» заменить требование «Производить строповку (обвязку, зацепку, захват) грузовых мест (подъемов)» на «Производить застропку груза».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	169
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.3.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые умения» заменить требование «Выбирать и подготавливать места укладки или установки грузов согласно технологическим картам, регламентам или иным документам» на «Выбирать и подготавливать места укладки или установки грузов согласно правилам перевозки, технологическим документам, регламентам или иным документам».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	170
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.3.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые умения» заменить требование «Выполнять укладку (установку) груза в проектное положение и снятие грузозахватных приспособлений (расстроповку» на «Осуществлять укладку (установку) грузов в т.ч. крупногабаритных и тяжеловесных грузов с соблюдением допускаемых нагрузок, технологических документов, схем размещения груза».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	171
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.3.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые знания» к требованию «Общее устройство, назначение и функции терминала (порта)» добавить «классификацию съёмных грузозахватных приспособлений».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	172
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.3.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые знания» заменить требование «Инструкции и команды по размещению грузов и перемещению подъемно-транспортного оборудования, подаваемые диспетчером управления операциями» на «Порядок размещения, укладки и перемещения грузов подъёмно-транспортным оборудованием».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	173
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.3.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые знания» заменить требование «Порядок обвязки (зацепки) и подвешивания грузового места (подъема) на крюк или иное грузозахватное приспособление» на «Схем строповки перегружаемых грузов».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	174
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.3.2. «Трудовая функция» заменить наименование на «Застропка и отстропка груза».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	175
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.3.2. «Трудовая функция» в п. «Необходимые умения» заменить требование «Производить строповку (обвзяку, зацепку, захват) грузовых мест (подъемов) на «Производить застроповку груза».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	176
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.3.2. «Трудовая функция» в п. «Необходимые умения» заменить требование «Выбирать и подготавливать места укладки или установки грузов согласно технологическим картам, регламентам или иным документам» на «Подготавливать подштабельные места, в т.ч. для хранения крупногабаритных и тяжеловесных грузов согласно технологическим документам, схемам размещения груза, регламентам или иным документам».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	177
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.3.2. «Трудовая функция» в п. «Необходимые знания» заменить требование «Порядок обвязки (зацепки) и подвешивания грузового места (подъема) на крюк или иное грузозахватное приспособление» на «Схем строповки перегружаемых грузов».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	178
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.3.3. «Трудовая функция» в п. «Трудовые действия» заменить требование «Подъем, перемещение и опускание грузов в (из) грузовые помещения транспортных средств» на «Подъем, перемещение и опускание грузов на транспортные средства или складские площадки».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	179
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.3.3. «Трудовая функция» в п. «Необходимые умения» заменить требование «Производить строповку (обвязку, зацепку, захват) грузовых мест (подъемов)» на «Производить застропку груза».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	180
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.3.3. «Трудовая функция» в п. «Необходимые умения» заменить требование «Выбирать и подготавливать места укладки или установки грузов согласно технологическим картам, регламентам или иным документам» на «Подготавливать подштабельные места для хранения грузов, в т.ч. крупногабаритных и тяжеловесных грузов согласно технологическим документам, схемам размещения груза, регламентам или иным документам».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	181
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.3.3. «Трудовая функция» в п. «Необходимые умения» заменить требование «Выполнять укладку (установку) груза в проектное положение и снятие грузозахватных приспособлений (расстроповку)» на «Осуществлять укладку крупногабаритных и тяжеловесных грузов с соблюдением проектов перевозки».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	182
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.3.3. «Трудовая функция» в п. «Необходимые знания» заменить требование «Порядок обвязки (зацепки) и подвешивания грузового места (подъема) на крюк или иное грузозахватное приспособление» на «Схем строповки перегружаемых грузов».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	183
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.3.3. «Трудовая функция» в п. «Необходимые знания» заменить требование «Инструкции и команды по размещению грузов и перемещению подъемно-транспортного оборудования, подаваемые диспетчером управления операциями» на «Порядок размещения, укладки и перемещения грузов подъёмно-транспортным оборудованием».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	184
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.3.3. «Трудовая функция» в п. «Необходимые знания» к требованию «Правила и нормы охраны труда…» добавить «промышленной безопасности».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	185
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в п. 3.4. Обобщенная трудовая функция удалить из требования к образованию «среднее профессиональное образование по специальности 23.02.01. «Организация перевозок и управление на транспорте (по видам)».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	186
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в п. 3.4. Обобщенная трудовая функция в п. Другие характеристики заменить « …имеющих специальное разрешение органов Ростехнадзора» на «… имеющих лицензию на осуществление образовательной деятельности».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	187
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в п. 3.4. Обобщенная трудовая функция в п. Другие характеристики заменить «Периодическая повторная проверка знаний комиссией предприятия в объёме производственной инструкции» на «Периодическая повторная проверка знаний комиссией предприятия в объёме производственных инструкций и инструкций по охране труда».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	188
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.4.1. «Трудовая функция» к наименованию добавить «перемещение грузов с помощью транспортных средств».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	189
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.4.1. «Трудовая функция» в п. «Трудовые действия» заменить требование «Проверка соответствия грузозахватных приспособлений массе и характеру груза, их исправности и наличия на них клейм или бирок с указанием грузоподъемности, даты испытания и номера» на «Проверка соответствия грузоподъёмных органов и съемных грузозахватных приспособлений массе и характеру груза, их исправности и наличия на них клейм или бирок с указанием грузоподъемности, даты испытания и номера». 
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	190
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.4.1. «Трудовая функция» в п. «Трудовые действия» заменить требование «Ознакомление с проектом производства работ, технологическими картами погрузки, разгрузки и складирования грузов» на «Ознакомление с технологической документацией на погрузочно-разгрузочные работы».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	191
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.4.1. «Трудовая функция» в п. «Трудовые действия» заменить требование «Подъем, перемещение и опускание грузов в (из) грузовые помещения транспортных средств в соответствии с действующими правилами технической эксплуатации» на «Подъем, перемещение и опускание грузов в транспортные средства и складские площадки в соответствии с действующими правилами технической эксплуатации»
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	192
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.4.1. «Трудовая функция» в п. «Трудовые действия» заменить требование «Управление установочными и рабочими движениями подъемно-транспортного оборудования непрерывного действия» на «Управление установочными и рабочими движениями подъемно-транспортного оборудования непрерывного действия. Осуществление перемещения грузов с помощью транспортных средств»
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	193
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.4.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые умения» заменить требование «Производить строповку (обвязку, зацепку, захват) грузовых мест (подъемов)» на «Производить захват, перемещение и установку груза грузозахватным органом – грейфером, спредером, электромагнитом». 
	Отклонено ввиду излишней детализации

	194
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.4.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые умения» добавить требование «Производить перемещение груза, застропленного докерами-механизаторами с применением съёмных грузозахватных приспособлений».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли
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	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.4.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые умения» заменить требование «Выбирать и подготавливать места укладки или установки грузов согласно технологическим картам, регламентам или иным документам» на «Осуществлять укладку груза на подготовленные складские площадки, подштабельные места с соблюдением технологической документации, схем размещения, регламентов или иных документов».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли
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	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.4.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые умения» исключить требования «Выполнять укладку (установку) груза в проектное положение и снятие грузозахватных приспособлений (расстроповку» и «Выбирать стропы и другие съемные грузозахватные приспособления в соответствии с массой и размерами перемещаемого груза». 
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли
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	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.4.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые умения» заменить требование «Определять пригодность стропов и других съемных грузозахватных приспособлений и тары и правильно их применять» на «Определять пригодность грузозахватных органов, стропов и других съемных грузозахватных приспособлений и тары и правильно применять их».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	198
	
	
	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.4.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые умения» заменить требование «Подавать согласно установленной знаковой сигнализации сигналы оператору (машинисту) крана, подъемника и аналогичного оборудования на подъем и перемещение груза» на «Соблюдать сигналы, установленные знаковой сигнализацией и подаваемые сигнальщиком при перемещении груза».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли
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	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.4.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые знания» заменить требование «Порядок обвязки (зацепки) и подвешивания грузового места (подъема) на крюк или иное грузозахватное приспособление» на «Схемы строповки перегружаемых грузов».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли
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	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.4.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые знания» заменить требование «Инструкции и команды по размещению грузов и перемещению подъемно-транспортного оборудования, подаваемые диспетчером управления операциями» на «Порядок размещения, укладки и перемещения грузов подъёмно-транспортным оборудованием».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли
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	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.4.1. «Трудовая функция» в п. «Необходимые знания» к требованию «Правила и нормы охраны труда…» добавить «промышленной безопасности».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли
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	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.4.2. «Трудовая функция» в п. «Трудовые действия» к первому требованию добавить «транспортных средств (в. т.ч. тягачей)».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли
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	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.4.2. «Трудовая функция» в п. «Трудовые действия» к требованию «производство заявок на устранение неисправностей …» добавить «транспортных средств».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли
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	В разделе III «Характеристика обобщенных трудовых функций» в 3.4.2. «Трудовая функция» в п. «Необходимые знания» заменить «грузозахватные приспособления» на «грузозахватные органы, приспособления».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли
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	Касьян Е.Б.
	ПАО «Газпром»
	Предлагается исключить из проекта профессионального стандарта описание деятельности Машиниста крана (крановщика) в связи с утверждением профессионального стандарта «Машинист крана общего назначения» (приказ Министра труда и социальной защиты Российской Федерации от 01.03.2017 № 215н), «Машинист подъемника-вышки, крана-манипулятора» (приказ Министра труда и социальной защиты Российской Федерации от 01.03.2017 № 214н).
Указанные утвержденные профессиональные стандарты описывают деятельность по управлению грузоподъемными кранами, эксплуатации, обслуживанию и ремонту подъемных машин.
	Отклонено ввиду того, что Комплексная механизированная бригада является объективно сложившейся в международной практике погрузочно-разгрузочных и подъемно-транспортных (стивидорных) работ в морских и речных портах формой объединения докеров-механизаторов с целью эффективной реализации разносторонних производственных возможностей портовых рабочих широкого профиля.
Основным условием эффективного функционирования комплексной механизированной бригады является максимальное соответствие ее оперативной организационной структуры текущей технологии (специфике) производства и методам хозяйствования.
Организация обработки флота комплексными механизированными бригадами в оптимальном режиме основывается на технологически возможных, экономически обоснованных составе и оперативной концентрации механизированных линий, оперативном маневрировании технологическими и трудовыми ресурсами для судовых, вагонных, автотранспортных и складских работ в портах, определяемых разнообразием номенклатур грузов. Как правило, при комплексно-механизированной технологии работ комплексная бригада обеспечивает их производство несколькими механизированными линиями.
В этой связи комплексная механизированная бригада (укрупненная комплексная механизированная бригада) представляет собой первичный производственный коллектив моноструктурного типа, т.е. без предварительного подразделения на структурные части (группы, звенья) и выделения специализированных работников, т.е. состоит из работников с единым широким квалификационным составом.
На основании вышеизложенного предлагаемый профессиональный стандарт «Машинист крана общего назначения» не соответствует сложившейся практике осуществления перегрузочных работ в морских и речных портах.
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	Предлагается рассмотреть вопрос об изменении проекта профессионального стандарта.
Наименование проекта профессионального стандарта – «Механизатор (докер-механизатор) комплексной бригады на погрузочно-разгрузочным работах», при этом кроме профессии «Механизатор (докер-механизатор) комплексной бригады на погрузочно-разгрузочным работах» в проекте описывается деятельность грузчика, стропальщика, водителя (оператора) погрузчика, оператора (машиниста) крана.
Учитывая, что все вышеперечисленные профессии описывают вид профессиональной деятельности, связанный с выполнением погрузочно-разгрузочных работ, предлагаем наименование проекта профессионального стандарта изложить в редакции:
Рабочий погрузочно-разгрузочных работ.
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	Наименование вида профессиональной деятельности изложить в редакции: Погрузочно-разгрузочные работы
	Отклонено ввиду того, что предложенная редакция не отражает всей отраслевой и объектовой специфики деятельности докера-механизатора в морских и речных портах
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	Основную цель вида профессиональной деятельности изложить в редакции:
Обеспечение погрузки, выгрузки и перегрузки всех видов груза на суда, в автомобили и другой подвижной состав, складирования, размещения, крепления/раскрепления и укрытия грузов на складах, транспортных средствах, в контейнерах и перемещение груза между ними посредством подъемно-транспортного оборудования
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	ОТФ А только частично описывает деятельность грузчика.
В соответствии с тарифно-квалификационными характеристиками по общеотраслевым профессиям рабочих, утвержденными постановлением Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 10.11.1992 № 31, грузчик осуществляет погрузку, выгрузку и внутрискладскую переработку грузов вручную с применением простейших погрузочно-разгрузочных приспособлений, а так же с применением транспортных средств транспортировки: тачек, тележек, транспортеров и других подъемно-транспортных механизмов.
Данная деятельность грузчика не отражается в проекте профессионального стандарта.
Предлагается откорректировать ОТФ А и дополнить ее описанием деятельности грузчика по погрузке, выгрузке и внутрискладской переработке грузов.
	Отклонено, т.к. в морских и речных порта почти 50 лет нет грузчиков, а перегрузочные работы осуществляют укрупненные комплексные бригады, состоящие из докеров-механизаторов.
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	В соответствии с проектом профессионального стандарта ОТФ B описывает деятельность механизатора (докера-механизатора) комплексной бригады и стропальщика, при этом не учитывает разницу в характеристиках работ в зависимости от установленного разряда.
В соответствии с тарифно-квалификационными характеристиками по общеотраслевым профессиям рабочих, утвержденными постановлением Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 10.11.1992 № 31, характеристики работ механизатора (докера-механизатора) комплексной бригады различаются в зависимости от количества групп кранов, экскаваторов и других подъемно-транспортных машин и механизмов, при этом в проекте профессионального стандарта данная профессия описана в одной ОТФ В.
Характеристика работ стропальщиков с 2 по 6 разряды также отличается в зависимости от степени сложности строповки и увязки грузов, при этом в проекте ПС данная профессия описана в одной ОТФ В.
Нецелесообразно объединять все разряды в один уровень квалификации.
Вместе с тем, работники с 5, 6 разрядами не могут относиться к 3 уровню квалификации (очень низкий для таких разрядов).
Дополнительно предлагается рассмотреть возможность выделения деятельности стропальщика в отдельную ОТФ в связи со значительными различиями с функционалом механизатора (докера-механизатора) комплексной бригады.
Учитывая изложенное, предлагается пересмотреть структуру ОТФ В.
Кроме того, в данной ОТФ требуется также учесть деятельность механизатора (докера-механизатора) комплексной бригады в части управления подъемно-транспортными и перегрузочными машинами и механизмами, ежесменного технического обслуживания их, устранения выявленных неисправностей.
	Отклонено. В морских и речных портах работают докеры-механизаторы комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах 4, 3, 2, 1 класса, квалификация которых и отражена в соответствующем классе.
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	Наименование ОТФ С изложить в редакции: Эксплуатация подъемно-транспортного оборудования.
В соответствии с ГОСТ 25866-83 Эксплуатация техники. Термины и определения. «Эксплуатация – стадия жизненного цикла изделия, на которой реализуется, поддерживается и восстанавливается его качество».
	Отклонено. 
Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли
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	Из ОТС С предлагается исключить описание деятельности Машиниста крана (крановщика).
Также предлагается пересмотреть структуру ОТФ С с учетом разницы в характеристике работ в зависимости от установленного разряда.
Для профессии Водитель погрузчика предусмотрен диапазон со 2 по 7 разряды.
Нецелесообразно объединять все разряды в один уровень квалификации.
Вместе с тем, работники с 5, 6, 7 разрядом не могут относиться к 3 уровню квалификации (очень низкий для таких разрядов).
Также требуется дополнить ОТФ С функционалом по текущему ремонту погрузчика и всех его механизмов (предусмотрен ЕТКС для профессии Водитель погрузчика).
	Отклонено. В морских и речных портах нет водителей погрузчиков, а докеры-механизаторы выполняют работы в соответствии с присвоенными им классами и у докеров-механизаторов отсутствует функционал по текущему ремонту погрузчика и всех его механизмов
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	Наименование ТФ С/03.3 изложить в редакции: Техническое обслуживание подъемно-транспортного оборудования
	Отклонено ввиду того, что у докеров-механизаторов отсутствует функционал по полному техническому обслуживанию подъемно-транспортного оборудования
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	ОТФ 3.1 требует переработки в части учета деятельности грузчика по погрузке, выгрузке и внутрискладской переработке грузов.
	Отклонено. В морских и речных портах нет грузчиков, а докеры-механизаторы выполняют работы в соответствии с присвоенными им классами.
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	Возможные наименования должностей, профессий изложить в следующей редакции:
Грузчик 1-го разряда
Грузчик 2-го разряда
	Отклонено. В морских и речных портах нет грузчиков, а докеры-механизаторы выполняют работы в соответствии с присвоенными им классами.
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	Предлагается исключить требования к образованию и обучению для профессии «Грузчик»
	Отклонено, ввиду того, что для допуска к работам необходимо подтверждение квалификации
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	Пункт 1 особых условий допуска к работе изложить в редакции:
Возраст не моложе 18 лет.
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли
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	Пункт 2 особых условий допуска к работе изложить в редакции:
Прохождение обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических медицинских осмотров (обследований), а также внеочередных медицинских осмотров (обследований), в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли
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	Пункт 2 особых условий допуска к работе изложить в редакции:
Прохождение обучения и проверки знаний требований охраны труда в установленном порядке. Ссылка на актуализированный нормативный документ: Постановление Минтруда России, Минобразования России от 13 января 2003 г. №1/29 «Порядок обучения охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организаций» (зарегистрировано Минюстом России 12 февраля 2012 г., регистрационный номер № 4209), с изменениями, внесенными приказом Минтруда России, Минобрнауки России от 30 ноября 2016 № 697н/1490 (зарегистрирован Минюстом России 16 декабря 2016 г., регистрационный № 44767).
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли
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	Включить в особые условия допуска к работе пункт:
Прохождение противопожарного инструктажа по соответствующей программе.
Ссылка на нормативный документ: Постановление Правительства Российской Федерации от 25 апреля 2012 г. № 390 «О противопожарном режиме» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, № 19, ст. 2415; 2014, № 26, ст. 3577; 2015, № 11, ст. 1607, № 46, ст. 6397; 2016 № 15, ст. 2105).
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли
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	Включить в особые условия допуска к работе пункт:
Прохождение обучения и наличие удостоверения по проведению работ с грузоподъемными механизмами.
Ссылка на нормативный документ: Приказ Ростехнадзора от 12 ноября 2013 г. № 533 «Об утверждении Федеральных норм и правил в области промышленной безопасности «Правила безопасности опасных производственных объектов, на которых используются подъемные сооружения» (зарегистрирован Минюстом  России 31 декабря 2013 г., регистрационный № 30992), с изменениями, внесенными приказом Ростехнадзора от 12 апреля 2016 г. № 146 (зарегистрирован Минюстом России 20 мая 2016 г., регистрационный № 42197).
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли
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	Включить в особые условия допуска к работе пункт:
Выполнение работ на высоте более 1,8 м требует специального допуска.
Ссылка на нормативный документ: Приказ Минтруда России от 28 марта 2014 г. № 155н «Об утверждении Правил по охране труда при работе на высоте» (зарегистрирован Минюстом  России 5 сентября 2014 г., регистрационный № 33990), с изменениями, внесенными приказом Минтруда России от 17 июня 2015 г. № 383н (зарегистрирован Минюстом России 22 июля 2015 г., регистрационный № 38119).
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	223
	
	
	Включить в особые условия допуска к работе пункт:
Запрещено применение труда женщин.
Ссылка на нормативный документ: Постановление Правительства Российской Федерации от 25 февраля 2000 г. № 162 «Об утверждении перечня тяжелых и вредных работ с вредными или опасными условиями труда, при выполнении которых запрещается применение труда женщин».
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	224
	
	
	Стр. 5, ОТФ 3.1 Другие характеристики и далее по тексту проекта. В ячейке указать: « - ».
	Выполнено

	225
	
	
	ТД 2 изложить в редакции:
Подготовка мест укладки или установки грузов на транспортном средстве.
	Отклонено
Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	226
	
	
	ТД 3 перенести в ТФ 3.1.3, в которой описываются работы по подготовке складов к размещению грузов и приведению их в требуемое коммерческое состояние после отгрузки грузов
	Отклонено
Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	227
	
	
	Включить ТД:
Переноска щитов и трапов.
Устройство временных скатов и приспособлений для погрузки выгрузки грузов.
Подбор погрузочно-разгрузочных машин и устройств к различным типам транспортных средств.
Контроль за исправным техническим состоянием несъемных инвентарных приспособлений для крепления груза на транспортных средствах.
Для данных ТД включить соответствующие НУ и НЗ
	Отклонено
Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	228
	
	
	НЗ 1 требует уточнения:
Содержание (какого?) технологического процесса
Уточнить аналогичные НЗ по всему тексту проекта профессионального стандарта.
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	229
	
	
	НЗ 2 требует уточнения:
Опасные и вредные производственные факторы, характерные для данного (какого?) производства
Уточнить аналогичные НЗ по всему тексту проекта профессионального стандарта.
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	230
	
	
	НЗ 13 изложить в редакции:
Требований охраны труда, промышленной, пожарной и экологической безопасности
Откорректировать аналогичные НЗ по всему тексту проекта профессионального стандарта
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	231
	
	
	ТФ 3.1.3 включает только 2 ТД, что не соответствует принципам выделения ТФ.
Предлагается дополнить данную ТФ подходящими ТД.
Например, возможно включить следующие ТД:
Уборка складских помещений после отгрузки грузов.
Определение пригодности стропов, съемных грузозахватных приспособлений для отгрузки грузов.
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	232
	
	
	ОТФ 3.2 требует переработки в соответствии с вышеизложенными предложениями.
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	233
	
	
	В разделе «Возможные наименования должностей, профессий» наименования рабочих профессий требуется указывать с разрядами.
Для профессии – Механизатор (докер-механизатор) комплексной бригады на погрузочно-разгрузочным работах предусмотрен диапазон с 3 по 6 разряды.
Предлагается рассмотреть возможность выделения деятельности стропальщика в отдельную ОТФ в связи со значительными различиями с функционалом механизатора (докера-механизатора) комплексной бригады.
	Отклонено. В морских и речных портах докеры-механизаторы выполняют работы в соответствии с присвоенными им классами.


	234
	
	
	Включить после пересмотра структуры ОТФ 3.2 в раздел Возможные наименования должностей, профессий:
Механизатор комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах.
	Отклонено ввиду наименования профессии «Докер-механизатор комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах», подразумевающего отраслевую и объектовую специфику деятельности

	235
	
	
	Предлагается изложить в редакции:
Профессиональное обучение – программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, программы переподготовки рабочих, программы повышения квалификации рабочих.
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	236
	
	
	С учетом указания разрядов по профессии требования к опыту практической работы изложить в редакции:
Не менее одного года по профессии с более низким (предыдущим) разрядом (за исключением минимального разряда по профессии).
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли специалистов отрасли

	237
	
	
	Включить строку ОЗ и указать:
8343 Операторы (машинисты) кранов, подъемников и аналогичного оборудования.
	Выполнено

	238
	
	
	Необходимо переформулировать ТД 5-13. При формулировке ТД используются отглагольные существительные.
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	239
	
	
	НУ 2 изложить в редакции:
Осуществлять укладку грузов, включая крупногабаритные и тяжеловесные, с соблюдением проектов перевозки, схем размещения грузов и технологических документов.
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	240
	
	
	НЗ 6 изложить в редакции:
Порядок выбора схемного грузозахватного приспособления, правила транспортировки различных его видов, навешивания и снятия его с подъемно-транспортного оборудования, замены одного грузозахватного приспособления другим.
Откорректировать аналогичные НЗ по тексту проекта профессионального стандарта.
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли


	241
	
	
	ТФ 3.2.4 включает только 2 ТД, что не соответствует принципам выделения ТФ. Предлагается дополнить данную ТФ подходящими ТД или рассмотреть целесообразность ее выделения.
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли


	242
	
	
	ОТФ 3.3 требует переработки в соответствии с вышеизложенными предложениями.
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли


	243
	
	
	Из ОТФ 3.3 предлагается исключить деятельность Машиниста крана (крановщика).
Также предлагается пересмотреть структуру ОТФ с учетом разницы в характеристиках работ в зависимости от установленного разряда.
Нецелесообразно объединять все разряды в один уровень квалификации.
В Разделе «Возможные наименования должностей, профессий» наименования рабочих профессий требуется указывать с разрядами. Для профессии Водитель погрузчика предусмотрен диапазон со 2 по 7 разряды.
	Отклонено ввиду что, что предложенная редакция не отражает всей отраслевой и объектовой специфики деятельности докера-механизатора

	244
	
	
	Включить после пересмотра структуры ОТФ 3.3 в раздел Возможные наименования должностей, профессий:
Водитель автопогрузчика.
	Отклонено ввиду что, что предложенная редакция не отражает всей отраслевой и объектовой специфики деятельности докера-механизатора

	245
	
	
	Предлагается изложить в редакции:
Профессиональное обучение – программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, программы переподготовки рабочих, программы повышения квалификации рабочих
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли


	246
	
	
	С учетом указания разрядов по профессии требования к опыту практической работы изложить в редакции:
Не менее одного года по профессии с более низким (предыдущим) разрядом (за исключением минимального разряда по профессии).
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли


	247
	
	
	Из строки ОКЗ исключить:
8343 Операторы (машинисты) кранов, подъемников и аналогичного оборудования
	Отклонено ввиду что, что предложенная редакция не отражает всей отраслевой и объектовой специфики деятельности докера-механизатора

	248
	
	
	В строке ЕТКС исключить:
201 Машинист крана (крановщик)
	

	249
	
	
	Заполнить строку ЕТКС с указанием параграфов и соответствующих им разрядов по профессии.
	Выполнено

	250
	
	
	В строке ОКПДТР исключить:
13790 Машинист крана (крановщик)
	Отклонено ввиду что, что предложенная редакция не отражает всей отраслевой и объектовой специфики деятельности докера-механизатора

	251
	
	
	ТФ 3.3.1 и ТФ 3.3.2 пересекаются в части включения ТД по управлению движениями подъемно-транспортного оборудования непрерывного и циклического действия.
Предлагается рассмотреть возможность объединения данных ТФ в одну, либо пересмотреть наполнение их ТД и НУ.
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли

	252
	
	
	НУ 2 изложить в редакции:
Устанавливать последовательность операций согласно плану погрузочно-разгрузочных работ с учетом требований технической документации.
	

	253
	
	
	НЗ 3 изложить в редакции:
Технические требования, правила технической эксплуатации подъемно-транспортного оборудования.
	

	254
	
	
	ТД 2 совпадает с наименованием ТФ 3.3.3 и носит общий характер.
Требуется расписать, в чем заключается обслуживание: смазка, регулировка, замена каких-либо частей и механизмов.
	

	255
	В.В. Козаренко

	Российский профсоюз докеров
	Пункт 1.1. 
Из начала первого абзаца (строка 4) изъять слова «в инициативном порядке» как несущественные и в перспективе незначимые
	

	256
	
	
	Пункт 1.1
В третьем абзаце (строка 4) между словами «разносторонних» и «возможностей» вставить слово «производственных»
	

	257
	
	
	Абзац 6 на странице 6
Перед точкой с запятой дополнить следующим текстом: слаженного выполнения производственных задач технологическими звеньями работников
	Принято в редакции согласительного совещания специалистов отрасли



Ректор ФГБОУ ВО «Государственный университет
морского и речного флота имени адмирала С. О. Макарова»	
С.О. Барышников

Письма-согласования на проект профессионального стандарта
«Механизатор (докер-механизатор) комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах в морских и речных портах»
	№
	Организация
	Исходящий номер

	1
	Министерство транспорта Российской Федерации
	№ 05-03/3424-ИС от 19.02.2018

	2
	Федеральное агентство морского и речного транспорта
	№ СК-27/5279 от 15.05.2018

	3
	Российский профсоюз докеров, объединяющий 5000 докеров Российской Федерации

	№ 03-ПС/18 от 28.02.2018

	4
	Российский профессиональный союз моряков, объединяющий 75514 человек

	№ ПСМ-9/77 от 26.02.2018

	5
	Профсоюз работников водного транспорта
	№ 4.17/155 от 24.05.2018

	6
	ФГБОУ ВО МГУ им. адм. Г.И. Невельского
	№ 2/12-44-04/1 от 14.02.2018
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МИНИСТЕРСТВО ТРАНСПОРТА 


РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
 


ФЕДЕРАЛЬНОЕ АГЕНТСТВО 
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С.О. Барышникову 
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Уважаемый Сергей Олегович! 


Федеральное агентство морского и речного транспорта рассмотрело проект 


профессионального стандарта «Судоводитель» и «Механизатор (докер-механизатор) 


комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах», направленный 


письмом от 15 мая 2018 г. № 125-16/1290 и согласовывает без замечаний  


и предложений. 


 
 


 
Начальник Административного управления С.В. Курбатов 


 
 


 
 


 
 


 
 
 


 
 


 
Лучков Иван Николаевич, АУ  


(495) 626-98-58, luchkovin@morflot.ru  



http://www.morflot.ru/
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РОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ДОКЕРОВ 


DOCKERS’ UNION OF RUSSIA  
(AFFILIATED WITH ITF)   


 
198035,  Санкт-Петербург, ул. Двинская, дом 11, лит.А пом.11Н 
Тел. 8(812) 490-97-74; моб. (+7) 911 966 1256; 
Факс: 8(812) 490-97-74,  E-mail: ktprim@mail..ru 


p. 11H, lit. A, h. 11 Dvinskaja Str., St. Peterburg, 198035, Russia  
Тел. 8(812) 490-97-74; mob. (+7) 911 966 1256; 
fax: 8(812) 490-97-74, E-mail: ktprim@mail..ru 


  
Исх.№ 03-ПС/18 от “ 28 “  февраля  2018 г. 


ФГБОУ ВО «ГУМРФ имени 
 адмирала С.О. Макарова» 


 
Заместителю председателя УМО ВО 


по УГСН 26.00.00 «Техника и технология 
кораблестроения на водном транспорте» 


Е.А. Лаврентьевой 
 


Уважаемая Елена Александровна! 
 


В адрес Российского профсоюза докеров поступило письмо № 125-16/1269 с 
информацией о том, что разработанный ГУМРФ имени адмирала С.О. Макарова 
проект профессионального стандарта «Механизатор (докер-механизатор) 
комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах» откорректирован 
разработчиками с учетом наших замечаний и просьбой повторно согласовать 
подготовленный проект с учетом принятых изменений и направить свое решение в 
адрес Учебно-методичекого объединения. 


Учитывая, что представители Российского профсоюза докеров принимали 
непосредственное участие в совещаниях по доработке профессионального стандарта 
«Механизатор (докер-механизатор) комплексной бригады на погрузочно-
разгрузочных работах» и в направленном откорректированном варианте проекта 
учтены наши замечания, Российский профсоюз докеров не возражает против 
подготовленного откорректированного варианта проекта профессионального 
стандарта «Механизатор (докер-механизатор) комплексной бригады на погрузочно-
разгрузочных работах» и дает свое согласие на дальнейшее утверждение. 


При этом просим обратить внимание на необходимость сохранения в проекте 
профессионального стандарта «Механизатор (докер-механизатор) комплексной 
бригады на погрузочно-разгрузочных работах» позиции, предопределяющей 
наименование профессии по Общероссийскому классификатору профессий рабочих, 
должностей служащих и тарифных разрядов ОК 016-94: 14444 Механизатор (докер-
механизатор) комплексной бригады на погрузочно-разгрузочных работах и 
исключения из проекта в разделе «Требования к образованию и обучению» слов: «или 
Среднее профессиональное образование – программы подготовки 
квалифицированных рабочих» ввиду фактического отсутствия в учебных заведениях 
подготовки таких работников, как и работников, прошедших такое обучение (наличие 
профессионального обучения, как показывает практика, вполне достаточно). 
 


С уважением, 


Председатель РПД                                        В.В. Козаренко 



mailto:ktprim@mail..ru

mailto:ktprim@mail..ru



		РОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ДОКЕРОВ

		DOCKERS’ UNION OF RUSSIA 






image4.emf



 
 
 


Исх.№ПСМ-9/77    ФГБОУ ВО «ГУМРФ имени  
от 26.02.2018    адмирала С.О. Макарова»  
      Заместителю председателя УМО ВО  


по УГСН 26.00.00 «Техника и технология  
кораблестроения на водном транспорте»  
Е.А. Лаврентьевой  


 
 
 
 


Уважаемая Елена Александровна! 
 


Российский профессиональный союз моряков рассмотрел 
откорректированный  с учетом поступивших замечаний и предложений проект 
профессионального стандарта «Механизатор (докер-механизатор) комплексной 
бригады на погрузочно-разгрузочных работах»  и согласовывает его. 
 
 
 
 
 
 
Председатель РПСМ       Ю.Ю. Сухоруков 
 


РОССИЙСКИЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ МОРЯКОВ 


SEAFARERS UNION OF RUSSIA (AFFILIATED WITH ITF) 
 


Зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской Федерации  


в статусе общероссийского общественного объединения 


Дата создания 25 ноября 1991 года 


125315, г. Москва, а/я 61   Тел. (495) 229-91-19, факс (495) 234-43-68 


P.O.Box 61, Moscow 125315, Russia  Tel/fax +7 495 956-1652, +7 495 735-4881 
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24052018 Ne 4.17/155 Pextopy ®I'BOY BO
«locynapCTBEHHBIH YHHBEPCHTET

MOPCKOI0 U pe€4HOro Cl)J'[OTa HUMCHHU
Ha Bam Ne 125-16/1393 ot 23.05.2018 anmupana C.O. Makaposa»

C.O.BapeIHIKOBY

KOMHA!  YyeGHO-MeTOANUECKOE 00bEIMHEHHE

umo@gumrfiru
CoracoBaHie NpoeKTa
npodeccHoHaIbHOTO CTaHjapra
«MexaHu3aTop (JOKep-MeXaHU3aTop)»)

VBaxaemsiit Cepreit Onerobuu!

Ipodcoro3 paboTHHKOB BoxHOro TpaHcnopra Poccuiickoit denepauun
paccmoTpen TpoekT npodeccHoHaNbHOro craHaapra «MexaHu3aTop (HOKep-
MEeXaHH3aTop) KOMIUIEKCHOM OpHUrajbl Ha MOrpy30-pasrpy304HbIX paboTaxy,
HanpasieHHbl# npu nucbMe oT 23.05.2018 Nel25-16/1393, u cormacoBeiBaeT
ero 6e3 3amMeyaHHi.

C yBakeHHEM, N

I~
3amecturens [Ipencenarens [Tpodcorosa Vet ,\N/( / O.M. TIpokonumuHa

\

ucn. Cepena H.B. (495)915-54-03
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