
Приложение 2 

План  
 

разработки профессионального стандарта (с указанием сроков начала и 
завершения разработки)  

 
№№ 
п/п 

Направление работы Срок исполнения 

1. Начало разработки профессионального стандарта  24 сентября 2015 г. 

2. Определение организаций-соразработчиков 

профессионального стандарта  

До 15 февраля 2016 г. 

3. Организация анализа: 

- российских и международных 

(зарубежных) профессиональных стандартов по 

видам профессиональной деятельности, схожим с 

разрабатываемым профессиональным стандартом; 

- состояния и перспектив развития 

соответствующих видов экономической 

деятельности, групп занятий, к которым относится 

профессиональный стандарт; 

-  квалификационных характеристик, 

содержащихся в Едином квалификационном 

справочнике должностей руководителей, 

специалистов и служащих; 

          - нормативных правовых актов, иных 

организационно-распорядительных документов, в 

которых определены требования к квалификации 

по профессиям, должностям, специальностям по 

видам профессиональной деятельности, 

соответствующим разрабатываемым 

профессиональным стандартам 

До 25 апреля 2016г. 

4. Разработка проекта профессионального  

стандарта 

До 08 июня 2016 г. 

5. 

 

Организация профессионально-

общественного обсуждения проекта 

профессионального стандарта (с привлечением 

экспертного сообщества) путем: 

-проведения конференций, круглых столов, 

семинаров и других публичных мероприятий (не 

менее 3 мероприятий), включая итоговое 

мероприятие для обсуждения результатов работы. 

Организация проведения мониторинга 

технологий и содержания профессиональной 

деятельности в целях внесения изменений в проект 

профессионального стандарта. 

До 26 ноября 2016 г. 

 

6. Подготовка окончательной редакции 

проекта профессионального стандарта и 

пояснительной записки к профессиональному 

стандарту 

До 5декабря 2016 г. 

7. Организация профессионально-

общественного обсуждения доработанного проекта 

профессионального стандарта  

До 12 декабря 2016 г. 



8. Формирование комплекта документов:  

- проекта профессионального стандарта; 

- пояснительной записки к проекту 

профессионального стандарта; 

- сведения об организациях, принявших 

участие в разработке профессионального 

стандарта. 

- информацию о результатах обсуждения 

проекта профессионального стандарта с 

представителями работодателей, 

профессиональных сообществ, профессиональных 

союзов (их объединений) и других 

заинтересованных организаций; 

- документы, подтверждающие обсуждение 

проекта профессионального стандарта с ведущими 

профильными профессиональными ассоциациями, 

объединениями работодателей и 

профессиональными союзами федерального уровня 

До 20 декабря 2016 г. 

 


